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APRESENTACAO

O ano de 2013, que agora se encerra, foi de intensas atividades nesta Escola

Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT).

A ENAMAT, a esta quadra de sua existéncia, ja fincou raizes profundas no
manancial do conhecimento e no concreto que estrutura a nossa sélida instituicao judiciaria.
A Justica do Trabalho, ao longo de 2013, foi sempre acompanhada em seus projetos
estratégicos pela sua Escola Nacional, que alargou os ja amplos horizontes de uma atuagéo

consolidada no cenério nacional e internacional.

Este ano de 2013 foi marcado pela sucesséo da Direcdo anterior sob a regéncia do
Ministro ALOYSIO CORREA DA VEIGA, que concluiu sua produtiva gestdo a passos largos
e deixou pavimentada a estrada para a segura e decidida caminhada que se iniciou para
esta Direcdo, compartilhada com a Vice-Diretora, Ministra KATIA MAGALHAES ARRUDA. A
Escola, agora, prossegue em sua missdo de firmar-se como paradigma na nova matriz
constitucional de profissionalizacéo e institucionalizagéo da formagé&o profissional do agente
politico que presta o servico publico de Justica Social, como introduzida pela Emenda

Constitucional n. 45/2004.



Em seguimento as iniUmeras atividades formativas ja iniciadas no ano de 2012, a
ENAMAT também implementou novos projetos, cujos resultados frutiferos aparecem

vivamente nos diversos segmentos da formacao profissional.

Os Cursos de Formacéao Inicial cresceram quantitativa e qualitativamente. Nas trés
edicdes realizadas em 2013 (13.° CFl, 14.° CFl e 15.° CFl), houve aumento de carga horaria
e de duracao total da parte presencial, além da reformulacédo de diversas disciplinas e de
sensivel ampliacdo dos Laboratérios Judiciais. A pratica, para os novos Magistrados, é
crescentemente intensificada e aperfeicoada nos cursos de Formacédo Inicial, tanto nas
oficinas de simulacéo de atos decisérios como de audiéncias de instrucéo e de conciliagcéo,
qualificando mais e melhor os nossos Alunos-juizes vitaliciandos. Também se consolidou a
pratica da instituicdo de ComissGes de Avaliacdo para assessorar nesse importante
momento da aquisicdo e desenvolvimento das competéncias profissionais. No sucinto
balanco de suas atividades na area, pode-se observar que os 220 Magistrados vitaliciandos
recém-empossados de todo o Brasil passaram presencialmente pela ENAMAT neste ano, 0s
guais levam, em sua bagagem, aprendizado, experiéncia, convivéncia, e, mais, a certeza de
gue ingressaram em um ramo do Judiciario que prima pela exceléncia na qualificacdo e

valorizacdo de seus profissionais.

A Formacdo Continuada também foi aprimorada em 2013. No ambito presencial,
merecem destaque a inédita promocdo de um Curso sobre Temas de Perspectiva
Comparada EUA-Brasil, tratando de Ac¢des Coletivas e Direito Sindical, e a 5.2 edicdo do ja
consagrado Curso de Administracdo Judiciaria de TRT, voltado especificamente para os
Desembargadores do Trabalho eleitos para os cargos de Presidente, Vice-Presidente e

Corregedor dos 24 Tribunais Regionais do Trabalho.

Na modalidade a distancia, impde-se destacar a execu¢do dos Cursos de Técnica de
Instrucdo Trabalhista e de Teoria Geral do Juizo Conciliatorio, todos planejados,
desenvolvidos e executados pela equipe da propria ENAMAT em sua plataforma ENAMAT
VIRTUAL. Também de forma inédita, foi promovido Curso misto presencial e a distancia, em
parceira da ENAMAT com a Escola Judicial da 3.2 Regido (MG), sobre os temas de
Hermenéutica Constitucional e Teoria da Argumentacdo aplicados ao Direito do Trabalho,
de excepcional densidade teodrico-pratica. No segmento da Formacdo Continuada, em
sintese, foram qualificados 707 Magistrados no ano de 2013, sendo sua imensa maioria a

distancia, com grande economia de tempo e de recursos financeiros.



O Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho — PJe-JT mereceu, em 2013,
especial atencdo da ENAMAT. Ele constitui uma realidade que provoca inéditas
transformacdes na prestacao do servigo publico de Justica Social, e, portanto, a qualificacéo
dos Magistrados para os novos desafios da jurisdicdo do século XXI constitui uma misséo
urgente e de extrema relevancia. Os trabalhos do Comité especifico para tratar da
qualificacdo dos Magistrados nessa ferramenta foram intensificados e culminaram nao
apenas em um curso autoinstrucional em Processo Judicial Eletrénico com videoaulas
totalmente desenvolvido pelo Comité de Educacao a Distancia da ENAMAT, mas também
em um inédito Manual de operacao para a ferramenta, voltado diretamente para a realidade
de Juizes e Desembargadores. A pronta e ampla disponibilizacdo de todo esse material de
apoio instrucional para os Magistrados e as Escolas Judiciais vem contribuindo
decisivamente para o éxito da implantacdo do PJe/JT, e desse mister ndo se furta a
ENAMAT.

A Formacao de Formadores também ganhou folego em 2013. Merecem referéncia
especial os Cursos presenciais para qualificar instrutores em Teoria Geral do Juizo
Conciliatorio e em Processo Judicial Eletrénico, além do 2.° Curso Interinstitucional ENM-
Franca/ENAMAT/CEJ-CJF, que ainda contribuiu para reforcar os lagcos de cooperacéo
nacionais e internacionais da ENAMAT. No segmento da Formacdo de Formadores, a
ENAMAT qualificou 215 Magistrados em 2013, dando um passo significativo para a

consolidacdo dos quadros de instrutores, tutores e gestores das 24 Escolas Judiciais.

Além das atividades especificas de ensino profissionalizante, o ano que ora finda
representou para a ENAMAT um periodo de ampliacdo de suas a¢bBes de cooperacao,
visando ao intercadmbio de experiéncias e ao aperfeicoamento da Magistratura do Trabalho.
A ENAMAT reforcou seus vinculos com as entidades parceiras, como a Rede Ibero-
americana de Escolas Judiciais (RIAEJ), a Organizacdo Internacional para Treinamento
Judicial (I0JT), a Escola Nacional da Magistratura da Franca (ENM-Fr), o Centro de Estudos
Judiciarios de Portugal (CEJ) e o Conselho da Justica Federal (CJF), apenas como

exemplos, realizando e recebendo visitas institucionais em diversas oportunidades.

O Sistema Integrado de Formacdo de Magistrados do Trabalho, coordenado pela
ENAMAT, permanece ativo e forte. Além de periddicas reunibes com as 24 Escolas
Judiciais, a Escola Nacional ampliou suas a¢cfes de descentralizacdo or¢camentaria para
melhorar a estrutura fisica, de material e de pessoal das Escolas regionais. H4 muito para

ser realizado ainda, mas passos decisivos foram dados no rumo do nivelamento dos



elementos materiais, humanos e procedimentais de gestdo escolar, circunstancia

indispenséavel para a consecucao exitosa das agdes formativas em todo o Pais.

O aumento das atribuicbes da ENAMAT e a complexidade crescente de suas
atividades também se fizeram acompanhar, em 2013, de atualizacdes e inovacbes no

ambito normativo.

Ao longo do ano, o sistema de formacéo profissional da Magistratura do Trabalho foi
aperfeicoado, com a edicdo, em especial, dos Atos Conjuntos ENAMAT-CGJT n.°® 2 e
3/2013, reforcando a necessaria sintonia com a Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.
Os atos tratam, respectivamente, da suspensdo dos prazos dos Alunos-Juizes para a
pratica de atos decisérios durante as acdes formativas presenciais e de alteracbes da
normatizagéo sobre a participacdo das Escolas Judiciais no processo de vitaliciamento dos
Juizes do Trabalho Substitutos. Essas duas normas constituem passos importantes para a
institucionalizacdo da formacédo profissional em todas as dimensdes da vida do Juiz: da

Formagcéo Inicial no vitaliciamento até a Formagdo Continuada no restante de sua carreira.

Outra importante novidade é a recente edicdo da Resolucdo ENAMAT n.° 13/2013,
qgue introduziu dois aspectos fundamentais na qualificacdo de Magistrados vitalicios: a
exogenia da formacéo, ou a possibilidade de computo de horas de formacéao em atividades
académicas ou culturais fora das Escolas Judiciais, além da valorizacdo necessaria do
cumprimento da carga horaria semestral em momentos importantes da carreira do
Magistrado, como a licenca para estudo e a convocacao para o Tribunal, e na atuacdo na
gestao de sua propria Escola. A norma foi fruto da participacao ativa das dire¢cdes das
Escolas Judiciais e tornou-se possivel apenas gragas ao elevado grau de simbiose e
estruturacdo do Sistema Integrado de Formacao dos Magistrados do Trabalho, j& maduro
para abrir-se a outras experiéncias formativas dos Magistrados e para valorizar e estimular o
aperfeicoamento permanente em proveito da qualificacdo incessante do servi¢co publico de

Justica Social.

No encerramento do ano ainda foi editada a Resolugdo ENAMAT n.° 14/2013, que
regulamentou a previsédo do art. 9.° da Resolucdo n.° 159 do Conselho Nacional de Justica,
gue trata da valoracdo de cursos oficiais e académicos para fins de vitaliciamento e
promocado. No ambito da Justica do Trabalho, e a partir de 1.° de janeiro de 2014, passara a
vigorar normatizacdo detalhada e com perspectiva a longo prazo para a valorizacdo da

carreira em todos os aspectos de qualificacdo profissional, sempre respeitando a autonomia



dos Tribunais Regionais na afericdo do merecimento, mas estimulando os Magistrados a

buscarem seu incessante aperfeicoamento na carreira.

Pode-se afirmar que, agora, com a edicdo dessas duas normas, a formacao
continuada conforma-se em verdadeira politica de formag&o estruturada para a carreira da

Magistratura.

Por fim, deve-se registrar, por reconhecimento indispensavel, que esses trabalhos
produtivos, coligidos no presente Relatério, somente foram concretizados com o trabalho
coletivo. Dirigimos os agradecimentos, em especial, ao inestimavel apoio da Administracado
do Tribunal Superior do Trabalho e de seus Ministros, as Dire¢Bes das 24 Escolas Judiciais,
a participacao ativa dos integrantes do Conselho Consultivo da Escola e ao sempre diligente
apoio da equipe administrativa e académica da Secretaria. Se ndo fossem esses
protagonistas, e sem a instigante e motivada participacdo dos Magistrados do Trabalho de
todo o Brasil nas ag¢oes formativas, a ENAMAT né&o poderia continuar sendo o lugar “onde a

Justica vai a Escola’.

Este relatério, em definitivo, reflete ndo apenas a obra realizada em 2013, mas atesta
o perene compromisso da ENAMAT de manter sempre abertas as suas portas para 0s
Magistrados do Trabalho, oferecendo ac¢des formativas cada vez mais diversificadas, mas

essencialmente ainda mais qualificadas.

Brasilia, dezembro de 2013.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Diretor da ENAMAT

(

~
ENAMAT .
ONDE A JUSTICA VAI A ESCOLA
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FORMACAO INICIAL

A ENAMAT tem como objetivo promover a formacéo e o aperfeicoamento dos
Juizes do Trabalho, que necessitam de formacdo profissional especifica e
atualizacdo continua. Os Cursos de Formacdo Inicial — Mdédulo Nacional s&o
realizados, de forma presencial, em sua sede, em Brasilia, e dirigidos aos Juizes do

Trabalho Substitutos recém-empossados, vitaliciandos.

13.° CURSO DE FORMACAO INICIAL

4 a 26 de marco de 2013

( 13° Lurso de Formacao Inicial da
~ ENAMAT Eerla Naional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho - FARMAT

ESCOLA NACION A

4 2 26 de margo de 2013

Participaram do curso 73 Juizes do Trabalho Substitutos, provenientes dos
Tribunais Regionais do Trabalho da 4.2 Regido (25 Juizes); da 11.2 Regido (15
Juizes); da 14.2 Regido (6 Juizes); da 15.2 Regido (11 Juizes); da 16.2 Regido (1
Juiz); da 19.2 Regido (1 Juiza); da 20.2 Regido (4 Juizes); da 21.2 Regido (1 Juiza);
da 23.2 Regido (7 Juizes) e da 24.2 Regido (2 Juizes).
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ATIVIDADE DE INTEGRACAO

Instrutores:

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da
ENAMAT

+ Gestores e Servidores da Subsecretaria Administrativo-Académica da ENAMAT

» Apresentacao da Escola (1 hora-aula)

As atividades desenvolvidas visaram a que o0s Alunos-Juizes obtivessem
informacgdes gerais sobre o programa do Curso, tomassem ciéncia do cronograma
dos blocos presenciais e do bloco a distancia especifico sobre o Processo Judicial

Eletronico (PJe) e recebessem orientacdes sobre frequéncia e aproveitamento.

Além disso, foi distribuido o material didatico a ser utilizado durante as
atividades do curso e realizadas orientacbes sobre hospedagem, transporte,
seguranca e refeicbes e sobre o atendimento da Subsecretaria Administrativo-
Académica da ENAMAT. Os Alunos, ainda, fizeram uma visita as instalacdes da

Escola Nacional e puderam conhecer o seu funcionamento.

‘Ir’
\L DA ENAMAT

Alunos-Juizes em atividade de integracéo
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Alunos-Juizes em atividade de integracéo

Alunos-Juizes em atividade de integracéo
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Ben Hur Lopes de Oliveira, servidor da ENAMAT, realizando a integracéo dos Alunos-Juizes

» A Importancia da Formagao Profissional para os Magistrados (1 hora-
aula)
A atividade insere-se no eixo tedrico-pratico de competéncias
especificas/Subeixo administrativo-funcional. Pretendeu-se que os Alunos-Juizes
apoiassem a formacéo inicial e continuada, para aquisicdo e desenvolvimento de

competéncias profissionais, como inerentes a prestacao jurisdicional eficiente.

Instrutor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da
ENAMAT

Juiz Titular de Vara do Trabalho e Assessor do Diretor da ENAMAT Giovanni Olsson ministra aula sobre
A Importancia da Formagéo Profissional para os Magistrados

18



CERIMONIA DE ABERTURA
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pronunciamento aos Alunos-Juizes na cerimbnia de abertura
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O Presidente do TST e do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT),
Ministro Jodo Oreste Dalazen, conclamou os novos Juizes a “ajudar a construir esta
bela catedral de Justica Social da cidadania brasileira chamada Justica do
Trabalho”. Disse que o &rduo caminho que trilhardo na magistratura inaugura-se na
ENAMAT: “O presente curso de Formacéo Inicial a que se submeterdo serd uma
oportunidade impar e preciosa na vida profissional, que bem realca os novos e bons

ventos que sopram, revigoram e reanimam a Justica do Trabalho brasileira”.

Ao destacar a importancia da Escola Nacional na formacdo dos novos
magistrados, salientou que ndo basta o conhecimento técnico-juridico que lograram
demonstrar para o exercicio pleno da judicatura. “O espinhoso oficio de julgar,
desafortunadamente, n&o se ensina nos bancos das faculdades”. Observou,
também, que o Direito é dinamico e estd em constante transformacdo, “como
decorréncia das efervescentes e trepidantes mudancas econbmicas, sociais e

tecnoldgicas operadas na sociedade contemporanea”.

T

| —— Rl
Ministro Aloysio Corréa da Veiga, Diretor da ENAMAT, discursa na cerimfnia de abertura

O Ministro Aloysio Corréa da Veiga, em final de mandato a frente da diretoria
da ENAMAT, afirmou que n&o se concebe o juiz sem a Escola da Magistratura.
“Dizer que ha um reconhecimento internacional, longe da pretensdo, é uma

realidade. Basta ver que a ENAMAT ¢é conhecida, pela sua atuacdo no cenario

20



internacional entre as Escolas Judiciais, com respeito e admira¢do, sobretudo como
guardida de sua missao constitucional, que Ihe foi reservada pela Emenda

Constitucional n.° 45”.

Autoridades e Alunos-Juizes na cerimonia de abertura do 13.° CFlI

Alunos-Juizes na cerimdnia de abertura do 13.° CFI
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O Diretor da ENAMAT, Ministro Aloysio Corréa da Veiga, confere a Medalha “Honra ao Mérito” e o respectivo
Certificado a Ministra Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, do Supremo Tribunal Federal, ex-Ministra do TST.

73

R T e e
p— T A O

Ministra Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, do Supremo Tribunal Federal, ex-Ministra do TST, pronuncia
palavras de agradecimento apds recebimento da Medalha “Honra ao Mérito”

/

Convidada especial para a cerimdnia de abertura do 13.° CFl, a Ministra do
Supremo Tribunal Federal (STF) e ex-ministra do TST Rosa Maria Weber Candiota

da Rosa foi homenageada com a Medalha de Honra ao Mérito pelos relevantes

22



servicos prestados a formacao e ao aperfeicoamento de magistrados do trabalho. A
Ministra, que por seis anos atuou no TST, agradeceu a comenda e destacou que
tem muito orgulho de sua origem na justica trabalhista: “Eu habito onde esta meu
coracdo. Esta € a minha justica”.

AULA INAUGURAL

TEMA: O Juiz e a Sociedade do Século 21: Uma Visao Constitucional
Professor Doutor Luis Roberto Barroso

Professor Doutor Luis Roberto Barroso profere Aula Magna no 13.° CFl

A Aula Magna do 13.° CFI foi ministrada pelo Professor Doutor Luis Roberto
Barroso, que abordou o tema O Juiz e a Sociedade do Século XXI: uma visao
constitucional. Mestre em Direito pela Universidade de Yale Law School (EUA),
Doutor e Livre-Docente pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro, com estudos
de Pés-Doutorado na Harvard Law School, ele é professor da Universidade Estadual
do Rio de Janeiro e titular do Curso de Pos-Graduacdo em Direito Constitucional
Econbmico da Fundacdo Getulio Vargas. Professor da Escola da Magistratura do

Estado do Rio de Janeiro, é autor de varias obras sobre Direito Constitucional. Foi
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Professor Visitante da Universidade de Poitiers, Franca, em fevereiro de 2010, e da
Universidade de Wroclaw, Pol6nia, em outubro de 2009.

Possui experiéncia académica na area de direito publico em geral, incluindo
teoria  constitucional, direito constitucional contemporéneo, interpretacdo
constitucional, controle de constitucionalidade, direito constitucional econdémico,
administrativo e regulacéo.

Ao tratar do tema, o Professor Doutor Luis Roberto Barroso trouxe aos
Alunos-Juizes uma ampla perspectiva constitucional com foco no trabalho do Juiz no
atual século, oferecendo excelente contribuicdo para a aquisicdo de conhecimentos

sobre o0 assunto e para a reflexdo dos participantes acerca do exercicio jurisdicional.

Professor Doutor Luis Roberto Barroso na Aula Magna do 13.° CFI
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DISCIPLINAS E PROFESSORES

» Temas Contemporaneos de Direito (3 horas-aula)

* Questdes Controvertidas no Direito e no Processo do Trabalho

Professora:
Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi — Vice-Presidente do TST

Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Vice-Presidente do TST,
profere aula no 13.° CFI

Alunos-Juizes participam de aula sobre Questdes Controvertidas no Direito e no Processo do Trabalho
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» Morfologia do Trabalho e da Producgéo (2 horas-aula)

* Novas Morfologias do Trabalho
» Politicas do Trabalho na Era da Globalizacao

Mesa-redonda

Coordenador:
Ministro Augusto César Leite de Carvalho — TST

Participantes:

* Professor Doutor Ricardo Luiz Coltro Antunes — Universidade Estadual de
Campinas (UNICAMP)

* Professora Doutora Norma Sueli Padilha — Universidade Catdlica de
Santos (UNISANTOS) e Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
(UFMS)

Professor Doutor Ricardo Luiz Coltro Antunes, da UNICAMP; Ministro Augusto César Leite de Carvalho, do TST,
coordenador da mesa-redonda; e Professora Doutora Norma Sueli Padilha, da UNISANTOS e UFMS

—
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Alunos-Juizes durante a mesa-redonda sobre
Novas Morfologias do Trabalho e Politicas do Trabalho na Era da Globalizagao
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» Psicologia Judiciaria Aplicada (3 horas-aulas)

» As Expectativas Individuais e Sociais no Litigio Trabalhista
* A Judicializacdo dos Sintomas Atuais nas Demandas Trabalhistas
» Subjetividade do Juiz Laboral (Emocéo E Razéo)

Professor:
Desembargador do Trabalho André Luis Moraes de Oliveira — TRT da 24.2
Regido

CAPACIDADESUBJETIVADO
JULGADO!

DUAS FACES

INTERPRETAGAO o8 PROVAS

Desembargador do Trabalho André Luis Moraes de Oliveira, do TRT da 242 Regido

Alunos-Juizes participam de aula sobre temas de Psicologia Judiciaria Aplicada
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» Laboratério Judicial (4 horas-aula)

+ Oficina de Instru¢céo Processual

Grupos: AeB

Professores:

e Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

e Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann Hackradt — VT de Currais
Novos/RN

Metodologia:

Aula expositiva, dindmicas de grupo, estudo de caso e simulagéo

Professores do 13.° CFI ministram atividades praticas no Laboratério Judicial

Alunos-Juizes realizam oficina de Instrugéo Processual



» Administracdo Judiciéria (2 horas-aula)

» Gestao Processual de Vara do Trabalho

» Cogestao e Inovacao Judiciaria

* Gestao de Recursos Materiais em Vara do Trabalho
Grupos: Ce D

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze — 22 VT de Gramado/RS

-
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AL DA ENAMAT

Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze, da 22 VT de Gramado/RS
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» Administracdo Judiciéria (2 horas-aula)

* Gestao de Pessoas em Vara do Trabalho

» Gestdo de Pessoas como Instrumento de Qualidade de Vida nas Varas do
Trabalho

Grupos: CeD

Professora:

Fernanda Gomes Ferreira — Diretora da Secretaria de Recursos Humanos—
TRT da 122 Regido

B B A B A

Fernanda Gomes Ferreira — Diretora da Secretaria de Recursos Humanos—TRT da 122 Regiao
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» Subsecéo | Especializada em Dissidios Individuais do TST

Alunos-Juizes assistem a sessdo da SBDI-1

Alunos-Juizes assistem a sessdo da SBDI-1
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» Teoria Geral do Juizo Conciliatério (1hora-aula)

Topicos:
» Conciliacdo Judicial Trabalhista em Vara do Trabalho
* Visao Geral da Conciliacdo e Métodos de Resolucéo de Disputas

Professor:

Juiz de Direito Roberto Portugal Bacellar — Juiz de Direito Substituto em 2°
Grau, no Tribunal de Justica do Estado do Parand, e Diretor-Presidente da
Escola Nacional da Magistratura — ENM

' 04 a 26 de marco de 2
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Juiz de Direito Roberto Portugal Bacellar

Juiz de Direito Roberto Portugal Bacellar ministra aula sobre
Teoria Geral do Juizo Conciliatério no 13.° CFl
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> Laboratorio Judicial

« Oficina de Instrucao Processual — Parte |l

Grupos: Ce D

Professores:

e Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

e Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann Hackradt — VT de Currais
Novos/RN

Metodologia:

Aula expositiva, dinamicas de grupo, estudo de caso e simulacao

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da ENAMAT,
ministra Oficina de Instrugdo Processual

Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann Hackradt
desenvolve atividades na Oficina de Instru¢éo Processual
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Os laboratorios judiciais sdo partes integrantes do 13.° Curso de Formacao
Inicial organizado pela Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho (ENAMAT). Neles, os Alunos-Juizes tém a oportunidade de
participar de oficinas com simulacdes de casos reais e inusitados, nas quais podem

testar ndo s6 conhecimento, mas também postura na conducao de audiéncias.

As oficinas foram divididas em quatro médulos: Instru¢cdo Processual, Gestéao
Processual, Decisdo Judicial e de Conciliagdo Judicial Trabalhista. No médulo de
Instrucdo Processual, os alunos foram distribuidos em duas turmas e ocuparam
salas especiais montadas para simular a realizacdo de uma audiéncia trabalhista,

composta por magistrado, partes, testemunhas, advogados e Ministério Publico.

Oficina de Instru¢édo Processual

Atividades desenvolvidas na Oficina de Instru¢éo Processual
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Os temas abordados foram: praticas de instrucdo judicial trabalhista em Vara
do Trabalho, cogestdo e inovacdo judiciaria na direcdo processual (promover
trabalho em equipe, organizacdo, eficiéncia e inovagdo nas praticas judiciarias e
institucionais), dindmica social aplicada na direcdo processual e pratica de

argumentacao juridico-judiciaria em processo instrutorio.

A oficina contou com a coordenacao do Juiz Titular de Vara do Trabalho e
Assessor da Diregao da ENAMAT, Giovanni Olsson, e do Juiz Titular de Vara do
Trabalho de Currais Novos/RN, Hermann Hackradt. Alem das simulacfes, os alunos

contaram com aula expositiva, dindmicas de grupo e estudo de casos.

» Administracao Judiciaria (2 horas-aula)

* Gestao Processual de Vara do Trabalho

» Cogestao e Inovacao Judiciaria

+ Gestao de Recursos Materiais em Vara do Trabalho
Grupos: Ae B

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze — 22 VT de Gramado/RS

CURSO DE FORMACAQ INICIAL

ADMINISTRACAO JUDICIARIA

‘Pi'iﬂﬁﬁliEESUALBMVARADO
TRABALHO
D E INOVACAO JUDICIARIA
£OS MATERIAIS EM VARA
ABALHO

Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze ministra aula sobre Administragdo Judiciaria
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A gestao processual de Vara do Trabalho, a cogestédo e a inovacgao judiciaria,
a gestdo de recursos materiais e de pessoas, além da promocdo da qualidade de
vida dos profissionais da Justica foram os topicos em destaque nas apresentacdes
do Juiz Titular da 22 Vara do Trabalho de Gramado/RS, Ricardo Fioreze, e da
Diretora da Secretaria de Recursos Humanos do TRT da 122 Regido, Fernanda

Gomes Ferreira.

O curso teve por objetivo orientar os novos magistrados sobre como gerir,
com eficiéncia, as rotinas de trabalho das Varas nos espacos de audiéncia, gabinete
e secretaria. Visou também orientar os magistrados sobre como promover trabalhos
em equipe, além de dar exemplos de organizacéo, eficiéncia e inovacao nas praticas

judiciarias e institucionais.

As aulas foram voltadas, ainda, para orientar os novos magistrados sobre
formas de gerir pessoas na Vara do Trabalho, com dominio das questdes de chefia,
lideranca, cargos e funcbes dos servidores. Promover a qualidade de vida pessoal e
dos demais sujeitos da atuacao judiciaria e o meio-ambiente do trabalho sadio como

fator de realizacao profissional também foi alvo de atengéo dos instrutores.

Alunos-Juizes participam de atividades de Administrag&o Judiciéria
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» Administracdo Judiciéria (2 horas-aula)

* Gestao de Pessoas em Vara do Trabalho

» Gestao de Pessoas como Instrumento de Qualidade de Vida nas Varas do
Trabalho

Grupos: AeB

Professora:

Fernanda Gomes Ferreira — Diretora da Secretaria de Recursos Humanos—
TRT da 122 Regido

Fernanda Gomes Ferreira, Diretora da Secretaria de Recursos Humanos do TRT da 12.2 Regido,
desenvolve atividades com Alunos-Juizes
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» Tecnologias Aplicadas a Magistratura (3 horas-aula)

+ Convénios Interinstitucionais e Efetividade da Jurisdicéo
* Ferramentas de Informatica para Uso do Juiz

Tema: Andlise das principais ferramentas: Infojud, Renajud e Bacenjud

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado Silveira — VT de Guarai/TO
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Rubens Curado Silveira, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Guarai/TO, ministra aula sobre
Tecnologias Aplicadas a Magistratura

Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado Silveira e Alunos-Juizes
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Técnica de Decisédo Judicial (2 horas-aula)

» Ldgica da deciséo judicial
* Ferramentas de informatica para uso do Juiz

Tema: A técnica da sentenca trabalhista aplicada e as tecnologias de
informatica

Professor:

Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva — 12 VT de
Taguatinga/DF

MODELO
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]

Aula sobre Técnica de Decisdo Judicial
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N3

Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva ministra aula aos Alunos-Juizes sobre
técnica da sentenca trabalhista aplicada e as tecnologias de informatica
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» Relacionamento com a Sociedade e a Midia (2 horas-aula)

Relacionamento do Magistrado com a Sociedade

Mesa-redonda:
Trabalho, Justica e Cidadania: O Juiz-Cidadéo e o Cidad&ao-Juiz

Coordenador:
Ministro Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira — TST

Participantes:

» Juiz Titular de Vara do Trabalho Gustavo Fontoura Vieira — 12 VT de Santa
Maria/RS

» Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia Aparecida Garcia Porto — VT de
Gurupi/TO

Juiz Titular de Vara do Trabalho Gustavo Fontoura Vieira, da 12 VT de Santa Maria/RS;
Ministro Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira (TST), Coordenador da mesa-redonda; e
Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia Aparecida Garcia Porto, da VT de Gurupi/TO

Mesa-redonda sobre Trabalho, Justica e Cidadania: O Juiz-Cidad&o e o Cidadao-Juiz
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» Temas Contemporéneos de Direito (2 horas-aula)

Estado do Bem-Estar Social e Direito do Trabalho

Professor:
Ministro Mauricio Godinho Delgado — TST

—

——

“t,_ I

/ / 1 “ —

~5u 7

Alunos-Juizes assistem a palestra sobre Estado do Bem-Estar Social e Direito do Trabalho
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» Teoria Geral do Juizo Conciliatério (4 horas-aula)

Conciliacdo Judicial Trabalhista em Vara do Trabalho

Topicos:

Monopolio do Poder Judiciario Trabalhista e sua Conformacéo

Jurisdigdo como Poder-dever de Pacificagdo Social

Importancia e Papel da Conciliacdo no Processo do Trabalho

Dimens6es da Conciliagédo Judicial Trabalhista: Juridica, Socioecondmica
e Psicoldgica

Limites e Questdes Eticas da Conciliacdo Judicial Trabalhista

Técnicas Aplicadas a Conciliagcao Judicial Trabalhista

Estruturacéo Logico-Juridica da Ata de Conciliacéao

Professora:
Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — 35.2 VT de
Belo Horizonte/MG

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — 35.2 VT de Belo Horizonte-MG
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Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini
ministra aula sobre Teoria Geral do Juizo Conciliatério



» Linguagem Juridica (5 horas-aula)

Principais topicos da linguagem juridica

Topicos:

Obijetivos e Atributos do Texto Juridico-Judiciario

A Linguagem do Magistrado, do Procurador, do Doutrinador e do
Legislador: Diferencas

Terminologia Juridica: Termos Técnicos e Semitécnicos; Monossemia e
Polissemia

Etimologia e Semantica: Sincronia e Diacronia

Estrangeirismos, Neologismos e Latinismos

Questdes de Ortografia: Palavras e Expressdes Recorrentes no Texto
Juridico-Judiciéario

Pontuac&o Intra e Interoracional: Pontuacéo e Enfase

Os Verbos e os Nomes no Texto Juridico-Judiciario: Aspectos Gramaticais
e Estilisticos

Os Processos Sintaticos e a Estrutura do Periodo: Recursos de Enfase

A Linguagem (Culta Padréao) como Argumento; Competéncia e
Desempenho Linguisticos

Professor:
Adalberto José Kaspary

7——

Professor Adalberto José Kaspary

43



O professor tratou da estilistica na redacéo juridico-judicial, mostrando as
diferencas nos textos literario e técnico e deu exemplos de termos impréprios que
devem ser evitados em sentencas. Falou também sobre os atributos necessarios ao
uso da linguagem em decisGes judiciais, para que estas possam atingir seus
objetivos, quais sejam:. naturalidade, propriedade, concisdo, precisdo, correcao,
coesdo, coeréncia, pertinéncia e clareza. Os alunos receberam apostilas com

exercicios para treinamento.

Professor Adalberto José Kaspary desenvolve atividades com os Alunos-Juizes sobre Linguagem Juridica

» Relacionamento com a Sociedade e a Midia (2 horas-aula)
* Relacionamento do Magistrado com os Meios de Comunicacao Social
» Oficina de Técnica de Entrevista

Professora:
Jornalista Patricia Silva de Resende Nascimento

Jornalista Patricia Silva de Resende Nascimento
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» Deontologia Profissional Aplicada (3 horas-aula)

Cadigo Etico do Magistrado

Professor:
Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho — Corregedor-Geral da Justi¢ca do
Trabalho

Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho, Corregedor-Geral da Justica do Trabalho

O Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Ilves Gandra da Silva
Martins Filho, falou aos novos magistrados componentes do 13.° Curso de
Formac&o Inicial sobre o tema Deontologia Profissional Aplicada — Codigo Etico do
Magistrado.

A aula teve por objetivo propor aos novos magistrados o duplo ideal de
exceléncia técnica e exceléncia ética, por meio de aquisicdo das virtudes intelectuais
e virtudes morais necessdarias ao exercicio da magistratura. O Ministro abordou o
tema, discutindo com os Juizes as formas de incutir esse ideal na vida do
magistrado e de como manté-lo vivo ao longo dos anos de judicatura.
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O Ministro abordou também as quatro virtudes cardeais que devem permear a
vida profissional do julgador: a prudéncia, a justica, a fortaleza e a temperanca. Ele
destacou ainda as virtudes judiciais que devem conter um Juiz ideal: capacitacao
técnica, prudéncia, justica, diligéncia, integridade, postura e aparéncia, cortesia,

imparcialidade e destemor, dom conciliatério e tino administrativo.

Alunos-Juizes participam de aula sobre Cédigo Etico do Magistrado
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» Laboratério Judicial (4 horas-aula)

« Oficina de Conciliacdo Judicial Trabalhista
» Conciliacédo Judicial Trabalhista em Vara do Trabalho

Grupos: Ae B

Professores:

e Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — 35.2
VT de Belo Horizonte/MG

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

: S
Alunos-Juizes em atividades na Oficina de Conciliagdo Judicial Trabalhista — Grupos A e B

A Oficina de Conciliacdo Judicial Trabalhista, dirigida pelos magistrados
Adriana Goulart de Sena Orsini, da 35.2 Vara do Trabalho de Belo Horizonte e
Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da ENAMAT, ofereceu aos 72 Alunos-Juizes
dicas e exemplos de como realizar, com ética e eficiéncia, a solugcédo de conflitos por
conciliagdo. A oficina consistiu em trabalhos em grupos, exibicdo de videos de

audiéncias e simulag&o de audiéncias de conciliagéo.
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Os professores enfatizaram aos novos magistrados a importancia da
consagracao do Juiz do Trabalho como pacificador social, relegando a um segundo
momento, caso frustrada a conciliagao, sua funcido de aplicador da lei. “No inicio do
século XXI, a sociedade esté a exigir do Judiciario uma revisdo de seus paradigmas
operativos. Do Juiz, demanda-se uma nova postura, hecessariamente pré-ativa, uma
nova visdo, marcadamente integradora, recompositiva, € novos saberes, atentos a
multidimensionalidade dos conflitos e a complexidade da atuagcdo do Estado-Juiz, a
um s6 tempo, como administrador, julgador e, em especial, pacificador, ou seja,

aquele que dara o tratamento adequado ao conflito de interesse submetido ao seu

mister”, disse a Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Orsini.

-~
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Oficina de Conciliagéo Judicial Trabalhista — Grupos A e B
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» Laboratério Judicial (4 horas-aula)

» Oficina de Conciliacdo Judicial Trabalhista
» Conciliacédo Judicial Trabalhista em Vara do Trabalho

Grupos: Ce D

Professores:

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — 35.2
VT de Belo Horizonte/MG

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

Oficina de Conciliacéo Judicial Trabalhista — Grupos C e D
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Oficina de Conciliagéo Judicial Trabalhista — Grupos C e D

Oficina de Conciliagéo Judicial Trabalhista — Grupos C e D

Oficina de Conciliagdo Judicial Trabalhista — Grupos C e D
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» Laboratério Judicial (4 horas-aula)

Oficina de Decisao Processual — Parte 1V
Grupos: Ce D

Professores:

» Juiz Titular de Vara do Trabalho Carlos Alberto Pereira de Castro — 7.2 VT
de Florianépolis/SC

» Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia Aparecida Garcia Porto — 2.2 VT
de Araguaina/TO

Juiz Titular de Vara do Trabalho Carlos Alberto Pereira de Castro e
Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia Aparecida Garcia Porto

Alunos-Juizes participam de Oficina de Decisao Processual — Grupos C e D
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» Teoria Geral do Processo Eletrénico (3 horas-aula)

* O Processo Judicial Eletrénico na Justica do Trabalho (PJe —JT)

» Aspectos Gerais da Ferramenta do Processo Judicial Eletrdnico na Justica
do Trabalho (PJe —JT)

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva — 12 VT de
Taguatinga/DF

4 ~
Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva

Alunos-Juizes em processo de aprendizagem sobre Teoria Geral do Processo Eletrénico
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» Laboratério Judicial (4 horas-aula)
Oficina de Decisao Processual — Parte 1V

Grupos: AeB

Professores:

« Juiz Titular de Vara do Trabalho Carlos Alberto Pereira de Castro — 7.2 VT
de Floriandpolis/SC

» Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia Aparecida Garcia Porto — 2.2 VT
de Araguaina/TO

Atividades praticas desenvolvidas pelos Alunos-Juizes em Oficina de Decisdo Processual — Grupos A e B
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» Laboratério Judicial (3 horas-aula)

Oficina de Decisao Processual -- Parte Il

Professoras:
» Juiza Titular de Vara do Trabalho Elke Doris Just — 21.2 VT de Brasilia/DF

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Martha Halfeld Furtado de Mendonca
Schmidt — 3.a VT de Juiz de Fora/MG e Conselheira da ENAMAT

Juiza Titular de Vara do Trabalho Martha Halfeld Furtado de Mendonga Schmidt

Juiza Titular de Vara do Trabalho Elke Doris Just
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» Sistema Judiciario (2 horas-aula)

» Viséo Sistémica da Profissdo do Juiz: Inser¢cdo Administrativo-Funcional
do Juiz Substituto

» Visao Institucional da Justica Laboral: O Judiciario e a Sociedade

Professor:

Juiz Titular de Vara do Trabalho Roberto Teixeira Siegmann — 27.2 VT de
Porto Alegre/RS
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Roberto Teixeira Siegmann
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» Efetividade da Execucao Trabalhista (3 horas-aula)

+ Oficina — A Efetividade da Execucéo e suas Boas-Préticas (em Liquidacéo;
em Garantia; em Expropriacéo)

* Boas Praticas para a Efetividade da Execuc¢éo Trabalhista

* Limites da Atuacao do Juiz na Execucgao

* Conhecer os Instrumentos Juridicos para a Efetividade da Execucao
(CNDT)

Professor:

Juiz Titular de Vara do Trabalho Luciano Athayde Chaves — 22 VT de
Natal/RN

.
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Luciano Athayde Chaves



» Laboratério Judicial (3 horas-aula)

Oficina de Decisao Processual — Parte |

Professores:

« Juiza Titular de Vara do Trabalho Cilene Ferreira Amaro Santos — 14.a VT
de Brasilia/DF

» Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Luis Espindola Borges — 4.2 VT
de Natal/RN

Juiza Titular de Vara do Trabalho Cilene Ferreira Amaro Santos
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Alunos-Juizes realizam atividades na Oficina de Decisdo Processual

CFI oferece atividades praticas para elaboragdo de deciséo processual
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» Laboratério Judicial — (3horas-aula)

Oficina de Decisao Processual — Parte Il

Professores:

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira — 2.2 VT de
Recife/PE

» Juiz Titular de Vara do Trabalho Bruno de Carvalho Motejunas — VT de
Bacabal/MA

Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira

Juiz Titular de Vara do Trabalho Bruno de Carvalho Motejunas
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Alunos-Juizes participam da Oficina de Decisdo Processual — Parte Il

Oficina oferece atividades praticas de elaboragéo de decisdo processual
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» Teoria Geral do Processo Eletronico (3 horas-aula)

A Prética das Funcionalidades do Processo Judicial Eletrénico na Justica do
Trabalho (PJe — JT)

Professores:

* Juiz Titular de Vara do Trabalho José Horténcio Ribeiro Junior — Juiz
Auxiliar da Presidéncia do TST

» Juiz Titular de Vara do Trabalho Wanderley Piano da Silva — VT de Varzea
Grande/MT

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Francisco Anténio da Silva Fortuna — 1.2
VT de Maracanau/CE

Juiz Titular de Vara do Trabalho José Horténcio Ribeiro Junior

Juiz Titular de Vara do Trabalho Wanderley Piano da Silva
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Francisco Antbnio da Silva Fortuna

O processo judicial eletrbnico jA& € uma realidade em toda a Justica do
Trabalho. Por esse motivo, o tema fez parte do treinamento dos Alunos-Juizes que
compdem o 13.° Curso de Formacéo Inicial promovido pela Escola Nacional de

Formacéao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT).

As aulas praticas e expositivas foram ministradas no laboratorio de
informatica da ENAMAT, provido de computadores, onde 0os novos magistrados
tiveram a oportunidade de trabalhar diretamente com as ferramentas préprias do
PJe.

Os alunos aprenderam a criar, editar e excluir caixas de tarefas, fazer
pesquisas, visualizar processos, chamar o processo a ordem, elaborar despachos,
decisbes e sentencas, criar expedientes, trabalhar com documentos sigilosos e

assinar atas de audiéncias, entre outras questdes.

As aulas foram ministradas pelos Juizes Titulares de Vara do Trabalho
Alexandre de Azevedo Silva (1.2 VT de Taguatinga/DF), José Horténcio Ribeiro
Junior (Auxiliar da Presidéncia do TST), Wanderley Piano da Silva (VT de Véarzea

Grande/MT) e Francisco Anténio da Silva Fortuna (1.2 VT de Maracanau/CE).

O PJe-JT ja foi implantado em 335 Varas, abrangendo as 24 regides da
Justica do Trabalho. Atualmente, cerca de 20 mil advogados em todo o Pais estao
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habilitados a usar o sistema e ha mais de 100 mil processos em tramitacédo
exclusivamente eletrbnica nas Varas Trabalhistas, além de mais de 5 mil nos

Tribunais Regionais.

Novos Juizes realizam estudos sobre as funcionalidades do PJe-JT

Alunos-Juizes desenvolvem aprendizagem sobre A Pratica das Funcionalidades do PJe—JT
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» Temas Contemporéaneos de Direito (2 horas-aula)

Responsabilidade Civil

Professor:

Doutor Gustavo José Mendes Tepedino — Professor Titular de Direito Civil da
Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UERJ)

Doutor Gustavo José Mendes Tepedino, Professor Titular de Direito Civil da UERJ

——

< 3 & S
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Doutor Gustavo José Mendes Tepedino ministra aula sobre
Responsabilidade Civil em Temas Contemporaneos de Direito



» Sesséo do Tribunal Pleno — Supremo Tribunal Federal (STF)

Alunos-Juizes no STF

Alunos-Juizes do 13.° CFl realizam estagio no Tribunal Pleno do STF
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Alunos-Juizes participam de sessao do Tribunal Pleno do STF

'\:\_

Alunos-Juizes séo recebidos no Supremo Tribunal Federal pela Ministra Rosa Weber, ex-Ministra do TST




» Laboratério Judicial (4 horas-aula)

Oficina de Instrucao Processual — Parte |

Grupos: Ce D

Professores:

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

Juiza Titular de Vara do Trabalho Flavia Moreira Guimaraes Pessoa — 4.2
VT de Aracaju/SE

Oficina de Instrucéo Processual — Parte |

Alunos-Juizes desenvolvem Oficina de Instrugéo Processual
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» Laboratério Judicial (4 horas-aula)

Oficina de Instrucdo Processual — Parte |

Grupos: AeB

Professores:

e Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

e Juiza Titular de Vara do Trabalho Flavia Moreira Guimaraes Pessoa — 42
VT de Aracaju/SE

INICIAL DA ENAMAT

le 2013

—

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da ENAMAT, e Juiza Titular de Vara do
Trabalho Flavia Moreira Guimarées Pessoa, da 42 VT de Aracaju, ministram Oficina de Instru¢éo Processual

Oficina de Instrucdo Processual — Parte |
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» Técnica de Instrucédo Trabalhista (3 horas-aula)

* Poderes Instrutérios e de Dire¢do Processual do Juiz do Trabalho
* A Psicologia do Testemunho e o Valor dos Depoimentos Orais

Professor:
Desembargador do Trabalho Marcio Tulio Viana — TRT da 3.* Regiéo

————

Wy
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Aula de Técnica de Instrucéo Trabalhista no 13.° CFI
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» Temas Contemporéaneos de Direito (3 horas-aula)

Os Crimes contra a Administracao da Justica e a Atuagéo do Juiz do Trabalho

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Guilherme Guimaraes Feliciano — 1.2 VT de
Taubaté/SP

Alunos-Juizes participam de aula sobre
Os Crimes contra a Administra¢éo da Justica e a Atuacdo do Juiz do Trabalho
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» Laboratério Judicial (2 horas-aula)

+ Oficina de Gestao Processual

» Pratica de Cogestao e Inovacédo Judiciaria

» Pratica de Gestao Processual de Vara do Trabalho

* Pratica de Atos Administrativos em Vara do Trabalho

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze — 2.2 VT de Gramado/RS

Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze

» Temas Contemporéaneos de Direito (2 horas-aula)

Aplicacdo de Normas da OIT no Direito Brasileiro

Professor:
Ministro Lelio Bentes Corréa — TST

2N

Ministro Lelio Bentes Corréa (TST)
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Ministro Lelio Bentes Corréa, do TST, profere aula sobre
Aplicacdo de Normas da OIT no Direito Brasileiro

» Hermenéutica Constitucional e Jurisdicdo em Direitos Fundamentais
Sociais (3 horas-aula)

* Papel da Hermenéutica Constitucional no Estado de Direito

» Hermenéutica Constitucional e Concretizacdo em Juizo dos Direitos
Fundamentais Sociais

Professor:
Ministro José Roberto Freire Pimenta — TST

Ministro José Roberto Freire Pimenta (TST)
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Ministro José Roberto Freire Pimenta, do TST, profere aula sobre
Hermenéutica Constitucional e Jurisdicdo em Direitos Fundamentais Sociais

» Temas Contemporéaneos de Direito (2 horas-aula)

O Sistema Recursal e a Uniformizacao da Jurisprudéncia nos Tribunais

Professor:
Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho — TST

- S a g
Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho (TST)
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Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho (TST) profere aula sobre
O Sistema Recursal e a Uniformizacé@o da Jurisprudéncia nos Tribunais

» Deontologia Profissional Aplicada (1 hora-aula)

* O Juiz do Trabalho e o Exercicio da Fung¢é&o Jurisdicional
* O Juiz e a Func¢éao Corregedora

Professor:
Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho — Corregedor-Geral da Justica do

Trabalho

Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho, Corregedor-Geral da Justica do Trabalho
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CERIMONIA DE FORMATURA

Componentes da mesa de honra da cerimdnia de formatura do 13.° CFI: Ministro Hugo Carlos Sheuermann;
Ministro lves Gandra da Silva Martins Filho, Corregedor-Geral da Justica do Trabalho; Ministro Aloysio Corréa da
Veiga, Diretor da ENAMAT; e Ministra Katia Magalhaes Arruda

Ministro Aloysio Corréa da Veiga, Diretor da ENAMAT, profere discurso na cerimdnia de formatura do 13.° CFlI
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Setenta e dois Juizes do Trabalho Substitutos recém-empossados,
representantes de 10 diferentes regides da Justica do Trabalho, concluiram no dia
26 de abril, 0 13.° Curso de Formacéo Inicial (CFl), promovido pela Escola Nacional
de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT).

A cerimbnia de encerramento contou com a presenca do Diretor da ENAMAT,
Ministro Aloysio Corréa da Veiga; do Corregedor-Geral da Justica do Trabalho,
Ministro lves Gandra da Silva Martins Filho; e dos Ministros do TST Kéatia Magalhdes

Arruda, José Roberto Freire Pimenta e Hugo Carlos Scheuermann.

A humildade no exercicio da funcdo de julgador foi a tbnica do discurso do
Ministro Aloysio. Ele lembrou que entramos em uma nova era, com a escolha do
primeiro Jesuita como chefe maior da Igreja Catdlica, que adotou o nome Francisco.
“Temos um papa Francisco, que vem de Sao Francisco de Assis, cuja historia é de
humildade. Entdo, peco que ao julgar pensem assim: ‘Senhor, fazei de mim um

instrumento de Vossa paz’ ”.

O Ministro Ives Gandra também falou aos novos magistrados e, da mesma
forma, enfatizou a importancia do Juiz como pacificador social e a necessidade de

investimento na formacé&o para a carreira.
Orador

O Aluno-Juiz Jobel Amorim, da 14.2 Regido, foi escolhido como orador da
turma. Em nome dos colegas, agradeceu ao Ministro Aloysio, ao Juiz Giovanni
Olsson, Assessor da Direcdo da ENAMAT, aos professores e aos servidores da
Escola Nacional pela convivéncia e aprendizado obtido durante o 13° CFlI.
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Juiza Titular de Vara do Trabalho Martha Halfeld Furtado de Mendonga Schmidt e
Desembargadora do Trabalho Flavia Simdes Falcdo na cerimdnia de formatura

Participantes da cerimdnia de formatura

Aluno-Juiz Jobel Amorim, do TRT da 142 Regido, Orador da Turma
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O Aluno-Juiz Jobel Amorim, do Tribunal Regional do Trabalho da 14.2 Regido,
orador da turma dos formandos do 13.° Curso de Formacao Inicial de Juizes
Substitutos, promovido pela ENAMAT, registrou em seu discurso o importante
trabalho realizado, que pode ser constatado do trecho a seguir extraido: “Nessas
semanas, no0s 72 magistrados, despimos a toga e a substituimos pela veste de
Alunos-Juizes, imbuidos do espirito comum de aprender com a experiéncia
transmitida pelos pares de todos os graus de jurisdicdo. Estes e tantos juristas de
escol completaram mais um ciclo formativo, entregando a sociedade brasileira
dezenas de juizes prontos para atuar com ética, sabedoria e vontade de realizar

justica.”

Ao encerrar o discurso, relembrou a frase referida pelo Ministro Aloysio
Corréa da Veiga, na abertura do CFIl: “Por aqui, passaremos apenas uma vez.
Portanto, tudo de melhor deve ser feito agora”. Por fim, completou: “Nés, juizes da
42 112 142 152 16.2 19.2 20.2, 21.2 23.2 e 24.2 Regibes, cumpriremos esse

mister”.

i

Ministro Aloysio Corréa da Veiga, Diretor da ENAMAT, entrega certificado de conclusdo do 13.° CFl a formanda

78



Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho entrega certificado de conclusé@o do 13.° CFl a formando

Ministra Katia Magalh&des Arruda entrega certificado de conclusdo do 13.° CFl a formando
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Mesa de honra da cerimonia de formatura do 13.° CFI
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FORMACAO CONTINUADA

Os Cursos de Formacao Continuada sdo promovidos pela ENAMAT sob o
formato presencial ou a distancia, no Brasil ou no exterior, inclusive mediante
convénios, dirigidos a todos os Juizes Trabalhistas vitalicios em exercicio, de

qualquer grau de jurisdigao.

CURSO SOBRE FUNDAMENTOS DA TEORIA CONTEMPORANEA DO ESTADO
CONSTITUCIONAL

MODALIDADE PRESENCIAL

O Curso sobre Fundamentos da Teoria Contemporanea do Estado
Constitucional foi organizado por esta Escola Nacional de Formacdo e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho, destinado aos Ministros do Tribunal
Superior do Trabalho, tendo sido fruto de Acordo de Cooperacéo firmado entre a
ENAMAT e a Fundacao Universidade de Brasilia (UnB).

Conduzido pelos Professores Doutores Juliano Zaiden Benvindo e Marcelo
Neves, ambos da UnB, o Curso passou por adaptacdo no contetdo, na carga
horaria e no calendario, totalizando 24 horas-aula.

Programacéo

22 de margo de 2013 — Tema: Direito Constitucional Avancado — Professor: Juliano Zaiden Benvindo
5 de abril de 2013 — Tema: Direito Constitucional Avangado — Professor: Juliano Zaiden Benvindo

19 de abril de 2013 — Tema: Direito Constitucional Avangado — Professor: Juliano Zaiden Benvindo
26 de abril de 2013 — Tema: Sociologia Juridica em Habermas — Professor: Marcelo Neves

10 de maio de 2013 — Tema: Transconstitucionalismo — Professor: Marcelo Neves

17 de maio de 2013 — Tema: Igualdade — aspectos teoricos e praticos (John Rawls, Dworkin e

Amartya Sen) — Professor: Juliano Zaiden Benvindo
24 de maio de 2013 — Tema: Regras e Principios — Professor: Marcelo Neves

7 de junho de 2013 — Tema: Liberdade (referenciais tedricos): Liberdade de Contrato e Liberdade de

Expresséo — Professor: Juliano Zaiden Benvindo
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SISTEMA INTEGRADO DE FORMACAO DE MAGISTRADOS

6.2 REUNIAO DO SISTEMA INTEGRADO DE FORMACAO DE MAGISTRADOS

DO TRABALHO
4 de marco de 2013

B

Ministro Aloysio Corréa da Veiga (ao centro) preside a 6.2 Reuni&o do Sistema Integrado de Formacéo de
Magistrados do Trabalho
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6.2 Reunido do Sistema Integrado de Formacéo de Magistrados do Trabalho
debate temas de interesse da area de formacéo de magistrados

Sistema Integrado de Formacg&o de Magistrados do Trabalho
se reline em 6.2 edi¢éo no biénio 2011/2013
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VISITA RECEBIDA

» Magistrada Céline d’Huy — Escola Nacional da Magistratura (ENM) da
Franca

20 de margo de 2013

A magistrada francesa Céline d’Huy visitou as instalagbes da Escola Nacional
de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT),
oportunidade em que foi recepcionada pelo Assessor do Diretor Juiz Titular de Vara

do Trabalho Giovanni Olsson.

A visita € parte do convénio de intercambio e cooperacdo firmado entre a
ENAMAT e a Escola Nacional da Magistratura (ENM), da Franca. A visitante
aproveitou a oportunidade para conhecer de perto a metodologia aplicada na
formacdo de novos magistrados trabalhistas, durante a realizacdo do 13.° Curso de
Formacao Inicial, promovido pela ENAMAT, e acompanhou os alunos, no periodo da

tarde, a visita ao Supremo Tribunal Federal.

O convénio firmado entre a ENAMAT e a ENM em 2011 visa a permuta de
informagOes entre ambas as instituicbes acerca de questdes que venham a

proporcionar o aprimoramento da colaboragéo académica, cientifica e cultural.

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da ENAMAT e
Magistrada Céline d’Huy, da ENM (Franga)
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PALESTRA REALIZADA

ESCOLA JUDICIAL DO TRT DA 1.2 REGIAO

22 de marco de 2013

O Diretor da ENAMAT, Ministro Aloysio Corréa da Veiga, proferiu Aula Magna
na Escola Judicial do TRT da 12 Regido. O evento inaugurou as atividades letivas da
Escola no ano de 2013 e teve como tema O Direito nos Tribunais: as Recentes
Sumulas do TST. A palestra, realizada no Plenario Délio Maranhdo, contou com a

participagéo de magistrados, servidores, advogados e estudantes.

Mesa da Aula Magna composta por: Juiza Titular de Vara do Trabalho Aurea Sampaio, Presidente da Amatral;
Desembargador do Trabalho Nelson Tomaz Braga; Ministro Aloysio Corréa da Veiga; Desembargador do
Trabalho Evandro Pereira Valadao Lopes; e Desembargador do Trabalho Alexandre Teixeira de Freitas Bastos
Cunha

-
] Y AR !
Participantes assistem a Aula Magna no Plenario Délio Maranhdo
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"A sociedade quer um juiz que corresponda aos seus anseios, que traga
seguranca juridica. Até por isso ha a necessidade de criar orientacdes
jurisprudenciais e sumulas vinculantes do TST", afirmou o Ministro Aloysio, iniciando

a explanacao de sua aula.

No final da palestra, o Ministro Aloysio agradeceu a todos 0s presentes na
Aula Magna e demonstrou seu contentamento com o convite para ministra-la. Antes
de encerrar o evento, o Diretor da Escola Judicial do TRT da 1.2 Regi&do mudou o
protocolo e homenageou o Ministro com uma medalha comemorativa da Escola,

lembrando que ele quebrou paradigmas na ENAMAT ao democratiza-la.

O Desembargador do Trabalho Evandro Pereira Valaddo Lopes também
homenageou o ex-Diretor da EJ1, Desembargador do Trabalho Alexandre Teixeira
de Freitas, assim como o ex-Conselheiro Cultural Pedagdgico, Desembargador do
Trabalho Gustavo Tadeu Alkmim, pelos servigos prestados nas ultimas duas gestdes

daquela Escola.

Desembargador do Trabalho Nelson Tomaz Braga entrega medalha ao Ministro Aloysio Corréa da Veiga. O
Desembargador do Trabalho Evandro Pereira Valaddo Lopes entrega as condecora¢gfes ao Desembargador do
Trabalho Alexandre Teixeira de Freitas e ao Desembargador do Trabalho Gustavo Tadeu Alkmim
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CONSELHO CONSULTIVO

ENAMAT HOMENAGEIA CONSELHEIRAS

A Desembargadora do Trabalho Flavia Simdes Falcéo e a Juiza Titular de
Vara do Trabalho Martha Halfeld Furtado de Mendonca Schmidt receberam no dia
26 de marco, do Diretor da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho (ENAMAT), Ministro Aloysio Corréa da Veiga, a Medalha
de Honra ao Mérito, criada em 2010 pela Escola Nacional.

Membros do Conselho Consultivo da ENAMAT, as Magistradas foram
homenageadas tendo em vista os relevantes servicos prestados a instituicdo no
Biénio 2011/2013. A medalha Honra ao Mérito foi criada como forma de

reconhecimento e agradecimento a personalidades e instituicbes que tenham se

destacado na formacao de magistrados.
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ENAMAT REALIZA HOMENAGEM A MINISTROS CONSELHEIROS

Os membros do Conselho Consultivo da Escola Nacional de Formacao e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT) Ministro Emmanoel
Pereira, Ministra Maria de Assis Calsing e Ministro Walmir Oliveira da Costa
receberam no dia 3 de abiril, do Diretor da Escola, Ministro Aloysio Corréa da Veiga,

a medalha Honra ao Mérito, criada pela Resolucdo n.° 5/ 2010.

O Diretor da ENAMAT destacou que a homenagem aos Conselheiros é uma
forma singela de reconhecimento pelos trabalhos relevantes realizados durante o
Biénio 2011/2013. “A dedicacao e o empenho de todos nos levou ao reconhecimento

gue temos hoje como referéncia de escola de magistratura no Brasil”.

No fim do mandato como Diretor, o Ministro Aloysio elogiou o trabalho de toda
a equipe da Escola e disse que deixa o cargo com a sensacao de dever cumprido.
“Conseguimos concluir, com éxito, tudo aquilo a que nos propusemos. Ainda ha
muito caminho pela frente, mas nossa contribuicdo foi prestada dentro do

planejado”.

A Ministra Calsing disse que foi uma honra fazer parte do corpo de
conselheiros da Escola, ressaltando que em suas missdes no exterior pbde
constatar, com orgulho, que a ENAMAT ¢é citada como modelo na formacdo e

aperfeicoamento de magistrados.

O Ministro Walmir, por sua vez, enfatizou a dedicacdo e competéncia do
Ministro Aloysio na dire¢do da Escola, “0 que colaborou para coloca-la no patamar
em que se encontra, servindo de modelo para tantas outras do mesmo género, nao

apenas no Brasil, mas em outros paises”.

O Ministro Emmanoel agradeceu a homenagem e falou sobre a importancia
da colaboracao e do empenho de todos os funcionarios da Escola nesses dois anos
de mandato. Elogiou a atuagéo do Ministro Aloysio, bem como salientou a dedicacao
do Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, na qualidade de Assessor da
Direcdo da ENAMAT.
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Ministra Maria de Assis Calsing recebe medalha Honra ao Mérito

Ministro Walmir Oliveira da Costa recebe medalha Honra ao Mérito

Ministro Emmanoel Pereira (ao centro) recebe medalha Honra ao Mérito

91


http://www.enamat.jus.br/wp-content/uploads/2013/04/DSC_0115.JPG
http://www.enamat.jus.br/wp-content/uploads/2013/04/DSC_0120.JPG
http://www.enamat.jus.br/wp-content/uploads/2013/04/DSC_0145.JPG




BIENIO: 2013/2015

Diretor:
Ministro Joao Oreste Dalazen

Vice-Diretora:
Ministra Katia Magalhaes Arruda






COMPOSICAO - BIENIO: 2013/2015

Data da posse: 08/04/2013

Diretor
Ministro Joao Oreste Dalazen

Vice-Diretora
Ministra Katia Magalh&es Arruda

Conselho Consultivo

Ministro Lelio Bentes Corréa

Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho

Ministro Augusto César Leite de Carvalho

Desembargador André Genn de Assuncéao Barros — TRT da 6.2 Regidao/PE
Desembargadora Flavia Simdes Falcdo — TRT da 10.2 Regido/DF

Juiz Titular de Vara do Trabalho Marcos Neves Fava — 89.2 VT de S&o Paulo/SP
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POSSE DA NOVA DIRECAO DA ENAMAT PARA O BIENIO 2013/2015

Na sessdo extraordinaria do Tribunal Pleno realizada no dia 8 de abril de
2013, o Tribunal Superior do Trabalho deu posse a nova direcdo da Escola Nacional
de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT), para o
Biénio 2013/2015. O Ministro Jodo Oreste Dalazen e a Ministra Kéatia de Magalhaes
Arruda assumiram, respectivamente, como Diretor e Vice-Diretora da Escola
Nacional.

O Conselho Consultivo da ENAMAT passou a ser composto pelos Ministros
Lelio Bentes Corréa, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e Augusto César Leite de
Carvalho; pelos Desembargadores André Genn de Assunc¢do Barros (TRT da 6.2
Regido) e Flavia Simbes Falcdo (TRT da 10.2 Regido); e pelo Juiz Titular de Vara do
Trabalho Marcos Neves Fava (89.2 Vara do Trabalho de Sao Paulo, TRT da 22
Regiéo).

A solenidade ocorreu as 17 horas, no Auditério Ministro Orlando Teixeira da
Costa, localizado no 6.° andar do bloco B do Edificio Sede do TST. ApOs a posse
dos novos dirigentes da Escola, o Presidente do TST, Ministro Carlos Alberto Reis
de Paula, cumprimentou o Ministro Aloysio pelo término de sua gestdo. “O Tribunal
agradece a dedicacdo do Ministro Aloysio, que soube tdo bem representar a Escola
durante o Biénio de 2011/2013”. Disse, também, que a “nova diregao, entregue a um
Ministro e professor conhecido por sua passagem nos mais altos cargos do TST,
sabera levar adiante o belo trabalho feito até o momento na ENAMAT”.

O Ministro Aloysio, que deixou o cargo, ressaltou que foi uma honra atuar
como Diretor da Escola, dando continuidade ao excelente trabalho de seus
antecessores. Destacou que a Escola hoje é reconhecida internacionalmente por

sua exceléncia na formacgéo e aperfeicoamento de magistrados.

O Ministro Dalazen, por sua vez, parabenizou o trabalho desenvolvido pelos
antigos diretores, comprometendo-se a empenhar todos os esforgos no sentido de

contribuir para o aperfeicoamento de seus colegas magistrados.
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DIRECAO DA ENAMAT

Ministro Jodo Oreste Dalazen Ministra Katia Magalhaes Arruda
Diretor da ENAMAT Vice-Diretora da ENAMAT

Ministro Lelio Bentes Correa Ministro Augusto César Leite

de Carvalho

Conselheiro da ENAMAT Ministro Luiz Philippe Vieira de
Mello Filho

Conselheiro da ENAMAT Conselheiro da ENAMAT

Desembargador André Gennde ~ Desembargadora Flavia Simdes Juiz do Trabalho Marcos

Assuncao Barros Falcédo Neves Fava
TRT da 62 Regido TRT da 10% Regigo TRT da 22 Regido
Conselheiro da ENAMAT Conselheira da ENAMAT Conselheiro da ENAMAT
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FORMACAO INICIAL

O 14.° CFIl, em relagdo as edicBes anteriores, apresentou um aumento do
namero de horas na grade curricular, em virtude de andlise do curso realizada,
passando, do total de 131 horas, a 187 horas-aula, alterando-se esse quantitativo
em todos os blocos de disciplinas e dando-se mais énfase nos aspectos praticos da
atividade jurisdicional, por meio de oficinas e laboratorios, modificacdo que se

buscou manter no 15.° CFIl, com variagoes.

14.° CURSO DE FORMACAO INICIAL

19 de agosto a 20 de setembro

( 14° Curso de Formagao Inicial da
& ENAMAT Eseola Nacional de Formacio ¢ Aperfeicoamento de Magisteados do Teabalho - FRAMAT

kbLOL/‘\ NAL ()NI\L
n

WAGISTRADOS DO TRABALHG 19 de agosto a 20 de setembro de 2013

Participaram do curso 87 Juizes do Trabalho Substitutos, provenientes dos
Tribunais Regionais do Trabalho da 1.2 Regido (16 Juizes); da 2.2 Regido (16
Juizes); da 3.2 Regido (19 Juizes); da 4.2 Regido (3 Juizes); da 9.2 Regido (11
Juizes); da 18.2 Regido (17 Juizes); da 20.2 Regido (1 Juiz); da 21.2 Regido (3
Juizes) e da 23.2 Regido (1 Juiza).
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ATIVIDADE DE INTEGRACAO

Instrutores:

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da
ENAMAT

» Gestores e Servidores da Subsecretaria Administrativo-Académica da
ENAMAT

» Apresentacado da Escola (1 hora-aula)

Topicos desenvolvidos:

Informacdes gerais sobre o Programa do Curso de Formacao Inicial — Médulo
Nacional

Orientacdes sobre frequéncia e aproveitamento

Distribuicdo de material didatico

Visita as instalacfes

Orientac¢des sobre hospedagem

Orientacdes sobre transporte

Orientacdes sobre seguranca

Orientagdes sobre refeigcdes

Informacdes sobre o atendimento da Subsecretaria Administrativo-Académica

A Importancia da Formacéo Profissional para os Magistrados (1 hora-
aula)

Topicos desenvolvidos:

1.

S B
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Por que o Juiz precisa aprender?

O que o0 Juiz deve aprender?

Como o Juiz pode aprender?

Como é o Sistema de Formacao do Juiz?

O que se faz na Formacao Inicial?



Reflexdes finais:

e As Escolas sdo os centros do processo formativo, na construcdo, debate e
difusdo de saberes que constituem suas competéncias profissionais, as quais
definem o futuro da Magistratura, da Instituicdo e, em ultima instancia, da
prépria Justica como valor social no Século XXI.

e N&o ha Justica sem aprendizado, ndo ha aprendizado sem Escola, ndo ha

Escola sem Juiz, e ndo h& Juiz que néo seja um eterno Aluno.

CERIMONIA DE ABERTURA

O Diretor da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho (ENAMAT), Ministro Jodo Oreste Dalazen, presidiu a
Cerimonia de Abertura do 14.° Curso de Formacéo Inicial, que contou com 87 novos

Juizes do Trabalho Substitutos.

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT
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Compuseram a mesa de honra o Presidente do Tribunal Superior do Trabalho
e do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), Ministro Carlos Alberto Reis
de Paula; o Vice-Presidente do Tribunal, Ministro Antonio José de Barros
Levenhagen; a Vice-Diretora da ENAMAT, Ministra Kéatia Magalhdes Arruda; e o
Excelentissimo Senhor Doutor Fabio Konder Comparato, Professor Emérito da
Universidade de Sao Paulo, convidado para ministrar a Aula Magna sobre o tema A

Protecdo do Trabalho Assalariado no Brasil.

nos ol T ks o

}

Mesa de Honra do 14.° CFI

Em seu discurso de abertura, o Diretor da ENAMAT destacou a importancia
da “Educacéo Judicial, que favorece o desenvolvimento do Magistrado e reforca o
Estado de Direito, ao contribuir para o profissionalismo e a independéncia do Poder

Judiciario”.

O Ministro assinalou que o curso oferecido pela Escola Nacional é
fundamental na formacdo dos novos magistrados. “O conhecimento técnico-juridico,
gue os Juizes revelaram ostentar quando lograram aprovacdo no concurso, nao
basta para o exercicio da judicatura. Primeiro, porque o espinhoso oficio de julgar
nao se ensina nos bancos das faculdades; segundo, porque o Direito € dinamico e
estd em constante transformacéo, por decorréncia das efervescentes e trepidantes
mudancas econdmicas, sociais e tecnologicas operadas na sociedade

contemporanea”.
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Autoridades participam da ceriménia de abertura do 14.° CFI

O Presidente do TST, por sua vez, saudou 0s hovos magistrados e reafirmou
a importdncia da ENAMAT. Segundo ele, “a formacdo € um direito ndo s6 dos
Juizes, mas também da sociedade, que pode cobrar de todos nds a nossa formacao

e aperfeicoamento. Consequentemente, € também um dever para o magistrado, em
decorréncia da funcéo social que exerce”.

Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, Presidente do TST

Segundo o Presidente do TST, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula,
“vivemos tempos novos na magistratura, quer pela constitucionalizagdo dos direitos

trabalhistas, quer pelas novas modalidades de relacdo do trabalho, quer mesmo
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pelos novos instrumentos de que nos valemos, como o Processo Judicial

Eletronico”.

A ENAMAT, com esse curso, disse ele, sob a nova orientacdo do Ministro
Dalazen, aperfeicoou conteudos, métodos e sistemas para responder a esse

desafio.

AULA MAGNA

Doutor Fabio Konder Comparato, Professor Emérito da Universidade de S&o Paulo, convidado para ministrar a
Aula Magna
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Alunos-Juizes assistem a Aula Magna do 14.° CFl

Alunos-Juizes durante a Aula Magna do 14.° CFI
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DISCIPLINAS E PROFESSORES

» Temas Contemporaneos (2 horas-aula)
Direito, Estado e Sociedade

Professor:
Ministro Mauricio Godinho Delgado — TST

Ministro Mauricio Godinho Delgado, do TST
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» Economia e Trabalho (4 horas-aula)
Economia e Politicas do Trabalho na Era da Globalizac&o

Painel

Coordenadora:
Ministra Katia Magalhdes Arruda — TST, Vice-Diretora da ENAMAT

Participantes:
» Doutor Marcio Pochmann — Presidente da Fundacdo Perseu Abramo/SP
» Professor Doutor Hélio Zylberstajn — Universidade de Séo Paulo (USP)

» Professora Mestra Telma Lage — Pontificia Universidade Catélica do Rio
de Janeiro (PUC/RJ)

Ministra Katia Magalh&es Arruda (TST), Vice-Diretora da ENAMAT, Coordenadora do painel Economia e
Politicas do Trabalho na Era da Globalizacéo

Alunos-Juizes participam do painel Economia e Politicas do Trabalho na Era da Globalizacéo
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» Laboratério Judicial (7 horas-aula)

Oficina de Instrucao Processual — Parte |

Professores:

e Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Cérdova Diniz — 3.2 VT de
Itajai/SC

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Cilene Ferreira Amaro Santos — 14.2 VT
de Brasilia/DF

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Luciane Cardoso Barzotto — 29.2 VT de
Porto Alegre/RS

Laboratério Judicial — Oficina de Instrugdo Processual — Parte |

Alunos-Juizes realizam Oficina de Instru¢éo Processual — Parte |
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» Temas Contemporaneos (3 horas-aula)
Atuacédo do MPT: Tutela do Meio-Ambiente Natural e do Trabalho
Professora:

Procuradora Regional do Trabalho lleana Neiva Mousinho — Ministério Publico
do Trabalho/RN

Procuradora Regional do Trabalho lleana Neiva Mousinho (RN)

Aula sobre Atuacdo do MPT: Tutela do Meio-Ambiente Natural e do Trabalho
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» Relacionamento com a Sociedade e a Midia (2 horas-aula)

Relacionamento do Magistrado com a Sociedade

Professores:
e Juiza Titular de Vara do Trabalho Rosemeire Fernandes — 1.2 VT de
Itapetinga/BA

e Juiz Titular de Vara do Trabalho Gustavo Fontoura Vieira — 1.2 VT de
Santa Maria/RS

NOSE“ETRE LOPES FEwnnms

Juiz Titular de Vara do Trabalho Gustavo Fontoura Vieira e
Juiza Titular de Vara do Trabalho Rosemeire Fernandes

Alunos-Juizes realizam atividades na aula sobre Relacionamento do Magistrado com a Sociedade
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» Técnica de Deciséo Judicial (2 horas-aula)

Argumentacao Juridica Judiciéria e Relacionamento com a Sociedade

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Flavio Landi — Juiz Auxiliar da Presidéncia do
TRT da 15.2 Regido/Campinas

Juiz Titular de Vara do Trabalho Flavio Landi ministra aula sobre
Argumentacao Juridica Judiciaria e Relacionamento com a Sociedade

» Temas Contemporaneos (2 horas-aula)

O Direito Penal e a Atuacao do Juiz do Trabalho

Professor:
Procurador Regional da Republica Wellington Cabral Saraiva — Ministério
Publico Federal (MPF)

Procurador Regional da Republica Wellington Cabral Saraiva
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» Laboratério Judicial (4 horas-aula)

Oficina de Decisao Processual — Parte |
Tépicos da Fase de Execucédo Trabalhista

Professores:

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia Aparecida Garcia Porto — VT de
Gurupi/TO

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Julio César Bebber — 2.2 VT de Campo
Grande/MS

Juiz Titular de Vara do Trabalho Julio César Bebber e
Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia Aparecida Garcia Porto

Aluno-Juiz debate questéo na Oficina de Decisao Processual — Parte |
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» Psicologia Judiciaria Aplicada (3 horas-aula)

« As Expectativas Individuais e Sociais no Litigio Trabalhista
* A Judicializagéo dos Sintomas Atuais nas Demandas Trabalhistas

Professor:
Ministro Gelson de Azevedo — TST (aposentado)

Ministro Gelson de Azevedo

» Sistema Judiciario (2 horas-aula)
O Juiz e a Funcédo Corregedora

Professor:

Ministro lves Gandra da Silva Martins Filho — Corregedor-Geral da Justica do

Trabalho

O Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho explicou aos magistrados no
que consiste a atividade correcional. Conforme destacou, o corregedor exerce uma
atividade administrativa, ou seja, examina Sse as normas processuais e
procedimentais estdo sendo cumpridas, evitando-se, assim, o chamado “tumulto
processual”. Mas nao se resume a essa atividade: a moderna visdo da prestacao

jurisdicional implica verificar o desempenho da Justica.
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Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho, Corregedor-Geral da Justi¢a do Trabalho

Além de tratar da atuacdo do Corregedor nos Tribunais Regionais e nas
Varas do Trabalho, O Ministro assinalou as virtudes necessarias ao Juiz, que sdo: a
prudéncia, a justica, a fortaleza e a temperanca. Destacou, ainda, as virtudes
judiciais que deve possuir o Juiz Ideal: capacitacdo técnica, prudéncia, justica,
diligéncia, integridade, postura, cortesia, imparcialidade e destemor, dom
conciliatorio e tino administrativo.

A aula do Ministro Ives Gandra foi expositiva, permeada por perguntas dos
Alunos-Juizes. O Ministro apresentou uma série de situacdes cotidianas enfrentados
pelos magistrados em seu oficio de julgar e indicou possibilidades de solugcédo para
0s problemas do dia a dia.

Aula dedicada ao estudo do tema O Juiz e a Fung&o Corregedora
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» Hermenéutica Constitucional e Jurisdi¢gdo em Direitos Fundamentais
Sociais (2 horas-aula)

» Papel da Hermenéutica Constitucional no Estado de Direito

+ Hermenéutica Constitucional e Concretizacdo em Juizo dos Direitos
Fundamentais Sociais

Professor:
Ministro José Roberto Freire Pimenta — TST
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Ministro José Roberto Freire Pimenta, do TST, profere aula relativa a Hermenéutica Constitucional

O Ministro € especialista e doutor em Direito Constitucional e Professor do
Curso de Pés-graduacao da Pontificia Universidade Catdlica (PUC) de Minas Gerais.
Integrou o Conselho Consultivo da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho
da 3.2 Regido, desempenhando as fun¢bes de Coordenador Académico e Diretor, e
foi Conselheiro da ENAMAT.

O Ministro José Roberto apresentou o papel do Magistrado do Trabalho como
intérprete das leis a luz dos principios da Constituicdo Democratica e destacou 0s
pontos de fundo constitucional relevantes, com a demonstragdo de casos
emblematicos, de solucdes dificeis e controvertidas, para avaliagdo dos novos
Juizes. Os Magistrados puderam estudar os casos e analisar as solugdes praticas
para o enfrentamento de diversas questdes do cotidiano, como a discriminagcéo de

trabalhadores e os limites do poder diretivo das empresas.
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» Linguagem Juridica (5 horas-aula)

Principais Tépicos da Linguagem Juridica

Professor:
Adalberto José Kaspary

Professor Adalberto José Kaspary

A aula foi dirigida para a redacdo de textos judiciario-trabalhistas, com énfase
na estrutura e na linguagem mais adequada as sentencas, de forma a proporcionar
uma eficaz prestacao jurisdicional. Foram analisados, exemplificados e discutidos
diversos pontos, como: atributos da Linguagem Juridica — especialmente conciséo,
precisdo, coesao, coeréncia e pertinéncia —; a estrutura do texto argumentativo,
tendo em vista o realce das ideias principais; a diferenca entre a linguagem do
magistrado e as do advogado, do procurador, do doutrinador e do legislador;
guestdes de morfossintaxe — flexdo e concordancia verbal, significado e regéncia de
verbos usuais e representacdo correta de palavras e expressfes da linguagem

juridico-trabalhista.

Os alunos, ao final, puderam testar conhecimentos e tirar davidas por meio de
uma bateria de exercicios, previamente distribuidos, contendo questdes, entre
outras, de estilo, sintaxe, estrutura, pontuacdo e propriedade terminolégica para a

sua atuacao pratica como Magistrado.
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O Professor Kaspary é formado em Direito e em Letras Classicas (Latim,
Portugués e Grego) pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS),
lecionou Linguagem e Expresséo em Lingua Portuguesa e Lingua Latina na UFRGS
e ministra cursos de Linguagem e Aperfeicoamento na Producao do Texto Juridico-
Judiciario. E autor de varias obras especializadas em linguagem aplicada & pratica

judiciaria.

Professor Adalberto José Kaspary ministra aula sobre os Principais Tépicos da Linguagem Juridica

» Administracao Judiciaria (2 horas-aula)

* Gestéo Processual de Vara do Trabalho; Cogestéao e Inovacgéo Judiciéria
+ (Gestdo de Recursos Materiais em Vara do Trabalho

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze — 2.2 VT de Gramado/RS
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze

» Técnica de Instrucédo Trabalhista (3 horas-aula)

» Poderes Instrutérios e de Dire¢do Processual do Juiz do Trabalho
* A Psicologia do Testemunho e o Valor dos Depoimentos Orais

Professor:
Desembargador do Trabalho Marcio Tulio Viana — TRT da 3.2 Regidao/MG
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Desembargador do Trabalho Marcio Tulio Viana
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» Sessao de Turmas do Tribunal Superior do Trabalho

28 de agosto de 2013

Alunos-juizes assistem a julgamentos de Turmas no TST

Os Alunos-Juizes do 14.° Curso de Formacao Inicial visitaram as Turmas de
julgamento do Tribunal Superior do Trabalho. Para muitos deles, foi a primeira vez

gue puderam presenciar um julgamento na Corte Superior.

Ao receber os novos Magistrados, os Presidentes das Turmas deram boas-
vindas aos participantes do CFl e fizeram uma breve explanacdo sobre o
funcionamento das sessfes de julgamento. Na opinido dos Alunos-Juizes, foi uma
experiéncia proveitosa para o entendimento de como sdo tomadas as decisdes no
TST.
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Opinido dos Alunos-Juizes

Osmar Rodrigues Branddo (TRT- 9.2 Regido/PR) — O curso é o
suprimento de uma necessidade que foi detectada na formacgédo dos magistrados. O
simples fato de ter sido aprovado em concurso para a magistratura ndo dispensa
uma formacdo como essa. Tanto a formacado inicial quanto a continuada sao
extremamente importantes, pois 0s que mais estudam, 0s que mais se preparam,
S&80 0s que obtém mais sucesso em suas carreiras e tém seus trabalhos otimizados.
Seremos eternos juizes-alunos, prontos a aprender sempre. Essa foi a primeira vez
que pude assistir a um julgamento no TST. Ja havia visto por televisdo. E bom para
termos contato com os Ministros e perceber que temos dificuldades comuns, e que o
lado bom do Direito é justamente a dialeticidade.

8 Luana Lobosco Folly Pirazzo (TRT-1.2 Regido/RJ) — O curso € muito
relevante para o nosso inicio de carreira, pois oferece uma visdo geral, um
panorama, de toda a atuacdo do magistrado, seja atuacao jurisdicional, junto aos
processos, seja atuacdo administrativa, na gestdo da Vara. Dentro do que
vivenciamos, destaco as oficinas que foram realizadas, que nos dao uma visdo de
como sera a nossa pratica, das dificuldades que iremos enfrentar e nos dao os
instrumentos e ferramentas para que possamos lidar com o dia a dia que nos
aguarda. A visita as turmas de julgamento foi extremamente interessante. Nunca
tinha assistido a uma sessédo no TST, e a experiéncia abriu minha visdo sobre como
sdo apreciados os acérdaos, as sentencas, e como as nossas decisdes vao chegar
e podem influenciar nos julgamentos no TST.

José Rodrigues da Silva Neto (TRT-3.2 Regido/MG) — O curso é muito
importante uma vez que tive a oportunidade de entrar em uma sala de audiéncia
pela primeira vez ja com certa experiéncia, ndo so6 tedrica, mas também com base
nas praticas obtidas com os laboratorios judiciais. 1Isso nos da mais seguranca para
termos uma atuagao mais efetiva e segura, quando tivermos que atuar no dia a dia,
nas salas de audiéncia. Ter assistido aos julgamentos nas turmas do TST também
foi de suma importancia, porque da ao Juiz uma noc¢éo exata de como funciona uma
sessdo e de como € o desenrolar de um processo no ambito do TST. Isso sem falar
no contato com os Ministros e suas ricas experiéncias como magistrados.
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» Sessdo da Subsecéo | da Secéo Especializada em Dissidios Individuais
(SBDI-1) =TST

29 de agosto de 2013

Os Alunos-Juizes participaram de sessdo da SBDI-1, realizando atividades
supervisionadas, com o fim de adquirir a competéncia de integrar plenamente o
quadro profissional com o dominio de questbes relacionadas a remuneracao,

mobilidade, acdes administrativas e correcionais de seu Org&o de trabalho.

Sesséo da Subsecdo | da Secdo Especializada em Dissidios Individuais — TST em que participaram Alunos-
Juizes do 14.° CFI
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» Teoria Geral do Juizo Conciliatério (5 horas-aula)

Conciliacdo Judicial Trabalhista em Vara do Trabalho

Professora:
Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — 35.2 VT de
Belo Horizonte/MG

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini

Teoria Geral do Juizo Conciliatério foi o tema da aula ministrada pela Juiza
Titular da 35.2 Vara do Trabalho de Belo Horizonte/MG, Adriana Goulart de Sena

Orsini, no 14.° Curso de Formacéao Inicial.

A Juiza é professora adjunta da Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG), responsavel pelo programa de pds-graduacdo em Direito, além de atuar
como membro do Comité Gestor da Conciliacdo no Conselho Nacional de Justica
(CNJ) e como conselheira da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da
3.2 Regiao/MG.

A aula, dirigida aos 87 Juizes recém-empossados, tratou dos seguintes
topicos: politica judiciaria de tratamento adequado de conflitos — Resolucéo n.° 125
do CNJ; conciliar: “saber” do juiz; importancia e papel da conciliagdo, dimensdes da

conciliacdo — juridica, socioecondmica, psicolégica e humana; limites e questdes
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éticas da conciliacdo judicial; técnicas aplicadas a conciliacao judicial trabalhista;

engenharias para a conciliagéo; e pratica da conciliacao.

Um capitulo especial foi dedicado a tratar das dificuldades concretas
enfrentadas pelo Magistrado na pratica conciliatéria, tais como: tentativa de renuncia
a direito indisponivel incontroverso; propostas retdricas (expectativas ilusérias das
partes); controveérsias ocultas; tentativa de leséo a direito de terceiro (conluio); partes
desacompanhadas de advogado; discussdo sobre a relacdo secundaria

(honorarios); e reclamado litigante habitual.
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Alunos-Juizes participam da aula sobre Conciliagdo Judicial Trabalhista em Vara do Trabalho

» Deontologia Profissional Aplicada (3 horas-aula)

O Juiz do Trabalho e o Exercicio da Funcéo Jurisdicional

Professor:
Desembargador do Trabalho Alexandre Teixeira de Freitas Bastos Cunha —
TRT da 1.2 Regido/RJ
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Desembargador do Trabalho Alexandre Teixeira de Freitas Bastos Cunha

» Administracdo Judiciéria (2 horas-aula)

Gestdo de Pessoas em Vara do Trabalho e Gestao de Pessoas como
Instrumento de Qualidade de Vida nas Varas do Trabalho

Professora:

Fernanda Gomes Ferreira — Diretora da Secretaria de Recursos Humanos do
TRT da 12.2 Regido/SC

Fernanda Gomes Ferreira
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Segundo a professora Fernanda Gomes Ferreira, Diretora da Secretaria de
Recursos Humanos do TRT da 12.2 Regidao/SC, o tema tratado na aula esta
relacionado com a qualidade de vida e € relevante neste momento em que o
Judiciario passa por transformacfes: “Quando se imprime uma nova forma de
gestao, focada em resultados e em metas, as pessoas acabam assumindo um papel
muito importante. Essa visdo de gestdo de pessoas para 0s novos Magistrados é
essencial para que se chegue aos resultados que a Justica do Trabalho espera” —

afirmou.

A professora ministrou aula sobre gestdo de pessoas a novos Juizes a partir
da 92 versdo do CFI. Segundo ressaltou, as respostas dos Magistrados tém sido
positivas. “Eles sentem a importancia da exposicdo quando estdo nas Varas,
gerenciando os conflitos com os servidores, tendo que administrar expectativas de
pessoas totalmente diferentes e trabalhar com estimulo, motivacéo e satisfacdo no

trabalho.”

Os Magistrados, de forma geral, conforme disse a professora, estdo mais
preparados para a questdo do julgamento, mais focalizados no processo. Quando
passam para uma acado mais administrativa, encontram dificuldades, por n&o
dominarem as técnicas de gestao. “‘Esse é um aprendizado mais lento, que vai da
experiéncia, do erro e acerto, e da busca de novos conhecimentos na area de

gestao de pessoas.”

Outro aspecto abordado pela Diretora de RH do TRT da 12.2 Regiao/SC foi o
papel da lideranca. “Quando o Juiz passa para uma atividade de gestao, ele tem um
papel muito importante, seja pelo exemplo, seja por saber ouvir, ou estar atento as
expectativas dos servidores. O Juiz deve se preocupar com a qualificacdo dos
servidores, com a distribuicdo de funcdes, e deve saber resgatar a motivacao de um
servidor insatisfeito. Esse papel de lideranca € principalmente de comunicacdo com
os servidores, fazendo-os participar das decisdes, estimular a pensar diferente. E
isso que vai garantir bons resultados para a Instituicho — a comunicacdo € a

tecnologia da lideranga’.
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» Temas Contemporaneos (2 horas-aula)

A Precarizacdo do Trabalho no Brasil

Professora:
Ministra Katia Magalh&es Arruda — TST e Vice-Diretora da ENAMAT
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Ministra Katia Magalh&des Arruda

A aula proferida pela Ministra Katia Magalhdes Arruda, Vice-Diretora da
ENAMAT, teve como tema os principais problemas enfrentados pela Justica do
Trabalho no Brasil e no mundo, tais como: desemprego, trabalho informal, trabalho
infantil, trabalho em condi¢cdes analogas a de escravo, acidente de trabalho,
terceirizacdo e trabalhos forcados. A Ministra tratou também sobre o papel da

Justica do Trabalho no enfrentamento desses problemas.

Dois tépicos mereceram atencdo especial: o trabalho infantil e o trabalho
escravo. A Ministra Katia apresentou um panorama desses dois grandes problemas
sociais no Brasil. Segundo ela, com base em dados fornecidos pelo IBGE, em 1992
a exploracéo do trabalho de criancas e adolescentes representava 19,6% da forca

de trabalho. Esse numero caiu, em 2011, para 8,6%, mas estagnou desde entéo.

126



Ainda de acordo com o estudo, os trabalhadores infantis sdo, na maior parte, negros

e pardos e oriundos das areas rurais (60%) do Norte-Nordeste.

Quanto ao trabalho escravo, a Ministra apresentou dados da Comissao
Pastoral da Terra, que indicam que o numero de trabalhadores nessas condi¢cdes
vem diminuindo, em decorréncia da ado¢ao de medidas estruturais, como politica de
geracdo de emprego e renda; reforma agréria; qualificacdo da mao-de-obra; e
sancoes radicais e imediatas.

A Ministra apresentou, ainda, dados preocupantes de acidentes de trabalho.
Conforme esses dados, em 2011 foram registrados no Brasil, de acordo com
informacdes do Ministério da Previdéncia Social, 711.164 acidentes dessa espécie,
sendo 14.811 resultantes em incapacidade permanente e 2.884 em mortes. Os
dados néo incluem os acidentes motivados por doengas profissionais ou decorrentes
de trajeto para o trabalho. A radiografia realizada desses acidentes mostra que o0s

maiores riscos estao no setor de servigos e construcao.

Com relacdo a terceirizagcdo de méo-de-obra, a Ministra Katia enfocou a
guestao sob os aspectos de respeito aos requisitos atuais de licitude; isonomia de
direitos; responsabilidade solidaria e subsidiaria; e o meio ambiente do trabalho
protegido pelo tomador e pela empresa prestadora. Ela exemplificou o tema citando
jurisprudéncias do TST. Disse a Ministra que “a questdo da terceirizagao no Brasil,
visando principalmente a reducdo dos custos do trabalho, provoca precarizacao,
discriminagéo, reducao de direitos e aumento dos acidentes de trabalho, ao mesmo
tempo em que ndo cria empregos, uma vez que somente substitui os empregados

diretos pelos terceirizados”.
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» Hermenéutica Constitucional e Jurisdicdo em Direitos Fundamentais
Sociais (4 horas-aula)

* Papel da Hermenéutica Constitucional no Estado de Direito

* Hermenéutica Constitucional e Concretizacdo em Juizo dos Direitos
Fundamentais Sociais

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Fabio Rodrigues Gomes — 41.2 VT do Rio de

Janeiro/RJ

v

Aula sobre Hermenéutica Constitucional e Jurisdigdo em Direitos Fundamentais Sociais
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» Laboratério Judicial (7 horas-aula)

+ Oficina de Deciséao Processual — Parte Il
» Topicos da Fase de Cognicao Trabalhista

Professores:

e Juiz Titular de Vara do Trabalho Antonio Umberto de Souza Junior — 6.2
VT de Brasilia/DF

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Maria Zuila Lima Dutra — 5.2 VT de
Belém/PA

O 14.° CFI dedicou um dia inteiro de atividades exclusivamente ao Laboratério
Judicial — Oficina de Decisdo Processual, que foi conduzida pelos Magistrados
Antonio Umberto de Souza Janior, do TRT da 10.2 Regido (DF/TO), e Maria Zuila
Lima Dutra, do TRT da 8.2 Regido (PA/AP).

Em entrevista ao sitio eletrénico da ENAMAT, os Magistrados contaram suas
experiéncias como instrutores de novos Juizes que participaram de Cursos de
Formacao Inicial (CFIl) e falaram da importancia da préatica simulada para os recém-

empossados.

129



Depoimento dos Professores:

Maria Zuila Lima Dutra: “A oficina tem sido gratificante, pois
apresenta uma oportunidade ndo sO de repartir experiéncia, mas também de
aprender, porgue nao existe ensino sem troca de experiéncia. Pude perceber que
esse grupo de novos juizes é vocacionado para a magistratura. Eles sdo muito
interessados, questionam e demonstram boa vontade na discussdo dos temas. Os
laboratérios judiciais sdo importantes porque o0 que se percebe é que a pratica, para
o inicio da magistratura, ou para qualquer outra atividade, naturalmente gera
dificuldade. O Juiz chega aqui cheio de teorias, porque estudou muito para o
concurso, mas falta a pratica. O que estamos trazendo para esse modulo ja é parte
dessa pratica que eles vao enfrentar no dia a dia”.

Antonio Umberto de Souza Junior: “O laboratério judicial é
uma oportunidade interessante para a troca de experiéncias e para descobrir varias
coisas. Primeiro, pode-se perceber que o Direito € muito rico para imaginar que s6
ha uma solucdo para um problema, e fazer as pessoas pensarem nisso e terem
abertura para ver isso € importante. E isso que a gente procura estimular, seja com
a nossa participacdo — uma participacdo plural, com dois professores com visdes
diferentes — e também com a participacdo nos trabalhos em grupo, que faz com que
aflorem as controvérsias e as diferencas de pensamentos entre eles. Em segundo
lugar, destaco a tentativa nossa de procurar antecipar a eles a necessidade de
enxergar além do processo, pois atrds dos processos ha vidas humanas, cujos
destinos estdo sendo definidos por nés. E muito importante essa visdo de
consequéncia, de que tudo o que se faz ndo é apenas uma expressao daquilo que
construimos intelectualmente, ou do que estudamos nos livros, mas é algo que vai
ter reflexo na vida pratica das pessoas”.
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» Teoria Geral do Processo Eletronico (2 horas-aula)

O Processo Judicial Eletrénico na Justica do Trabalho (PJe/JT)

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva — 1.2 VT de

Taguatinga/DF

Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva

> Laboratério Judicial (4 horas-aula)

Oficina de Conciliagédo Judicial Trabalhista — Parte |

Professora:
Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — 35.2 VT de

Belo Horizonte/MG

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini
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O Laboratério Judicial tratou das Técnicas do Juizo Conciliatorio. A
Professora abordou, juntamente com os alunos, questdes controvertidas nessa area
e fomentou debates ampliados, com a utilizagdo de videos e recortes para discussao

de casos especificos.

A Conciliacdo, segundo a Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart
de Sena Orsini, além de um principio inserido no Processo do Trabalho, €&
obrigatéria em varios momentos processuais. “A CLT diz de forma inequivoca que o
Juiz do Trabalho, antes de julgar e de estabelecer decisGes impositivas, deve tentar

a conciliagdo.”

A Teoria do Juizo Conciliatério, conforme a Juiza Adriana, € muito importante,
pois faz parte do dia a dia do Juiz. Afirmou que, durante as audiéncias, o Magistrado
vai intentar a conciliacdo entre as partes do litigio. Destacou, ainda, que as
tentativas ndo terminam na fase de conhecimento, mas estendem-se também a fase
de execucédo. “Terminado o processo, nos voltamos a tentar uma conciliagdo. Entéo

saber conciliar € da esséncia da condicdo de juiz do trabalho.”

» Laboratério Judicial (7 horas-aula)

Oficina de Instrucdo Processual — Parte |l

Professores:
+ Desembargadora do Trabalho Elke Doris Just — TRT da 10.2 Regido/DF
» Juiza Titular de Vara do Trabalho Flavia Moreira Guimaraes Pessoa — 4.2

VT de Aracaju/SE

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Luis Espindola Borges — 4.2 VT
de Natal/RN

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Cordova Diniz — 3.2 VT de
Itajai/SC
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Alunos-Juizes em atividade na Oficina de Instrugcdo Processual

As oficinas constituiram o ponto alto das disciplinas ministradas no 14.° Curso
de Formacao Inicial. Também foi destinado um dia para o Laboratério Judicial de
instrucdo processual. Na opinido dos professores, os laboratorios suscitaram
debates interessantes, com boas oportunidades para troca de experiéncias.

Depoimento dos Professores:

Desembargadora Elke Doris Just (TRT 10.2 Regi&o/DF-TO):
“As oficinas sdo muito positivas para 0os novos Juizes pela
troca de experiéncias com 0s magistrados mais antigos,
oriundos de todas as partes do Brasil. A Enamat traz juizes do
Norte, do Sul, do Nordeste e Sudeste e todos com
experiéncias diferentes. A simulacdo de audiéncias, como esta
sendo feito aqui, requer muita concentracdo e presenca de
espirito dos juizes. O que tenho observado € que os colegas
sdo interessados e foram bem selecionados em suas regides”.

Juiza Flavia Moreira Guimardes Pessoa (TRT 202
Regido/SE): “O laboratério judicial € um momento muito
importante do curso, pois permite que o aluno que ja
desenvolveu toda a parte tedrica, inclusive para o concurso
publico, possa simular uma préatica. Nos temos alguns alunos
que ja estdo atuando na jurisdicdo ha alguns meses, e temos
outros que vieram para o0 curso da Enamat sem terem feito
nenhuma audiéncia. Essa troca de experiéncias é importante.
As discussdes que surgem apos os incidentes criados em sala
de aula servem para aprimorar e evoluir no modo de conduzir
as audiéncias”.
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Juiz Ricardo Luis Espindola Borges (TRT 212
Regido/RN): “O laboratério judicial de Instrucao
Processual tem o objetivo de orientar os estudantes na
funcdo de instruir processualmente, para que possam
sentir uma realidade aproximada da pratica. Fazemos
com que eles vejam questdes que podem ser
suscitadas no dia-a-dia, para que possam pensar nas
melhores solugbes. Ou seja, € um momento de
aprendizagem e reflexdo, onde eles séo colocados em
situacdes dificeis, mas reais, para que saibam como
conduzir da melhor forma a audiéncia. A interacdo dos
alunos tem sido otima”.

Juiz Ricardo Cérdova Diniz (TRT da 122 Regiao/SC): “Hoje
estamos trabalhando especificamente com incidentes em
audiéncia, ou seja, aqueles acontecimentos corriqueiros que
ocorrem nas audiéncias e que praticamente todos os juizes
enfrentardo. Por isso, estamos preparando 0S novos juizes
para que possam enfrentar os problemas da forma mais
adequada. A resposta esta sendo muito boa, principalmente
porque muitos dos juizes ainda néo fizeram audiéncia e este
esta sendo o primeiro momento para isso”.

Laboratério Judicial — Oficina de Instrugéo Processual
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9
Atividades praticas desenvolvidas na Oficina de Instrucdo Processual

» Temas Contemporaneos (3 horas-aula)

Responsabilidade Civil

Professor:
Ministro Paulo de Tarso Sanseverino — STJ

| Minisiro PAULO DE TARSO SANSEVERINO

Superior Tribunal de Justiga

Ministro Paulo de Tarso Sanseverino (STJ)
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» Sistema Judiciario (2 horas-aula)

Painel:
Relacionamento Interpessoal

Coordenador:
Ministro Antonio José de Barros Levenhagen — Vice-Presidente do TST

Professores:

* Procurador-Geral do Trabalho Luis Anténio Camargo de Melo — MPT

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Paulo Luiz Schmidt — Presidente da
ANAMATRA

» Doutor Marcio Gontijo — Advogado Trabalhista, representante do
Presidente do Conselho Federal da OAB

Procurador-Geral do Trabalho Luis Antdnio Camargo de Melo
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Doutor MARCIO GONTLO
Reprosontaase & (ameide Fodery &

Doutor Mércio Gontijo (OAB)

O Vice-Presidente do TST, Ministro Antonio José de Barros Levenhagen,
coordenou o Painel “Sistema Judiciario — Relacionamento Interpessoal”, realizado
durante o 14.° Curso de Formacao Inicial (CFl), e destacou a relevancia do tema,
gue envolve o bom relacionamento entre magistrados, membros do Ministério

Publico, advogados e partes.

Os palestrantes ressaltaram a importancia do Juiz de Primeiro Grau para
o exercicio da busca do Direito. Segundo o Ministro Levenhagen, “o0 Magistrado de
primeiro grau é a vitrine do Poder Judiciario e a melhor pessoa para proferir uma
sentenca justa, pelo contato direto com as partes”. Para os novos Juizes, deu um

conselho: “o Juiz existe para servir, e ndo para ser servido”.
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O Procurador-Geral do Trabalho Luis Anténio Camargo de Melo, por sua vez,
reforcou as afirmagbes do Ministro, ao afirmar que “o tripé de atuacdo —
Juiz/MP/Advogado — deve trabalhar em conjunto, voltado para o interesse da

sociedade”.

O Juiz Titular de Vara do Trabalho Paulo Luiz Schmidt, Presidente da
ANAMATRA, lembrou que o magistrado, em audiéncia, deve falar ndo s6 com o
advogado, mas com as partes. “Talvez seja este 0 Unico momento em que as
pessoas podem ter contato com o Juiz que julgar4 sua causa’. Segundo ele,
diferentemente de outros ramos da Justi¢ca, na do Trabalho “o pobre vai por vontade

prépria, sem ser levado”.

O Doutor Marcio Gontijo, advogado trabalhista, representante do Presidente
da OAB, falou da relagéo entre Advogados e Magistrados, ressaltando a importancia

de uma convivéncia cordial.

» Temas Contemporaneos (2 horas-aula)

Direitos Humanos e Direito do Trabalho

Professora:
Doutora Flavia Piovesan — Procuradora do Estado de Sao Paulo e Professora
Doutora da Pontificia Universidade Catdlica de Sédo Paulo (PUC/SP)

FLAVIA PIOVESAN
Procuradora do Estado de Sho Pavie
. ¢ Professors Dowtors da PUCSP

Procuradora do Estado de Sao Paulo Flavia Piovesan
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Procuradora do Estado de Sdo Paulo Flavia Piovesan e Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT

A relacdo Direitos Humanos e Direito do Trabalho foi o tema da palestra
proferida pela Professora Doutora Flavia Piovesan, Procuradora do Estado de Séo

Paulo, no 14.° Curso de Formacéao Inicial.

O Diretor da ENAMAT, Ministro Joao Oreste Dalazen, fez a apresentacdo da
palestrante aos Alunos-Juizes. Segundo ele, trata-se de uma destacada e
prestigiosa jurista brasileira, na area de Direitos Humanos. “Uma mulher corajosa,

engajada e com preocupagdo constante em marcar posi¢cdo sobre esse tema’.

A palestrante tem mestrado e doutorado em Direito Constitucional e Direitos
Humanos pela Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo (PUC/SP),
professora de Direitos Humanos dos Programas de Pds-Graduacdo da PUC/SP e
membro do Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana.

A Doutora Flavia falou sobre o processo de universalizacdo dos direitos
humanos, que permitiu a formagdo de um sistema normativo internacional de
protecdo desses direitos, e destacou a concepcdo contemporanea de direitos
humanos introduzidos pela Declara¢do Universal de 1948. Falou, também, sobre 0s
diversos tratados internacionais voltados para a protecao de direitos fundamentais e,
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nesse contexto, abordou os avanc¢os historicos na luta pela protecdo do direito ao

trabalho decente no Brasil.

A palestrante abordou aspectos da Constituicdo Brasileira de 1988 como
marco juridico da institucionalizacédo dos direitos humanos e assinalou os principais
aspectos dos tratados internacionais no ambito da ONU e da OIT, no que diz
respeito ao combate a discriminacdo, ao trabalho forgcado, ao trabalho infantil e a

favor da liberdade sindical e da negociacao coletiva.

A palestrante disse que ficou feliz com o convite para falar aos novos
Magistrados sobre Direitos Humanos e salientou o relevante papel do Juiz do
Trabalho como concretizador de direitos sociais tdo relevantes, sobretudo em um
pais que possui uma das sociedades mais desiguais do mundo e uma das mais

violentas.

» Laboratério Judicial (4 horas-aula)

Oficina de Gestao Processual

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze — 2.2 VT de Gramado/RS

Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze ministra Oficina de Gestdo Processual
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Laboratorio Judicial (2 horas-aula)

Educacéo Financeira e Previdenciaria — O Juiz e a Nova Previdéncia Social
do Servidor Publico

Professor:
Procurador Federal Eduardo Rocha Dias — Advocacia Geral da Uniao

Procurador Federal Eduardo Rocha Dias

Temas Contemporaneos (2 horas-aula)

Aspectos Praticos das Ac¢des Coletivas na Justica do Trabalho

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Marcos Neves Fava — 89.2 VT de Sao Paulo
e Conselheiro da ENAMAT

Juiz Titular de Vara do Trabalho Marcos Neves Fava, Conselheiro da ENAMAT
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Quanto ao tema, o Magistrado Marcos Neves Fava tratou dos seguintes
topicos: a evolucdo da acdo coletiva, construcdo dos anos 80, sistema, utilidade
trabalhista, resisténcias, categorias de interesses, competéncia, aspectos da
litispendéncia, instrucdo da acgédo coletiva, destinagcdo das indenizacdes e das

astreintes e tutela inibitdria coletiva.

Em sua exposi¢cdo, o Magistrado exemplificou casos de abuso sistematico
contra a legislacdo trabalhista e discutiu questdes importantes relacionadas a

perseguicdo contra reclamantes, seguranca no trabalho e jornada de trabalho.

O Juiz Marcos Fava € mestre e doutor em Direito do Trabalho pela Faculdade
de Direito da USP, com atuacdo nas areas de Direito do Trabalho, Processo do
Trabalho, Jurisdicdo e Politica, Direito Coletivo do Trabalho e Direitos Humanos no
Trabalho.

Alunos-Juizes na aula de Temas Contemporaneos — Aspectos Praticos das A¢bes Coletivas na Justica do
Trabalho

142



» Temas Contemporéaneos (2 horas-aula)

O Sistema Recursal e a Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores

Professor:
Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho — TST e Conselheiro da ENAMAT

O Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho iniciou sua explanagdo
assinalando a importadncia das Escolas Judiciais para a formagdo e o
aperfeicoamento de Magistrados. Segundo ele, além dos conhecimentos adquiridos
as Escolas proporcionam a oportunidade de troca de experiéncias entre Magistrados
oriundos de diversas Regifes do Pais, possibilitando, também, estreitar lacos de

amizades.

O Ministro fez uma sintese do funcionamento o Tribunal Superior do Trabalho
e sobre as tomadas de decisdes. “Ndo é uma abordagem académica, no sentido
estrito, mas uma abordagem sobre o aspecto técnico-processual e funcional das
instancias trabalhistas”, disse ele. Nesse sentido, destacou a importancia das
decisbes de primeiro grau, que contribuem para a formacdo da jurisprudéncia

trabalhista.

A abordagem do tema baseou-se em alguns questionamentos frequentes na
Justica do Trabalho, como: O TST é uma terceira instancia trabalhista? Qual a
natureza juridica das decisdes dos Tribunais Superiores nos recursos de indole
extraordinaria? Como se estabelece, no TST, a relacdo juiz-jurisdicionado? Qual a
responsabilidade do TST na dilacdo processual trabalhista? Qual a funcdo do Poder

Judiciario? O sistema responde a funcao do Poder Judiciario Trabalhista?
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Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho

Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho profere aula sobre
O Sistema Recursal e a Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores
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» Laboratério Judicial (7 horas-aula)

Oficina de Conciliacdo Judicial Trabalhista — Parte |l

Professores:

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — 35.2
VT de Belo Horizonte/MG

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

T

Atividades préticas realizadas na Oficina de Conciliagéo Judicial Trabalhista
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JUDICIAL
Grupos

BDF

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da ENAMAT, no Laboratério Judicial —
Oficina de Conciliagdo Judicial Trabalhista — com os Alunos-Juizes
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> Efetividade da Execucdao Trabalhista (3 horas-aula)

» Boas-praticas para a Efetividade da Execucéo Trabalhista
» Conhecer os Instrumentos Juridicos para a Efetividade da Execucéo

(CNDT)

Professores:

+ Juiz Titular de Vara do Trabalho Julio César Bebber — 2.2 VT de Campo
Grande/MS

« Juiza Titular de Vara do Trabalho Maria Inés Corréa de Cerqueira César
Targa — 2.2 VT de Paulinia/SP

Juiz Titular de Vara do Trabalho Julio César Bebber
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» Sistema Judiciario (2 horas-aula)

Visdo Sistémica da Profissao do Juiz: Insercdo Administrativo-Funcional do
Juiz Substituto

Viséo Institucional da Justica do Trabalho: o Judiciario e a Sociedade
Professor:

Juiz Titular de Vara do Trabalho Roberto Teixeira Siegmann — Juiz Auxiliar da
Presidéncia do TRT da 4.2 Regiao/RS

Juiz Titular de Vara do Trabalho Roberto Teixeira Siegmann

O Juiz Titular de Vara do Trabalho Roberto Teixeira Siegmann, Auxiliar da
Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 4.2 Regiao/RS, ministrou aula aos
Alunos-Juizes do CFIl. O Sistema Judiciario foi apresentado, sob dois aspectos: 1) a
viséo sistémica da profissdo do Juiz, focalizando a: inser¢do administrativo-funcional
do Juiz do Trabalho Substituto; e 2) a visao institucional da Justica do Trabalho, com
uma abordagem sobre o Judiciario e a sociedade. “A aula foge um pouco da questao
técnica, da Justica e do processo, e assume um papel mais amplo, que é o papel do
Juiz perante a sociedade”, disse o Magistrado. Ressaltou que a apresentacado foi
baseada em pesquisas feitas por Associacdes de Juizes, que demonstram o
resultado da visdo da sociedade a respeito do Judiciario e do Magistrado.
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Em entrevista ao sitio eletronico da ENAMAT, o Juiz Roberto Siegmann
destacou que a sociedade, de forma geral, desconhece a verdadeira funcéo do Juiz.
“A sociedade tem certa dificuldade em entender qual a fungdo de um Ministro, de um
Desembargador, ou de um Juiz, bem como néo entende a diferenga funcional de um
Juiz do Trabalho ou da Justica Estadual, Federal e Eleitoral. A propria nomenclatura
e a divisdo em ramos gera essa dificuldade em uma sociedade com muitas

deficiéncias culturais e de cidadania, como a nossa.”

O Magistrado destacou, ainda, que a sociedade aponta para a falta de
transparéncia do Poder Judiciario, mas que isso estd mudando. “O que tento passar
para os alunos, que sdo novos na carreira € novos na idade, é que a reforma
pretendida do Poder Judiciario pode ser feita por dentro. Por mais que o CNJ e
outras instituicdes queiram reformar o Poder Judiciario, a verdadeira reforma tem
gue ser feita pelos Juizes. E de que forma? Esclarecendo as pessoas de que nossas
prerrogativas ndo sao privilégios, mas sim prerrogativas que nos foram dadas pela

Constituicao para que sejam utilizadas em favor da sociedade.”

De acordo com Siegmann, a sociedade tem que saber os motivos da
morosidade na Justica. “E necessario esclarecermos que, se ha morosidade no
Judiciario, € porque trabalhamos com uma caixa de ferramentas, dada pelo
Legislativo, que néo foi escolhida por nés. A quantidade de recursos existentes e de
incidentes previstos no processo, gque sao inumeros, ndo é definida pelo Juiz. O Juiz
€ o aplicador da lei”, assinalou. Essa visdo, segundo ele, deve ser explicada as
partes, pelo Juiz.

Roberto Siegmann da aula na ENAMAT desde o primeiro curso de Formacao
Inicial, ocorrido em 2006. Em seu recado final aos novos Magistrados, frisou que “se
cada juiz reservasse um pouco de seu tempo, em audiéncias, para explicar as
partes como funcionam os julgamentos e qual o papel do juiz, estariam contribuindo
nao s6 com a educacdo-cidada, mas para um Poder Judiciario mais prestigiado do

gue o que temos hoje”.

149



» Temas Contemporéaneos (2 horas-aula)

Aplicacdo de Normas da OIT no Direito Brasileiro

Professor:
Ministro Lelio Bentes Corréa — TST e Conselheiro da ENAMAT

Ministro Lelio Bentes Corréa

A abordagem da aula, segundo o Ministro Lelio Bentes Corréa, foi direcionada
especialmente as convencdes fundamentais da Organizacdo Internacional do
Trabalho (OIT) e de sua aplicacé@o na atividade cotidiana do Juiz. “O tema é de suma
importancia, na medida em que o0 Juiz se conscientiza da existéncia de um
arcabouco normativo mais amplo, da opinido da comissdo de peritos e de uma
atuacdo que as vezes pde em cheque a prépria atualidade da legislacao brasileira.”
Afirmou, ainda: “Pensando de forma propositiva, isso com certeza vai contribuir na

resolucao de casos que lhes séo apresentados”.

O tépico “liberdade sindical”, de acordo com o Ministro Lelio, foi o que mais
chamou a atencdo dos Alunos-Juizes. “Esse é, sem duvida um dos pontos frageis
da legislacdo. O regime judicial brasileiro, concebido na década de 40, esta
desatualizado. Ele consagra o principio da unicidade sindical, que vigora em
pouquissimos paises do mundo e que é frontalmente contrario ao que propugna a
Organizacao Internacional do Trabalho, pela Comissdo 87. Ela estabelece o
principio da liberdade sindical, ou seja, trabalhadores e empregadores deverao
decidir de forma independente, sem a intervencdo do Estado, sobre a melhor forma

de se organizarem.”
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» Educacédo Financeira e Previdenciaria (1 hora-aula)
Educacao Financeira

Professor:
Professor Doutor José Pio Martins — Reitor da Universidade Positivo de
Curitiba/PR

R BRSNS e e

Professor Doutor José Pio Martins

» Tecnologias Aplicadas a Magistratura (4 horas-aula)

« Convénios Interinstitucionais e Efetividade da Jurisdicdo
* Ferramentas de Informatica para Uso do Juiz

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado Silveira — Conselheiro do
Conselho Nacional de justica (CNJ)

TAL DA ENKMAT

rode 2013

Iy ' . 3. B.E ¥

)

8

Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado Silveira
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» Temas Contemporéaneos (2 horas-aula)

Painel:
Impacto Econdmico e Social das Decisfes Judiciais

Coordenador:
Ministro Aloysio Corréa da Veiga, do TST

Participantes:

* Professor Doutor Marcelo Guedes Nunes — Advogado/SP, Diretor do
Instituto de Direito Societario Aplicado (IDSA) e Presidente da Associacao
Brasileira de Jurimetria (ABJ)

» Sociologo Clemente Ganz Lucio — Diretor Técnico do Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos (DIEESE)

Ministro Aloysio Corréa da Veiga

Professor Doutor Marcelo Guedes Nunes
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Soci6logo Clemente Ganz Lucio

oy

Alunos-Juizes participam do Painel sobre Impacto Econdmico e Social das Decisdes Judiciais
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» Laboratério Judicial (4 horas-aula)

Oficina de Decisao Processual — Parte Il
Topicos da Tutela de Urgéncia

Professoras:

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Cilene Ferreira Amaro Santos — 14.2 VT
de Brasilia/DF

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Ana Paola Machado Diniz — 34.2 VT de
Salvador/BA

Juiza Titular de Vara do Trabalho Cilene Ferreira Amaro Santos

Juiza Titular de Vara do Trabalho Ana Paola Machado Diniz
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» Processo Eletrénico (2 horas-aula)

Processo Eletrénico e Direito

Professor:
Professor Doutor Otavio Pinto e Silva — Universidade de S&o Paulo (USP)

Professor Doutor Otavio Pinto e Silva

Segundo o Professor Doutor Otavio Pinto e Silva, da USP, “a intencdo da aula
foi trazer uma reflexdo mais teérica a respeito do Processo Judicial Eletrénico”. Para
ele, “os Juizes que participam do 14.° CFl foram empossados num momento
importante de modernizagédo da Justica do Trabalho e ao mesmo tempo dificil, pois &
uma fase de transicdo, que costuma ser longa e com dificuldades naturais, de
passagem do mundo do papel para o mundo eletronico”.

Em relacdo a importancia de tratar a questdo do PJe com 0s novos
magistrados, o Doutor Otavio destacou as criticas feitas pelos advogados, pelos
juizes e pelos servidores ao atual funcionamento do PJE, considerando ser natural,
por apenas estar comecando 0 processo. Ressaltou que, ndo obstante a existéncia
da Lei n.° 11.419/2006, “estamos em um momento de implantacdo efetiva da nova
lei e isso traz dificuldades, que devem ser enfrentadas com muita coragem,
determinacdo e, em especial, com muita preparacdo técnica”, pois, conforme
enfatizou, “os novos Juizes vao ser responsaveis pela justica do trabalho
informatizada do futuro”. Destacou que o Curso sobre PJe é fundamental para que

os Juizes possam enfrentar os desafios que terdo a frente.
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O Doutor Otavio relatou que as principais duvidas dos Alunos-Juizes diziam
respeito a como solucionar os problemas surgidos no dia a dia com o uso do PJE. “A
preocupacdo € com o0 novo, de como vao lidar com isso. Mas essa € uma
preocupacao de todo mundo, ndo sé dos juizes, mas também dos advogados, dos
procuradores. Todos vao ter que passar por esse momento de transi¢cdo. Além da
Resolucdo n.° 94 do CSJT, que regula o PJE, temos também a CLT, o CPC e a
Constituicdo. E l& que vamos ter que buscar os principios juridicos para a solucéo

dos problemas”.

Salientou, ainda, que o PJE/JT ja esta implantado em muitas Varas do
Trabalho e se encontra bem avancado em sua utilizagdo. Afirmou que, contudo,
ainda ndo esta amadurecido, pois ha dificuldades e instabilidades no sistema. “E
ainda um momento muito dificil, duro, mas temos que ter fé e pensar que essa é
uma etapa necessaria para um bem maior para a sociedade, que é buscar, pela

informatizac&o, a implantacéo, na pratica, da duracéo razoavel do processo”.

» Técnica de Decisédo Judicial (3 horas-aula)

* Logica da Decisao Judicial
* Ferramentas de Informatica para Uso do Juiz

Professor:
Juiz do Trabalho Substituto Fabiano de Abreu Pfeilsticker — TRT da 3.2
Regiao/MG

Juiz do Trabalho Substituto Fabiano de Abreu Pfeilsticker
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» Laboratério Judicial (7 horas-aula)

Oficina de Instrucao Processual — Parte |l

Professores:

Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann Araujo Hackradt — VT de Currais
Novos/RN

Juiz Titular de Vara do Trabalho Bruno de Carvalho Motejunas — VT de
Bacabal/MA

Juiz do Trabalho Substituto Flavio Luiz da Costa — 2.2 VT de Maceid/AL
Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann Araujo Hackradt — VT de Currais
Novos/RN

# 2P R AL 4 T U WA
Alunos-Juizes exercem atividades praticas na Oficina de Instrucao Processual

'd h

Juizes do Trabalho Substitutos Flavio Luiz da Costa e Bruno de Carvalho Motejunas
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Alunos-Juizes no Laboratério Judicial sobre Instru¢do Processual

» Psicologia Judiciaria Aplicada (2 horas-aula)

Subjetividade do Juiz Laboral (Emocéao e Razé&o)

Professores:

» Professor Doutor Jorge Trindade — Universidade Luterana do Brasil
(LBRA)

» Professora Doutora Juliana Barros de Oliveira — Psic6loga/TRT da 15.2
Regido
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Professora Doutora Juliana Barros de Oliveira

» Relacionamento com a Sociedade e a Midia (2 horas-aula)

Relacionamento do Magistrado com os Meios de Comunicacao Social

Professor:
Renato Parente — Assessor de Imprensa

Assessor de Imprensa Renato Parente
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CERIMONIA DE FORMATURA

Local: Auditério Ministro Mozart Victor Russomano - TST

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Diretor da ENAMAT

e

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, preside a cerimbnia de formatura do 14.° CFlI

O Diretor da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho (ENAMAT), Ministro Jodo Oreste Dalazen, conduziu no dia
20 de setembro, a cerimonia de formatura dos 87 Alunos-Juizes do 14.° Curso de

Formacdo Inicial.

Compuseram a mesa de honra, além do Diretor da ENAMAT, o Vice-
Presidente do TST, Ministro Antonio José de Barros Levenhagen — representando o
Presidente, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula —, e a Vice-Diretora da ENAMAT,

Ministra Katia Magalh&es Arruda. Ministros do TST prestigiaram o evento.

O Diretor saudou os novos Juizes pela conclusdo de uma etapa importante na
carreira e destacou alguns aspectos no desempenho da Magistratura Trabalhista
que devem ser observados, tais como: prioritaria atencdo a execucédo trabalhista;
indispensavel necessidade de manter interlocucdo com a sociedade e preparo
permanente e multidisciplinar do juiz. Nesse Ultimo aspecto, ressaltou a importancia
das Escolas Judiciais.
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Em sua mensagem aos novos Juizes, o Ministro Dalazen assinalou as
virtudes que reputa essenciais a um bom juiz: habilidade, amor a magistratura,
coragem e humildade. “O Juiz ideal deve ser um profissional despojado de vaidades,
de arrogancia, de orgulho. Nao se olvidem jamais de que o poder é transitorio e

ilusério!”, disse ele.

O Ministro Levenhagen, por sua vez, reforcou as palavras do Diretor da
ENAMAT sobre a importancia de o Juiz acompanhar todo 0 processo,
principalmente na fase de execucdo, ndo delegando a terceiros tal atividade.
Ressaltou também que o bom Juiz deve estar sempre presente, fisicamente, na

Vara do Trabalho e salientou a relevancia do aperfeicoamento na carreira.

A oradora da turma, Juiza Clarissa Nilo de Magaldi, da 3.2 Regido (MG), falou
sobre a importancia do Curso de Formacao Inicial para os Juizes que ingressam na
Magistratura Trabalhista, elogiou a qualidade dos professores e da escolha das
disciplinas do 14.° CFIl e enfatizou quao enriguecedor foi o convivio com colegas de

outras Regides do Pais.

CFI:

Cu™le Formagao

Mesa de honra da cerim6nia de formatura do 14.° CFI
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Alunos-Juizes e convidados na cerim6nia de formatura do 14.° CFlI

Participantes da cerim6nia de formatura do 14.° CFI
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u
Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, Vice-Presidente do TST, representando o Presidente, Ministro
Carlos Alberto Reis de Paula, na cerimdnia de formatura do 14.° CFlI

Juiza do Trabalho Substituta Clarissa Nilo de Magaldi, da 32 Regido (MG), Oradora da Turma
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Juiza do Trabalho Substituta Clarissa Nilo de Magaldi profere discurso como Oradora da Turma do 14.° CFI

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, entrega certificado a formanda do 14.° CFI
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Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT (na primeira fileira); ao lado do Diretor, a direita,
Desembargadora Elza Candida da Silveira, Presidente do TRT da 18.2 Regido, e
Ministra Delaide Miranda Arantes; e grupo de formandos do 14.° CF

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, e
Ministra Katia Magalhdes Arruda (ao centro, na primeira fileira) com grupo de formandos do 14.° CFI




Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT (ao centro, na primeira fileira) com grupo de formandos do
14.° CFlI

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT (ao centro, na primeira fileira) com grupo de formandos do
14.° CFI

166



Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT (quarto, da esquerda para a direita) com grupo de formandos
do 14.° CFI

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT(ao centro, na primeira fileira), com servidor e Juiz assessor
da ENAMAT (a direita), acompanhado de grupo de formandos do 14.° CFl
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Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, e
Ministro Augusto César de Carvalho (ao centro, na primeira fileira) com grupo de formandos do 14.° CFl

15.° CURSO DE FORMACAO INICIAL

28 de outubro a 29 de novembro de 2013

( : 15° Curso de Formagao Inicial da
~ ENAMAT FEgla Hacional de Formagdo e Rperfeicoamento de Magistrados do Trabatho - ENAMAT
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MAGISTRADGS DO TRABALHO 28 de outubeo a 29 de novembro de 2013




Participaram do 15.° CFl 61 Juizes do Trabalho Substitutos, provenientes dos
Tribunais Regionais do Trabalho da 9.2 Regido (4 Juizes); da 11.2 Regido (2 Juizes);
da 14.2 Regido (11 Juizes); da 15.2 Regido (39 Juizes); da 16.2 Regido (1 Juiz); da
20.2 Regido (2 Juizas); da 21.2 Regido (1 Juiza) e da 23.2 Regido (1 Juiza).

|
e,

IlIE ronmmcnn INICIAL | ]
3
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»
Mesa de Honra do 15.° CFl, composta por: Ministra Katia Magalhdes Arruda, Vice-Diretora da ENAMAT;
Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT; e
Ministro Carlos Ayres Britto, Ministro do STF aposentado, Palestrante

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT
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Ministro Carlos Ayres Britto, Ministro do STF Aposentado, Palestrante

Ministra Delaide Alves Miranda Arantes; Ministro Renato de Lacerda Paiva; e
Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi presentes na abertura do 15.° CFI
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Alunos-Juizes participam da cerimdnia de abertura e da aula inaugural do 15.° CFl

A Aula Inaugural do 15.° Curso de Formacéao Inicial foi conduzida pelo

Ministro aposentado do Supremo Tribunal Federal, Carlos Ayres Britto.

O Ministro, que é também professor e poeta, discorreu sobre o tema Os 25

anos da Constituicdo de 1988.

Ayres Britto falou sobre a primazia dos direitos, o papel do Juiz na analise dos
direitos e garantias fundamentais e a importancia da Constituicdo Federal para a
efetivacdo do Estado Democréatico de Direito. Destacou também a relevancia do
curso de formagédo para Magistrados, ressaltando que mais valem Juizes “bem

formados que bem informados”.

O Diretor da ENAMAT, Ministro Jo&o Oreste Dalazen, ao presidir a ceriménia
de abertura do Curso, saudou os 61 novos Magistrados e ressaltou tratar-se do
terceiro curso inicial realizado em 2013, contando com uma versdo ampliada e
remodelada, com mais énfase nas questdes relativas aos Direitos Humanos e a
Psicologia Judiciaria. Explicou que, da mesma forma, foram introduzidos novos
temas contemporaneos, como o impacto econdmico e social das decisdes judiciais,
a tutela do meio ambiente natural e do trabalho e a educacdo financeira e

previdenciaria.
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O Diretor ressaltou a importancia da Educacao Judicial, nos moldes dos

cursos oferecidos pela ENAMAT, para a formacéao profissional dos Juizes, uma vez

gue o conhecimento técnico-juridico ostentado quando da aprovagdo no concurso

publico nao se mostra suficiente para o exercicio da magistratura. “Primeiro, porque

o espinhoso oficio de julgar ndo se ensina nos bancos das faculdades; segundo,

porque o direito é dindmico e estd em constante transformacéo, como decorréncia

das efervescentes e trepidantes mudancas econdmicas, sociais e tecnoldgicas

operadas na sociedade contemporanea”.

ATIVIDADE DE INTEGRACAO

Instrutores:

» Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da
ENAMAT

* Gestores e Servidores da Subsecretaria Administrativo-Académica da
ENAMAT

» Apresentacado da Escola (1 hora-aula)

Em uma hora de aula destinada a apresentacdo da ENAMAT e a explicitar os

detalhamentos necesséarios ao andamento do Curso para os alunos-Juizes, foram

desenvolvidos os seguintes tépicos:
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Informag0des gerais sobre o Programa do Curso de Formacao Inicial — Modulo
Nacional

Cronograma dos blocos presenciais e do bloco a distancia (EaD-Al-PJe)
Orientacdes sobre frequéncia e aproveitamento

Distribuicdo de material didatico

Visita as instalacdes

Orientacfes sobre hospedagem

Orientacdes sobre transporte

OrientacgOes sobre seguranca

Orientacgbes sobre refeicoes

Informacgdes sobre o atendimento da Subsecretaria Administrativo-Académica



» A lmportancia da Formacgéao Profissional para os Magistrados (1 hora-

aula)

Continuando as atividades integrativas, discutiu-se sobre a importancia da

formacao profissional para os Juizes recém-empossados no cargo, desenvolvendo-

Se 0s seguintes topicos:

Por que o Juiz precisa aprender?

O que o Juiz deve aprender?

Como o Juiz pode aprender?

Como é o Sistema de Formacao do Juiz?

O que se faz na Formagao Inicial?

Apos reflexdes finais, os Alunos-Juizes concluiram, em conjunto com o

instrutor, questdes de relevancia para sua formacéo profissional:

As Escolas sdo os centros do processo formativo na construcdo, debate e
difusdo de saberes que constituem suas competéncias profissionais, as quais
definem o futuro da Magistratura, da Instituicdo e, em ultima instancia, da
prépria Justica como valor social no Século XXI.

N&o h& Justica sem aprendizado, ndo ha aprendizado sem Escola, ndo ha
Escola sem Juiz, e ndo h& Juiz que n&o seja um eterno Aluno.

Outro assunto debatido foram os deveres dos Juizes durante o Curso de

Formacao Inicial.
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Alunos-Juizes realizam atividade de integragcéo no inicio do 15.° CFlI

T T
DE mnmﬁn INICIALD

28'de outubro a 29 de novembro o oef

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson ministra atividade integrativa sobre
A Importancia da Formag&o Profissional para os Magistrados
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DISCIPLINAS E PROFESSORES

» Processo Eletrénico (2 horas-aula)

O Processo Judicial Eletrénico na Justica do Trabalho (PJe/JT)

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva — 1.2 VT de

Taguatinga/DF

Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva ministra aula sobre o PJe/JT

175



» Temas Contemporéaneos (2 horas-aula)

Tema V — Responsabilidade Civil

Professor:
Ministro Paulo de Tarso Sanseverino — STJ

Ministro Paulo de Tarso Sanseverino (STJ)

» Administracdo Judiciéria (2 horas-aula)

Gestao de Pessoas em Vara do Trabalho e Gestao de Pessoas como
Instrumento de Qualidade de Vida nas Varas do Trabalho

Professora:
Fernanda Gomes Ferreira — Diretora-Geral da Secretaria do TRT da 12.2
Regido/SC
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Fernanda Gomes Ferreira
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» Sistema Judiciério (2 horas-aula)

O Juiz e a Funcéao Corregedora

Professor:
Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho — Corregedor-Geral da Justica do
Trabalho

Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho

O Juiz e a Funcao Corregedora foi a questdo apresentada pelo Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho, Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho, no 15.°
Curso de Formacéao Inicial (CFl). Durante a apresentacdo do tema, afirmou o
Ministro aos Alunos-Juizes: “Sempre tive uma visdo da funcdo corregedora como
uma atividade mais preventiva do que corretiva. Busquei incutir no Magistrado o
desejo de viver as virtudes judiciais, principalmente a da integridade, e com ela as
quatro virtudes cardeais, que sdo prudéncia, justica, fortaleza e temperanca. Isso
fard com que os Magistrados nao tenham problema algum com a Corregedoria, pois,
além de qualificados, serdao diligentes e céleres na prestacdo jurisdicional,
procurando harmonizar cada um dos casos das relacbes sociais com

imparcialidade”.
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» Educacédo Financeira e Previdenciaria (2 horas-aula)
Educacao Financeira
Professor:

Professor Doutor José Pio Martins — Reitor da Universidade Positivo de
Curitiba/PR

io Martins

Professor Doutor José Pio Martins expde sobre Educagéo Financeira

O professor, escritor e economista José Pio Martins, Reitor da Universidade
Positivo, de Curitiba (PR), tratou do tema Educacao Financeira e Previdenciaria no
15.° CFI. Discorreu sobre financas pessoais e destacou que as questdes financeiras
interessam a pessoas, familias, empresas e governo. “Ainda que o profissional
trabalhe em uma area com estabilidade e expectativa de uma boa aposentadoria, €
fundamental entender de finangas pessoais, para equilibrar ganhos e gastos. Saber

como ganhar, guardar e gastar dinheiro vai refletir em uma boa aposentaria”.
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» Laboratério Judicial (7 horas-aula)

Oficina de Instrucao Processual — Parte |

Professores:

+ Desembargadora do Trabalho Cilene Ferreira Amaro Santos — TRT da 10.2
Regido

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Coérdova Diniz — 3.2 VT de
Itajai/SC

« Juiz Titular de VT Ricardo Luis Espindola Borges — 4.2 VT de Natal/RN

Desembargadora do Trabalho Cilene Ferreira Amaro Santos

Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Cérdova Diniz
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Luis Espindola Borges
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Alunos-Juizes participam da Oficina de Instru¢do Processual — Parte |

» Educacéao Financeira e Previdenciaria (2 horas-aula)

O Juiz e a Nova Previdéncia Social do Servidor Publico

Professor:
Professor Doutor Eduardo Rocha Dias — Procurador Federal (AGU)
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Procurador Federal Eduardo Rocha Dias

O Juiz e a Nova Previdéncia Social do Servidor Publico foi o tema da aula
ministrada pelo Procurador Federal Eduardo Rocha Dias, quando tratou sobre os
regimes de previdéncia social — publica e privada — e sobre previdéncia
complementar, custos do sistema, reforma da previdéncia, regimes préprios, normas
especificas e experiéncia internacional, além de tracar um estudo sobre situacdes

concretas.

Temas polémicos também fizeram parte da exposicédo do Professor Eduardo,
tais como: a constitucionalidade da Lei n.° 12.618/2012, que foi questionada nas
ADIs n.°® 4.863 e 4.885; a competéncia jurisdicional para causas envolvendo a
FUNPRESP; e a aplicabilidade do Cddigo de Defesa do Consumidor (Sumula n.°
321 do STJ).

O Procurador Eduardo Rocha Dias é Doutor em Direito pela Universidade de
Lisboa, professor do Programa de Pds-Graduacdo em Direito da Universidade de
Fortaleza e autor, entre outras, das seguintes obras: Curso de Direito Previdenciario,
Nova Previdéncia Complementar do Servidor Publico e Nova Previdéncia Social do

Servidor Publico.
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Alunos-Juizes na aula que trata da nova previdéncia social do servidor publico

» Hermenéutica Constitucional e Jurisdicdo em Direitos Fundamentais
Sociais (4 horas-aula)

* Papel da Hermenéutica Constitucional no Estado de Direito

* Hermenéutica Constitucional e Concretizacdo em Juizo dos Direitos
Fundamentais Sociais (Aspectos Teoricos)

Professor:
Professor Doutor Thomas da Rosa de Bustamante — Universidade Federal de
Minas Gerais (UFMG)

50 DE FORMACAQ INICIAL
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Professor Doutor Thomas da Rosa de Bustamante ministra aula aos Alunos-Juizes do 15.° CFI

» Linguagem Juridica (5 horas-aula)

Principais Tépicos da Linguagem Juridica

Professor:
Adalberto José Kaspary

Professor Adalberto José Kaspary
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» Economia e Trabalho (3 horas-aula)

Economia e Politicas do Trabalho na Era da Globalizac&o

Painel
Coordenadora:
Ministra Katia Magalhdes Arruda — TST, Vice-Diretora da ENAMAT

Participantes:

» Doutor Marcio Pochmann — Presidente da Fundacdo Perseu Abramo/SP

» Professor Doutor Hélio Zylberstajn — Universidade de S&o Paulo (USP)

* Professora Mestra Telma Lage — Pontificia Universidade Catdlica do Rio
de Janeiro (PUC/RJ)
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Professor Doutor Hélio Zylberstajn, da Universidade de S&o Paulo (USP);
Ministra Katia Magalhdes Arruda,do TST, Vice-Diretora da ENAMAT;
Professora Mestra Telma Lage, da Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro (PUC/RJ); e
Doutor Méarcio Pochmann, Presidente da Fundagéo Perseu Abramo/SP

Coordenado pela Vice-Diretora da ENAMAT, Ministra Katia Magalhdes
Arruda, o painel sobre o tema Economia e Politicas do Trabalho na Era da
Globalizagdo contou com a participacdo do Presidente da Fundagdo Perseu
Abramo/SP e Professor da Unicamp, Doutor Marcio Pochmann; do Professor da
USP, Doutor Hélio Zylberstajn; e da Professora da PUC/RJ Telma Lage.

Os palestrantes apresentaram aos novos Magistrados conceitos da economia

do trabalho e do mercado de trabalho. Segundo o Professor Marcio Pochmann, a
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discussdo é importante para que os Juizes possam compreender melhor “como

funciona a cabeca do economista”.

O Professor Hélio Zylberstajn assinalou que o mercado de trabalho no Brasil
passou por grandes transformacdes nos ultimos 15 anos. “Estamos praticamente
hoje numa situacdo de pleno emprego, o que é uma novidade para nés e que tem
uma implicag&o importante para a Justica do Trabalho”. Em uma situagdo como essa
— afirmou- — o trabalhador necessita de menos protecéao.

Foram apresentadas, também, estatisticas curiosas, a partir de um estudo
feito pelo Professor Zylberstajn com dados retirados do site do TST. O estudo trata
da litigiosidade das relagbes de trabalho no Brasil, comparando a quantidade de
reclamacdes trabalhistas que déo entrada anualmente nas Varas do Trabalho com a
quantidade de empregos em cada setor. “A partir desses dados, percebe-se que

alguns setores tém maior litigiosidade que outros”.

O Professor salientou, ainda, que os numeros mostram estar intimamente
ligada as condi¢cdes econdmicas do Pais a quantidade de acdes trabalhistas no
Brasil. “Quando a economia vai mal, as pessoas correm a Justica do Trabalho e

quando vai bem, a procura diminui”.

» Teoria Geral do Juizo Conciliatério (3 horas-aula)

Conciliagéo Judicial Trabalhista em Vara do Trabalho

Professora:
Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — 35.2 VT de
Belo Horizonte/MG

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini
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» Laboratério Judicial (4 horas-aula) — Grupo A

Oficina de Decisao Processual — Parte 1V

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson orienta Oficina de Decisédo Processual

» Técnica de Instrucdo Trabalhista (3 horas-aula)

Poderes Instrutorios e de Direcédo Processual do Juiz do Trabalho

A Psicologia do Testemunho e o Valor dos Depoimentos Orais
Professor:
Desembargador do Trabalho Mércio Tulio Viana — TRT da 3.2 Regido/MG

Desembargador do Trabalho Marcio Tulio Viana
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» Visita ao Supremo Tribunal Federal (STF) — Grupo A (4 horas-aula)

Alunos-Juizes assistem a julgamento no Supremo Tribunal Federal
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Visita do Grupo A de Alunos-Juizes do 15.° CFl ao Supremo Tribunal Federal

» Visita ao Supremo Tribunal Federal (STF) — Grupo B (4 horas-aula)

e g
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Alunos-Juizes (Grupo B) no Supremo Tribunal Federal
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Alunos-Juizes (Grupo B) no plenario do Supremo Tribunal Federal

» Laboratério Judicial (4 horas-aula) — Grupo B

Oficina de Decisao Processual — Parte IV

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da

ENAMAT

Laboratério Judicial desenvolve Oficina de Decisdo Processual
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» Laboratério Judicial (5 horas-aula)

+ Oficina de Deciséao Processual — Parte |
» Topicos da Fase de Execucao Trabalhista

Professores:
+ Desembargadora do Trabalho Elke Doris Just — TRT da 10.2 Regido

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Campos de Souza Freire
Pimenta — Auxiliar da Vice-Presidéncia do TST

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Campos de Souza Freire Pimenta e Desembargadora do Trabalho
Elke Doris Just realizam oficina de decisdo processual sobreTdpicos da Fase de Execucao Trabalhista

» Hermenéutica Constitucional e Jurisdicdo em Direitos Fundamentais
Sociais — Aspectos Préticos (2 horas-aula)

+ Papel da Hermenéutica Constitucional no Estado de Direito

* Hermenéutica Constitucional e Concretizagdo em Juizo dos Direitos
Fundamentais Sociais

Professor:
Ministro José Roberto Freire Pimenta — TST
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Ministro José Roberto Freire Pimenta

Alunos-Juizes participam de aula sobre aspectos praticos da Hermenéutica Constitucional e Jurisdicdo em
Direitos Fundamentais Sociais

O Ministro do TST José Roberto Freire Pimenta, ao falar sobre o tema:
Hermenéutica Constitucional e Jurisdicdo em Direitos Fundamentais Sociais,
abordou, na primeira parte de sua apresentacédo, a evolucao historica do positivismo

e pos-positivismo e tratou sobre o novo constitucionalismo contemporaneo.
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Destacou, ainda, a centralidade dogmatica dos principios e do consequente carater

flexivel dos ordenamentos juridicos contemporaneos.

Outros aspectos focalizados foram: concretizacdo das normas constitucionais
em geral e dos direitos fundamentais em particular, como o novo papel precipuo dos
Juizes e do Poder Judiciario; direitos fundamentais em geral e direitos fundamentais
sociais, em particular; e aumento dos casos de coliséo de valores e de principios no
dia a dia da jurisdicdo e o atual papel dos Juizes do trabalho brasileiros em um
momento historico poés-positivista e na vigéncia do paradigma do Estado
Democratico de Direito.

Foram comentados também alguns principios e questbes constitucionais
(materiais e processuais) mais relevantes na esfera trabalhista e as dificuldades de
sua concretizacdo. Em um segundo momento, o Ministro apresentou estudos de
casos concretos, envolvendo temas recorrentes na Justica do Trabalho, como a
discriminacdo do empregado soropositivo assintomatico e a investigacdo da
existéncia de litigios judiciais ou de dividas pessoais de candidato a emprego.

» Laboratério Judicial (5 horas-aula)

Oficina de Instrucao Processual — Parte |l

Professores:

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araudjo Hackradt — VT de
Currais Novos/RN

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Flavia Moreira Guimaraes Pessoa — 4.2
VT de Aracaju/SE

Alunos-Juizes atuam na oficina de instrucéo processual
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Alunos-Juizes assistem no auditério a pratica de instrugdo processua
realizada por grupo de participantes do 15.° CFI
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» Temas Contemporaneos (2 horas-aula)

Estado do Bem-Estar Social e Direito do Trabalho

Professor:
Ministro Mauricio Godinho Delgado — TST

S,

Ministro Mauricio Godinho Delgado

Alunos-Juizes participam de aula proferida pelo Ministro Mauricio Godinho Delgado sobre
Estado do Bem-Estar Social e Direito do Trabalho



» Temas Contemporéaneos (2 horas-aula)
Aspectos Polémicos da PrescricdoTrabalhista

Professor:
Ministro Augusto César Leite de Carvalho — TST e Membro do Conselho
Consultivo da ENAMAT

O Ministro do TST Augusto César de Carvalho apresentou aos Alunos-Juizes
do 15.° Curso de Formacdo Inicial o tema relativo a prescricdo na relacdo de
trabalho. Abordou aspectos da Sumula 294 do TST e o pressuposto que ela
estabelece em relacdo a prescricdo, se total ou parcial. Ressaltou, também, a
possivel influéncia do Cédigo Civil atual, em seu art. 169, a propdsito da distingdo
dos tipos de prescricdo, e tratou do tema em relacdo as novas competéncias da
Justica do Trabalho em ac¢des que versam sobre pedidos de indenizacdo por danos

morais e materiais.

Ministro Augusto César Leite de Carvalho
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» Temas Contemporéaneos (2 horas-aula)

Impacto Econdmico e Social das Decisfes Judiciais

Painel

Coordenador:
Ministro Antonio José de Barros Levenhagen — Vice-Presidente do TST

Participantes:

* Professor Doutor Marcelo Guedes Nunes — Pontificia Universidade
Catolica de Sao Paulo (PUC/SP)

» Professor Clemente Ganz Lucio — Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioecondmicos (DIEESE)

Professor Doutor Marcelo Guedes Nunes, Ministro Antonio José de Barros Levenhagen e Professor Clemente
Ganz Lucio

O Vice-Presidente do TST, Ministro Antonio José de Barros Levenhagen,
participou do 15.° Curso de Formacéo Inicial (CFI) como coordenador do painel O
Impacto Econdmico e Social das Decisdes Judiciais, que contou com a participacao
dos Professores Marcelo Guedes Nunes, da PUC/SP, e Clemente Ganz Lucio, do

Dieese.
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Segundo o Ministro Barros Levenhagen, o assunto tratado tem suma
importancia para a conscientizagcdo dos novos magistrados de que suas decisdes
tém repercussdes econdmicas e sociais. “Ha um entendimento entre os Magistrados
de que suas decisdes sdo pontuais, ou seja, geram efeitos imediatos em relacdo a
uma determinada controvérsia. Mas ja se sabe que, muitas vezes, a decisdo cuja
matéria ndo tenha muita expresséo, acaba por gerar consequéncias econémicas e
sociais de magnitude, sobretudo no TST. Portanto, nenhum Magistrado, desde
aguele de primeiro grau até o Ministro do TST, pode estar alheio as consequéncias

de sua decisdo”.
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Professor Doutor Marcelo Guedes Nunes debate o tema O Impacto Econdmico e Social das Decisdes Judiciais
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» Técnica de Decisédo Judicial (3 horas-aula)

Légica da Decisdo Judicial; e Ferramentas de Informética para uso do Juiz

Professor:

Juiz do Trabalho Substituto Fabiano de Abreu Pfeilsticker — TRT da 32
Regiao/MG

Aula sobre Técnica de Decisdo Judicial
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» Laboratério Judicial (4 horas-aula)

Oficina de Conciliagéo Judicial Trabalhista — Parte |

Professores:

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira — 22 VT de
Recife/PE

No 15.° CFl, os Alunos-Juizes realizaram atividades nas seguintes oficinas:
Instrugdo Processual, Gestdao Processual, Decisdao Processual e Conciliagdo
Judicial. Separados por grupos, eles receberam casos ficticios para serem
solucionados e debatidos, em audiéncias simuladas, com a representacdo de todas
as partes envolvidas no processo. As oficinas foram coordenadas pelo Juiz Titular
de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da ENAMAT, e contou

com 55 horas-aula.

Atividades desenvolvidas na Oficina de Conciliagao Judicial Trabalhista — Parte |
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Alunos-Juizes assistem no auditério a simulagéo de Conciliagdo Judicial Trabalhista

Professores debatem com os Alunos-Juizes sobre conciliagdo judicial trabalhista

Na Oficina de Instrucdo Processual, os professores trataram das seguintes
guestdes com os Alunos-Juizes: pratica de instrucao judicial trabalhista em Vara do
Trabalho; cogestdo e inovacdo judiciaria na direcdo processual; dinamica social
aplicada na direcdo processual; e pratica de argumentacdo juridica judiciaria em

processo instrutorio.
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Na Oficina de Gestdo Processual foram focalizados trés pontos: pratica de
cogestdo e inovacao judiciaria, pratica de gestao processual de Vara do Trabalho e

pratica de atos administrativos em Vara do Trabalho.

As Oficinas de Decisdo Processual tiveram como temas: pratica de atos
decisorios em execucao trabalhista; pratica de atos decisérios em tutela ordinéria, de
urgéncia e inibitoria; efetivacdo de justica nos casos concretos como referencial
decisorio; pratica da tdpica judiciaria; pratica de argumentacdo juridica e judiciaria

em processo decisorio; e dindmica social aplicada na decisao processual.

J& a Oficina de Conciliacdo Judicial foi dividida em duas partes e teve como
objetivo instruir os novos Magistrados a realizar com ética e eficiéncia a solucéo de

conflitos por conciliagdo nas Varas do Trabalho.

» Sessdo da Subsecéo | da Secédo Especializada em Dissidios Individuais —
TST

h N

Sessdao da Subsecéo | da Segdo Especializada em Dissidios Individuais em que estagiaram os Alunos-Juizes do
15.° CFlI
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Alunos-Juizes assistem a sesséo de julgamento na Subsecao | da Secéo Especializada em Dissidios Individuais

\ »

Alunos-Juizes na sessao de julgamento da Subsecédo | da Se¢do Especializada em Dissidios Individuais
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» Conversa com o Diretor da ENAMAT (1 hora-aula)

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT

Alunos-Juizes participam de conversa com o Diretor da ENAMAT, Ministro Jo&o Oreste Dalazen
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» Administracdo Judiciéria (2 horas-aula)

» Gestdo Processual de Vara do Trabalho; Cogestéo e Inovacao Judiciaria
* Gestéo de Recursos Materiais em Vara do Trabalho

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze — 1.2 VT de Porto Alegre/RS

/

Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze ministra aula sobre Administra¢do Judiciaria
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze
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Temas Contemporéaneos (2 horas-aula)

Direitos Humanos e Direito do Trabalho

Professora:

Doutora Flavia Piovesan — Procuradora do Estado de Sao Paulo e Professora
da Pontificia Universidade Catolica de Sao Paulo (PUC/SP)

Procuradora do Estado de Sdo Paulo Flavia Piovesan

Temas Contemporaneos (2 horas-aula)

O Sistema Recursal e a Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores

Professor:
Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho — TST e Conselheiro da ENAMAT

Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho
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» Laboratério Judicial (5 horas-aula)

+ Oficina de Decisao Processual — Parte Il
» Topicos da Fase de Cognicao Trabalhista

Professores:

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Ana Paola Santos Machado Diniz — 342
VT de Salvador/BA

» Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Luis Espindola Borges — 42 VT de
Natal/RN

Juiza Titular de Vara do Trabalho Ana Paola Santos Machado Diniz

Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Luis Espindola Borges
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» Temas Contemporaneos (2 horas-aula)

Aspectos Praticos das A¢des Coletivas na Justica do Trabalho

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Marcos Neves Fava — 89.2 VT de Sao Paulo e
Conselheiro da ENAMAT

Juiz Titular de Vara do Trabalho Marcos Neves Fava

» Relacionamento com a Sociedade e a Midia (2 horas-aula)

Relacionamento do Magistrado com os meios de comunicacao social

Professor:
Renato Parente — Assessor de Imprensa

Assessor de Imprensa Renato Parente
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» Laboratério Judicial (5 horas-aula)
Oficina de Decisao Processual — Parte 1V

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da

ENAMAT

_

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson ministra Oficina de Decisdo Processual

» Sessdo de Turmas do Tribunal Superior do Trabalho (2 horas-aula)

Alunos-Juizes participam de sesséo de julgamento de Turma do TST
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» Laboratério Judicial (5 horas-aula)

Oficina de Instrucao Processual — Parte |l

Professores:

« Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann Aratjo Hackradt — VT de Currais
Novos/RN

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Bruno de Carvalho Motejunas — VT de
Bacabal/MA

» Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia Aparecida Garcia Porto — VT de
Gurupi/TO
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Alunos-Juizes desenvolvem atividade prética de Instrucao Processual

Professores discutem com os Alunos-Juizes quest8es da Oficina de Instrugao Processual
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» Laboratério Judicial (7 horas-aula)

Oficina de Conciliacédo Judicial Trabalhista — Parte I

Professores:

* Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — 35.2
VT de Belo Horizonte/MG

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Jodo Marcelo Balsanelli — 6.2 VT de
Campo Grande /MS

Alunos-Juizes desenvem atividades na Oficina de Conciliagédo Judicial Trabalhista

Alunos-Juizes assistem as atividades praticas de conciliagdo trabalhista
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» Processo Judicial Eletrénico na Justica do Trabalho (3 horas-aula)

Integracdo do PJe/JT com a Ferramenta AUD

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva — 1.2 VT de

Taguatinga/DF

Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva ministra aula sobre PJe/JT

» Tecnologias Aplicadas a Magistratura (4 horas-aula)

« Convénios Interinstitucionais e Efetividade da Jurisdicdo
* Ferramentas de Informética para Uso do Juiz

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado Silveira — Conselheiro do

CNJ

Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado Silveira
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» Temas Contemporéaneos (2 horas-aula)

A Precarizacdo do Trabalho no Brasil

Professora:
Ministra Katia Magalh&es Arruda — Vice-Diretora da ENAMAT

Ministra Katia Magalhaes Arruda

» Relacionamento com a Sociedade e a Midia (2 horas-aula)

Relacionamento do Magistrado com a Sociedade

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Gustavo Fontoura Vieira — 1.2 VT de Santa
Maria/RS

-

Juiz Titular de Vara do Trabalho Gustavo Fontoura Vieira
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» Psicologia Judiciaria Aplicada (3 horas-aula)

« As Expectativas Individuais e Sociais no Litigio Trabalhista
* A Judicializacdo dos Sintomas Atuais nhas Demandas Trabalhistas

Professor:
Mestre Agostinho Ramalho Marques Neto

Professor Agostinho Ramalho Marques Neto

O Psicanalista e Professor Agostinho Ramalho Marques Neto participou do
15.° Curso de Formacdo Inicial, organizado pela ENAMAT, ministrando o tema
Psicologia Judiciaria Aplicada. Na aula, foram abordados dois pontos: as
expectativas individuais e sociais no litigio trabalhista e a judicializacdo dos sintomas

atuais nas demandas trabalhistas.

O Professor falou sobre o lugar do Juiz na sociedade e salientou a
importancia do uso adequado da linguagem juridica. Tratou também do papel do
Juiz na sociedade capitalista, de consumo, com o objetivo de despertar uma reflexédo

sobre a melhor forma de se posicionar e decidir.

O Professor Agostinho Ramalho Marques Neto dedica-se ao ensino
universitario nas areas de Filosofia do Direito e Filosofia Politica. E membro
fundador do Nucleo de Direito e Psicanalise do Programa de Pds-Graduagdo em
Direito da Universidade Federal do Parana e membro da Academia Maranhense de
Letras.
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» Laboratério Judicial (2 horas-aula)

» Oficina de Decisao Processual — Parte IV

» Topicos Especiais

Professor:

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da ENAMAT

» Laboratério Judicial (5 horas-aula)

» Oficina de Decisao Processual — Parte Il
» Topicos da Tutela de Urgéncia

Professores:
* Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira — 2.2 VT de
Recife/PE

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Roberto Basilone Leite — 2.2 VT de
Florian6polis/SC
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira e
Juiz Titular de Vara do Trabalho Roberto Basilone Leite
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> Efetividade da Execucao Trabalhista (3 horas-aula)

» Boas-praticas para a efetividade da execucao trabalhista
» Conhecer os instrumentos juridicos para a efetividade da execucao
(CNDT)

Professor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Julio César Bebber — 2.2 VT de Campo
Grande/MS

Juiz Titular de Vara do Trabalho Julio César Bebber

> Laboratério Judicial (4 horas-aula)

Oficina de Instrucdo Processual — Parte IV

Professores:

+ Desembargadora do Trabalho Elke Doris Just — TRT da 10.2 Regido

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do Diretor da
ENAMAT

* Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Cérdova Diniz — 3.2 VT de
Itajai/SC

Professores ministram orientacdes sobre a Oficina de Instru¢@o Processual — Parte IV
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Alunos-Juizes realizam atividades praticas de intrugéo processual

» Temas Contemporaneos
Atuacéo do MPT: Tutela do Meio-Ambiente Natural e do Trabalho
Professor:

Procurador do Trabalho Valdir Pereira da Silva — Procuradoria Regional do
Trabalho da 10.2 Regido

Procurador do Trabalho Valdir Pereira da Silva
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> Temas Contemporaneos

O Direito Penal e a Atuacao do Juiz do Trabalho

Professor:
Procurador Regional da Republica Wellington Cabral Saraiva — Ministério
Publico Federal

Procurador Regional da Republica Wellington Cabral Saraiva

» Psicologia Judiciaria Aplicada

Subjetividade do Juiz Laboral (emocéao e razéo)

Professora:
Psicéloga Juliana Barros de Oliveira — TRT da 15.2 Regido

Psico6loga Juliana Barros de Oliveira
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CERIMONIA DE FORMATURA

Local: Auditério Ministro Mozart Victor Russomano — TST

™

Curso de Fopmacaoilnicjal da ENAM ™
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Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, preside a cerimdnia de formatura do 15.° CFI

L
LR

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, discursa na cerimdnia de formatura do 15.° CFI
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Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, Vice-Presidente do TST,
faz pronunciamento na ceriménia de formatura do 15.° CFI

Ministra Katia Magalhdes Arruda, Vice-Diretora da ENAMAT,
compde a mesa de honra da ceriménia de formatura do 15.° CFI
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Juiz do Trabalho Substituto Rafael de Almeida Martins, do TRT da 15.2 Regido/Campinas,
Orador da Turma de Formandos

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, entrega certificado a Juiza concluinte do 15.° CFlI
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Formandos do 15.° CFlI

Aluno-Juiz concluinte do 15.° CFl observa foto oficial do Curso

Em seu discurso, o Diretor parabenizou os novos magistrados e enfatizou
alguns pontos que devem merecer especial atencdo dos Juizes que ingressam na
carreira: o acompanhamento do processo na fase de execucédo, para a efetiva e

satisfatoria prestacdo jurisdicional; a necessidade de constante interlocucdo com a
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sociedade, “prestando contas, aprendendo e ensinando”; e o preparo permanente e

multidisciplinar por meio dos cursos oferecidos nas Escolas Judiciais e na ENAMAT.

O Ministro Dalazen assinalou, ainda, que 0S novos juizes ingressam ha
magistratura em uma importante fase de transicdo dos autos fisicos para o digital,
com a implantagdo exitosa do PJe na Justica do Trabalho. Destacou as quatro
virtudes essenciais a um juiz: habilidade, amor ao trabalho, coragem e humildade.

Presente ao evento, na mesa de honra, ao lado da Vice-Diretora da ENAMAT,
Ministra Katia Magalhdes Arruda, o Vice-Presidente do TST, Ministro Antonio José
de Barros Levenhagen, representando o Presidente, Ministro Carlos Alberto Reis de
Paula, saudou os novos magistrados. Reafirmando as palavras do Diretor da Escola
Nacional, o Vice-Presidente enfatizou a importancia do acompanhamento pelo
Magistrado dos processos até a fase de execucao. Lembrou aos Juizes que hoje a
Justica dispde de meios eficazes de busca patrimonial dos devedores para a

concretizacdo da sentenca.

Em nome dos Alunos-Juizes, discursou o orador, Juiz do Trabalho Substituto
Rafael de Almeida Martins, do Tribunal Regional do Trabalho da 15.2 Regido. Ele
enfatizou a importancia do curso na formagéo dos Juizes: “Tivemos contato com
Juizes de quase todos os Estados do Brasil, representando, especificamente, os
TRTs do Parana, com 4 pessoas, do Amazonas/Roraima, com 2, do Acre/Ronddnia,
com 11, de Sao Paulo, mais precisamente de Campinas, com 39, do Maranh&o, com
1, do Sergipe, com 2, do Rio Grande do Norte, com 1, e do Mato Grosso, também
com 1. E esses pedacinhos todos, a cada atividade nova, a cada resolucdo de
casos, a cada intervalo, se uniam em busca de um so objetivo: aprender. Aprender a

ser Juiz, a ser humano, a ser cidadao, a ser amigo”.
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FORMACAO CONTINUADA

Os Cursos de Formacao Continuada sdo promovidos pela ENAMAT sob o
formato presencial ou a distancia, no Brasil ou no exterior, inclusive mediante
convénios, dirigidos a todos os Juizes Trabalhistas vitalicios em exercicio, de

qualquer grau de jurisdicao.

FORMACAO CONTINUADA — MODALIDADE PRESENCIAL

5. CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM ADMINISTRACAO JUDICIARIA
DE TRIBUNAIS REGIONAIS DO TRABALHO

21 a 24 de maio de 2013

Minietrg JOAQ ORESTE DALAZEN

retoe s ENAMAT

Ministro Jo&o Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT,
realiza pronunciamento na abertura do 5.° Curso de Administragéo de TRTs

“A eficiéncia da Justica ndo se alcanca sem preparo técnico e sem a
consolidagcéo definitiva de uma cultura de gestdo estratégica”, afirmou o Diretor da
Escola Nacional de Formacédo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho
(ENAMAT), Ministro Jodo Oreste Dalazen, durante a abertura do 5.° Curso de
Formagédo Continuada em Administracdo Judiciaria de Tribunais Regionais do
Trabalho.
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Ao afirmar a importancia do curso, o Ministro destacou que os melhores
parametros da moderna Administracdo Publica apontam para a urgéncia de planejar,
tracar objetivos claros, estabelecer indicadores consistentes e fixar metas. “Nao ha
outra forma de gestdo admissivel nesta quadra dos tempos, se aspiramos a
construcdo de uma justica forte, agil e habilitada a prestar os servicos que dela

necessitam os cidadaos brasileiros, sua Unica razao de existir”.

O Diretor da Escola Nacional salientou que o Curso de Formagéo Continuada
em Administracdo de Tribunais Regionais do Trabalho atende a uma demanda do
Colégio de Presidentes e Corregedores de Tribunais Regionais do Trabalho
(Coleprecor) e foi projetado pela ENAMAT de forma a oferecer anualmente uma
oportunidade de formacdo exclusiva para os Desembargadores do Trabalho que

exercem ou exercerao cargos de gestdo nos Tribunais Regionais.

A Administracdo de Tribunais até ha pouco tempo era exercida, segundo o
Ministro Dalazen, muito mais com a tenacidade individual e intuicdo do que
propriamente com o dominio das areas do conhecimento, como Administracao,
Economia e Educacgao. “Reunir todos esses saberes profissionais e apresenta-los de
forma didatica e proveitosa para 0os magistrados € uma missdo que apenas a

ENAMAT e as Escolas Judiciais podem realizar”.

A 52 edicdo do Curso contou com o total de 35 Desembargadores,
representantes de 17 Regides, incluindo Presidentes, Vice-Presidentes e
Corregedores Regionais que iniciaram 0 exercicio no cargo nos seis meses

anteriores a sua realizacao e ndo participaram de outra edicao.

O curso foi oferecido aos Desembargadores das seguintes Regides: 2.2 (SP),
4.2 (RS), 5.2 (BA), 6.2 (PE), 7.2 (CE), 8.2 (AP/PA), 9.2 (PR), 11.2 (AM/RR), 12.2 (SC),
13.2 (PB), 14.2 (AC/RO), 15.2 (Campinas/SP), 16.2 (MA), 17.2 (ES), 19.2 (AL), 22.2
(PI) e 23.2 (MT).

O 5.° CFC/TRT aconteceu na Sede da ENAMAT, em Brasilia, e abordou
questdes sobre planejamento estratégico na Justica do Trabalho, gestdo de
pessoas, gestdo orcamentaria, gestdo de contratos de bens e servicos,

comunicacao social e gestao judiciaria.
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Presidentes, Vice-Presidentes e Corregedores regionais participam da
cerimOnia de abertura do 5.° Curso de Administra¢@o de TRTs

Cerimbnia de abertura do 5.° Curso de Administracdo de TRTs
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DIA 21/5/2013 (terca-feira)

9h45min | Recepcéo e Integracao

Abertura

10h Direcdo da ENAMAT

Introducdo a Administracdo Judiciaria de TRT (2 horas-aula)
10h20min | Desembargador do Trabalho Flavio Portinho Sirangelo - TRT da 4.2

Regiéo
12h Almoco

Gestao Orcamentaria: Lei de Responsabilidade Fiscal — Limites,
14h Relatorios e Principais Obrigacdes do Poder (2 horas-aula)

Marcelo Barros Marques — Especialista em Or¢camento e Financas

15h40min | Coffee-break

Planejamento Estratégico na Justica do Trabalho (2 horas-aula)
16h Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado Silveira — Ex-
Secretario-Geral da Presidéncia do TST

18h Encerramento

» Introducdo a Administragcdo Judiciéria de TRT (2 horas-aula)

Desembargador Flavio Portinho Sirangelo, do TRT da 4.2 Regido/RS

Introducdo a Administracdo Judiciaria de TRT foi o tema da primeira aula do

5. Curso de Formacgdo Continuada em Administragdo Judiciaria de Tribunais
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Regionais do Trabalho. A aula foi ministrada pelo Desembargador Flavio Portinho
Sirangelo, do TRT da 4.2 Regido (RS). Ele apresentou, inicialmente, nocbes gerais
de gestdo publica e falou sobre gestdo judiciaria aplicada ao Tribunal Regional e
independéncia judicial.

O Desembargador tratou, também, da efetividade, eficiéncia e duracdo
razoavel do processo, falou do papel dos juizes “gerentes” e apresentou indicadores
de qualidade do servico judiciario. Apresentou, ainda, inovacbes dos métodos de

trabalho e boas-praticas de gestao.

“A nogao de administragao judiciaria foi sendo construida a medida em que os
juizes e os tribunais foram se defrontando com os problemas causados por aquilo
que as sociedades, em diferentes momentos, identificaram como um aumento
excepcional de litigiosidade, deixando exposta uma certa incapacidade da estrutura

judiciaria em resolver a sobrecarga de trabalho dos juizes”.

Segundo o Desembargador Portinho Sirangelo, a administracdo judiciaria
consiste na “atividade de manter, prover e desenvolver métodos de trabalho para os
orgédos judiciais, de modo a evitar que residuos crescentes de causas por resolver

coloquem em risco a importancia da fungao judicial”.

» Gestéo Orcamentéria: Lei de Responsabilidade Fiscal — Limites,

Relatérios e Principais Obrigacdes do Poder (2 horas-aula)

Gestdo Orcamentaria com embasamento na Lei de Responsabilidade Fiscal
foi o tema abordado pelo Professor Marcelo Barros Marques, Analista Judiciario do
Tribunal Superior do Trabalho (TST), bacharel em Economia, com pdés-graduacéo
em Auditoria Interna e Externa, e técnico em Administracdo. Atualmente exerce a
funcdo de Subsecretario de Programacédo Orcamentaria e Financeira do Conselho
da Justica Federal (CJF).
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Marcelo Barros Marques

Marcelo Marques demonstrou os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal,
apresentou modelos de relatérios de execucdo orcamentaria, destacou as principais
obrigagbes no ambito do Poder Judiciario Trabalhista e falou sobre a
responsabilidade do gestor e do ordenador de despesas nos Tribunais.

1/
— .
—-—

=

N, il

i
3
2 !
o . .Fe

=

Administradores de TRTs participam de curso de formacao continuada
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» Planejamento Estratégico na Justica do Trabalho (2 horas-aula)

Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado Silveira

O Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado Silveira tratou do
planejamento estratégico como elemento de administracdo publica, das principais
diretrizes no Poder Judiciario da Unido, da estratégia organizacional, dos

instrumentos de apoio a gestdo estratégica e das metas de nivelamento.

Segundo o Magistrado, o Judiciario, com um orcamento de R$ 50 bilhdes,
possui 16 mil magistrados, 300 mil servidores e cerca de 90 milhdes de processos.
Salientou que, para garantir um servico judicial de qualidade, é necessario gerir com

eficiéncia tais recursos.

O Juiz Rubens Curado examinou também questdes relativas a Resolugéo n.°
70/2009 do Conselho Nacional de Justica, que formalizou e institucionalizou o

Planejamento Estratégico do Poder Judiciario.

Quanto as metas e politicas judiciarias prioritarias que devem fazer parte do
planejamento estratégico, destacou: a priorizagcdo dos processos antigos; a
publicacdo dos maiores litigantes do Poder Judiciario; o controle do acervo (julgados
e distribuidos); a execucao trabalhista; o processo eletrénico; a divulgacdo de dados

na Internet (transparéncia) e a saude ocupacional de magistrados e servidores.

229



JICIARIBDE TR

Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado Silveira ministra aula sobre planejamento estratégico na JT

DIA 22/5/2013 (quarta-feira)

Processo no TCU e Responsabilizacdo dos Gestores (2 horas-aula)

9h . I .
Ministro Benjamin Zymler — Ex-Presidente do TCU
10h40min Coffee-break
11h Gestao de Pessoas: a Capacitacdo de Servidores (1 hora-aula)
Ana Claudia Braga Mendonga — Especialista em Gestdo de Pessoas
12h Almoco
14h Gestéo de Pessoas: a Capacitacédo de Servidores (2 horas-aula)
Ana Claudia Braga Mendonca — Especialista em Gestdo de Pessoas
15h40min | Coffee-break
Gestao Orcamentaria: Tramites Orcamentarios e Execucdao
16h Financeira na JT (2 horas-aula)
Marcelo Barros Marques — Especialista em Or¢camento e Financas
18h Encerramento
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Ministro Benjamin Zymler, ex-Presidente do TCU

» Processo no TCU e Responsabilizacdo dos Gestores (2 horas-aula)

O tema da aula especial proferida pelo Ministro Benjamin Zymler, do TCU, no
5.0 Curso de Formacao Continuada em Administracdo Judicidria de Tribunais
Regionais do Trabalho teve como foco a questao do processo no Tribunal de Contas

da Unido (TCU) e a responsabilizacdo dos gestores.

O palestrante foi recepcionado pelo Diretor da ENAMAT, Ministro Jodo Oreste
Dalazen, que agradeceu a participacao do convidado e destacou o “relevantissimo

tema que sempre foi a grande preocupacgao de todos os gestores”.

O Ministro Zymler falou sobre a natureza juridica do Tribunal de Contas da
Unido e sobre formas de controle, espécies de processos, julgamentos, eficacia das
decisdes e responsabilidade perante o TCU. Discorreu também sobre as atividades
fiscalizadora, consultiva, informativa, judicante, sancionadora, corretiva, normativa e
de ouvidoria desempenhadas pelo Orgdo e focalizou as formas de controle

exercidas sobre a administra¢éo publica.

Benjamin Zymler é Ministro do TCU desde 2001, onde ingressou no cargo de
Ministro-Substituto em 1998. Ocupou o cargo de Presidente da Corte de Contas, no
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biénio 2011/2012. Mestre em Direito e Estado pela Universidade de Brasilia (UnB),

possui vasta experiéncia em Direito Administrativo e Direito Constitucional.

.v’-’....--‘

b i —~—

Ministro Benjamin Zymler, do TCU, profere aula para administradores de TRTs

DIA 23/5/2013 (quinta-feira)

Gestao de Contratos: Peculiaridades da JT em Bens e Servigos
(3 horas-aula)

oh Fabiano de Andrade Lima — Especialista em Licitacdes e Contratos
e em Gestéo de Pessoas

Luiz Mauricio Penna da Costa — Especialista em Licitacbes e
Contratos

12h Almoco

Gestao de Pessoas: a Formacéo Profissional de Magistrados
(2 horas-aula)

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do
Diretor da ENAMAT

14h

15h40min Coffee-break

Comunicacao Social: Aspectos Praticos do Relacionamento
16h com a Midia (2 horas-aula)

Renato Parente — Assessor de Comunicacao

18h Encerramento
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» Gestao de Contratos: Peculiaridades da JT em Bens e Servigos

O tema abordado nessa aula do Curso incluiu os principais instrumentos
normativos aplicaveis aos contratos com a administracéo publica, as modalidades de
contratacao, as peculiaridades dos bens e servicos contratados no ambito do Poder
Judiciério Trabalhista e as boas-praticas na contratacao dos Tribunais do Trabalho.

A aula foi ministrada pelos servidores do TST Fabiano de Andrade Lima e
Luiz Mauricio Penna da Costa. Fabiano € graduado em Administracdo e atua como
instrutor em diversos cursos, além de ser consultor na area de Licitacbes e
Contratos. No TST, exerceu os cargos de Diretor do Servico de Licitacbes e
Contratos, Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes, Pregoeiro, Diretor da
Secretaria Administrativa, Ordenador de Despesas e Secretario de Administracéo,

Orcamento e Financas.

Luiz Mauricio € graduado em Direito e em Engenharia Elétrica e tem
mestrado em Computacdo. Professor do Centro Universitario de Brasilia, foi
Coordenador de Licitagcdes e Contratos, Secretario de Administracdo e Secretario de

Tecnologia da Informacao do TST.

Luiz Mauricio Penna da Costa
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Fabiano de Andrade Lima

» Gestao de Pessoas: a Formacao Profissional de Magistrados

Ministrou a aula sobre o tema o Assessor da Dire¢cdo da ENAMAT, Juiz Titular
de Vara do Trabalho Giovannni Olsson.

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da ENAMAT

Foram tratados os seguintes aspectos: a profissionalizagdo da qualificagdo do
magistrado como instrumento de qualificacdo do servigo judiciario; o papel da
ENAMAT e das Escolas Regionais e o Sistema Integrado de Formacdo de
Magistrados do Trabalho; as modalidades de formacéo (inicial, continuada e de
formadores); os principios e os eixos teméaticos da formacdo dos magistrados; os
principais instrumentos normativos aplicados a formacéo; e o compartilhamento de

acOes e decisdes entre Tribunais e Escolas na formacao dos Magistrados.
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da ENAMAT,
ministra aula sobre Gestédo de Pessoas: a Formagao Profissional de Magistrados

» Comunicacdo Social: Aspectos Préaticos do Relacionamento com a Midia

Renato Parente

O tempo da imprensa € o mesmo da Justica? A linguagem usada pelos
jornalistas € a mesma dos magistrados? Qual a importancia da profissionalizacéo
das equipes de comunicacdo social nos Tribunais? Como preservar a imagem
Institucional? Essas e muitas outras questdes foram debatidas durante 0 5.° CFC em
Administracdo Judiciaria de Tribunais Regionais do Trabalho, realizado pela
ENAMAT.

O palestrante convidado, Renato Parente, foi servidor do Tribunal Regional do
Trabalho da 2.2 Regido e ex-Secretario de Comunicacao Social do TST. Foi, ainda,
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Secretario de Comunicag¢do Social do Supremo Tribunal Federal e trabalhou como
responsavel pela Comunicacdo Social do Tribunal Superior Eleitoral e como
assessor de Comunicacéo Social do TRT da 2.2 Regiédo.

A apresentacdo despertou o interesse dos Desembargadores que, ao final da
palestra, fizeram perguntas sobre situagdes corriqueiras enfrentadas em seus
Tribunais. O conferencista reafirmou a necessidade de ter uma assessoria de
imprensa bem estruturada e bem informada, assim como enfatizou a importancia de
um bom relacionamento com os profissionais da imprensa.

Administradores de TRTs participam de aula sobre relacionamento com a midia

DIA 24/5/2013 (sexta-feira)

Gestdo Judiciaria: Implantacdo do Processo Eletrénico na JT
(1 hora-aula)

Juiz Titular de Vara do Trabalho José Horténcio Ribeiro Junior —
Juiz-Auxiliar da Presidéncia do TST

12h Almoco

Gestao Judiciaria: Implantacdo do Processo Eletrénico na JT

(1 hora-aula)

Juiz Titular de Vara do Trabalho José Horténcio Ribeiro Junior — Juiz
Auxiliar da Presidéncia do TST

15h Coffee-break

Gestdo Judiciaria: a Uniformizacdo da Jurisprudéncia nos
15h20min | Tribunais (2 horas-aula)
Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho — TST

Encerramento do Curso
Direcdo da ENAMAT

11h

14h

17h
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» Gestado Judiciéria: Implantacdo do Processo Eletrénico na JT (2 horas-
aula)

Juiz Titular de Vara do Trabalho José Horténcio Ribeiro Junior

A implantacdo do Processo Judicial Eletrénico na Justica do Trabalho
(PJe/JT) foi assunto do ultimo dia de aula do 5.° Curso de Formacao Continuada em

Administragdo Judiciaria de Tribunais Regionais do Trabalho.

Na aula ministrada, o Juiz Auxiliar da Presidéncia do TST, José Horténcio
Ribeiro Junior, abordou o historico do PJe; o cronograma de implantacdo; as
estruturas nacional e regionais de implantagéo; os principais impactos na gestédo de
pessoas e nas rotinas de trabalho; as boas-praticas antes, durante e depois da

implantacdo; e a gestdo da mudanca institucional.

Segundo o Magistrado, das 1.455 Varas do Trabalho em funcionamento no
Pais, 524 ja tém instalado o PJe, o que equivale a 36% do total. A meta 12 tracada
pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ) é implantar o Processo Judicial Eletrénico

em pelo menos 40% das Varas do Trabalho de cada Tribunal em 2013.

De acordo com o palestrante, os principais desafios a serem enfrentados no
atual momento de transicdo dos autos fisicos para o virtual sdo: melhoria da
qualidade do sistema e da infraestrutura, preparacao de equipe de desenvolvimento
e central de atendimento, demandas por novas funcionalidades e governanca de

Tecnologia da Informacéo.
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» Gestdo Judiciéria: a Uniformizacéo da Jurisprudéncia nos Tribunais (2
horas-aula)

rrig

Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho

O Ministro do Tribunal Superior do Trabalho e Conselheiro da ENAMAT Luiz
Philippe Vieira de Mello Filho proferiu a aula de encerramento do 5.° Curso de
Formacdo Continuada em Administracdo Judiciaria de Tribunais Regionais do
Trabalho, realizado pela ENAMAT.

O Ministro falou sobre o sistema recursal trabalhista e a atuacéo dos TRTs e
TST, assim como enfocou o papel da uniformizagcdo jurisprudencial como

instrumento da efetividade da prestacao jurisdicional.

Destacou sete questdes relativas ao recurso de natureza extraordinaria para
serem discutidas com os Alunos-Desembargadores: 1) Qual é a natureza juridica
das decisdes proferidas pelos Tribunais Superiores nos recursos de indole
extraordinaria? 2) O TST é a terceira instancia na sistematica recursal trabalhista? 3)
Como se estabelece a relagéo do Juiz com o jurisdicionado nessa equagéo? 4) Qual
€ a responsabilidade do TST na dilagdo processual trabalhista? 5) Qual € a funcéo

do Poder Judiciario? 6) O sistema responde a funcdo do Poder Judiciario

trabalhista? 7) Quais s&o as opc¢des e solugdes normativas que temos?
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O Ministro Vieira de Mello Filho assinalou que o assunto relativo a
uniformizacéo da jurisprudéncia nos Tribunais é importante e preocupante, por iSso
houve a proposta do debate. Enfatizou que a discussdao do tema n&o tinha
conotacdo doutrinaria, mas apenas pretendeu “mostrar as dificuldades enfrentadas
na instancia extraordinaria com a simetria do sistema recursal trabalhista para, junto
com os Desembargadores, buscar uma reflexdao do que estamos vivendo e para

onde devemos ir’”.

CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM FUNDAMENTOS DA TEORIA
CONTEMPORANEA DO ESTADO CONSTITUCIONAL — PARTE FINAL (18 horas-
aula —Total do Curso: 39 horas-aula)

14 e 26 de abril, 10, 17 e 24 de maio e 7 de junho de 2013

Em decorréncia do Acordo firmado entre a ENAMAT e a Universidade de
Brasilia — UnB, foi oferecido aos Ministros do TST o Curso de Formac¢édo Continuada
em Fundamentos da Teoria Contemporanea do Estado Constitucional, distribuido

em dois blocos.

O Curso teve como um de seus objetivos possibilitar uma melhor
compreensdao do debate tedrico contemporédneo sobre o Estado constitucional,
oferecendo aos Ministros do TST o instrumental conceitual para que possam situar-
se com maior clareza e capacidade reflexiva diante dos problemas relacionados a
discussédo em torno dos modelos paradigmaticos que servem de fundamento para a

Teoria do Estado e da Constituigao.

Pretendeu-se, ainda, ressaltar temas que atualmente se mostram centrais no
debate constitucional comparado, seja pela adocéo de técnicas metodologicas para
a resolucéo de problemas e casos constitucionais, seja pela compreenséao de teorias
gue se voltam diretamente para a complexidade da decisao judicial no contexto de
sociedades plurais e democraticas amparadas pelo principio da separacdo de

poderes.

239



Ministros do TST realizam curso sobre temas de perspectiva comparada Brasil-EUA

Com carga horaria de 21 horas-aula e duracdo de sete dias, realizou-se o
primeiro bloco no final de 2012.

Apés a adaptagdo do contetdo do programa, para acrescer o tema Principios
Constitucionais, foi desenvolvido o segundo bloco, conclusivo do curso, em abril,
maio e junho de 2013, disponibilizado em trés mdédulos para cada instrutor, com

carga horaria de 18 horas-aula.

O Curso foi desenvolvido, em suas duas etapas, com uma carga horéaria de
39 horas.

Foram instrutores do Curso Marcelo Neves, Professor Titular de Direito
Publico da UnB, e Juliano Zaiden Benvindo, Professor Adjunto de Direito Publico da

mesma Universidade.
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CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM TEMAS DE PERSPECTIVA
COMPARADA EUA-BRASIL: ACOES COLETIVAS E DIREITO SINDICAL

20 e 21 de junho de 2013

Na realizagdo do Curso, a ENAMAT disponibilizou trés vagas para
Magistrados do Trabalho de cada Regido do Pais, indicados pelas respectivas
Escolas Judiciais, e transmitiu todo o conteudo, de forma simultanea, a distancia,

para as 24 Escolas Judiciais.

O objetivo do Curso foi tragcar um panorama geral em temas de perspectiva
comparada entre o Direito Norteamericano e o Direito Brasileiro, especificamente em

acao coletiva e direito sindical.

Participaram do evento, na modalidade presencial, 62 magistrados
trabalhistas indicados pelas Escolas Judiciais de 22 Regifes, e 31 na modalidade a

distancia, por videoconferéncia, nas Escolas Judiciais.
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O Curso envolveu dois mdodulos tedrico-praticos para o desenvolvimento do
tema e a atividade avaliativa. As técnicas e métodos de ensino adotados foram

diversificados, abrangendo aulas expositivas, perguntas, debates e discussoes.

No primeiro modulo discutiu-se a tutela jurisdicional dos direitos difusos,
coletivos e individuais homogéneos por meio das ac¢des coletivas, com foco no
direito comparado, na perspectiva critica entre o Direito norteamericano e o Direito

brasileiro.

Na segunda parte, o objetivo especifico foi analisar, em perspectiva
comparada, Estados Unidos e Brasil, no que se refere ao direito de organizacao

sindical, a estrutura dos sindicatos, a negociacdo coletiva e a incorporacdo do

sistema normativo da OIT.

Os Professores Doutores responsaveis pelos contetdos foram: Antonio Gidi,
da Universidade de Houston, e Stanley Gacek, da Organizacdo Internacional do
Trabalho (OIT).

O Procurador do Trabalho Raimundo Simao de Melo e o Juiz Federal Américo
Bedé Freire Junior participaram do Painel sobre a Acdo Coletiva no Direito

Brasileiro, transcorrido no primeiro dia do evento.

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT
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Em seu pronunciamento na abertura do Curso de Formacdo Continuada em
Temas de Perspectiva Comparada EUA-Brasil: A¢cdes Coletivas e Direito Sindical, o
Diretor da Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho — ENAMAT, Ministro Jodo Oreste Dalazen, falou aos participantes,
presentes e a distancia, que o curso teve por objetivo “atender a uma demanda dos
Magistrados do Trabalho de aperfeicoamento para o exercicio da magistratura em
competéncias profissionais intrinsecas a instrucdo processual e a atualizacdo em

temas contemporaneos do Direito Coletivo e do Processo do Trabalho em geral”.

'prwhqo-hf

l \

Abertura do CFC em Fundamentos da Teoria Contemporanea do Estado Constitucional

Ao enfatizar a relevancia das acdes civis coletivas como instrumento
essencial para a efetividade da jurisdicdo social, o Diretor da Escola Nacional
salientou: “O estudo do direito comparado a que se propde o curso, no particular,
entre os sistemas brasileiro e norte-americano, certamente sera riquissimo e muito

proveitoso para todos”.

A aula inaugural ficou a cargo do Professor Doutor Antonio Gidi. Formado
pela Faculdade Federal da Bahia, € Mestre e Doutor pela Faculdade de Direito da
Pontificia Universidade Catdlica de Sado Paulo (PUC/SP), Doutor pela Faculdade de
Direito da Universidade da Pennsylvania (EUA) e Especialista em ac¢des coletivas. E

autor de diversas obras sobre o tema.
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Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, e Professor Doutor Stanley Gacek, da OIT

No segundo e ultimo dia de realizacdo do Curso de Formagdo Continuada em
Temas de Perspectiva Comparada EUA-Brasil: Acbes Coletivas e Direito Sindical,
promovido pela Escola Nacional de Formacgéo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho - ENAMAT, o tema em pauta foi o direito sindical.

O Diretor da Escola, Ministro Jodo Oreste Dalazen, salientou que o objetivo
de se concentrar o foco da discussdo em um estudo de direito comparado EUA-

Brasil sobre direito sindical foi propiciar aos magistrados “um aprofundamento nas
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facetas positivas e negativas dos dois sistemas comparados, assim como uma
compreensao mais detalhada do sistema normativo do OIT e de suas possibilidades

de aplicacdo em ambos os paises”.

O professor responsavel pelo contetudo foi o Doutor Stanley Gacek, Diretor
Adjunto do Escritorio da OIT no Brasil. Advogado trabalhista, com experiéncia na
area internacional, ele estudou e lecionou na Universidade de Harvard, e foi oficial
de relagdes internacionais no Departamento de Trabalho dos EUA.

Professor Doutor Stanley Gacek, da OIT

Na apresentacdo, o professor Stanley trouxe para debate os seguintes
temas: valor de uma analise comparativa EUA — Brasil e breve revisdo histérica das
relacdes de trabalho nos EUA e do movimento sindical americano; revisdo do
sistema de organizacdo sindical, estrutura sindical e de negociacdo coletiva nos
EUA em contraste com a realidade brasileira; revisdo do sistema normativo da OIT e
analise da sua aplicacdo nos EUA e no Brasil; e revisao do valor e das conclusfes
do exercicio comparativo EUA — Brasil em termos do sistema normativo da OIT e

dos sistemas de organizacgao sindical, estrutura sindical e negociacao coletiva.
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CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM LINGUA INGLESA

CLEC
EM LINGUA
[NGLESA

O Curso de Inglés para Ministros do Tribunal Superior do Trabalho (TST),
realizado pela Escola Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho — ENAMAT, teve inicio no dia 18 de outubro. As aulas foram ministradas

pela Professora Tatiana Serpa Guedes, servidora do TST, com lotacdo na ENAMAT.

Inscreveram-se no Curso o total de 15 Ministros, que foram distribuidos em
duas turmas, de acordo com o nivel de conhecimento da lingua: iniciante e

intermediario.

Para a formacdo das turmas em niveis, foram efetuadas entrevistas

individuais com os Ministros inscritos.

As aulas, realizadas sempre as sextas-feiras, tiveram a duracao de uma hora

e meia cada, com reposicdo as quartas-feiras, de uma hora-aula.

O Curso tem como objetivo desenvolver habilidades nos Ministros, tanto oral
guanto escrita, na lingua inglesa, para auxilid-los na comunicagcdo com autoridades

estrangeiras e em visitas institucionais em outros paises.
O Curso de Inglés tera continuidade em 2014.
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FORMACAO CONTINUADA — MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

(\ ENAMAT

virtual

2.° CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM TEORIA GERAL DO JUIizO
CONCILIATORIO

5 de agosto a 8 de setembro de 2013

A ENAMAT realizou o 2.° Curso de Formacgéo Continuada em Teoria Geral do
Juizo Conciliatério, na modalidade a distancia (EaD), com 40 horas de duracao,
destinado a 200 Juizes do Trabalho Substitutos e Juizes Titulares de Vara do
Trabalho.

Dividiu-se o contetudo do Curso em seis moédulos, tendo sido destinados os

dois primeiros dias a ambientacéo e os demais a leitura, discussao e avaliagcao.

O objetivo do Curso foi desenvolver conhecimentos e habilidades nos Alunos-
Juizes para o exercicio da atividade de conciliacdo, propria de suas funcdes
jurisdicionais, além de construir conhecimento a partir do compartilhamento de

experiéncias.

Ao final do curso, os Alunos-Juizes foram capacitados para explicar a questao
da jurisdicdo como poder-dever de pacificacdo social; refletir sobre a importancia e o
papel da conciliacdo no processo do trabalho; examinar as dimensdes juridica,
socioeconbmica e psicoldgica da conciliacao trabalhista; analisar casos reais sobre
aplicacéo de técnicas de conciliagdo; e distinguir técnicas de conciliagdo trabalhista

e as habilidades fundamentais necessarias a sua aplicacao.

A plataforma Moodle foi utilizada para a aplicacdo do Curso, utilizando-se os
recursos disponiveis, como textos on-line, foruns, chats, wikis. As atividades de

ensino e aprendizagem desenvolveram-se, sobretudo, mediante os féruns, quando
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0s Alunos-Juizes tiveram a oportunidade de debater os temas suscitados pelo

professor e realizar troca de experiéncias de suas atividades jurisdicionais.

A avaliacdo da aprendizagem foi formativa e ocorreu em cada aula virtual,

guando se avaliaram as competéncias que os alunos desenvolveram e 0 dominio do

contetdo, por meio de sua participagdo nas atividades previstas. Compreendeu,

ainda, o resultado das interatividades que ocorreram ao longo das aulas, realizadas

pela ferramenta Férum. Essa modalidade de avaliagdo obedeceu aos critérios de

leitura do conteddo da aula e participacdo em debates e discussdes de forma

colaborativa. O Curso requereu, ainda, a frequéncia de 75% de participacdo nos

foruns de debates.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Ambientacéo (14 a 16/5/2012) — Carga horéaria: 3 horas

Aula 1 (17 a 24/5/2012) — Carga horéria: 7 horas

O novo papel do Juiz no século XXI, Monopélio do Poder Judiciario
Trabalhista e sua conformacdo, Monopdlio do Poder Judiciario e o
principio da inafastabilidade do Poder judiciario, A Justica do Trabalho e
sua definicdo estrutural positiva, As competéncias materiais advindas da
EC 45/04 e seus desafios, Métodos tradicionais e alternativos de

resolucao de disputas.

Aula 2 (25 a 31/5/2012) — Carga horaria: 7 horas

Jurisdicdo como Poder-dever de pacificacdo social, O acesso a Justica
como direito do cidadéo a pacificacdo, O devido processo como dever do
Estado-Juiz para a justica social, Politica judiciaria de tratamento
adequado de confltos de interesses, As controvérsias idealmente
conciliaveis, Conciliacdo e consolidacdo das leis do trabalho, A
conciliacdo e suas fungbes, Postura pro-ativa do Juiz no processo do

trabalho, A conciliacdo como medida de efetividade jurisdicional.



Aula 3 (1/6 a 6/6/2012) — Carga horaria: 5 horas

Dimensdo juridica da conciliacdo judicial trabalhista: lide juridica,
Requisitos juridico-formais da conciliacdo judicial trabalhista, Efeitos
juridicos da conciliacdo e seu alcance, Dimensédo socioecon6mica da
conciliagdo judicial trabalhista: lide sociolégica, A mediagdo do conflito
estrutural da relacdo capital-trabalho em juizo, As expectativas sociais
para o0 binbmio conciliar-julgar e suas repercussdes, Dimenséao
psicolégica da conciliagao judicial trabalhista: a expectativa do sujeito, Os

instrumentos do Estado-Juiz para a efetividade da resposta demandada.

Aula 4 (7 a 11/6/2012) — Carga horaria: 3 horas

Limites e questbes éticas da conciliacdo judicial trabalhista, Os conflitos
paralelos de interesses e outras questbes intervenientes, As

contextualizacdes éticas.

Aula 5 (12 a 17/6/2012) — Carga horéaria: 6 horas

Técnicas aplicadas a conciliacdo judicial trabalhista, As habilidades
fundamentais e a tipificacdo das técnicas, As técnicas tradicionais
aplicaveis, Procedimentos, A contextualizacdo na escolha das técnicas, A

efetividade da conciliagéo.

Aula 6 (18 a 24/6/2012) — Carga horéaria: 5 horas

Pratica da conciliacdo judicial trabalhista: estudo de casos, As
dificuldades reais na conciliacdo judicial trabalhista: algumas questdes
problematicas, O meio-ambiente adequado da conciliacdo judicial
(reengenharias de tempo e espago), Reengenharia de tempo de
conciliacdo, Reengenharia de espaco de conciliagcdo, Estruturacao logico-
juridica da ata de conciliacdo, Aspectos de atuacdo das partes, Aspectos
de atuacao do Juizo.

Avaliacdo da aprendizagem (25/6 A 1/7/2012) — Carga horéria: 4 horas
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CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM TECNICA DE INSTRUCAO
PROCESSUAL

16 de setembro a 27 de outubro de 2013

O Curso sobre Técnica de Instrucdo Processual a distancia, visando a
formacdo continuada de Magistrados, constituiu uma realizacdo da ENAMAT, com
carga horaria de 40 horas, divididas em 7 médulos. Os dois primeiros dias foram
destinados a ambientacdo e os demais a leitura, discussao e avaliacdo das aulas.

Foi objetivo do Curso estimular o participante a desenvolver habilidades
humanas e conceituais, voltadas para a instrucdo processual, a fim de melhorar,
dentro de uma visdo sistematica (identificacdo de problemas, estabelecimento de
objetivos, reunido de informacdes, identificacdo de solucdes alternativas, avaliacao
de opcdes e escolha da melhor opcéo), sua atuacdo funcional durante a instrucéo

processual.

O curso teve proposta pedagdgica que privilegiou procedimentos didaticos
especificos da educacdo a distancia, com a utilizacdo da plataforma Moodle. O
Aluno-Juiz teve acesso ao material produzido para o curso e atuou nos féruns de
discussdes em regime de aprendizado colaborativo, que deu énfase a interacéo
entre os participantes. Coube ao professor propiciar situacdes de aprendizagem em

gue todos aprendessem com todos.

Também nesse Curso, nos moldes da educacdo a distancia oferecida pela
ENAMAT, a avaliacdo teve carater formativo, realizada no decorrer de cada aula.
Nesse tipo de avaliagdo sdo analisadas as competéncias dos Alunos-Juizes
desenvolvidas durante o Curso e o dominio do conteudo, verificado em sua

participacéo nas atividades previstas no ambiente virtual de aprendizagem.

Além disso, a avaliacdo considerou o resultado da interacdo entre o professor
e o0s alunos e entre os proprios alunos realizadas por meio da ferramenta Forum.
Assim, a avaliacdo do Aluno-Juiz foi efetuada pelo professor no transcorrer do curso,

qgue levou em conta a frequéncia, a qualidade e a pertinéncia das intervengdes dos
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alunos. O Curso requereu, ainda, a frequéncia de 75% de participacdo nos féruns de

debates.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ambientacao (16 e 17/9/2013) — Carga horéria: 3 horas

O periodo de ambientacdo tem como intuito facilitar os primeiros contatos
do Aluno-Juiz com os outros participantes do curso (professor,
coordenador, monitor, outros alunos, etc.). Pretende, ainda, possibilitar a
adaptacao do Aluno na modalidade de educacao a distancia, promover a
adaptacdo a metodologia de ensino e ao sistema de avaliacdo, além de
nivelar o dominio sobre ferramentas do Ambiente Virtual de

Aprendizagem — AVA.

Aula 1 (18 a 24/9/2013) — Carga horéria: 7 horas

Desenvolvimentos de habilidades voltadas para a instrucdo processual,
tipos de habilidades: habilidade técnica, habilidade humana e habilidade
conceitual; percepcao na atividade do Juiz historiador; estimulos
recebidos pelo Juiz na instrugcéo processual.

Aula 2 (25/9 a 1.°/10/2013) — Carga horaria: 7 horas

Planejamento da audiéncia; trabalho de preparacdo da audiéncia; papel
fundamental na organizacdo da audiéncia; pauta seletiva; intervalo de
recuperacdo e sinergia; processo de reunidao de informagdes; acordo de
desempenho na conducgédo da instrucdo processual; producdo da prova
oral; testemunha; partes; obtencédo de bom resultado; linguagem corporal.
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Aula 3 (2 a 8/10/2013) — Carga horaria: 7 horas

Producdo da prova documental, divergéncias na doutrina e na
jurisprudéncia sobre o conceito de prova documental; momento para a
produgcdo da prova documental; documento pré-constituido e casual;
outras classificagcbes dos documentos; fim da eficacia do documento; o
exame do documento; interceptagdo e gravagao clandestina; camera de
monitoramento no ambiente de trabalho; revista intima; monitoramento de

correio eletrénico; documentos subtraidos do empregador.

Aula 4 (9 a 15/10/2013) — Carga horéria: 7 horas

Producdo da prova pericial; problemas técnicos e de logistica das
pericias; exame, vistoria e avaliacdo; orientacdes da Resolucdo n.°
1.488/1998 do CFM para o estabelecimento do nexo causal na pericia
meédica; elaboracdo dos quesitos da pericia; tipos de quesitos da pericia;
guesitos suplementares; profissionais da pericia; momento da designacéo

da pericia; pericia contabil; pericias de insalubridade e periculosidade.

Aula 5 (16 a 22/10/2013) — Carga horaria: 6 horas

Inspecéo judicial; conceito de inspecéo judicial; momento da inspecao
judicial; inspecao judicial de coisa ou pessoa; intimagdo das partes para
inspecdo judicial; expedicdo de mandado de constatacdo; prova
emprestada; cabimento da producdo da prova emprestada e o valor que

ela traz; admissibilidade da prova emprestada.

Periodo de Avaliacdo (23 a 27/10/2013) — Carga horaria: 3 horas



CURSO DE FORMACAO CONTINUADA EM TEMAS DE HERMENEUTICA E
TEORIAS DA ARGUMENTACAO JURIDICA APLICADOS AO DIREITO DO
TRABALHO — MODALIDADES: PRESENCIAL E A DISTANCIA

26 e 27 de setembro de 2013 — aulas presenciais
28 de setembro a 20 de novembro — aulas a distancia

A ENAMAT realizou, em parceria com a Escola Judicial do Tribunal Regional

da 3.2 Regido, o Curso sobre Temas de Hermenéutica e Teorias da Argumentacao

Juridica Aplicados ao Direito do Trabalho, destinado a Desembargadores do

Trabalho, Juizes Titulares de Vara do Trabalho e Juizes do Trabalho Substitutos

daquele Tribunal, com a duracdo total de 50 horas, sendo 14 horas na forma

presencial e 36 horas na modalidade a distancia.

A seguir, apresenta-se o cronograma do Curso:

Cronograma — Turma Nacional
Médulos Inicio Término Horas-aula

26/9/2013

12 aula — presencial Sﬁ/ 2/52c1);ﬁ 13h30min as 7h
17h30min
27/9/2013

22 aula — presencial g]/glszggﬁ 13h30min as 7h
17h30min

Ambientag&o no Moodle 28/9/2013 2/10/2013 -

Unidade I: Teoria Juridica no Mundo

Contemporaneo e a Legitimacao das 3/10/2013 9/10/2013 5h

Decisfes Judiciais por meio de sua

Fundamentagéo

Unidade II: As Principais Teorias

Contemporaneas da Argumentacao 10/10/2013 16/10/2013 5h

Juridica

Unidade lll: As Principais Posturas

Interpretativas do Jurista 17/10/2013 23/10/2013 5h

Contemporéaneo

Unidade IV: Problemas Especificos

de Teoria da Argumentacao Juridica 2O ST =

Unlda_de,V_: A Argumentacéo Juridica 31/10/2013 6/11/2013 5

por Principios

Unidade VI: OsNPrece'dgntes Judiciais 2/11/2013 13/11/2013 5n

e a Argumentacgéo Juridica

Avaliacao 14/11/2013 20/11/2013 6h
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Nos dois dias de aula com a presenca dos Alunos, ministrou o Curso o
Professor Doutor Thomas da Rosa Bustamante, da Universidade Federal de Minas
Gerais. As aulas transcorreram no auditério da ENAMAT, situado no 5.° andar do
Tribunal Superior do Trabalho, em Brasilia.

Professor Doutor Thomas da Rosa de Bustamante

CFC em Temas de Hermeneulica e

| Teorias da Argumentacio Juridica
Aplicados ao Direito do Trabalho
| 76 &.27 e setembro do 2013
| 4
i :
! |
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E w ‘ i 4 : ) -
»

-~

Professor Doutor Thomas da Rosa de Bustamante ministra curso sobre
Temas de Hermenéutica e Teorias da Argumentacao Juridica Aplicados ao Direito do Trabalho
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O objetivo do Curso semipresencial foi demonstrar ao Aluno-Magistrado
algumas das mais importantes teorias contemporaneas acerca da argumentacao
juridica, a fim de permitir maior compreensédo das técnicas de raciocinio empregadas

na justificacdo das decisdes juridicas em geral.

O participante teve acesso aos principais instrumentos analiticos e as regras
de argumentacdo desenvolvidas por tais teorias, sempre com o0 proposito de
fomentar o espirito critico e buscar meios de controlar a racionalidade da atividade

judicial.

O Professor Doutor Thomas da Rosa de Bustamante — responsavel pela
elaboracdo do conteudo, professor presencial e tutor da turma no formato a

distancia, em ambito nacional — foi convidado pela ENAMAT para ministrar o Curso.

No Curso presencial, o Professor Bustamante tratou de alguns temas que,
nao obstante partissem de uma reflexao filosofica, teve um viés prético e suscitou

muito interesse por parte dos Magistrados.

Durante as aulas, o professor apontou varias questdes para estudo:
“‘Argumentacdo com precedente judicial. Como interpretar o precedente judicial?
Como extrair normas dele? Como fazer a distingdo entre os casos? E também o
problema do autoprecedente, da coeréncia na justificacdo das decisfes juridicas, ou
seja, alguns temas que se veem aplicados com muita frequéncia, como o argumento

ad absurdum, o argumento por analogia, 0 argumento a contrario”.

Outro ponto enfatizado durante o Curso presencial e que, segundo o
Professor Doutor Thomas Bustamante, surtiu grande efeito nas aulas ministradas na
Escola Judicial de Minas Gerais foi 0 estudo das principais posturas interpretativas
que se podem encontrar na decisdo judicial. “Quais sdo as consequéncias de um
individuo partir de uma proposta positivista de identificacdo do Direito? Quais sdo as
consequéncias de uma proposta mais fundada em principios, como sugere Dworkin?
Ou de uma proposta mais fundada na ponderacdo, nos conflitos de direitos

fundamentais?”.

O professor assinalou ter trabalhado, durante todo o periodo do Curso, com

diferentes concepgobes, para que, no momento de decidir, 0 Juiz pudesse ter em
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maos todas as ferramentas e selecionar, sem violar sua autonomia, aquela mais

adequada, dentro da logica da técnica que escolheu.

A modalidade a distancia ocorreu mediante a plataforma Moodle da Escola
Judicial do TRT da 3.2 Regido, abrangendo discusséo e debates nos féruns, com a

participagéo ativa dos Magistrados e énfase no trabalho cooperativo.

O Curso teve a participacdo de 32 magistrados, sendo 12 Desembargadores
do Trabalho e 20 Juizes Titulares de Vara do Trabalho e Juizes do Trabalho
Substitutos.

Turma dos Alunos do curso sobre Temas de Hermenéutica e Teorias da Argumentacao Juridica Aplicados ao
Direito do Trabalho — parte presencial
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FORMACAO DE FORMADORES

Os Cursos de Formacdo de Formadores sao dirigidos principalmente a
Juizes-Formadores das Escolas Judiciais, mas também a outros servidores,
inclusive gestores escolares, visando a preparacao de profissionais voltados para o

ensino-aprendizagem na ENAMAT e nas Escolas em ambito regional.

FORMACAO DE FORMADORES — MODALIDADE PRESENCIAL

CURSO DE’FORMAC}AO DE FORMADORES EM TEORIA GERAL DO JUizO
CONCILIATORIO

10 a 13 de junho de 2013

O Curso foi dirigido a Magistrados de primeiro grau, indicados pelas Escolas
Judiciais, com o requisito de que detivessem alguma experiéncia de docéncia de

ensino superior ou de atividades de coordenacdo em Escolas da Magistratura.

Como objetivo do Curso definiu-se a formacdo de instrutores em teoria e
pratica da conciliacdo trabalhista, utilizada nas audiéncias de primeira instancia,
frente a acentuada oralidade e a importancia da solucédo conciliada do conflito. O
conteudo programatico contemplou o estudo do papel da solucdo conciliada dos
conflitos; a analise das dimensdes dos conflitos e de seu tratamento pela via da
conciliacao; as técnicas de conciliacdo judicial trabalhista; e as técnicas de ensino

aplicadas a conciliacao judicial (na teoria e na prética).

Participaram do Curso 40 magistrados provenientes de 21 Tribunais
Regionais do Trabalho, com carga horaria de 24 horas-aula, divididas em oito

modulos tedricos e praticos para o desenvolvimento do tema.

Ficou estabelecido para os Magistrados participantes o prazo de 120 dias

para multiplicar, em larga escala, o médulo regional sobre o tema.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DIA 10/6/2013 (segunda-feira)

13h30min Recepcéo e Integragéo
Abertura

13h45min Conciliacado: Atividade Jurisdicional e Ensino nas Escolas Judiciais
Ministro Jodo Oreste Dalazen — Diretor da ENAMAT
A RESOLUCAO n.° 125 DO CNJ E O TRATAMENTO ADEQUADO DOS
CONFLITOS NA JUSTICA DO TRABALHO

14h (2 horas-aula)
Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — TRT da
3.2 Regido

15h40min Coffee-break
CONFLITOS E VIOLENCIAS (2 horas-aula)

Ll Professor Doutor Anténio Rodrigues de Freitas Junior —Universidade de
Séo Paulo (USP)

17h40min Encerramento
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» Conciliacao: Atividade Jurisdicional e Ensino nas Escolas Judiciais

O Diretor da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho — ENAMAT, Ministro Jo&do Oreste Dalazen, presidiu a
abertura do Curso de Formacdo de Formadores em Teoria Geral do Juizo

Conciliatorio.

O Ministro destacou que, do amplo rol de cursos oferecidos pela Escola
Nacional, o de conciliacdo judicial € o mais enfatizado, por apresentar um tema
sempre atual e de imensa relevancia. “Em nenhum outro ramo do Poder Judiciario a
conciliacdo esta tdo arraigada na histéria, na estrutura e na pratica jurisdicional que

na Justi¢ca do Trabalho”.

Assinalou, ainda, que, em uma época em que se cogita a reintroducdo de
conciliadores leigos nos conflitos de natureza trabalhista, é de se firmar o
posicionamento de que a conciliagdo na Justica do Trabalho é atividade inerente ao
oficio jurisdicional e, como tal, é indelegavel e irrenunciavel. “O interesse publico em
resguardar o principio da dignidade da pessoa humana ndo permite, sequer
remotamente, que essa missao seja levada adiante por alguém que nédo esteja

investido de jurisdigdo, com os poderes e deveres que lhe s&o inerentes”.

Segundo o Diretor, a centralidade da conciliacdo para o Magistrado do
Trabalho ndo é fruto do acaso ou de um acidente da historia. “Apenas ele, como
Estado-Juiz, dispde de condi¢cbes para, a face do conflito concreto de interesses,
promover o dialogo equilibrado e a conciliacdo pacificadora na relagcdo material

desigual entre empregado e empregador, ou entre Capital e Trabalho”.

Destacou, também, o importante papel das Escolas Judiciais no ensino da
conciliacdo como elemento essencial da atividade jurisdicional. “Esfou convicto de
que as escolas Judiciais deveriam inserir as técnicas de conciliacdo no seu
calendario permanente, de forma que a nenhum magistrado do trabalho seja
permitido desconhecer essas técnicas para promover a conciliacdo justa e

pacificadora em qualquer conflito que chegue as suas méaos”.
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O Ministro Dalazen conclamou os Magistrados participantes do curso para
que, na condicao de formadores, “assumam um compromisso na multiplicacdo e na
difusdo dos ensinamentos aqui hauridos em todas as plagas da Justica do Trabalho

em nosso Pais”.
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Mesa de honra da abertura do CFF em Teoria Geral do Juizo Conciliatério

Abertura do CFF em Teoria Geral do Juizo Conciliatério
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» Aula Inaugural

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini

A aula inaugural do Curso de Formagéo de Formadores em Teoria Geral do
Juizo Conciliatério promovido pela ENAMAT foi ministrada pela Juiza Titular da 352
Vara do Trabalho de Belo Horizonte Adriana Goulart de Sena Orsini.

Ela falou sobre a Resolucdo n® 125 do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e
o tratamento adequado dos conflitos na Justica do Trabalho. Em sua exposi¢cao
foram abordados os seguintes contetdos: o CNJ: planejamento e politicas publicas;
a Resolucéo n.° 125 do CNJ: politica judiciaria de tratamento adequado dos conflitos
de interesses; a especificidade da Justica do Trabalho; Nucleos de Conciliagdo
(NUPEC/TST e Nucleos Regionais) e Centros de Pacificacdo Social; o Sistema
Multiportas; e a prestacao de servigcos de cidadania na Justica do Trabalho.

A Juiza Adriana é professora da Faculdade de Direito da Universidade
Federal de Minas Gerais, Doutora em Direito e integra o Nucleo Permanente de
Conciliagdo do TRT-3. E formadora em conciliacdo judicial, instrucdo e gestéo e

planejamento estratégico de Vara do Trabalho pela ENAMAT.
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» Conflitos e Violéncias

Professor Doutor Anténio Rodrigues de Freitas Junior

Conflitos e Violéncias foi o tema ministrado pelo Professor Doutor Anténio
Rodrigues de Freitas Junior, que falou sobre os conceitos e perspectivas dos
conflitos; sentimentos, desejos e frustracfes; predicados conceituais dos conflitos
intersubjetivos — bens, encargos, problema alocativo, sujeitos, comportamentos e
percepcdes; mapeamento e compreensao dos fatores relativos a subjetividade e

contextuais e da atuacdo no conflito trabalhista.

O Professor foi Secretario Nacional de Justica, € Mestre, Doutor e Livre-
docente pela Universidade de Sao Paulo (USP), Professor associado da Faculdade
de Direito da USP, Diretor-Executivo e Coordenador de Pos-graduacdo da Escola da

Assembleia Legislativa de Sao Paulo.
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DIA 11/6/2013 (terca-feira)

8h30min

CONCILIACAO: RAZAO E SENSIBILIDADE. POSSIBILIDADES E
DESAFIOS NO OFICIO DE CONCILIAR
(2 horas-aula)

Desembargador do Trabalho Marcio Tulio Viana (aposentado) — TRT

da 3.2 Regido

10h10min

Coffee-break

10h30min

TEORIA DA SOLUCAO DOS CONFLITOS
(2 horas-aula)

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini —
TRT da 3.2 Regido

12h10min

Almoco

14h

TEORIA DOS CONFLITOS
(2 horas-aula)

Juiza Titular de Vara do Trabalho Graca Maria Borges de Freitas —
TRT da 3.2 Regido

15h40min

Coffee-break

16h

TEORIA DOS CONFLITOS
(2 horas-aula)

Juiza Titular de Vara do Trabalho Graca Maria Borges de Freitas —
TRT da 3.2 Regido

17h40min

Encerramento

» Teoria da Solucéo dos Conflitos

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini
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Teoria da Solucédo dos Conflitos foi o tema apresentado pela Juiza Titular de
Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini, que explicou os métodos de
solucéo de conflitos intersubjetivos, bem como tratou de suas diferentes formas de
prevencao, gestdo e resolugcdo. Sobre as formas de resolucdo dos conflitos, expds
os dois métodos mais utilizados: enddgenos (negociacdo, dialogo, autotutela,
autocomposicdo e votacdo) e exdgenos (intervencdo de terceiro, facilitacdo,
mediacao, conciliacdo, arbitragem solucao adjudicada e conciliagéo).

» Conciliagdo: Razéo e Sensibilidade. Possibilidades e Desafios no Oficio
de Conciliar

Desembargador do Trabalho Marcio Tulio Viana

O Desembargador aposentado da Justica do Trabalho Marcio Tulio Viana
(TRT — 3.2 Regido) ministrou aula sobre o tema Conciliacdo: Raz&o e Sensibilidade.
Possibilidades e Desafios no Oficio de Conciliar. O Desembargador destacou a
conciliacdo como forma de desenvolvimento de uma cultura voltada para a paz
social e a ordem na sociedade contemporanea. Salientou, também, a mediacéo do
conflito estrutural da relacdo capital-trabalho em juizo e as expectativas sociais para

0 binbmio conciliar-julgar, assim como suas repercussoes.

Méarcio Tulio € doutor em Direito pela Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG), P6s-Doutor pelas Universidades de Roma | e Il, Professor nas Faculdades
de Direito da UFMG e PUC-Minas, bem como é autor e co-autor de diversos livros e
dezenas de artigos doutrinarios.
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> Teoria dos Conflitos

Juiza Titular de Vara do Trabalho Graga Maria Borges de Freitas

Teoria dos Conflitos foi o tema apresentado pela Juiza Titular de Vara do
Trabalho Graca Maria Borges de Freitas, do Tribunal Regional do Trabalho da 3.2
Regido. Graduada em Direito e Pedagogia pela Universidade Federal da Bahia, é
Mestre em Direito Constitucional pela Universidade Federal de Minas Gerais e

Coordenadora Académica da Escola Judicial do TRT da 3.2 Regido.

A Juiza Gragca Freitas fez uma analise do conflito, explicitou a insuficiéncia do
Direito nessa area e apresentou estudos interdisciplinares sobre o tema. Tracou,
também, um mapeamento do conflito e mostrou sua importancia, bem como
focalizou os atores, os objetivos, os problemas de consciéncia, a relacdo, as
emocdes, os marcos de referéncia, as coalizbes e o poder. Ao final da aula,

esclareceu as questdes relativas a escalada e a desescalada dos conflitos.
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Alunos-Juizes participam da aula sobre Teoria dos Conflitos

/N

Participantes assistem exposi¢ao sobre Teoria da Solu¢éo de Conflitos
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DIA 12/6/2013 (quarta-feira)

CONCILIACAO JUDICIAL TRABALHISTA E AS DIMENSOES DOS
CONFLITOS INTERSUBJETIVOS

8h30min (2 horas-aula)

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — TRT
da 3.2 Regido

10h10min Coffee-break

TECNICAS DE JUiZO CONCILIATORIO
(2 horas-aula)

10h30min
Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — TRT
da 3.2 Regido

12h10min Almoco

TECNICAS DE JUiZO CONCILIATORIO
(2 horas-aula)

14h
Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini — TRT
da 3.2 Regido

15h40min Coffee-break

METODOLOGIA DO ENSINO DE CONCILIACAO JUDICIAL (TEORIA) —
parte especifica de Magistrados

16h
(2 horas-aula)
Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araujo Hackradt — TRT da
21.2 Regido

17h40min Encerramento

» Metodologia do Ensino de Conciliacdo Judicial (Teoria) — Parte
Especifica de Magistrados

O Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araujo Hackradt, do Tribunal
Regional do Trabalho da 21.2 Regido/RN, demonstrou aos alunos as habilidades do
formador e tratou sobre esquema pedagogico: métodos, praticas e recursos de
formacao profissional para a conciliacdo. Foram duas horas de exposi¢céo, mesclada

com dindmicas de grupo e estudo de textos.
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Aradjo Hackradt

O Juiz Hermann Hackradt é graduado em Direito pela Universidade Federal
do Rio Grande do Norte, realizou mestrado em Ciéncias Sociais pela mesma
Universidade, possui o titulo de Master em Estudos em Direitos Sociais para
Magistrados do Trabalho do Brasil pela Universidade Castilla La- Mancha, na

Espanha, e € autor de varios artigos publicados pela imprensa especializada em
Direito trabalhista.

Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araudjo Hackradt ministra aula
sobre Metodologia do Ensino de Conciliagcdo Judicial
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Alunos-Juizes em atividades na aula de Metodologia do Ensino de Conciliagdo Judicial

DIA 13/6/2013 (quinta-feira)

METODOLOGIA DO ENSINO DE CONCILIACAO JUDICIAL (PRATICA)
(2 horas-aula)

e Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do
Diretor da ENAMAT

8h30min
e Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Aradjo Hackradt — TRT
da 21.2 Regido
e Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini —
TRT da 3.2 Regido
10h10min Coffee-break
METODOLOGIA DO ENSINO DE CONCILIA(;AO JUDICIAL (PRATICA)
(2 horas-aula)
e Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — Assessor do
10h30min Diretor da ENAMAT
e Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Aradjo Hackradt — TRT
da 21.2 Regido
e Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini —
TRT da 3.2 Regido
12h10min Encerramento do Curso
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» Metodologia do Ensino de Conciliagdo Judicial (Pratica)

Alunos-Juizes realizam atividades praticas sobre metodologias do ensino de conciliagdo judicial

Os Juizes Titulares de Vara do trabalho Giovanni Olsson, Hermann de Araujo
Hackradt e Adriana Goulart de Sena Orsini demonstraram, na pratica, as
metodologias do ensino de conciliacdo judicial para os Alunos-Juizes do Curso de
Formacgdo de Formadores em Teoria Geral do Juizo Conciliatério, promovido pela
ENAMAT.

Na aula de encerramento do Curso, os professores trabalharam a aplicacdo
de técnicas para formacdo de magistrados em conciliacao judicial trabalhista, como
organizacdo e implantacao de projetos didatico-pedagogicos de cursos de formacao

complementar em médulos regionais.

Os alunos aprenderam também novas técnicas de ensino, a partir da
apresentacdo de filmagens de casos reais de audiéncias de conciliagdo e de
simulagcbes de audiéncias de conciliagdo. Com essa formacdo, os alunos ficaram
aptos a atuar na multiplicacdo em larga escala de mdodulo regional realizado sobre o

tema, aplicado no prazo de 120 dias.
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Aula pratica sobre conciliagao judicial

Atividades desenvolvidas pelos Alunos-Juizes sobre conciliagdo judicial
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3.2 CURSO DE FORMACAO DE FORMADORES EM PROCESSO JUDICIAL
ELETRONICO (PJE/JT)

26 e 27 de junho de 2013

Diretor da ENAMAT, Ministro Jo&o Oreste Dalazen,
realiza pronunciamento na abertura do 3.° CFF em PJEAJT

Ao promover a abertura do 3.° Curso de Formagdo de Formadores em
Processo Judicial Eletrénico (PJe/JT), o Diretor da ENAMAT, Ministro Jodo Oreste
Dalazen, assinalou que a capacitacdo de Magistrados e Servidores na operacao do

processo eletrénico é prioridade absoluta na Justica do Trabalho.

Ao lado do Presidente do TST, Ministro Carlos Alberto Reis de Paula, e do
Vice-Presidente, Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, o Diretor enfatizou a
importancia do Curso, que capacitou multiplicadores de conhecimento em PJe/JT,
na medida em que o sistema ja esta implantado em 538 das 1.474 Varas do
Trabalho. “Mais de 372 mil processos novos, apenas nas Varas do Trabalho e mais
de 11 mil processos nos TRTs operam hoje integral e exclusivamente mediante a
utilizacdo do PJE-JT, sob o patrocinio de 127 mil advogados cadastrados no

sistema”.
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O Ministro lembrou, ainda, a retomada da intensa fase de expansdo na
implantacdo do PJE-JT em todas as dire¢cdes, do més de julho em diante, conforme
o cronograma. Nesse sentido, disse ele, “a primazia e a vanguarda de construir,
desenvolver e implantar um sistema uno de processo digital trazem para a Justica
do Trabalho também a correlata e elevada responsabilidade de capacitar os seus
integrantes para opera-lo adequadamente”.

O Presidente do TST, em seu discurso, reafirmou a fala do Diretor da
ENAMAT, ao realcar a parceria constante entre a Direcdo da Escola Nacional e a
Direcdo do Tribunal no processo de implantacdo e capacitacdo de magistrados e
servidores em processo judicial eletrénico. “Se ha algo de importante na Emenda 45
foi a criacdo da ENAMAT; se ha algo fundamental sdo as Escolas Judiciais; e se ha

algo irreversivel é o processo judicial eletrénico”.

O Curso, realizado em parceria com as Escolas Judiciais, destinou-se a
capacitar 138 participantes como multiplicadores das melhores e mais modernas
técnicas para a qualificacdo dos demais Magistrados nas 24 Regides da Justica do
Trabalho.

Segundo o Ministro Dalazen, os objetivos centrais do curso sdo o
aprimoramento da formacdo de formadores por meio da revisdo da metodologia
adotada até aqui e a atualizacdo dos participantes nas inovacdes da versao 1.4.7.2
do sistema. O Curso, inovador em seu método e sua estrutura, esta organizado para
articular trés linhas de abordagem, de forma sistémica: revisdo didatica, atualizacéo

na versao do PJe e oficinas para avaliacdo de estratégias de capacitacao.

A professora Marcia Csik, Mestre em Educacao pela Universidade de Brasilia,
foi responsavel pela aula inaugural. Ela expds as nocdes gerais da didatica, visando
a aquisicado pelos Alunos-Magistrados de conhecimentos basicos sobre métodos e

técnicas de ensino.

O Curso contou com a participagcdo dos seguintes instrutores:
Desembargadores Claudio Brandado (TRT da 5.2 Regido) e Ricardo Mohallem (TRT
da 3.2 Regido) e Juizes Alexandre Azevedo Silva (TRT da 10.2 Regido) e José
Horténcio Ribeiro Junior (TRT da 23.2 Regi&o), Juiz auxiliar da Presidéncia do TST.
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Abertura do 3.° CFF em PJE/JT

Cerimonia de abertura do 3.° CFF em PJE/JT e mesa de honra
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Alunos-Magistrados participam da abertura do 3.° CFF em PJE/JT

Os 138 magistrados, divididos em dois grupos — 1.° e 2.° graus -,
conheceram, na pratica, os aprimoramentos e as novas funcionalidades da atual
versao do PJe. “Como € natural em um organismo vivo, em pleno desenvolvimento,
o PJE-JT esta em constante evolugcdo e transformacdo. A cada momento, novos
ajustes e novas funcionalidades incorporam-se ao sistema, sempre para melhorar o
gue ja é muito bom e atender as necessidades concretas da vida judiciaria”, disse o
Diretor da ENAMAT, Ministro Jodo Oreste Dalazen.

Apbs discutir o processo de capacitacdo adotado até o presente momento, 0s
Magistrados puderam estabelecer um novo modelo, construido com as sugestdes de
todos, para ser adotado de maneira uniforme em todas as Escolas Judiciais.
“Sabemos que cada contexto regional apresenta desafios diferenciados e
complexidades variadas, que devem ser atentamente analisados pelos formadores,

na busca das melhores estratégias para supera-los”, disse o Ministro Dalazen.

Referindo-se que, a partir desse 3.° Curso, os Magistrados estéo capacitados
a agir como multiplicadores de conhecimento, concluiu o Ministro Dalazen: “A
ENAMAT e certamente a Presidéncia do TST e do CSJT confiam plenamente no

abnegado empenho e inestimavel contributo de todos e de cada um dos senhores
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na tarefa ingente e inadiavel de atuar como multiplicadores eficientes na capacitacéo

para o PJe-JT".

Participaram como palestrantes da turma de Magistrados de 2.° grau o
Desembargador do Trabalho Claudio Mascarenhas Branddo (TRT da 5.2 Regido),
atualmente Ministro do TST, e o Desembargador Ricardo Mohallem (TRT da 3.2
Regido). Para os Magistrados de 1.° grau realizaram palestras o Juiz Titular de Vara
do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva (TRT da 10.2 Regido) e o Juiz Titular de
Vara do Trabalho José Horténcio Ribeiro Junior (TRT da 23.2 Regido), Auxiliar da
Presidéncia do TST.

Segundo o Desembargador Claudio Branddo, hoje Ministro do TST, a
avaliacdo do curso € bastante positiva, tendo em vista que todos os
Desembargadores representantes das Regibes puderam discutir os problemas
enfrentados em cada TRT e, juntos, construiram solucfes e esclareceram duvidas
pontuais que irdo enriquecer ainda mais o processo de implantacdo do PJe na

Justica do Trabalho.

O Juiz Alexandre de Azevedo Silva, por sua vez, disse que 0s instrutores,
juntamente com os Magistrados participantes do curso, tiveram a oportunidade de
relacionar mais de 30 problemas que afetam diretamente a capacitacdo e a
formacdo em PJe pelas Escolas Judiciais. Afirmou que foi uma contribuicdo muito
rica, porque foi possivel encontrar, ao mesmo tempo, 26 solu¢bes ja adotadas que,
de certa forma, minimizam ou solucionam muitos dos problemas relatados. “Esse
material rico e consistente sera bem utilizado pela ENAMAT para formulacédo de sua
politica de formacdo do PJe, privilegiando o ataque aos problemas e também

buscando solu¢des para atender aos TRTS”, finalizou.
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Ministro Claudio Mascarenhas Brandao

Desembargador do Trabalho Ricardo Mohallem
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva

Juiz Titular de Vara do Trabalho José Horténcio Ribeiro Junior,
Auxiliar da Presidéncia do TST
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Magistrados participantes do 3.° CFF em PJE/JT

Atividade do 3.° CFF em PJE/JT é ministrada aos Magistrados participantes
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2.° CURSO INTERINSTITUCIONAL DE FORMACAO DE FORMADORES: ENM-
FRANCA/ENAMAT/CEJ-CJF

26 a 30 de agosto de 2013

O 2.° Curso Interinstitucional de Formacdo de Formadores: ENM-
Franca/ENAMAT/CEJ-CJF, realizado no Rio de Janeiro, de 26 a 30 de agosto,
cumpriu seu objetivo de ajudar os Magistrados brasileiros participantes a definir os
objetivos pedagdgicos e de formacdo, com a utilizacdo de métodos ativos mais
adequados a formacéo profissional do que os métodos expositivos normalmente

utilizados, segundo a Professora Anne Marie Morice, da Franca.

Ela e a Professora Catherine Grosjean foram responsaveis pela formacéo dos
24 participantes do Curso. A Professora Anne assinalou que os alunos aderiram
totalmente ao trabalho proposto. “Eles adquiriram as habilidades necessarias para
gue possam, em suas escolas respectivas, colocar em pratica essas capacidades
recém-adquiridas e que se transformardo em competéncias no ambiente de

trabalho, com a finalidade de aperfeicoar a formacao dos magistrados brasileiros”.

7

De acordo com Anne Marie, uma semana de formacdo ndo € muito, mas
significa uma primeira etapa: “E necessario que, em seguida, esses magistrados
recém-formados experimentem, com o apoio de suas escolas, colocar em prética

esse tipo de formacao que aprenderam aqui”, disse.

A professora francesa vislumbra um novo encontro com esse grupo de
participantes em, no maximo, um ano, para que possa haver a troca de experiéncias
sobre a formacédo. “Na Franca, dizemos que € preciso evitar que o suflé murche. Ou
seja, as pessoas terminaram uma formacdo e estdo com vontade de colocar em
pratica o que aprenderam. E preciso que as escolas encontrem maneiras de fazer
com que os magistrados utilizem suas competéncias adquiridas, seja pela troca de
experiéncia entre eles, seja por outras acfes de formagdo mais curtas, para manter

essa dinamica”.

O curso possibilitou aos alunos aprender a diferenciar engenharia de gestéao,
engenharia de formacdo e engenharia pedagoégica; definir as competéncias
esperadas do magistrado a partir de situacdes profissionais; conceber objetivos de

formacdo e objetivos pedagodgicos; identificar os componentes de uma acdo de
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formacdo; diferenciar os métodos pedagogicos e sua relacdo com as teorias da
aprendizagem; diferenciar a avaliacdo das pessoas e a avaliacdo dos dispositivos; e

identificar os métodos de avaliacdo de um dispositivo de formacéo.

Os alunos aprenderam, ainda, a elaborar uma ficha técnica de formacéao,
considerando todos os componentes de uma agao de formacéo, e a criar um plano

de formacgé&o. As aulas foram enriquecidas com estudos de casos e simulacéo.

Opinido dos alunos

Para os alunos que participaram do CFF, o curso teve um carater inovador e
enriqguecedor. Os pontos altos apontados foram a oportunidade de congragcamento
entre a Justica Federal e a Justica do Trabalho e a abertura de um novo mundo de

possibilidades de formas de ensino, fora do método tradicional.

Um dos alunos disse que o curso destacou bem a importancia da
profissionalizacdo do formador: “Nao basta ser Juiz para ensinar”. Segundo ele, sem
a profissionalizacdo dos formadores ndo ha como avancar na melhoria da formacéo

dos Magistrados brasileiros.

O Curso esta em sua segunda versao e foi dirigido a Juizes que atuam como
formadores nas Escolas da Magistratura e a Juizes ou Técnicos que trabalham
como organizadores de formagao. As aulas foram traduzidas simultaneamente do

francés para o portugués.
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i N EMANAT S SRS

Professores e participantes do 2.° Curso Interinstitucional de Formacéo de Formadores: ENM-
Franca/Enamat/CEJ-CJF

Professoras francesas que ministraram o 2.° Curso Interinstitucional de Formacéao
de Formadores: ENM-Franca/Enamat/CEJ-CJF
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Professora francesa ministra aula no 2.° Curso Interinstitucional de Formacédo de Formadores: ENM-
Franca/Enamat/CEJ-CJF

Alunos em capacitagdo no Curso Interinstitucional de Formacgéo de Formadores
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FORMACAO DE FORMADORES — MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

(\ ENAMAT

virtual

CURSO DE FORMAQAO DE FORMADORES EM TECNICA DE INSTRUQAO
PROCESSUAL
3 dejunho a7 dejulho de 2013

A ENAMAT realizou no periodo de 3 de junho a 7 de julho o Curso de
Formacdo de Formadores em Técnica de Instrucdo Processual, na Modalidade de

Educacéo a Distancia - EaD.

Segundo o Assessor do Diretor da ENAMAT e coordenador do curso, José
Valmir Santos Filho, “tratou-se de uma turma piloto, composta por 48 Alunos-Juizes
indicados pelas Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho, dentre os
guais foram selecionados alguns magistrados para ministrar aulas em curso sobre o

mesmo tema, disponibilizado no segundo semestre de 2013”.

O Curso, dessa forma, capacitou professores em Técnicas de Instrucao
Processual, a fim de que a ENAMAT pudesse colocar o estudo do tema no formato
de educacdo a distancia para Juizes que atuam nos 24 Tribunais Regionais do
Trabalho, ampliando o raio de abrangéncia da formac&o continuada, de modo a

alcancar grande nimero desses profissionais nas diversas Regides.

O CFF em Técnica de Instrucdo Processual teve carga horéaria de 40 horas,
divididas em 7 mddulos. Incluiu, inicialmente, dois dias (3 horas) para ambientacéo
na ferramenta Moodle e entre o professor e os participantes e ente esses ultimos,
ficando as demais horas (37 horas) destinadas a leitura, discussdo e avaliagcao das
aulas. A turma teve como professor o Juiz Titular da 3.2 Vara do Trabalho de
Itajai/SC Ricardo Cordova Diniz e o objetivo geral do curso foi estimular o
participante a desenvolver habilidades humanas e conceituais, voltadas para a
instrucdo processual, com o fim de melhorar, dentro de uma visdo sistemética, sua

atuacao funcional durante essa instrugao.
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Como objetivos especificos, ficou definido que a capacitacao deveria preparar
0s Juizes participantes para: demonstrar habilidades voltadas para a instrucao
processual; compreender a importancia da percepcdo na atividade do Juiz
historiador; construir o planejamento das audiéncias; mostrar conhecimentos para a
interpretacdo de depoimentos na producdo da prova oral; conhecer, em linhas
gerais, questdes referentes a producdo da prova documental; perceber os fatores
qgue envolvem a producdo da prova pericial; reconhecer as circunstancias da

inspecao judicial; e distinguir os critérios de eficacia da prova emprestada.

O Curso, com proposta pedagogica que privilegia procedimentos didaticos
proprios da educacao a distancia, teve material didatico especificamente produzido
para sua realizacdo e transcorreu por meio de debates nos foruns criados no
ambiente virtual de aprendizagem, com a ferramenta Moodle. Os Alunos-Juizes
desenvolveram atividades em regime de aprendizado colaborativo, que deu énfase a
interacdo entre os participantes, e o professor propiciou situagdes de aprendizagem
gue buscaram a troca de experiéncias, para que eles pudessem aprender uns com

0S outros.

A avaliagao de aprendizagem foi formativa, realizada ao longo do curso pelo
professor, que considerou a frequéncia obrigatéria de 75% de participacdo e a

qualidade e pertinéncia das interven¢des nos Féruns.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Ambientacéao 3 e 4 de junho de 2013 3 horas
Aula 1 5 a9 dejunho de 2013 7 horas
Aula 2 9 a 16 de junho de 2013 7 horas
Aula 3 17 a 23 de junho de 2013 7 horas
Aula 4 24 de junho a 2 de julho de 2013 10 horas

Aula 5/Avaliagéo 3 a7 dejulho de 2013 6 horas
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VIDEOAULAS E MANUAIS BASICOS PARA USO DO SISTEMA
DO PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO DA JUSTICA DO
TRABALHO

A ENAMAT editou material que inclui Videoaulas e Manual Basico para Uso
do Sistema do Processo Judicial Eletrénico (PJe), destinado a Desembargadores do
Trabalho. Publicou, ainda, outro Manual Basico para Uso do Sistema do Processo
Judicial Eletrénico (PJe), para Juizes do Trabalho Titulares e Substitutos. Em cada
Manual sdo demonstradas as varias fases que devem ser seguidas pelos
Magistrados, além dos detalhamentos necessarios a compreensdo e utilizacdo do
sistema. Nas videoaulas que compdéem o conjunto distribuido aos
Desembargadores, buscou-se também demonstrar as etapas para utilizacdo do PJe,
de forma didéatica e numa perspectiva pratica.

( ENAMAT (C ENAMAT

Escola Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho

Escola Nacional de do Trabalho

Ple PJe

POCESSO JUDICIAL PROCESSO JUDICIAL
ELETRONICO ELETRONICO
Justica do Trabalho Justiga do Trabalho
MANUAL BASICO PARA USO DO SISTEMA
DESEMBARGADORES MANUAL BASICO PARA USO DO SISTEMA
DESEMBARGADORES
(Video)
(L ENAMAT

Escola Nacional de Formacao e Aperfei de Magi dos do Trabalk

PROCESSO JUDICIAL
ELETRONICO
Justia do Trabalho

MANUAL BASICO PARA USO DO SISTEMA
JUIZES DE PRIMEIRO GRAU
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A edicdo desses importantes instrumentos constituiu uma realizacédo inédita
da ENAMAT, que buscou apoiar com as material editado a implementacdo do PJe
nos Tribunais Regionais do Trabalho, oferecendo aos Magistrados uma nova forma
de capacitacdo, para utilizarem as principais funcionalidades da ferramenta na
execucao do trabalho mediante instrucGes praticas e uma fonte de consulta direta e

agil.

Foi responsavel pela elaboracdo do conteddo das Videoaulas e do Manual
direcionado aos Desembargadores o Comité de Processo Judicial Eletrdnico
(PJe/JT) no Ambito do Sistema Integrado de Formac&o de Magistrados da ENAMAT,
do qual é coordenador o Ministro Claudio Mascarenhas Branddo, do TST, tendo
também participado como conteudista do Manual, em conjunto com o Ministro, o
Assessor de Desembargador do TRT da 5.2 Regido Gean Charles Souza Pimentel.

O Ministro Claudio Brandao foi também o instrutor nas Videoaulas.

Com relacdo ao Manual para os Juizes do Trabalho de 1.° Grau, a
organizacao ficou sob o encargo do Comité de Educacéo a Distancia da ENAMAT,
coordenado pelo Desembargador Alexandre Teixeira de Freitas Bastos Cunha, do
TRT da 1.2 Regiéo, e foi conteudista o Juiz do Trabalho Substituto Fabiano de Abreu
Pfeilsticker, do TRT da 3.2 Regiéo.

O conjunto de Videoaulas e Manual foi encaminhado a todos os
Desembargadores do Trabalho dos TRTs. JA os exemplares dos Manuais para
Juizes de 1.° Grau foram enviados aos TRTs das 24 Regifes, para que
promovessem a distribuicdo a todas as Varas do Trabalho que atuam com o

processo eletronico.
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SUSPENSAO DE PRAZOS DE MAGISTRADOS PARA
FORMAGAO PRESENCIAL

Pelo Ato Conjunto n.° 2, a ENAMAT e a Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho regulamentaram a suspensao de prazos dos Magistrados para a pratica de
atos decisorios por ocasido de sua participacdo em atividades formativas presenciais

tanto promovidas pela Escola Nacional quanto pelas Escolas Judiciais.

A suspensédo dos prazos, conforme o art. 2.9, é limitada ao méximo de cinco
dias por semestre, estabelecendo o Ato, ainda, a comunicacéo pela Escola Judicial
a Corregedoria Regional, para Magistrados de 1.° Grau, e a CGJT, para

Desembargadores do Trabalho, na forma determinada.

A norma trata, ainda, de sua aplicacdo exclusiva a Magistrados que exercem
funcdes constantes de dispositivos da Resolucdo Administrativa (RA) n.° 1.158/2006,
com a redacdo dada pela RA n.° 1.363/2009, da prética de atos judiciais durante o
Mdédulo Nacional de Formacao Inicial e do Mddulo Regional e dos requisitos para o

afastamento, entre outras guestdes.

O Ato Conjunto foi publicado na edicdo do Diario Eletrébnico da Justica do
Trabalho de 26 de novembro de 2013.
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CONVENIO

MAGISTRADOS DO TRABALHO REALIZAM CURSO NA FRANCA COM BOLSA
DE ESTUDOS

CLY

Saraiva \
Juizes Titulares de Vara do Trabalho Antonio Umberto de Souza Junior e Ana Claudia Pires Ferreira de Lima

A Juiza Titular de Vara do Trabalho Ana Claudia Pires Ferreira de Lima, da
15.2 Regidao (Campinas /SP) e o Juiz Titular de Vara do Trabalho Antonio Umberto
de Souza Junior, da 10.2 Regido (DF e Tocantins) foram os candidatos selecionados
para as bolsas de estudos destinadas a participacdo no Curso de Formacdo de

Formadores, que ocorreu em Paris, de 21 a 31 de maio deste ano.

A Juiza Ana Claudia ingressou na Magistratura do Trabalho em 1996 e
atualmente é titular da 4.2 Vara de Trabalho de Bauru (SP). Estudou francés, inglés e

espanhol e tem mestrado em Direito Constitucional.

O Juiz Antonio Umberto de Souza Juanior, Diretor do Foro Trabalhista de
Brasilia, esta na Magistratura desde 1993 e atualmente exerce suas fungfes na 6.2
Vara do Trabalho de Brasilia. Foi professor de francés da Alianca Francesa de
Goiania, integrou a Vice-Coordenacao da Escola Judicial do TRT da 10.2 Regido em

diversas gestbes e compde atualmente o Conselho Editorial daquela Escola.
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As duas bolsas foram oferecidas pela Escola Nacional da Magistratura
Francesa, por intermédio da Embaixada da Franca no Brasil, tendo em vista o

convénio de cooperacao firmado com a ENAMAT em 2011.

O convénio visa promover o aperfeicoamento da formacdo dos magistrados
do trabalho do Brasil e da Franga, por meio do intercambio de experiéncias relativas
a engenharia pedagogica, a formacdo de formadores e a formacdo inicial e
continuada, com énfase na abordagem tedrico-pratica, profissionalizante,

transdisciplinar e humanista na relacédo ensino-aprendizagem.
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CONSELHO CONSULTIVO

O Conselho Consultivo da ENAMAT, composto por Ministros do Tribunal
Superior do Trabalho, Desembargadores do Trabalho e Juiz Titular de Vara do
Trabalho, tem como competéncia assessorar a Direcado da Escola Nacional em suas

atividades e na fixacao de diretrizes para a formagéo de Magistrados do Trabalho.

1.2 REUNIAO DO CONSELHO CONSULTIVO DA ENAMAT, BIENIO 2013/2015

9 de abril de 2013

A 1.2 Reunido do Conselho Consultivo da ENAMAT, Biénio 2013/2015,
ocorreu no dia 9 de abril de 2013, na sala de reunifes da Diregao da Escola, com a

presenca do Diretor, da Vice-Diretora e dos Conselheiros.
Na reunido foram tratadas e deliberadas as seguintes questdes:

Area de Formacéo Inicial

e Instituicdo de Comissdo para reestruturar o formato do CFI — Mddulo
Nacional, integrada pela Ministra Kétia Magalhdes Arruda e pelos Juizes
Titulares do Trabalho Marcos Fava e Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da
ENAMAT.

e Definicdo do inicio do 14.° CFl para o dia 19 de agosto de 2013, aguardando-
se deliberacdo sobre a carga horéaria do programa do curso.

Area de Formac&o Continuada — Presencial

e CFC em Administracdo Judiciaria de TRT: definido para o periodo de 20 a 24
de maio de 2013. Projeto pronto para deliberacdo do Diretor da ENAMAT.

e CFC em Acbes Coletivas: definido para os dias 5 e 6 de agosto de 2013,
sendo o conteudo e a confirmacdo dependentes da resposta do Professor
Doutor Antonio Gidi.
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CFC em Direito Sindical Comparado Brasil-EUA: definido para inicio de junho
de 2013, sendo o contetudo e a confirmacdo dependentes da resposta do
Prof. Stanley.

Deliberada a expedicdo de oficios a ANAMATRA, Tribunais Regionais do
Trabalho e Escolas Judiciais, para solicitar sugestdes de temas a serem
objetos de cursos da ENAMAT.

Sugestdes apresentadas na reunido para os Cursos de Formagéao Continuada

no futuro:

v Curso em parceria com a OIT em Normas Internacionais do Trabalho no
ambito do convénio vigente (integrado ao calendario permanente da
ENAMAT);

v/ Curso em parceria com a OIT em Discriminacdo de Trabalhadores
Portadores de Doencas Estigmatizantes no ambito do convénio vigente;

v Curso sobre acidentes do trabalho, nas dimensbes juridica e
procedimental;

v Curso sobre educacao de Juizes para os Direitos Humanos (integrado
ao calendario permanente da ENAMAT);

v/ Curso em temas menos ortodoxos, como Direito e Musica, Cinema,
Literatura e Psicologia;

v' Curso em convénio nos moldes do CESIT/UNICAMP, ja em execucao
em algumas Regides; e

v' Curso sobre Atualizacédo Jurisprudencial.

Area de Formac&o Continuada — EAD
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CFC-EaD em Técnica de Instru¢do Trabalhista (40 horas-aula): definidas as
datas para a Turma Piloto de 3 a 28 de junho de 2013 e para Turmas abertas,
sem limite de inscri¢cdes, logo apos.

CFC-EaD em Teoria Geral do Juizo Conciliatério (40 horas-aula): reeditar o
Curso, com datas para novo lote de Turmas de 5 a 30 de agosto de 2013,
sem limite de inscricdbes por Regido, formando Turmas de acordo com a

demanda.



e CFC-EaD em Relacionamento com a Midia (20 horas-aula): manter

calendario em suspenso até ulterior deliberacéo.

Area de Formacao de Formadores

e Pendente de avaliacdo posterior a realizacdo de Curso de Formacdo de
Formadores especifico sobre Orgcamento Publico, aplicado as Escolas

Judiciais.

Assuntos Gerais

e Proposta para instituicdo de meio eletrdbnico de comunicacdo periddica da
ENAMAT com os Juizes. O Diretor solicitou ao Juiz Titular de Vara do
Trabalho Marcos Neves Fava providéncias para execucao da proposta.

e Proposta para avaliacdo oportuna sobre outras tecnologias para transmissao
de cursos pela Internet, como as realizadas em instituicbes de ensino
privadas. O Analista de Sistemas da ENAMAT, Ben Hur Lopes de Oliveira,
ficou responséavel por verificar a possibilidade de uso do Adobe Connect.

e 2.2 Reunido do Conselho marcada para o dia 20 de maio de 2013, as 14
horas, na Sala da Diregdo da ENAMAT.

2.2 REUNIAO DO CONSELHO CONSULTIVO DA ENAMAT, BIENIO 2013/2015

20 de maio de 2013

A 2.2 Reunido do Conselho Consultivo da ENAMAT, Biénio 2013/2015,
ocorreu no dia 20 de maio de 2013, na sala de reunides da Dire¢cédo da Escola, com

a presenca do Diretor, da Vice-Diretora e dos Conselheiros.
Na reunido foram tratadas e deliberadas as seguintes questdes:

Formacao Inicial

e A Comisséo constituida pela Ministra Katia Arruda e pelos Juizes Marcos
Fava e Giovanni Olsson apresentaram consideracdes a respeito da carga

horaria, do contetdo, da parte pedagogica, da ampliagdo da carga horéria
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total para 45 dias, no minimo, da reducéo de visitas/estagios, da divisdo do
Mdédulo Nacional em duas partes e do aumento das atividades praticas.
Definicdo da data de inicio do 14° CFl: 19 de agosto de 2013.

Formacado Continuada — Presencial

Constituida Comisséo Transitoria para Estudo da Formacédo Continuada de
Magistrados do Trabalho: Desembargador do Trabalho Alexandre Teixeira de
Freitas Bastos — Coordenador, Juiz Titular de Vara do Trabalho Marcos Neves
Fava e Juiz do Trabalho Substituto Alberto Zogbi Lontra. Estabelecido o prazo
de 45 dias para a Comissao apresentar relatorio conclusivo — Ato ENAMAT
n.° 3/2013, de 29 de abril de 2013.

Apresentacdo do Calendério de Atividades da ENAMAT - sujeito a alteragéao.

Assuntos Gerais

296

OF. Especial Conematra n.° 1/2013 — trata do Ato Conjunto CGJT/ENAMAT
1/2013, de 4/3/2013, que dispbe sobre a criacdo de Comissdo de
Vitaliciamento nos Tribunais Regionais do Trabalho e da outras providéncias.
Regulamentacdo do processo de vitaliciamento e promocédo. Oficio Circular
ENAMAT n.° 029/2013, encaminhado ao TRT, e n.° 030/2013, encaminhado
as Escolas Judiciais, solicitando sugestfes para regulamentar o processo de
vitaliciamento e promoc¢ao no ambito do Sistema Integrado de Formacéo de
Magistrados do Trabalho.

Instituicdo de meio eletrénico de comunicacéo periddica da ENAMAT com os
Juizes. O Diretor solicitou ao Juiz Titular de Vara do Trabalho Marcos Neves
Fava, membro do Conselho, providéncias para a execucdo da proposta
(assunto da dltima reunido).

Uso das ferramentas Adobe Connect, Youtube e Media Player para

transmissao dos cursos presenciais da ENAMAT (assunto da ultima reunido).



2.2 Reunido do Conselho Consultivo da ENAMAT

[

Conselheiros da ENAMAT deliberam sobre formacgéo de magistrados na 2.2 Reunido do Biénio 2013/2015
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3.2 REUNIAO DO CONSELHO CONSULTIVO DA ENAMAT, BIENIO 2013/2015

11 de junho de 2013

A 3.2 Reunido do Conselho Consultivo da ENAMAT, Biénio 2013/2015,
ocorreu no dia 11 de junho de 2013, na sala de reunifes da Direcédo da Escola, com

a presenca do Diretor, da Vice-Diretora e dos Conselheiros.
Na reunido foram tratadas e deliberadas as seguintes questdes:

e Visita institucional a Escola Nacional da Magistratura da Franca pelo Diretor
da ENAMAT.

e Escolha dos membros da Comissdo para Regulamentacdo da Pontuacéo
para Promocéao e Vitaliciamento.

e Definicdo da 4.2 Reunido do Sistema Integrado de Formagéao de Magistrados
do Trabalho para os dias 15 e 16 de agosto e da Reunido da Comissao
Transitéria para Apresentacao de Estudo de Regulamentacao dos Critérios de

Pontuacéo ou Valoracédo de Cursos para o dia 7 de agosto.

3.2 Reunido do Conselho Consultivo da ENAMAT

298



7 B '
Q}Q\\‘:éy v(
‘ & £ AN

3.2 Reunido do Conselho Consultivo examina temas relacionados a formagao de Magistrados

4.2 REUNIAO DO CONSELHO CONSULTIVO DA ENAMAT, BIENIO 2013-2015

8 de novembro de 2013

4.2 Reunido do Conselho Consultivo da ENAMAT
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A 42 Reuniao do Conselho Consultivo da ENAMAT, Biénio 2013/2015,

ocorreu no dia 8 de novembro de 2013, na sala de reunides da Direcdo da Escola,

com a presenca do Diretor, da Vice-Diretora e dos Conselheiros.
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Na reunido foram tratadas e deliberadas as seguintes questdes:

Agenda de atividades da ENAMAT previstas até o fim de 2013.

Relatorio de viagem do Diretor da ENAMAT a ENM-Franca.

Sugestdes de cursos e atividades para 2014.

Revisdo do Ato Conjunto CGJT/ENAMAT n.° 01/2013.

Suspensdo de prazos dos Alunos-Juizes durante as atividades formativas
presenciais.

Carga horéria semestral/anual da Formacédo Continuada.

Minuta de Resolucdo para regulamentar a pontuacdo para promocao e
vitaliciamento.

Reviséo do planejamento estratégico da ENAMAT.

Noticias de alteracbes da tabela das diarias de Instrutores/Alunos e da
atualizacao da tabela de remuneracéao de instrutores.

Apresentacdo ao Conselho das principais atividades da ENAMAT.



SISTEMA INTEGRADO DE FORMACAO DE MAGISTRADOS DO
TRABALHO

1.2 REUNIAO DO SISTEMA INTEGRADO DE FORMACAO DE MAGISTRADOS
DO TRABALHO - BIENIO 2013/2015

15 e 16 de agosto de 2013

12 REUNIAO'DO'SISTEMA'INTEGRADO
dDE'FORMAGAO DE MAGISTRADOS DO)
At ——
TRABALHO - 5@{_’

—

9 -
R B
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IENAMAT

O Diretor da ENAMAT, Ministro Jodo Oreste Dalazen, reuniu-se com
diretores, coordenadores académicos e representantes das 24 Escolas Judiciais,
nos dias 15 e 16 de agosto de 2013, em Brasilia, durante a 1.2 Reunido do Sistema

Integrado de Formacao de Magistrados do Trabalho — Biénio 2013-2015.

No primeiro dia da Reunido, o Professor Jodo Raimundo Alves dos Santos
falou aos participantes sobre Os Desafios da Educacdo para o Trabalho do Agente
Pdblico. Os instrutores do Tribunal Superior do Trabalho, Humberto Lustosa
Barreira, Secretario de Controle Interno, e Annibal Nery Junior, Coordenador de
Orcamento e Finangas, apresentaram o tema Questfes da Préatica do Orcamento na

Gestado Escolar.
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No segundo e Ultimo dia da Reunido os Coordenadores Académicos das
Escolas Judiciais participaram de oficinas de boas-praticas académicas, sob a
orientagdo do Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araudjo Hackradt, do TRT
da 21.2 Regidao (RN). Os assuntos tratados nas oficinas foram: avaliagdo na
formacao profissional, analise do modelo de Educacdo a Distancia do Sistema
Integrado de Formacdo de Magistrados do Trabalho e profissionalizacdo das

Escolas Judiciais.

A reunido com os Diretores das Escolas Judiciais foi direcionada a definir a
agenda de atividades da ENAMAT até o final de 2013 e a tratar de questbes
administrativas. Na oportunidade, os membros da Comissdo Transitoria para
Valoragcédo ou Pontuacao de Cursos, para fins de vitaliciamento e promocao, fizeram
uma exposicao sobre as linhas gerais da proposta que iriam submeter ao Conselho
Consultivo da ENAMAT.

Os outros temas tratados na Reunido foram: problemas do cumprimento de
metas nacionais na area de capacitacdo; compartilhamento de material didatico de
EaD entre as Escolas Judiciais; e aprimoramento do mddulo regional da Formacgéao

Inicial.

. 2 . - e .
1 T REUNIA0 DO, SISTEMA INTEGRADO,DEIFORMAGAO

— ) £ o &
DEMAGISTRADOS D'OTRABALHOBIENIO 2013E 2015
15 e 16 de agosto de 2013

Abertura da 1.2 Reunié@o do Sistema Integrado de Formacéo de Magistrados do Trabalho — Biénio 2013/2015
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Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, pronuncia discurso de abertura da 1.2 Reuniédo do Sistema
Integrado de Formacéo de Magistrados do Trabalho — Biénio 2013/2015

Ministra Katia Magalhdes Arruda, Vice-Diretora da ENAMAT, e Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da
ENAMAT
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Participantes da 1.2 Reunido do Sistema Integrado de Formag&o de Magistrados do Trabalho — Biénio 2013/2015

Professor Jodo Raimundo Alves dos Santos
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Professor Jodo Raimundo Alves dos Santos
debate o tema Desafios da Educagéo para o Trabalho do Agente Publico

- ?ALHOTBIENIO 2013 26 15
15 e 16 de agosto de’2013

Humberto Lustosa Barreira, Secretario de Controle Interno do TST; Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da
ENAMAT; e Annibal Nery Junior, Coordenador de Orgamento e Finangas do TST
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ATO.ENAMAT.N° 1/2013

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢des

legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° O Comité de Formagdo em Processo Judicial Eletrénico — PJe/JT no dmbito do Sistema
Integrado de Formagdo de Magistrados do Trabalho — SIFMT, instituido  pelo
ATO.ENAMAT.No 002/2012, passa a ter a seguinte composi¢ao:

I — Desembargador do Trabalho Cldudio Mascarenhas Branddo (TRT da 5a Regido) -

Coordenador;

11 — Desembargador do Trabalho Ricardo Antonio Mohallem (TRT da 3a Regido);

111 — Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva (TRT da 10a Regido).
Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicag@o.

Brasilia, 24 de abril de 2013.

Ministro
Diretor da Escola Nacional de Formag@o e Aperfeicoamento
de Magistrados do Trabalho — ENAMAT

SAFS - Quadra 8 - Lote 1 — Bloco A - 5° andar - Sala 510 - Brasilia - DF -CEP 70070-600
Telefones: (61) 3043- 4269 / 3043 - 3407 Fax:: (61) 3043 - 3212 -E-mail: enamat@enamat.gov.br
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ATO.ENAMAT.N° 2/2013

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO, no uso de suas atribuigdes

legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° O Comité de Educagdo a Distancia do Sistema Integrado de Formagao de Magistrados do
Trabalho — SIFMT, instituido pelo ATO.ENAMAT.No 004/2010, passa a ter a seguinte
composi¢do:

I — Desembargador do Trabalho Alexandre Teixeira de Freitas Bastos Cunha (TRT da la
Regido) - Coordenador;

11 — Juiz Titular de Vara do Trabalho Marcos Neves Fava (TRT da 2a Regido);

I1I — Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre de Azevedo Silva (TRT da 10a Regido);

IV — José Erigleidson da Silva (Técnico Judiciario - TRT da 2a Regido);

V — Ben Hur Lopes de Oliveira (Analista Judiciario - ENAMAT);

VI — José Valmir Santos Filho (Analista Judicidrio - ENAMAT) — Secretario Executivo do
Comité de EaD.

Art. 2° Revogam-se 0 ATO.ENAMAT.No 01/2012, 0o ATO.ENAMAT.No 10/2011 ¢ o artigo 3°
do ATO.ENAMAT.No 04/2010.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, 29 de abril de 2013. ﬁz e

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Diretor da Escola Nacional de Formagéo e Aperfeicoamento
de Magistrados do Trabalho

SAFS - Quadra 8 - Lote 1 — Bloco A - 5° andar - Sala 531 — Brasilia/DF - CEP 70070-600
Telefones: (61) 3043-4269/3407 — Fax: (61) 3043-3212 — E-mail: enamat@enamat.jus.br
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ATO.ENAMAT.N" 3/2013

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO, no uso de suas atribuigdes

legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Transitéria para Estudo da Formagdo Continuada de

Magistrados do Trabalho, com a seguinte composi¢ao:

I — Desembargador do Trabalho Alexandre Teixeira de Freitas Bastos Cunha (TRT da la

Regido) - Coordenador;
I — Juiz Titular de Vara do Trabalho Marcos Neves Fava (TRT da 2a Regido);
I1I — Juiz do Trabalho Substituto Carlos Alberto Zogbi Lontra (TRT da 4a Regido).

Art. 2° A Comissdo tem por objetivo oferecer subsidios & Formagdo Continuada de Magistrados
do Trabalho no 4ambito da ENAMAT, devendo apresentar relatério conclusivo no prazo de 45

(quarenta e cinco) dias.
Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicag@o.

Brasilia, 29 de abril de 2013.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Diretor da Escola Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento
de Magistrados do Trabalho

SAFS - Quadra 8 - Lote 1 — Bloco A - 5° andar - Sala 531 — Brasilia/DF - CEP 70070-600
Telefones: (61) 3043- 4269/3407 — Fax: (61) 3043-3212 — E-mail: enamat@enamat.jus.br
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ATO.ENAMAT.N° 4 /2013

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO, no uso de

suas atribui¢des legais e regimentais,
RESOLVE:

Art. 1.° Fica instituida a Comissdo Transitoria para Apresentagdo de Estudo de
Regulamentagdo dos Critérios de Pontuagéo ou Valoragdo de Cursos para fins de
vitaliciamento e promogdo no ambito do Sistema Integrado de Formagdo de

Magistrados do Trabalho, com a seguinte composi¢ao:

I — Desembargador do Trabalho ANDRE GENN DE ASSUNCAO BARROS
(Membro do Conselho Consultivo da ENAMAT e Diretor da Escola Judicial do
TRT da 6.* Regido) — Coordenador;

II — Desembargador do Trabalho ANDRE LUIS MORAES DE OLIVEIRA
(Diretor da Escola Judicial do TRT da 24." Regi?o);

III — Desembargador do Trabalho SAMUEL HUGO LIMA (Diretor da Escola
Judicial do TRT da 15." Regi#o).

Art. 2.° A Comissdo tem por objetivo oferecer subsidios para o estabelecimento
dos critérios de pontuagdo ou valoragdo de cursos para fins de vitaliciamento e
promogdo no ambito do Sistema Integrado de Formagdo de Magistrados do

Trabalho, em face do disposto no art. 9.” da Resolugdo n.° 159/2012 do Conselho

SAFS - Quadra 8 - Lote 1 — Bloco A - 5° andar - Sala 531 — Brasilia/DF - CEP 70070-600
Telefones: (61) 3043- 4269/3407 — Fax: (61) 3043-3212 — E-mail: enamat@enamat.jus.br
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Nacional de Justiga, que atribuiu as Escolas Nacionais essa competéncia, devendo
apresentar relatorio conclusivo e proposta de normatizagdo no prazo de 45

(quarenta e cinco) dias.

Art. 3.° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, 1.° de julho de 2013.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Diretor da Escola Nacional de Formagéo e Aperfeigoamento
de Magistrados do Trabalho - ENAMAT

SAFS - Quadra 8 - Lote 1 - Bloco A - 5° andar - Sala 531 - Brasilia/DF - CEP 70070-600
Telefones: (61) 3043- 4269/3407 — Fax: (61) 3043-3212 — E-mail: enamat@enamat.jus.br
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ATO.ENAMAT.N° 5/2013

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢oes

legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Avaliagdo do 14° Curso de Formagdo Inicial de

Magistrados do Trabalho, com a seguinte composigao:

I — Desembargador do Trabalho Alexandre Nery Rodrigues de Oliveira (TRT da 10a Regido) —

Coordenador;
II — Juiz Titular de Vara do Trabalho Francisco Luciano de Azevedo Frota (TRT da 10a Regido);
I1I — Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia Aparecida Garcia Porto (TRT da 10a Regido).

Art. 2° A Comissdo tem por objetivo assessorar a Dire¢do da ENAMAT na aferigdo de
aproveitamento para a conclusdo do Curso de Formagdo Inicial — Modulo Nacional, conforme a

Resolugdo ENAMAT n.° 2/2009, devendo concluir suas atividades no prazo de 20 (vinte) dias.

Brasilia, 2 }1 de setembro de 2013.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Diretor da Escola Nacional de Formagdo e Aperfeigoamento
de Magistrados do Trabalho

SAFS - Quadra 8 - Lote 1 - Bloco A - 5° andar - Sala 531 — Brasilia/DF - CEP 70070-600
Telefones: (61) 3043- 4269/3407 — Fax: (61) 3043-3212 — E-mail: enamat@enamat.ius.br
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ATO.ENAMAT.N® 6/2013

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢des

legais e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissio de Avaliagdo do 15° Curso de Formagdo Inicial de

Magistrados do Trabalho, com a seguinte composi¢ao:

I — Desembargador do Trabalho ANDRE LUiS MORAES DE OLIVEIRA (TRT da 24.?

Regido) — Coordenador;

Il — Juiza Titular de Vara do Trabalho DENISE MARSICO DO COUTO (TRT da 17.2
Regido); e

Il — Juiza do Trabalho Substituta REGINA COELLI BATISTA DE MOURA
CARVALHO (TRT da 22.* Regido).

Art. 2° A Comissdo tem por objetivo assessorar a Dire¢do da ENAMAT na aferi¢do de
aproveitamento para a conclusdo do Curso de Formagéo Inicial — Mddulo Nacional, conforme a
Resolu¢do ENAMAT n.° 2/2009, devendo concluir suas atividades até o dia 28 de novembro de
2013.

Brasilia, 28 de outubro de 2013.

~

—_—
Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Diretor da Escola Nacional de Formacg@o e Aperfeigoamento
de Magistrados do Trabalho

SAFS - Quadra 8 - Lote 1 — Bloco A - 5° andar - Sala 531 — Brasilia/DF - CEP 70070-600
Telefones: (61) 3043- 4269/3407 — Fax: (61) 3043-3212 — E-mail: enamat@enamat.jus.br
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ATO CONJUNTO CGJT.ENAMAT N° 002, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013.

Dispde sobre a suspensdo de prazos dos magistrados para a
pritica de atos decisérios durante atividades formativas
presenciais da ENAMAT e das Escolas Judiciais e da outras

providéncias.

O MINISTRO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO
TRABALHO e o MINISTRO DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO - ENAMAT, no uso de

suas atribui¢des regimentais,

Considerando a necessidade de uniformizar a suspensdo dos prazos
durante as atividades formativas presenciais, no ambito dos Tribunais Regionais do Trabalho e

das Escolas Judiciais;

Considerando a previsdo de que os Alunos-Juizes encontram-se lotados na
ENAMAT durante o Mdédulo Nacional da Formagdo Inicial (art. 21, caput, da Resolugdo
Administrativa n.° 1.158/2006, com a redacio dada pela Resolu¢do Administrativa n.°
1.363/2009) e de que se encontram, no minimo, “60 dias a disposi¢do da Escola Judicial
respectiva” durante o Mdédulo Regional da Formagio Inicial (art. 3.°, § 1.°, da Resolugdo

ENAMAT n.° 01/2008);

Considerando a previsdo, para todas as atividades formativas, de que os
magistrados “serdo dispensados das atividades judicantes” para cursos de “vitaliciamento™ e de
“aperfeigoamento periédico”, conforme disposi¢io das Escolas Nacionais (art. 10 da Resolugio
n.° 159/2012 do Conselho Nacional de Justica) e que os Tribunais deverdo programar-se de
modo a que esse afastamento da jurisdi¢do afete o minimo possivel a prestagdo jurisdicional

(parégrafo dnico do art. 10 da referida Resolugao);

Considerando que o tempo dedicado pelos magistrados as atividades de

instrutoria, coordenagiio e assessoria nas Escolas é de efetiva formagdo (art. 30, pardgrafo unico,




|4 ENAMAT

ESCOLA NACIONAL DE
FORMAGAO E APERFEICOAMENTO DE
MAGISTRADOS DO TRABALHO
da Resolugdo Administrativa n.° 1.158/2006, com a redagao dada pela Resolugiio Administrativa

n.° 1.363/2009).
RESOLVEM

Art. 1.° Os prazos para a pritica de atos decisérios estardo suspensos nos
periodos em que os magistrados estiverem em atividades presenciais de Formagdo Inicial,

Continuada ou de Formadores a cargo da ENAMAT ou das Escolas Judiciais.

§ 1.° A suspensio de prazos cessard no caso de desisténcia ou
cancelamento da inscri¢iio ou na hipétese de faltas injustificadas, a critério da Dire¢do da Escola

respectiva.

§ 2.° A suspensdo de prazos de cada magistrado para essas atividades
formativas estara limitada ao maximo de cinco dias por semestre, sem prejuizo dos periodos em

que houver convocagio pela Administragdo do Tribunal.

Art. 2.° A suspensio de prazos prevista no artigo anterior serd comunicada
pela Escola Judicial 2 Corregedoria Regional, no que se refere aos magistrados de 1° grau, e a
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, no caso dos Desembargadores do Trabalho, para

registro e controle estatistico:

I - em até cinco dias antes do inicio do curso presencial respectivo, como

previsdo; e

II - em até dez dias ap6s a conclusdo do evento, quando serdo ratificados a

frequéncia e o aproveitamento dos Magistrados participantes.

Art. 3.° A suspensdo dos prazos aplica-se aos magistrados que exergam as
fungdes descritas no art. 9.°, pardgrafo tdnico, e no art. 30, pardgrafo dnico, da Resolugio
Administrativa n.° 1.158/2006, com a redagio dada pela Resolugdo Administrativa n.°
1.363/2009, durante os periodos de afastamentos comunicados, sem a limitagdo do § 2.° do art.

| £35

Art. 4.° Durante o Md6dulo Nacional de Formagio Inicial e, no minimo,

nos sessenta dias do Médulo Regional de Formagdo Inicial, sem prejuizo da suspensdo dos
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prazos, a pritica de atos judiciais de qualquer natureza serd submetida a deliberagd@o prévia da

Dire¢do da Escola Judicial respectiva.

Pardgrafo tnico. E vedada a distribui¢io ou redistribuigdo para os
magistrados vitaliciandos, no periodo de que trata este artigo, de decisoes ou sentengas pendentes
de julgamento, salvo autorizag@o expressa da Diregio da Escola respectiva, e observado o cardter

pedagégico da atividade.

Art. 5.° O afastamento dos magistrados para as atividades formativas

presenciais atenderd aos seguintes requisitos:

I — planejamento com menor impacto nas pautas de audiéncia e na

celeridade processual;
11 - preferencial convocag@o pela Administragdo do Tribunal;

III — concentragdo de atividades, sempre que possivel, para otimizar

despesas de deslocamento e de organizagao.

Art. 6.° O Sistema e-Gestdo dever incluir, entre as hipéteses de suspensao
de prazos para a prética de atos decisérios, os afastamentos para as atividades formativas da

ENAMAT e das Escolas Judiciais.

Art. 7.° Este Ato Conjunto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

Brasilia, 1 3 de novembro de 2013.

Diretor da Escola Nacional de Formagao e
Aperfeigoamento de Magistrados do Trabalho - ENAMAT

24

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Corregedor-Geral da Justi¢a do Trabalho
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ATO CONJUNTO CGJT.ENAMAT N° 003, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013.

Altera dispositivos do Ato Conjunto CGIT.ENAMAT N.°
001/2013.

O MINISTRO CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA DO
TRABALHO ¢ 0 MINISTRO DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO - ENAMAT, no uso de

suas atribui¢des regimentais,

Considerando a necessidade de proceder a atualizagio e ao
aperfeigoamento das normas que regulamentam a criagdo e o funcionamento das Comissdes de

Vitaliciamento no dmbito dos Tribunais Regionais do Trabalho;

Considerando a deliberagio do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho,
tomada na sessio de 31 de agosto de 2012, nos autos do Procedimento CSJT-19700-
25.2006.5.90.000, de que a uniformizagdo sobre a criagdo de Comissdo de Vitaliciamento e
respectiva regulamentagio é objeto de ato conjunto da Corregedoria-Geral da Justiga do
Trabalho e da Escola Nacional de Formagio e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho —

ENAMAT.
RESOLVEM

Art. 1.° Os artigos 2.%, 5.° 7.% 10 e 12 do Ato Conjunto CGIT.ENAMAT

N.° 001/2013 passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° A Comissio de Vitaliciamento serd composta de trés
Desembargadores do Trabalho, eleitos pelo Pleno ou Orgido Especial do
respectivo Tribunal, um dos quais integrante da Direg¢io ou Conselho da

Escola Judicial.”
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“Art. 5.° Constituem requisitos para o vitaliciamento:

I — a frequéncia e o aproveitamento no Curso de Formagao Inicial, Médulo
Nacional, ministrado pela Escola Nacional de Formagio e

Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho — ENAMAT;

Il — a frequéncia e o aproveitamento no Curso de Formagdo Inicial,

Médulo Regional, ministrado por Escola Judicial;

III — a permanéncia, no minimo, de sessenta dias a disposi¢do da Escola
Judicial, com aulas teérico-préticas intercaladas e integradas com prética

jurisdicional;

IV — a submissdo a carga semestral e anual de horas-aula de atividades de
formagio inicial nacionalmente definida pela ENAMAT, conjugadas com

aulas tedricas e prticas, sob a supervisdo da Escola Judicial.”

“Art. 7.° O Desembargador do Trabalho Corregedor Regional e o Diretor
da Escola Judicial avaliario o desempenho do juiz vitaliciando, levando
em conta critérios objetivos de cardter qualitativo e quantitativo do

trabalho desenvolvido.
§ 1° O Diretor da Escola Judicial avaliard:
I — o cumprimento dos requisitos do art. 5.° deste Ato Conjunto;

I — a frequéncia e/ou o aproveitamento nos demais cursos de que

participou o magistrado, para aperfeicoamento profissional;
I1I — a estrutura légico-juridica dos pronunciamentos decisérios emitidos.

§ 2.° O Desembargador Corregedor Regional avaliard, como critério

qualitativo:

I — a presteza e a seguranga no exercicio da fungdo jurisdicional;
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II — a solugdo de correigdes parciais e pedidos de providéncias contra o

magistrado;
III — os elogios recebidos e as penalidades sofridas.

§ 3.° O Desembargador Corregedor Regional avaliard, como critério

quantitativo, com base nos dados estatisticos referentes a produtividade:

I — o niimero de audiéncias presididas pelo juiz em cada més, bem como o

daquelas a que nio compareceu sem causa justificada;

Il — o prazo médio para julgamento de processos depois de encerrada a

audiéncia de instrugao;
I1I — o nimero de sentengas proferidas em cada més;

IV — o ndmero de decisdes em liquidagdo de sentenga que ndo sejam
meramente homologatérias de célculo e o nimero de decisdes proferidas
em embargos 2 execugo, embargos a arrematagao, embargos de terceiro e

embargos a adjudicagdo;

V — o uso efetivo e constante dos Sistemas BACEN JUD, INFOJUD e
RENAJUD e de outras ferramentas tecnoldgicas que vierem a ser

disponibilizadas pelo tribunal.”

“Art. 10 A Comissdo de Vitaliciamento poderd solicitar a Escola Judicial a
formagdo de quadro de Juizes Orientadores, composto por magistrados
ativos que contem com tempo de judicatura na Regido ndo inferior a cinco
anos e que demonstrem aptiddo para a formagdo e o acompanhamento dos

juizes vitaliciandos.

Pardgrafo tnico. Estd impedido de atuar como Juiz Orientador o
magistrado que for conjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim,

_—_———————— e )
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em linha reta ou colateral, até o 3.° grau, amigo intimo ou inimigo do juiz

vitaliciando.”

“Art. 12 Ao Juiz Orientador, sem prejuizo de outras atribuiges que lhe

forem delegadas, compete:
I — acompanhar e orientar o juiz vitaliciando;

II — propor a Escola Judicial a realizacdo de atividades formativas para
aprimoramento do juiz em processo de vitaliciamento, se identificadas

eventuais dificuldades no exercicio da judicatura.”

Art. 2.° Republique-se o Ato Conjunto CGIT.ENAMAT N.® 001/2013

com as alteragdes introduzidas.

Art. 3.° Este Ato Conjunto entrard em vigor na data de sua publicagdo no

DEIJT.
Publique-se.

Brasilia, 1 3 de novembro de 2013.

RESTE DALAZEN
Diretor da Escola Nacional de Formagio e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho - ENAMAT

N

Ministro IVES GANDRA DA SILVA MARTINS FILHO
Corregedor-Geral da Justi¢a do Trabalho
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RESOLUCAO N.° 13, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2013

Altera a redagdo da Resolugdo ENAMAT n.° 09/2011, que

trata da Formac#o Continuada dos Magistrados do Trabalho.

O Diretor da Escola Nacional de Formagio e Aperfeigoamento de Magistrados do Trabalho —
ENAMAT, Ministro JOAO ORESTE DALAZEN, no uso de suas atribuigdes legais e

regulamentares,

CONSIDERANDO a competéncia definida no art. 111-A, § 2° 1, e no art. 93, I, ¢, da

Constituigdo Federal, com a redagdo atribuida pela Emenda Constitucional n.® 45/2004;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n.° 106 do Conselho Nacional de Justiga, que, no
art. 8.°, dispde sobre a participagdo das Escolas Judiciais na avaliagdo do “aperfeigoamento

técnico” para fins de promogdo € acesso;

CONSIDERANDO a previsio dos arts. 3.%, 9.° ¢ 10 da Resolugo n.° 159 do Conselho Nacional
de Justica, que trata da regulamentagéo e valoragdo de cursos oficiais e académicos para fins de
vitaliciamento e promogdo, assim como a carga horaria para as atividades de formagdo

profissional;

CONSIDERANDO as diretrizes politico-pedagdgicas definidas para as agdes formativas dos
Magistrados do Trabalho vitalicios, como dispostas no Programa Nacional de Formagao

Continuada vigente — PNFC 2012/2013;

CONSIDERANDO a necessidade de normatizar e de padronizar os procedimentos para a
valoragdo de atividades formativas realizadas fora das Escolas Judiciais e os efeitos do
cumprimento da carga horaria semestral minima para a formagdo continuada;
CONSIDERANDO o parecer favoravel do Conselho Consultivo da ENAMAT;
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RESOLVE

Art. 1.° = O art. 3.° da Resolugio ENAMAT n.° 09/2011 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 3. — Os Magistrados do Trabalho vitalicios deverdo frequentar atividades de
Jformagéo continuada pelo periodo minimo de 30 (trinta) horas-aula por semestre,
em atividades presenciais e/ou a distancia, cabendo as Escolas Judiciais dos

Tribunais Regionais do Trabalho o controle e o registro da formagao continuada.

§ 1.°— Computar-se-do na carga hordria:

I - as agdes formativas certificadas, promovidas pelas Escolas Judiciais dos
Tribunais Regionais do Trabalho e pela ENAMAT;

1I - até o limite de 8 (vito) horas-aula semestrais, outras atividades académicas ou
culturais, desde que, a critério da respectiva Escola, revelem-se compativeis com a
tabela de competéncias profissionais vigente para a formagdo continuada do
Magistrado do Trabalho e haja 75% de frequéncia presencial certificada pela

entidade promotora.

§ 2° — Consideram-se, também, como tempo de efetiva formagdo profissional, as
atividades descritas no pardgrafo tinico do art. 30 da Resolugdo Administrativa n.’
1.158/2006, com a reda¢do dada pela Resolugdo Administrativa n.° 1.363/2009,

ambas do Tribunal Superior do Trabalho.

§ 3° — Para o cumprimento do disposto neste artigo, as Escolas Judiciais dos
Tribunais Regionais do Trabalho deverdo oferecer, para o efeito da seletividade e da
oportunidade de acesso de todos os Magistrados, agdes formativas com carga

hordria minima de 60 (sessenta) horas-aula semestrais.

§ 4° — Sem prejuizo dos pressupostos fixados pelo respectivo Tribunal e ressalvado o
interesse publico em cada caso concreto, o cumprimento da carga hordria minima

de formagdo profissional definida neste artigo, no semestre completo imediatamente
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anterior ao protocolo do respectivo requerimento ou a deliberagdo do Tribunal,
conforme o caso, constitui critério que serd necessariamente considerado:

I — no caso de Juiz do Trabalho Substituto vitalicio: para remogdo entre Tribunais,
relotagdo, permuta, concessd@o de licenga remunerada para estudo e
aperfeicoamento, elei¢do ou indicagdo para cargo na Diregdo de Escola Judicial ou
seu Conselho e participagido em Comissdo de Concurso para a Magistratura do
Trabalho;

II — no caso de Juiz Titular de Vara do Trabalho: para permuta, exercicio de
Dire¢do de Foro Trabalhista, convocagdo para o Tribunal, concessdo de licenga
remunerada para estudo e aperfeicoamento, elei¢do ou indicag¢do para cargo na
Dire¢do de Escola Judicial ou seu Conselho e participagido em Comissdo de
Concurso para a Magistratura do Trabalho;

I — no caso de Desembargador do Trabalho: para elei¢do ou indicagdo para cargo
na Dire¢do de Escola Judicial ou seu Conselho e participagido em Comissao de
Vitaliciamento e em Comissdo de Concurso para a Magistratura do Trabalho, além

de concessdo de licenga remunerada para estudo e aperfeicoamento.

§ 5° — O cumprimento da carga hordria, na forma do pardgrafo anterior, serd
aferido:

I - em se tratando de remog¢do entre Tribunais, relotagdo, permuta e concessdo de
licenga remunerada para estudo e aperfeicoamento, no semestre completo
imediatamente anterior ao protocolo do respectivo requerimento;

II - em se tratando de convocagdo para o Tribunal, exercicio de Dire¢do de Foro
Trabalhista, elei¢do ou indicag@o para cargo na Diregdo de Escola Judicial ou seu
Conselho e participagdo em Comissdo de Vitaliciamento ou em Comissdo de
Concurso para a Magistratura do Trabalho, no semestre completo imediatamente

anterior a deliberagdo do Tribunal.
§ 6° — Constitui encargo do Magistrado promover a averbagdo do certificado das

atividades a que se refere o inciso II do §1° junto a respectiva Escola para o
q J P P

computo da carga hordria.
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§ 7° — Para o cumprimento do disposto neste artigo, a Escola Judicial e o respectivo
Tribunal Regional do Trabalho poderdo, caso entendam oportuno e conveniente,
instituir para cada situagdo Cursos de Formagdo Continuada especificos, cuja
frequéncia e aproveitamento sejam requisito, assegurada a igualdade de

oportunidade e de acesso.
Art. 2.° — Republique-se a Resolugdo ENAMAT n.° 09/2011 com as alteragdes introduzidas.

Art. 3.° — Esta Resolu¢d@o entra em vigor na data de sua publicagdo, exceto o disposto no § 4.° e

no § 5.°do art. 3.°, que vigorard a partir de 1.° de julho de 2014.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Diretor da Escola Nacional de Formag@o e Aperfeicoamento
de Magistrados do Trabalho - ENAMAT
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RESOLUCAO N° 14, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2013,

Estabelece os critérios de pontluagdio ou valoragho de
atividades formativas de aperfeigoamento téenico  para
promogiio por merecimento e para vitaliciamento  dos

Magistrados do Trabalho.

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAQ E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO — ENAMAT, MINISTRO
JOAO ORESTE DALAZEN, no uso de suas atribuigdes legais ¢ regulamentarcs,

CONSIDERANDO a competéncia definida no art. 111-A, § 2.°, 1. e no art. 93,11,

¢, da Constituigio Federal, com a redagio atribuida pela Emenda Constitucional n.® 452004,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugéio n.® 106 do Conselho Nacional de
Justica, que, no art. 8.5, dispde sobrc a participagdo das Escolas Judicials na avaliagho do

“aperfeigoamento Leenico” para fins de promogio ¢ sresso;

CONSIDERANDO a previsio do art, 9." da Resolugio n.” 1592 do Conselho
Nacionul de Justiga. que trata da regulamentayiio ¢ valoragdo de cursos oficiais ¢ académicos

para fins de vitaliciamento e promogio;

CONSIDERANDO us diretrizes politico-pedagdgicas definidas para as agdes
formativas dos Magistrados do Trabalho vilaliciandos, coma dispostas no Programa Nacional de
Formag#o Inicial vigente — PNFT 2012/2013, ¢ vitalicios, como dispostas no Programa Nacional
de Formacdo Continuada vigente — PNFC 2012/2013; }
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CONSIDERANDO o parecer lavoravel do Conselha Consultivo da ENAMAT;,
RESOLVE

TITULO 1

DA AVALIACAO DO APERFEICOAMENTO TECNICO PARA FINS DE PROMOCAQ
POR MERECIMENTO DE MAGISTRADOS

CAPITULO1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°  Os Tribunais Regionais do Trabalho, mediante alo proprie, com a
participagdo da respectiva Escola Judicial. deverio estabelecer critérios de pontuagiio do
aperteicoamento Lécnico, para fins de aferigio do merceimento para promogdo de magistrados,
observadas as resolugdes da CNJ e os parimetros definidos na presente Resolughio.

Art,2°  Na avaliagio do aperfeicoamento técnica do magistrado, considerar-
se-i0 os scyuintes fatores:

1 - a frequéncia e o aproveitamenlo em cursos oficiais ou reconhecidos pelas
ENAMAT, considerados os cursos e eventos oferceidos em igualdade a odos os magistrados
pelos Tribunzis € Consclhos do Poder Judicidrio, pelas Tscolas dos Tribungis, diretamente ou
mediantc convénio;

I - os diplomas, titulos ou certificados de conclusfo de cursos juridicos ou de
areas afing e relacionados com as competéncins profissionais da magistratura, realizados apds o
INEresso na carreird;

TN - aulas e palestras ministradas em cursos promovidos pelos Tribunais ou
Conselhos do Poder Judicidrio, pelas Escolas da Magistrulura ou pelas instituigbes de cnsinoQ

\

conveniadas ao Poder Judiciario.
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§1° Na defini¢av dos critérios de ponluagiio, o valor total miximo para cada um

dos itens acima devers ser lixado observadas as laixas estabeleeidas no Anexo I desta Resolugdo,

§2° Poderd o magisirado atingir » ponluagio mdxima, relativa ao aperleigoamenta
técnico, por diferentes meios.

§3¢ Para o fim previsto no pardgrafo anterior, & soma do valor twial mEximo
atribufdo pura cada um dos fatores de avaliagio do aperfeigoamento técnico deve ultrapassar 10

(dez) pontos.

§4° Cada um dos fatores de avaliagio do aperfeigoamento técnico poderd ser
mensurado de 0 (zero) até a respectiva pontuagho médxima estipulada, com a especificagio do
valor atribuido a cada um dos correspondentes subitens, ficundo o resultado [inal limitado ao

méximo de 10 (dez) pontos, conforme art. 11 da Resolugiio n® 106 do CNJ.

CAPITULO 1L

DA FREQUENCIA E APROVEITAMENTO EM CURSOS OFICIAIS OU
RECONHECIDOS PELA ENAMAT

Art, 3° Consideram-s¢ cursos as agdes formativas realizadas pela ENAMAT,
[scolas Judiciais Regionais, Tribunais, ou Conselhos do Poder Judicidria. diretamente ou
mediante convénio com outrus instituigaes, independentemenie da denominagiio utilizada, a
exemplo de palestras, simposios, oficinas ¢ lahoratérios.

Art. 4° Somente serfo compulados pontos por cursos reconhecidos como
atividade de formagiio continuada ou de formagin de formadores de magistrados, de acordo com

as normas editadas pelo CNJ ¢ pela ENAMAT,

Art. 5° A pontuagiio scrd delinida por hora-aula ou por outra critério baseado na
carga hordria, consideradas as ages formativas, individualmente ou em conjunto, condicionadas
4 respectiva certificagio de frequéncia e aproveitamento.

§1° Niio poderd haver distingdo entre a pontuagiio alribuida por cursos oficials
promovidos pela FNAMAT ou pelas Tscolas Judiciais dos ‘Tribunais Regionais do Trubulho&

A\

presenciais ou em Fal). direlamente ou mediante convénio.
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$§2° Computar-se-3o pontos apenas para alividades formativas cujos certificados

foram emitidos au validados em conformidade com a Resolugio ENAMAT n® 08/2011.

§3° Para fins de promogdo e acesso, nio serfio computades pontos por
participagio, come sluno, nos Madulos Nacional ¢ Regional de TFormagdo Inicial de
Magistrados,

§4° A partir de 1° de janeiro de 2014 ou do primeiro semesire apds o magistrado
concluir os Modulos Nacional e Regional de Formagiio Inicial, conlorme o caso, & pontuagio das
atividades formativas somente serd computada guando, no respective intervalo  de
aperleigoamento periédico, for cumprida a carga horiria minima obrigatoria, scgunda as normas
editadas pela ENAMAT.,

§5° Fm caso de afastamento do magistrudo no periodo de aperfeigoamento, por
motivo previsto em lei ou por outra causa justilicada, a critério do Tribunal, que impcgs @
cumprimento da carga hordria minima obrigatoria, a respectiva Escala Judicial poderd atribuir-
lhe atividade complementar compensatoria ou. em Cdsos excepeionais, dispensar-lhe tal
exipéncia para cdmpulo dos pontos das alividades realizadas, conforme dispuser o ato proprio a

que alude o art. 1° desta Resolug@o.

Art. 6" Pare os efeitos dest: Resolugdo, as atividudes excrcidas por magistrados
na diregfio, coordenaglo ¢ asscssoria em cursos de formagdo de magistrados na ENAMA'L ou nas
Escolas Judiciais dos Tribunais do Trabalho sdo consideradas servico piblico relevante e
computadas como tempo de formagio pelo total de horas efetivamente comprovadas.

§ 1° A ponluagio poderé ser estipulada;

I - com basc em lapsos de tempo (semestral, ou anual) ou, conforme o caso. pela
exercicio de mandala;

11 - pela participagdo cm Conselhos Consultivos ou equivalentes da ENAMAT ¢
das Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho.

M1 - para suplentes ou adjuntos, desde que atestado o efelive exercicio das

atividades.

§ 2° Fm relagdo a cada um dos cargos definidos neste artigo. a pontuncdo limitar

se-a no valor equivalenle a quatro anos ou dois mandatos da Escola Judivial.
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§ 3° O cumprimento de carga hordria minima obrigatéria de aperfeigoamento
téenico periddico ndo poderd ser exigido como condigio para computo da pontuagio prevista

para atividades definidas no presente artigo,

CAPITULO I

DOS DIPLOMAS, TITULOS OU CERTIFICADOS DE CONCLUSAO DE CURSOS
JURIDICOS OU DE AREAS AFINS

Art. 7° Sio cursos oficisis aqucles muntidos no Brusil ou no exterior ¢

reconhecidos pelo Ministério da Educagio, obscrvados os requisitos estabelecidos em lei,

Paragrafo tnico. Os titulos de graduago ¢ de pos-graduagio obtidos no exterior
{espeeializagio, mestrado e doutorado) somente serio considerados apos sua revalidagio no

Rrasil, na forma da legislagio educacional.

Art. 8 Nio sc fard diferenciagfio de pontuagio cm virlude da &rea de
concentragio de cursos juridicos, permitida a redugfio da pontuagio conferida a cursvs de dreas
afins, relacionadas com as competéneias profissionais da magistralura.

Parigrafo tnico. Definir-se-dv as dreas afins de competéncias profissionais da
magistratura considerundo-se 0s eixos ledrico-priticos de competéncias gerais ¢ especificas.

estabelecidos na Tabela de Compeléncias da Magistratura do Trabalho instiluida pela ENAMAT.

Art. 9° Pontuar-sc-do os ttulos por outra graduaciio. os de especializagdo,
mestrado ¢ doutorado em Direito ou em dreas afins das compeléneias profissionais da
magistratura, além de outros que, a critério do Tribunal, sejam considerados relevantes a0
exercicio da mugistratura.

Art. 10. Pontuar-se-fo, apenas, os titulos dos cursos concluidos apos o ingresso
na magsiratura.

Art. 11. Caberd ao magistrado comprovar o aproveitamento, conforme o caso,

mediante certificado de conclusio, diploma ou outro documento vilido da titulagdo.

L)
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Art. 12. A equivalénuia entre titulagies serd objete de parceer fundamentado,
emitido pela Fiscola Judicial do Tribunal, com andlise dos contenidos programiticos e da carga

hordria do curso realizado.

CAPITULO TV

DA MINISTRACAO DE AULAS

Art. 13. Para a pontuagiio prevista no art. 2°, 111, desta Resolugdo, consideram-se
cursos todas as agoes formativas, independentemente da denominagiio utilizada, de modo
presencial ou por meio de Tal. realizadas pela ENAMAT, Escolas Judiciais de ‘I'vibunais
Regionais do Trabalho, Tribunais ou Conselhos do Poder Judicidrio, dirctamente ou mediante

convénio com oulras instituigdes,

§1° Para os efeitos desta Resolugio, consideram-se de ministragio de aulas as
atividades dos profissionais de ensino do art. 12 da Reselucio Administrativa n. 1158/2006, com
a redagiio dada pela Resolugdo Administrativa n. 1363/2009, prescnciais vu & distdncia, na

qualidade de instrutor, wtor, canteudista, dentre outras.,

§2° Podera scr considerada atividade de formador a publicagdo de trabalhos
cientificas em Revistas dos Tribunais ou de Escolas Judiciais dos Tribunais. impressas ou
eletrémicas, atribuindo-se pontuagio de maneira proparcional dquela prevista pela miniswagio de

aulas.

§3° Serfio computados pontos pela ministragio de aulas em palestras ¢ cursos

independentemente do pithlico-alve da formacio.

§4° Serd atribuida pontuagio pelo acompanhamento ou oricntagiio de juizes

vitaliciandos, em pratica jurisdicional wielada, cm curso de formagiio inicial de magistrados.

Art. 14, Niin haverd distingdio entre a pontuagiv atribuida pela ministragiio de
aulas em acdics formativas promovidas pela ENAMAT ou pelas Escolas Judiciais dos Tribunais

Regionais do Trabalho, presenciais ou em EaD, direlumente ou mediante conviénio.

Art. 15. A ponluagio pela ministragio de aulas deverd ser definida por hora-aula

ou por outro critério baseado na carga horaria, condicionada i respectiva certificacdo ¢ limiada 4,
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melade da carga horiria minima obrigadrin prevista ao aperfeigoamento periadico de

magistrados segundo as normas editadas pela ENAMAT.

TiTUL.O 11

DO VITALICIAMENTO

Art. 16. Constituem requisitos para o vitaliclamento a frequéncia ¢ ©
aproveitamento nos Modulos Nacional ¢ Regional do Cursa de Formagio Inicial de Magistrados
do Trubulho e o cumprimento da carga honiriu minima obrigatéria, prevista pura ©

uperfeigoamento periodico de magistrados, segundo as normas editadas pela ENAMAT.

§1° A Formagdo Inicial dos Magistrados do Trabalho serd realizada cm todo o
periodo de vitaliciamento, conjugando-se alividades tcdricas e praticas, tutcladas sob a
supervisio da Fscala Judicial do respectivo Tribunal Regional do Trabatho.

§2° A andlise do aperfeigoamento téenico, para fins de vitaliciamento. levara em

conta critérios objetivos de cariter qualitativo,

Art. 17. Ao Juiz do Trabalho Substituto em fase de vitaliciamento serd
assegurada vista dos relatérios cluhorados pela Fscola Judicial Repional e das demais

informagdes correspondentes 4 sua formagfo inicial e aperfeigoamento éenico.

TITULO 111

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Caberd @ Tscola Judicial do Tribunal Regional do ‘Itabalhe manter
cadastro individualizado dos Juizes do Trabalho, para registro ¢ anolngdes relativas &
ministraglio, frequéncia ¢  aproveilamento com  cursos  oficiuis  ou reconhecidos  de
aperfeigoamento, considerando os  dados fornecidos pelo magistrado, conforme o caso,

observadas as disposigdes constantes desta Resolugio.
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Art. 19. A Fscala Judicial fornecerd ao Tribunal Regional do Trabalho, ou o
qualquer interessado, os dados relativos ao aperfeicoamento 1éenica dos Julzes do Trabalho que
CONCONTem i promagio.

Art. 20. Enquanto nfio vigorar a regulamentagio regional de que trala o artigo 17,
aplicar-se-d, na alerigio do merccimento para promegio de magistrados, a tabela de pontuagiio

~

estabelecida no Anexo 11 da presente Resolugéo.

Art. 21, Esta Resolugio entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Dirctor da Iscola Nacional de Formagio ¢ Aperleigoamento
de Magistrados do Trabalho - ENAMAT
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ANEXO 1

LIMITES (MiNIMO E MAXIMO) PARA ATRIBUICAO DE VALOR PARA
CADA UM DOS ITENS A SEREM PONTUADOS PARA AFERICAO DO
APERFEICOAMENTO TECNICO

Valor Maximo de

ITENS A SEREM PONTUADOS pontuacio
a2 fixada derbrs A3 [avas sbsim
DE A
| - Freguéncia e aproveitamento em cursos oficiais ou 5 10
reconhecidos pela ENAMAT.
Il - Diplomas, titulos ou certificados de conclusao de 3 5

cursos juridicos ou de areas afins.

Il — Ministragao de aulas 2 4

TOTAL 10 19
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ANEXQO 2

TABELA DE PONTUACAQO COM SUBITENS
DO APERFEICOAMENTO TECNICO

tem | - FREQUENCIA E APROVEITAMENTO EM CURSOS OFICIAIS OU
RECONHECIDOS PELA ENAMAT.

Valor maximo: 10 (dez) pontos

Atividade(s) Ponto(s)
1) Frequéncia e aproveitamento em atividades formativas
realizadas pela ENAMAT, Escolas Judiciais Regionais, 0,1
Tribunais ou Conselhos do Poder Judicirio, diretamente ou por 6 hiz

mediante convénio com outras instituigoes, reconhecidas
como atividade de formacgdo continuada de magistrados,
desde que cumprida a carga horaria minima obrigatoria do
respectivo periodo de aperfeigoamente técnico, de acordo
com as normas aditadas pelo CNJ @ pela ENAMAT.

2) Atividades exercidas por magistrados na direcao.
coordenagio & assessoria em cursos de formagao de
magistrados nas Escolas Nacionais ou dos Tribunais sao 0,5
consideradas servigo publico relevante e computadas como por ano
tempo de formagdo pelo total de horas efetivamente
comprovadas (até 2 pontos por cargo).

3) Participagdo em Conselhos Consultivos ou equivalentes da 0,25
ENAMAT e das Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do par ana
Trabalho (até 2 pontos).

[tem Il - DIPLOMAS, TITULOS OU CERTIFICADOS DE CONCLUSAO DE CURSOS
JURIDICOS OU DE AREAS AFINS.

Valor maximo: 5 {cinco) pontos

Atividade(s) Ponto(s)
1) Diploma em outro curso de graduagio 2 \
2) Conclusao de especializagio 1 \) -
»x')
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3)

4)

5)

Conclusdo de mestrado em Direito ou em areas afins
relacionadas com as competéncias profissionais da
magistratura,

Conclusao de doutorado na area do Direito ou em outras
afins relacionadas com as competéncias profissionais da
magistratura.

Atividade de extensdo e outras atividades de ensino e
pesquisa, considerados relevantes a crilério do Tnbunal, ndo
definidos nos itens precedentes.

item 1ll - MINISTRACAO DE AULAS

Valor maximo: 4 (quatro) pontos

1)

2)

3}

Atividade(s)

Ministragio de palestras, cursos, oficinas, laboratdrios e
demais acgdes formativas promovidas, diretamente ou
mediante convénio com outras instituicoes, pela ENAMAT,
pelas Escolas Judiciais dos Tribunais ou Conselhos do
Poder Judiciario.

Publicacao de trabalhos cientificos em Revistas dos
Tribunais ou de Escolas Judiciais dos Tribunais, impressas
ou eletranicas.

Acompanhamento ou orientacao de juizes vitaliciandos, em
prética jurisdicional, em cursos de formag3o inicial de
magisirados.

Ponto(s)

0,2
por 4 hia

0,2
por trabalno

0.4
par curso
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COMITE DE EDUCACAO A DISTANCIA DO SISTEMA
INTEGRADO DE FORMACAO DE MAGISTRADOS DO
TRABALHO

NOVA COMPOSICAO DO COMITE DE EDUCACAO A DISTANCIA

O Diretor da ENAMAT, Ministro Jodo Oreste Dalazen, alterou, mediante o Ato
n.° 2, de 29 de abril de 2013, a composi¢cado do Comité de Educacéo a Distancia do
Sistema Integrado de Formacédo de Magistrados do Trabalho, instituido pelo Ato n.°
04/2010 que passou a contar, para o biénio 2013/2015, com os seguintes membros:
o Desembargador Alexandre Teixeira de Freitas Bastos Cunha (TRT da 1.2 Regido),
na qualidade de Coordenador do Comité; os Juizes Titulares de Vara de Trabalho
Marcos Neves Fava (TRT da 2.2 Regido) e Alexandre de Azevedo Silva (TRT da 10.2
Regido); o Servidor do TRT da 2.2 Regido José Erigleidson da Silva; o Servidor da
ENAMAT Ben Hur Lopes de Oliveira; e o Assessor da Direcdo da ENAMAT José
Valmir Santos Filho, designado Secretario-Executivo do Comité.

O Comité tem como

objetivo integrar as acdes de capacitacdo dos Magistrados do Trabalho, na
modalidade de educacdo a distancia, promovidas pela ENAMAT e pelas Escolas
Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho que compdem o Sistema Integrado de

Formacéao de Magistrados do Trabalho.

1.2 REUNIAO DO COMITE DE EDUCACAO A DISTANCIA

3 de maio de 2013

O Diretor da ENAMAT, Ministro Jodo Oreste Dalazen, e a Vice-Diretora,
Ministra Katia Magalhdes Arruda, estiveram reunidos na tarde do dia 3 de maio com
os membros do Comité de Educacgédo a Distancia (EaD) do Sistema Integrado de

Formacgéo de Magistrados do Trabalho.
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A
Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, preside a 1.2 Reunido do Comité de EaD

O objetivo da reunido foi redefinir a politica de EaD para a atuacdo da
ENAMAT e das Escolas Judiciais. O Diretor da Escola Nacional colocou como
prioridade a elaboracdo de material destinado a educacédo a distancia para subsidiar
as Escolas Judiciais na implantacdo do Processo Judicial Eletrénico da Justica do
Trabalho (PJe-JT), considerando as expansdes de implantacdo de Varas eletronicas

no segundo semestre de 2013.

A iniciativa do Diretor da ENAMAT mostrou-se em consonancia com a politica
manifestada pelo Presidente do Tribunal Superior do Trabalho (TST), Ministro Carlos
Alberto Reis de Paula, que busca priorizar a implantacdo do PJe nas capitais dos
Estados do Rio de Janeiro, Sdo Paulo, Minas Gerais e Rio Grande do Sul, além da
Cidade de Campinas /SP.

Participaram da 1.2 Reunido do Comité o Coordenador, Desembargador
Alexandre Teixeira de Freitas Bastos Cunha, e os demais membros que o integram:
os Juizes Titulares de Vara de Trabalho Marcos Neves Fava e Alexandre de
Azevedo Silva; os servidores José Erigleidson da Silva (2.2 Regiédo) e Ben Hur Lopes
de Oliveira (ENAMAT); e o Assessor José Valmir Santos Filho (ENAMAT),

Secretario-Executivo do Comité.
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1.2 Reunidao do Comité de EaD

2.2 REUNIAO DO COMITE DE EDUCACAO A DISTANCIA

3 de junho de 2013

Reuniu-se na ENAMAT, no dia 3 de junho de 2013, o Comité de Educacéo a
Distancia (EaD) do Sistema Integrado de Formacdo de Magistrados do Trabalho —
2.2 Reuniao no Biénio 2013/2015 —, tendo como principal item da pauta de discussao
o desenvolvimento de um Mdédulo Basico de Processo Judicial em Meio Eletrdnico
para Magistrados de 1.° grau, totalmente a distancia, com caracteristica
autoinstrucional, em atendimento a solicitagdo do Diretor da ENAMAT, o Ministro

Jodo Oreste Dalazen.

Os debates ocorridos priorizaram a importancia do papel da ENAMAT no
processo de formacdo do Magistrado do Trabalho para o dominio das ferramentas
do Sistema do Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho.

Além do Mdédulo Basico de Processo Judicial em Meio Eletrénico, o Comité
entendeu necessario disponibilizar as Varas do Trabalho que ja funcionam
utilizando-se do sistema PJe/JT um manual da ferramenta, elaborado pela area

académica da propria ENAMAT.
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O Comité considerou a necessidade de disponibilizar esses instrumentos
progressivamente as Escolas Judiciais e as Varas do Trabalho que atuam com a
ferramenta do PJe, tendo em vista uma utilizacdo mais adequada diante de cada

necessidade e realidade.

O Coordenador do Comité, o Desembargador Alexandre Teixeira de Freitas

Bastos Cunha, encerrou a reuniao com a aprovacgao unanime dos pontos tratados.

Participaram da 2.2 Reunido do Comité o Coordenador, Desembargador
Alexandre Teixeira de Freitas Bastos Cunha; o Juiz Titular de Vara de Trabalho
Alexandre de Azevedo Silva; os servidores José Erigleidson da Silva (2.2 Regiéo) e
Ben Hur Lopes de Oliveira (ENAMAT); e o Assessor José Valmir Santos Filho
(ENAMAT), Secretario-Executivo do Comité.

3.2 REUNIAO DO COMITE DE EDUCACAO A DISTANCIA

3 de dezembro de 2013

O Comité de Educacdo a Distancia do Sistema Integrado de Formacédo da
Magistratura do Trabalho esteve reunido no dia 3 de dezembro, na sede da
ENAMAT, para discutir os seguintes temas: reformulagéo do curso a distancia para o
Processo Judicial Eletrénico (PJe); proposta de realizagdo do 1.° Encontro
Internacional de Educacdo a Distancia e Formacao Judiciaria: Perspectivas e
Desafios; e avaliacdo do questionario enviado as Escolas Judiciais sobre 0s cursos
realizados naquelas unidades com utilizacdo da metodologia de educacdo a

distancia.

Participaram da reunido técnica o Desembargador Alexandre Teixeira de
Freitas Bastos Cunha, Coordenador do Comité; o Juiz Titular de Vara do Trabalho
Alexandre de Azevedo Silva; e os servidores José Valmir Santos Filho, Assessor do
Diretor da ENAMAT e Secretario- Executivo do Comité, e José Erigleidson da Silva,
do TRT da 22 Regido (SP). Participou, também, como convidado pelo Comité, o Juiz
Fabiano Abreu Pfeilstickcer, para prestar informacdes sobre as futuras atualizacdes
do sistema do PJe/JT.
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COMITE DE FORMACAO EM PROCESSO JUDICIAL
ELETRONICO - PJE/JT NO AMBITO DO SISTEMA INTEGRADO
DE FORMACAO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO

Por meio do Ato n.° 1, de 24 de abril de 2013, o Diretor da ENAMAT, Ministro
Joao Oreste Dalazen, alterou a composi¢cdo do Comité de Formacado em Processo
Judicial Eletrénico no Ambito do Sistema Integrado de Formac&o de Magistrados do
Trabalho, instituido pelo Ato.ENAMAT.n°® 002/2012, que passou a contar com 0s
seguintes integrantes: Desembargador do Trabalho Claudio Mascarenhas
Brand&o, atualmente Ministro do TST, designado Coordenador; Desembargador
do Trabalho Ricardo Mohallen, do Tribunal Regional do Trabalho da 3.2 Regiéo; e
Juiz Titular de Vara de Trabalho Alexandre de Azevedo Silva, do TRT da 10.2

Regido.
S&o atribuicdes do Comité:

e Qajudar a disseminar, na Magistratura do Trabalho, a formagao profissional
como instrumento essencial da qualificacdo e do aperfeicoamento da
prestacdo jurisdicional;

e desenvolver e implementar estratégias que conduzam a efetividade do
modelo de formacdo profissional de Magistrados para a implantacdo do
Processo Judicial Eletrdbnico em ambito nacional;

e planejar e executar acbes, no ambito da ENAMAT, para a formacdo de
formadores em Processo Judicial Eletrénico, tanto presenciais quanto por
educacao a distancia;

e supervisionar as a¢bes formativas das Escolas Judiciais de capacitacdo de
Magistrados na implantacdo do Processo Judicial Eletrébnico, em sincronia
com o Comité Nacional de Implantacdo e os Comités Regionais nas
respectivas Regides;

e alinhar acbes formativas com o Conselho Superior da Justica do Trabalho —
CSJT, conforme o cronograma de implantacao.
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REUNIAO DO COMITE DE FORMACAO EM PJe NO AMBITO DO SISTEMA
INTEGRADO DE FORMACAO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO

10 de maio de 2013

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, e membros do Comité de Formag&o em Processo Judicial
Eletrénico

No dia 10 de maio de 2013, reuniram-se na Sala da Direcdo da ENAMAT,
com a presencga do Diretor, Ministro Jodo Oreste Dalazen, os membros do Comité de
Formacdo em Processo Judicial Eletrénico no Ambito do Sistema Integrado de
Formacao de Magistrados do Trabalho nhomeados para o Biénio 2013/2015, visando
ao exame de questbes relativas a formacdo de Magistrados para utilizacdo do

Processo Judicial Eletronico (PJe-JT).

Na Reunido, buscou-se tracar estratégias de capacitacdo dos Magistrados de
1.2 e 2.° graus, de forma a proporcionar-lhes as adequadas ferramentas para 0 uso
correto do sistema, acompanhando a implantagdo do PJe-JT nos Tribunais
Regionais e nas Varas do Trabalho.
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Além disso, deliberou-se o desenvolvimento de curso de capacitacdo em
forma de videoaulas, tendo como professor o0 Desembargador do Trabalho Claudio
Mascarenhas Brand&o, hoje Ministro do TST, e a edi¢cdo de Manual Basico para Uso

do Sistema do PJe-JT, destinado aos Desembargadores do Trabalho dos Tribunais

Regionais que ja utilizam esse sistema.

il

— “

Reunido do Comité de Formacao em Processo Judicial Eletrdnico
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COMISSAO TRANSITORIA PARA A APRESEI:ITACAO DE
ESTUDO DE REGULAMENTACAO DOS CRITERIOS DE
PONTUACAO OU VALORACAO DE CURSOS

O Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, instituiu pelo Ato n.° 4,
de 1.° de julho de 2013, a Comissdo Transitéria para Apresentacdo de Estudo de
Regulamentacdo dos Critérios de Pontuacdo ou Valoracdo de Cursos, tendo sido
designado Coordenador o Desembargador do Trabalho André Genn de Assuncao
Barros, integrante do Conselho Consultivo da ENAMAT e Diretor da Escola Judicial
do TRT da 6.2 Regido. Os demais membros componentes da Comissdo Transitoria
foram o Desembargador André Luis Moraes de Oliveira, Diretor da Escola Judicial do
TRT da 24.2 Regido, e o Desembargador Samuel Hugo Lima, Diretor da Escola
Judicial do TRT da 15.2 Regiao.

A Comisséo visou a oferecer subsidios para o estabelecimento de critérios de
pontuacao ou valoracdo de cursos para fins de vitaliciamento e promo¢ao no ambito
do Sistema Integrado de Formacéo de Magistrados do Trabalho, de modo a atender
a disposicao contida no art. 9.° da Resolucao n.° 159/2012 do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), que atribuiu as Escolas Nacionais de Magistrados essa competéncia.
O prazo para apresentacdo do estudo foi de 45 dias, tendo a conclusdo do trabalho
sido entregue ao Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, no dia 15 de

agosto de 2013, em visita realizada pelos membros da Comissao.

REUNIAO DA COMIS§AO TRANSITQRIA PARA APRESENNTAC;AO DE ESTUDO
DE REGULAMENTACAO DOS CRITERIOS DE PONTUACAO OU VALORACAO
DE CURSOS

7 de agosto de 2013

Foi realizada reunido da Comisséo Transitoria para Apresentacdo de Estudo
de Regulamentacdo dos Critérios de Pontuacdo ou Valoragdo de Cursos, para fins
de vitaliciamento e promoc¢do no ambito do Sistema Integrado de Formacao de
Magistrados do Trabalho, tendo em vista tracar as diretrizes do estudo a ser
realizado e promover os trabalhos necessarios a consecuc¢ao desse estudo, em face
da atribuicdo estabelecida pelo Ato. ENAMAT n.° 4/2013.
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Participaram da Reunido os membros da Comissdo: o Coordenador,
Desembargador do Trabalho André Genn de Assuncdo Barros, e o0s

Desembargadores do Trabalho André Luis Moraes de Oliveira e Samuel Hugo Lima.

A participacdo do Coordenador ocorreu por videoconferéncia. O Juiz Titular
de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira, do TRT da 6.2 Regido, secretariou 0s
trabalhos da Comisséo, e o Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson esteve

presente na reunidao na qualidade de Assessor do Diretor da ENAMAT.
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COMISSAO DE AVALIACAO DO CURSO DE FORMACAO
INICIAL

O Diretor da ENAMAT, Ministro Jodo Oreste Dalazen, instituiu Comisséo de
Avaliacdo para o 14.° e 0 15.° Cursos de Formagcéo Inicial (Modulo Nacional), com a
finalidade de assessorar a Direcdo da Escola Nacional na afericdo de
aproveitamento para a conclusdo do Curso, conforme a Resolucdo ENAMAT n.°

2/2009, que regulamenta a frequéncia e o aproveitamento dos Alunos-Juizes no CFlI.

Cada um dos dois Cursos realizados teve uma Comissdo de Avaliacdo
instituida. As Comissdes foram criadas pelo Ato n.° 5, de 24 de setembro de 2013, e
pelo Ato n.° 6, de 28 de outubro de 2013, com prazos preestabelecidos para a
conclusdo das atividades, tendo em vista adequa-los ao cronograma e agilizar o

resultado final, e foram compostas pelos seguintes Magistrados:
14.° CFI:

— Desembargador do Trabalho Alexandre Nery Rodrigues de Oliveira (TRT da
10.2 Regido) — Coordenador;

— Juiz Titular de Vara do Trabalho Francisco Luciano de Azevedo Frota (TRT
da 10.2 Regido);

— Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia Aparecida Garcia Porto (TRT da
10.2 Regiao).

15.° CFl:

— Desembargador do Trabalho André Luis Moraes de Oliveira (TRT da 24.2

Regido) — Coordenador;

— Juiza Titular de Vara do Trabalho Denise Marsico do Couto (TRT da 17.2

Regido);

— Juiza do Trabalho Substituta Regina Coelli Batista de Moura Carvalho (TRT
da 22.2 Regiéo).
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COMISSOES DE VITALICIAMENTO NOS TRIBUNAIS
REGIONAIS DO TRABALHO

A ENAMAT, em ato conjunto (n.° 3) com a Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho (CGJT), alterou, em 19 de novembro de 2013, dispositivos do Ato Conjunto
n.° 001/2013, editado por ambos os Orgdos, que dispde sobre a criacdo de

Comisséo de Vitaliciamento nos Tribunais Regionais do Trabalho.

Para a alteracdo considerou-se a necessidade de realizar a atualizacdo e o
aperfeicoamento das normas que regulamentam a criagdo e o funcionamento
dessas Comissdes e a decisdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT)
de que a uniformizacdo sobre a criacdo das Comissdes cabe a ENAMAT e ao CGJT,

conjuntamente.

O Ato modificou a redacéo dos arts. 2.2, 5., 7.° 10 e 12 da norma anterior,
nas questdes relacionadas a composicdo da Comissdo, requisitos para o
vitaliciamento, avaliacdo de desempenho do Juiz vitaliciando e formagao de quadro

de Juizes Orientadores.

O Ato foi publicado na edi¢cao do Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de
26 de novembro de 2013.
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VISITAS INSTITUCIONAIS

VISITAS REALIZADAS

v' Escola Judicial do TRT da 162 Regio
2 de agosto de 2013

A Vice-Diretora da ENAMAT, Ministra Katia Magalhdes Arruda, esteve em
visita institucional na Escola Judicial do TRT da 162 Regido/MA e foi recebida pela
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho, Desembargadora Ilka Esdra Silva
Araujo, e pelo Diretor da Escola Judicial, Desembargador James Magno Araujo
Farias.

Na oportunidade, a Ministra Kétia conheceu as instalacées da Escola Judicial
e conversou sobre alguns pontos relacionados a essa Escola, elencados na Ata de
Correicdo Ordinaria, realizada pelo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho
naquele TRT.

v' Seminario sobre Trabalho Infantil - TRT da 42 Regido
30 de agosto de 2013

A Vice-Diretora da ENAMAT, Ministra Katia Magalhdes Arruda, participou do
Seminario sobre Trabalho Infantil, realizado no Tribunal Regional do Trabalho da 4.2
Regido/RS.

Durante a visita institucional ela foi recepcionada pela Presidente do Tribunal
Regional do Trabalho, Desembargadora Maria Helena Mallmann, e pelo Diretor da

Escola Judicial, Desembargador Denis Marcelo de Lima Molarinho.
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VISITA RECEBIDA

v/ Comisséo Transitria para Estudo de Regulamentacdo dos Critérios de

Pontuacao ou Valoragdo de Cursos — ENAMAT

15 de agosto de 2013

O Diretor da ENAMAT, Ministro Jodo Oreste Dalazen, recebeu, em seu
Gabinete, os membros da Comissdo Transitoria para apresentacdo do Estudo de
Regulamentacédo dos Critérios de Pontuacao ou Valoracdo de Cursos, para fins de
vitaliciamento e promocdo no ambito do Sistema Integrado de Formacao de
Magistrados do Trabalho, criada pelo Ato ENAMAT n.° 4/2013.

Estiveram presentes na visita os membros da Comissao, formada pelo
Desembargador do Trabalho André Genn de Assuncdo Barros, membro do
Conselho Consultivo da ENAMAT e Diretor da Escola Judicial do TRT da 6.2 Regido
(PE), na qualidade de Coordenador; o Desembargador André Luis Moraes de
Oliveira, Diretor da Escola Judicial do TRT da 24.2 Regido (MS); e o Desembargador
Samuel Hugo Lima, Diretor da Escola Judicial do TRT da 15.2 Regido/Campinas.

Os Magistrados foram ao Gabinete do Diretor da Escola Nacional para
apresentar o documento de conclusédo dos estudos, que culminou com um rol de
propostas de critérios para pontuacdo dos Magistrados, a partir de sugestdes
encaminhadas pelos Tribunais Regionais do Trabalho, Escolas Judiciais e

Associacdes de Magistrados Trabalhistas.

A instituicdo da Comissao teve por base o art. 9.° da Resolucédo n.° 159 do
CNJ, que dispde, em seu art. 1.°: “As Escolas Nacionais estabeleceréo critérios de
pontuacdo ou valoragdo dos cursos oficiais e académicos, observada a carga

horaria e o aproveitamento do magistrado, para fins de vitaliciamento e promog&o”.

O Diretor agradeceu o empenho e a dedicacdo dos membros da Comisséo ao
tratarem de tema tdo complexo e cuja relevancia repercute sobre todos os

Magistrados do Trabalho.
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Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, e os membros da Comissao Transitéria para Estudo de
Regulamentacéo dos Critérios de Pontuagdo ou Valoracdo de Cursos

Desembargador do Trabalho André Genn de Assuncao Barros, Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da
ENAMAT, Desembargador André Luis Moraes de Oliveira e Desembargador Samuel Hugo Lima
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VISITA INTERNACIONAL

v' Escola Nacional de Magistratura da Franca (ENM)

30 de setembro a 2 de outubro de 2013

A convite da Embaixada da Franca no Brasil, o Diretor da ENAMAT, Ministro
Jodo Oreste Dalazen, participou de visita a Escola Nacional de Magistratura da
Franca (ENM), compondo a delegacao do Brasil que contou com representantes de
Orgdos do Poder Judiciario que atuam com a capacitacdo de magistrados.
Destacam-se na programacao a visita, em Paris, a Corte de Cassacéao francesa e,
em Bordeaux, a apresentacdo da pedagogia da ENM e de uma sequéncia
pedagdgica, além da visita a Escola e ao Tribunal de Grande Instancia.

A delegacéo foi recebida primeiramente na ENM em Paris e, no dia seguinte,
na sede da ENM em Bordeaux. Seus componentes foram acompanhados durante
todo o periodo de visita por diretores, coordenadores e instrutores da Escola e por

magistrados a ela vinculados.

As exposicOes sobre questdes pedagogicas da Escola proporcionaram
elementos de fundamental importancia para os brasileiros presentes, que tiveram a

oportunidade de conhecer o avancado modelo de formacéo da ENM.

-~

Programme de visite de la délégation
du BRESIL

du 30 septembre au 2 octobre 2013
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Composicao da delegacao:

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da Escola Nacional de Formacéo e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT)

Ministro Arnaldo Esteves Lima, Diretor do Centro de Estudos Judiciarios do
Conselho da Justica Federal (CJF)

Desembargador Federal Mairan Goncalves Maia Junior, Diretor da Escola
Federal Regional da 3.2 Regido

Maria Raimunda Mendes da Veiga, Secretaria do Centro de Estudos
Judiciarios do Conselho da Justica Federal

Responséaveis na Franca pela Delegacéo:

Em PARIS:

Samuel VUELTA-SIMON, Diretor Adjunto, Diretor da Formacao Continuada,
da Internacional e de Formacéao de Profissbes Especializadas, ENM — Paris

Isabelle POINSO, Subdiretora do Departamento Internacional, ENM — Paris

Franck LAGIER, Magistrado, Encarregado de Missdao do Departamento
Internacional, ENM — Paris

Francoise CADET, Assistente de Direcédo do Departamento Internacional

Em Bordeaux:

Sami BEN HADJ YAHIA, Coordenador de Formacéo — Organizador dos polos
« Via Econbmica » e « Dimensao Internacional da Justica »

Caroline LEBRUN-GARRIGOU, Secretaria da Subdirecao de Estagios

Intérprete: Carlos SPILAK
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Programacéo da Visita:

DATA E HORA

LOCAL

PESSOAS RESPONSAVEIS

ATIVIDADE

Escola Nacional da

Magistratura

Isabelle POINSO,
Subdiretora do Departamento

PARIS Internacional
Franck LAGIER,
Segunda-feira 10h Magistrado, Encarregado de
30 de setembro de (Sala 47) Misséo do Departamento N . N
2013 Internacional > Recepcéo e interlocucéo
Anne-Marie MORICE,
Magistrada, Coordenadora
Regional de Formacéo
Xavier RONSIN, =
11h15min Diretor da Escola Nacional da > Interlocugdo
Magistratura
Xavier RONSIN
12h Isabelle POINSO Almocgo: « Atelier de Me
Franck LAGIER Albert »
Corte de Cassacao Cécile BROUZES Visita 3
) y isi r
PARIS Auditora, Encarregada de » Visita a Corte
Missédo junto ao
14h30min Primeiro Presidente
Escola Nacional da Recepcéo por motorista da Chegada a Estag&o Saint-
Magistratura ENM Jean a 12h42
BORDEAUX (Hotel Burdigala — 115 rue
Georges Bonnac - Bordeaux)
Terca-feira
1.°de outubro de .
2013 14h30min Sami BEN-HADJ-YAHIA, » Recepcao

(Saldo de Honra)

17h30min

Coordenador de Formacgéo —
Organizador do polo
« Dimenséo Internacional da
Justica »

Stéphane HARDOUIN,
Diretor da Escola Nacional de
Greffes

> Apresentacéo da
pedagogia da Escola

» Apresentacédo de
uma sequéncia
pedagdgica

> Visita a Escolae ao

Tribunal de Grande
Instancia

» Interlocucéo

Quarta-feira
2 de outubro de
2013

Escola Nacional da

Magistratura
BORDEAUX

Regresso com motorista da
ENM

> Regresso a Paris
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OUTROS EVENTOS

CERIM@NIA OFICIAL DE DESCERRAMENTO DA FOTOGRAFIA DO
EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO ALOYSIO CORREA DA VEIGA
NA GALERIA DE DIRETORES DA ENAMAT

27 de novembro de 2013

A cerimodnia oficial de descerramento da fotografia do Ministro Aloysio Corréa
da Veiga na Galeria de Diretores da Escola Nacional de Formagédo e
Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho, realizada no dia 27 de novembro, as
17h30min, no saguéo de entrada da ENAMAT, contou com a presenca de Ministros,
Procuradores, Advogados, Presidentes e Corregedores de Tribunais Regionais do

Trabalho, Alunos-Juizes do 15.° Curso de Formacao Inicial e Servidores do TST.

O Diretor da Escola, Ministro Jodo Oreste Dalazen, destacou em seu discurso
a importancia do trabalho desenvolvido pelo Ministro Aloysio, que dirigiu a ENAMAT
no biénio 2011/2013. “A homenagem de hoje é uma forma de reconhecimento e
valorizacdo ao meu ilustre antecessor”, disse ele. O Diretor fez um relato das
atividades desempenhadas pela Escola nos dois anos de gestdo do Ministro Aloysio
e assinalou, entre outros, o impulso dado aos cursos de educacado a distancia e aos

convénios firmados com instituicbes nacionais e estrangeiras nesse periodo.

‘Inaugurar o retrato de Vossa Exceléncia nesta galeria, Ministro Aloysio,
traduz o real e sincero reconhecimento a quem se desincumbiu de seus desafios
com galhardia, competéncia, tenacidade e muito trabalho”. O Ministro Dalazen
ressaltou também o trabalho proficuo dos ex-diretores da Escola, presentes no
evento, Ministros Ives Gandra Martins Filho, Carlos Alberto Reis de Paula e Antbnio
José de Barros Levenhagen. Reafirmou a importancia da Escola na formacéo e
aperfeicoamento de magistrados do trabalho e, por fim, destacou: “o Ministro Aloysio

acrescentou mais vida a vida da ENAMAT”.
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O Ministro Aloysio Corréa da Veiga agradeceu a homenagem e disse que 0
exercicio de direcdo da ENAMAT foi um dos momentos mais importantes de sua
vida. “Ndo tenho a menor davida de que um dos maiores avancos trazidos pela
Emenda 45/2004 foi a criacdo da Escola Nacional da Magistratura, em nivel
constitucional, criando a figura de um novo Juiz, com respeito a importante missdo
de julgar”. Ele assinalou o destaque alcangado internacionalmente pela ENAMAT,

desde sua criagdo, e exaltou o trabalho de seus antecessores.

Galeria de Diretores da ENAMAT organizada para o descerramento
da fotografia do Ministro Aloysio Corréa da Veiga
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P i Tas 3 s < 33

Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da ENAMAT, discursa homenageando o Ministro Aloysio Corréa da Veiga

( ENAMAT | 1

(Galeria dc‘- Diretores |
i

Descerramento da fotografia do Ministro Aloysio Corréa da Veiga
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Ministro Aloysio Corréa da Veiga agradece a homenagem recebida

(ENAMAT | ‘ l

Galeria dei Diretores

Ex-Diretores e atual Diretor da ENAMAT
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COMUNICACAO SOCIAL

As entrevistas, noticias e reportagens para divulgacdo das atividades da
Escola Nacional foram o foco da area de Comunicacao Social da ENAMAT em 2013.
As matérias produzidas e publicadas no site da Escola, no Twitter e no Facebook
noticiaram o0s principais eventos e atividades escolares, como 0s cursos de
formacdo inicial; de formacédo continuada, nas modalidades presencial e a distancia;

e de formagéo de formadores.

As entrevistas com professores e alunos foram produzidas em trés diferentes
formatos: escritas, em audio e em video. A equipe de Comunicagéo é composta por
trés profissionais da area de jornalismo, sendo uma repérter, um operador de video

e um editor de imagens.

Foram veiculadas na péagina da Internet da ENAMAT 151 matérias com
assuntos diversos e fotos variadas, reportando-se aos eventos organizados pela
Escola Nacional, além dos que contaram com a participagdo dos membros da

respectiva Diretoria e Conselho Consultivo e daqueles que a area atuou em parceria.

Na é&rea de Comunicacdo, o trabalho esteve voltado, também, para a
disseminacao da informacao dos eventos organizados pelos Tribunais Regionais do
Trabalho, por meio das Escolas Judiciais, e buscou-se replicar as noticias desses
Orgdos que fossem de interesse dos magistrados trabalhistas na pagina da
ENAMAT na Internet. O bom resultado das acdes pode ser aferido pelo aumento do
namero de acessos a pagina: ---- em 2013, comparado a 30 mil em 2012 e 28 mil
em 2011.

O site da ENAMAT conta, também, com uma versdo em inglés, facilitando o
entendimento para pessoas de outros paises que atuam em escolas de formacao de
magistrados e outros interessados, participando, assim, de forma mais abrangente,

do processo de globalizacao de informacdes relativas a Escola Nacional.
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Na area de TV e Video, foram realizadas as seguintes atividades:

Criacdo e confeccdo de layout grafico de todos os eventos realizados pela
ENAMAT.

Montagem do estudio audiovisual e implantacdo da transmissdo em video do
Laboratério Judicial (simulador de audiéncia) para o auditorio da ENAMAT.
Captacdo de imagens e registros fotograficos dos eventos realizados pela
ENAMAT.

Producéo de videos no formato de entrevista para o site da ENAMAT.
Fiscalizagdo técnica na aquisicdo de material de video e audio para a
ENAMAT.

Conversdo de video analdgico para video digital para o Gabinete do Diretor
da ENAMAT

Edicao de video dos cursos da ENAMAT.

Criacdo de vinhetas institucionais.

Reproducéo de videos para Ministros.

Programacao visual de dois Manuais de PJe/JT, para Desembargadores e
Juizes de 1° Grau.

Edicdo e montagem das fotos oficiais dos cursos.

Edicao e finalizagéo de trabalhos graficos.

Edicao de entrevistas.



TECNOLOGIA DA INFORMACAO

O ano de 2013 iniciou-se na ENAMAT com elevada demanda de atividades
de capacitacdo de Magistrados voltada para o Processo Judicial Eletrénico da
Justica do Trabalho - PJe/JT. A necessidade de assegurar treinamento adequado a
Magistrados de 1.° e 2.° Graus fez com que a Escola Nacional, durante o ano,
desenvolvesse produtos especificos destinados aos treinamentos previstos para

essa ferramenta.

Para os Desembargadores foram desenvolvidas videoaulas, que mostram as
principais funcionalidades afeitas a atuagéo no 2.° Grau. As videoaulas, tendo como
professor o Ministro Claudio Branddo, exigiram a montagem de uma grande
infraestrutura de informética para dar suporte as gravacodes. Utilizou-se um software
para capturar as interacdes do professor com a ferramenta e assim, permitir melhor
edicdo do conteudo, situacdo em que o professor, ao comentar determinado tdpico,

tem, na sequéncia, a imagem do PJe/JT naquela determinada funcionalidade.

Para os Juizes de 1.° Grau, desenvolveu-se um curso autoinstrucional sobre o
PJe/JT, na versdo 1.4.7.3. Utilizando as ferramentas Adobe Captivate e Adobe
Articulate, montou-se um curso em que o PJe/JT é passado em revista, com foco em
especial nas tarefas utilizadas no dia a dia do Juiz. O conteudo foi definido pelo Juiz
do Trabalho Substituto Fabiano de Abreu Pfeilsticker do TRT da 3.2 Regido, que
também foi narrador dos videos componentes do curso. O Juiz do Trabalho que tiver
acesso a esse conteudo encontra uma linguagem familiar, com os termos que utiliza
em seu trabalho diario, o que facilita o entendimento do conteudo. O objetivo do
trabalho foi gerar conteddo embasado nas reais necessidades do Juiz do Trabalho,

com as duvidas mais comuns e as tarefas mais frequentes.

Esse curso foi enviado para as Escolas dos Tribunais Regionais do Trabalho
e esta disponivel a todos os Juizes do Trabalho de 1° Grau. Existe previsdo de
atualizacao desse material logo que seja disponibilizada a proxima versédo do PJe/JT
(1.4.8).
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No decorrer de 2013, 0] canal YouTube da ENAMAT

(http://www.youtube.com/enamat) passou a ser mais uma fonte de informacao sobre

as atividades desenvolvidas na Escola. Durante os cursos, principalmente os de
Formacao Inicial, a 4rea de Comunicacdo Social da Escola Nacional produziu
diversos videos que foram disponibilizados nesse canal e ajudaram a difundir as

acOes da Escola.

No final de 2013, a area de Tecnologia da Informagdo comecou, ainda, a
avaliar a atualizacdo da versédo do software Moodle utilizado pela ENAMAT para a
Educacdo a Distancia. Atualmente a versao instalada é 1.9.2 e deve ocorrer a
migracao para a versédo 2.4. Com a versao mais recente, novas funcionalidades
estardo disponiveis aos professores da ENAMAT para utilizagdo nas turmas de EaD
e também estard disponivel uma estrutura mais robusta, com melhores niveis de
disponibilidade e desempenho. A migracdo esta programada para ocorrer no inicio
de 2014.
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http://www.youtube.com/enamat

ORCAMENTO

Breve Historico

No ano de 2009, ap6s andlise efetuada pela ENAMAT, verificou-se que
diversas Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho ndo possuiam

recursos e estrutura suficientes para executar suas atividades formativas.

Dessa forma, para que esta Escola Nacional realizasse a efetiva coordenagao
no ambito do Sistema Integrado de Formacdo de Magistrados do Trabalho, tornou-
se essencial a disponibilizacdo de dotacdo orcamentaria para melhor planejamento
de suas ac¢les e auxilio as Escolas Judiciais, de modo a alcancar os magistrados

com capacitagao profissional de qualidade.

No ano de 2011, com o inestimavel apoio da Administracdo do Tribunal
Superior do Trabalho, a ENAMAT obteve, de fato, acdo orcamentéria prépria,

intitulada “Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados”.

Nos exercicios de 2011 e 2012, o orcamento desta Escola Nacional
possibilitou o avanco das acdes de formacao inicial, continuada e de formadores.
Houve, ainda, a melhoria da estrutura fisica e de material da ENAMAT e das Escolas

Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Exercicio de 2013

Em 2013, destinou-se a ENAMAT o valor total R$ 6.132.876,00 para a
execucao das respectivas acdes. No més de junho, a Escola Nacional obteve, junto
a Presidéncia do TST, autorizagdo para crédito adicional no montante de R$
1.839.862,00, considerando a ampliacdo das acfes de capacitacdo do exercicio.

Com isso, a dotagdo orgcamentaria disponibilizada importou em R$ 7.972.738,00.

Os recursos aplicados possibilitaram a ENAMAT oferecer formacao teorico-
pratica em todas as areas: Formacao Inicial, Formacdo Continuada e Formacéao de

Formadores.
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No ambito da Formacéao Inicial, a Escola Nacional implementou importante
reformulacéo, em face da disponibilizacdo de orcamento proprio, com a inclusédo de
novas disciplinas, incremento da carga horéria e aumento do quantitativo de cursos
oferecidos, com trés edi¢cdes do Curso de Formacao Inicial (CFl). Com relacdo a
Formacéo Continuada e de Formadores, a ENAMAT atuou na ampliacdo dos cursos
presenciais e a distancia, igualmente otimizados com a acdo orcamentaria

especifica para a Escola Nacional.

A Escola Nacional atuou, uma vez mais, na melhoria da estrutura fisica e de
material no ambito do Sistema Integrado de Formacéo de Magistrados do Trabalho,
como um requisito essencial de alinhamento de agbes e intercambio de suas
praticas formativas. Realizou-se, por meio de crédito suplementar, apoio financeiro
para a aquisicdo de diversos equipamentos e mobiliario pelas Escolas Judiciais dos
Tribunais Regionais do Trabalho. No que diz respeito as instalacGes fisicas da
ENAMAT, concretizou-se a modernizagdo das salas de aula. A aquisicdo de novos
equipamentos de 4udio e video resultou, igualmente, na melhoria da respectiva area

de Comunicacéo Social.

Com relagdo as atividades de formagdo, a ENAMAT novamente atuou de
modo a custear 0s eventos que ndo contavam com dotacdo orcamentaria prépria

dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Nessa linha, apés analise orcamentaria e académica da Direcdo da ENAMAT,
foram descentralizados recursos para as Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais
do Trabalho da 3.2 e da 21.2 Regides, visando a possibilitar a realizacdo de acdes de

formacéo.
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TABELAS E GRAFICOS

A seguir, apresentam-se tabelas e graficos para a visualizagdo dos resultados

alcancados pela ENAMAT em sua acdo de formacdo e aperfeicoamento de

Magistrados do Trabalho, nas &reas de Formacdo Inicial, Formacédo Continuada e

Formacgéo de Formadores, em 2013.

Curso de Formacao Inicial — CFI

13.° Curso de Formagao Inicial

Tabela 1 — Numero de Alunos-Juizes participantes do 13.° Curso de

Formacéao Inicial, por Regido — ENAMAT — 2013

Tribunal

Total de Magistrados
Inscritos

1.2 Regido - RJ

2.2 Regido - SP

3.2 Regido - MG

4.2 Regido - RS

24

5.2 Regido - BA

6.2 Regiado - PE

7.2 Regido - CE

8.2 Regido - PA e AP

9.2 Regido - PR

10.2 Regido - DF e TO

11.2 Regido - AM e RR

15

12.2 Regido - SC

13.2 Regido - PB

142 Regido - AC e RO

15.2 Regido - Campinas/SP

11

16.2 Regido - MA

17.2 Regido - ES

18.2 Regido - GO

19.2 Regido - AL

20.2 Regiéo - SE

21.2 Regiédo - RN

22.2 Regido - PI

23.2 Regido - MT

24.2 Regido - MS

TOTAL

72
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Grafico 1 — Alunos-Juizes participantes do 13.° Curso de Formacéo Inicial, por

Género — ENAMAT - 2013
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Grafico 2 — Alunos-Juizes participantes do 13.° Curso de Formacéo Inicial, por

Género/ldade — ENAMAT - 2013
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Grafico 3 — Alunos-Juizes participantes do 13.° Curso de Formacé&o Inicial, por

Regido — ENAMAT - 2013
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14.° Curso de Formacao Inicial

Tabela 2 — NUumero de Alunos-Juizes participantes do 14.° Curso de
Formacao Inicial, por Regido — ENAMAT — 2013

Total de Magistrados

Tribunal Inscritos

1.2 Regido - RJ 16

2.2 Regido - SP 16

3.2 Regiao - MG 19

4.2 Regido - RS 3

5.2 Regido - BA

6.2 Regido - PE

7.2 Regido - CE

8.2 Regido - PA e AP

9.2 Regido - PR 11

10.2 Regido - DF e TO

11.2 Regido - AM e RR
12.2 Regido - SC

13.2 Regido - PB

14.2 Regido - AC e RO

15.2 Regido - Campinas/SP
16.2 Regido - MA

17.2 Regido - ES

18.2 Regido - GO 17
19.2 Regido - AL
20.2 Regido - SE
21.2 Regido - RN

22.2 Regido - PI
23.2 Regido - MT 1
24.2 Regido - MS

TOTAL 87
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Grafico 4 — Alunos-Juizes participantes do 14.° Curso de Formacéo Inicial, por
Género — ENAMAT - 2013
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Grafico 5 — Alunos-Juizes participantes do 14.° Curso de Formacao Inicial, por
Género/ldade — ENAMAT - 2013
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Grafico 6 — Alunos-Juizes participantes do 14.° Curso de Formacéo Inicial, por

Regido — ENAMAT - 2013
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15.° Curso de Formacgao Inicial

Tabela 3 — NUmero de Alunos-Juizes participantes do 15.° Curso de
Formacao Inicial, por Regido — ENAMAT - 2013

Total de Magistrados

Tribunal X
buna Inscritos

1.2 Regido - RJ

2.2 Regido - SP

3.2 Regido - MG

4.2 Regido - RS

5.2 Regido - BA

6.2 Regido - PE

7.2 Regido - CE

8.2 Regido - PA e AP
9.2 Regido - PR 4
10.2 Regido - DF e TO
112 Regido - AM e RR 2
12.2 Regido - SC
13.2 Regido - PB
14.2 Regido - AC e RO 11
15.2 Regido - Campinas/SP 39
16.2 Regido - MA 1
17.2 Regido - ES
18.2 Regido - GO
19.2 Regido - AL
20.2 Regido - SE
212 Regiéo - RN 1
22.2 Regido - PI
23.2 Regido - MT 1
24.2 Regido - MS

TOTAL 61
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Grafico 7 — Alunos-Juizes participantes do 15.° Curso de Formacé&o Inicial, por
Género — ENAMAT - 2013
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Grafico 8 — Alunos-Juizes participantes do 15.° Curso de Formacéo Inicial, por
Género/ldade — ENAMAT - 2013
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Grafico 9 — Alunos-Juizes participantes do 15.° Curso de Formacé&o Inicial, por
Regido — ENAMAT - 2013
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Dados Gerais dos Cursos de Formacao Inicial, em 2013

Tabela 4 — Alunos-Juizes participantes dos Cursos de Formacéo Inicial,
distribuidos por Curso e por Regido — ENAMAT — 2013

376

Ano de realizagao

Tribunal
1.2 Regido - RJ

132 CFI

2013
142 CFI

152 CFI

Total de
Alunos

16

2.2Regido - SP

16

16

3.2Regido - MG

19

19

4.2 Regido - RS

24

5.2 Regido - BA

6.2 Regido - PE

7.2 Regido - CE

8.2 Regido - PA e AP

9.2 Regido - PR

11

10.2 Regiéo - DF e TO

112 Regido - AM e RR

15

12.2 Regiéo - SC

13.2 Regido - PB

14.2 Regiéo - AC e RO

11

15.2 Regiéo - Campinas/SP

11

39

16.2 Regiao - MA

17.2 Regiéo - ES

18.2 Regido - GO

17

19.2 Regiéo - AL

20.2 Regido - SE

21.2Regido - RN

22.2 Regido - PI

23.2Regido - MT

24.2 Regiéo - MS
Total de Alunos
por CFI




Grafico 10 — Magistrados inscritos nos Cursos de Formacao Inicial, por

27

Regido — ENAMAT - 2013
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Curso de Formacgao Continuada — CFC

= Modalidade Presencial

5.° CFC em Administragcao de TRT

Tabela 5 — Alunos-Juizes inscritos no 5.° Curso de Formagdo Continuada em
Administracdo de TRT, modalidade presencial, por Regido —
ENAMAT — 2013

Total de Magistrados

Tribunal X
Inscritos

1.2 Regido - RJ
2.2 Regido - SP 2
3.2 Regido - MG

4.2 Regido - RS

5.2 Regido - BA

6.2 Regido - PE

7.2 Regido - CE

8.2 Regido - PA e AP

9.2 Regido - PR

10.2 Regiédo - DF e TO
11.2Regido - AM e RR

12.2 Regido - SC

13.2 Regiéo - PB

14.2 Regiéo - AC e RO

15.2 Regiéo - Campinas/SP
16.2 Regiao - MA

17.2 Regido - ES

18.2 Regido - GO

19.2 Regiéo - AL 1
20.2 Regido - SE
21.2 Regiéo - RN
22.2 Regiéo - PI 2
23.2Regido - MT 2
24.2 Regido - MS

TOTAL 35
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Grafico 12 — Magistrados inscritos no 5.° Curso de Formacdo Continuada em
Administracdo de TRT, modalidade presencial, por Regido —
ENAMAT - 2013
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CFC em Temas de Perspectiva Comparada EUA-
Brasil - Agoes Coletivas e Direito Sindical

Tabela 6 — Alunos-Juizes inscritos no Curso de Formacao Continuada em
Temas de Perspectiva Comparada EUA-Brasil — A¢bes Coletivas e
Direito Sindical, modalidade presencial, por Regido — ENAMAT —
2013

Total de Magistrados

Tribunal .
Inscritos

1.2 Regido - RJ
2.2 Regido - SP
3.2 Regido - MG
4.2 Regido - RS
5.2 Regido - BA
6.2 Regido - PE
7.2 Regido - CE 3
8.2 Regido - PA e AP 3
9.2 Regido - PR
10.2 Regiéo - DF e TO 1
112 Regido - AM e RR

12.2 Regido - SC

13.2 Regido - PB

14.2 Regiéo - AC e RO

15.2 Regiéo - Campinas/SP
16.2 Regido - MA

17.2 Regido - ES

18.2 Regiao - GO

19.2 Regiéo - AL

20.2 Regido - SE
21.2Regido - RN

22.2 Regido - PI
23.2Regido - MT

242 Regido - MS

TOTAL
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Grafico 13 — Magistrados inscritos no Curso de Formagao Continuada em
Temas de Perspectiva Comparada EUA-Brasil — AcBes Coletivas
e Direito Sindical, modalidade presencial, por Regido — ENAMAT

- 2013

Quantitativo

Tribunal Regional do Trabalho
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CFC em Lingua Inglesa para Ministros do Tribunal
Superior do Trabalho, modalidade presencial

Gréfico 14 — Alunos do Curso de Formacdo Continuada em Lingua Inglesa
para Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, modalidade
presencial, por quantitativo de inscricdes — ENAMAT — 2013
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M Intermediario
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Dados Gerais dos Cursos de Formacgdo Continuada, modalidade
presencial, em 2013

Tabela 7 — Alunos-Juizes distribuidos por Curso de Formacao Continuada,
modalidade presencial, e por 6rgao de origem — ENAMAT - 2013

CFC em Temas de
5.°CFCem Perspectiva Comparada  CFC em Lingua Total de

Tribunal Administracéo de EUA-Brasil-AcGes Inglesa para Magistrados
TRT Coletivas e Direito Ministros do TST Inscritos
Sindical

1.2 Regido
2.2 Regido 2
3.2 Regido
4.2 Regido
5.2 Regido
6.2 Regido
7.2 Regido
8.2 Regido
9.2 Regido
10.2 Regido 1
11.2 Regi&o
12.2 Regiéo
13.2 Regido
14.2 Regido
15.2 Regido
16.2 Regido
17.2 Regiéo
18.2 Regido
19.2 Regido 1
20.2 Regido
21.2 Regido
22.2 Regido 2
23.2 Regido 2
24.2 Regido
TST
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Grafico 15 — Magistrados inscritos nos Cursos de Formagao Continuada,
modalidade presencial, por Regido — ENAMAT — 2013

Quantitativo

Tribunal Regional do Trabalho

Gréfico 16 — Magistrados inscritos, por Curso de Formacao Continuada,
modalidade presencial - ENAMAT — 2013
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= Modalidade a distancia

2.° CFC em Teoria Geral do Juizo Conciliatério

Tabela 8 — Alunos-Juizes inscritos no 2.° Curso de Formacédo Continuada em
Teoria Geral do Juizo Conciliatério, modalidade a distancia, por
Regidao — ENAMAT - 2013

Total de Magistrados

Tribunal Inscritos
1.2 Regido - RJ 12
2.2 Regido - SP 45

3.2 Regido - MG 4
4.2 Regido - RS 5
5.2 Regido - BA 2
6.2 Regido - PE 9
3
4

7.2 Regido - CE
8.2 Regido - PA e AP

9.2 Regido - PR 20
10.2 Regido - DF e TO 7
112 Regido - AM e RR 5
12.2 Regido - SC 6
13.2 Regiéo - PB 4
14.2 Regiéo - AC e RO 14
15.2 Regido - Campinas/SP 31

16.2 Regiéo - MA 5
17.2 Regido - ES 1
18.2 Regido - GO 3
19.2 Regido - AL 1
1
4
3

20.2 Regido - SE
212 Regiéo - RN

22.2 Regiéo - PI

23.2Regido - MT 10

242 Regiéo - MS 10
TOTAL 209
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Grafico 17 — Magistrados inscritos no 2° Curso de Formagao Continuada em
Teoria Geral do Juizo Conciliatério, modalidade a distancia, por

Regidao — ENAMAT — 2013

Quantitativo
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1.° CFC em Técnica de Instrugcdo Processual

Tabela 9 — Alunos-Juizes inscritos no 1.° Curso de Formacao Continuada em
Técnica de Instrucdo Processual, modalidade a distancia, por
Regido — ENAMAT - 2013

Tribunal Total de Ma_gistrados
Inscritos

1.2 Regido - RJ 27
2.2 Regiédo - SP 48
3.2Regido - MG 13
4.2 Regido - RS 17
5.2Regido - BA 31
6.2 Regiéo - PE 20
72 Regido - CE 8
8.2 Regido - PA e AP 11
9.2 Regido - PR 24
10.2 Regido - DF e TO 7
11.2Regido - AM e RR 16
12.2 Regido - SC 15
13.2 Regiéo - PB 3
14.2 Regi&o - AC e RO 19
15.2 Regido - Campinas/SP 37
16.2 Regido - MA
17.2Regido - ES 3
18.2 Regido - GO 13
19.2 Regiéo - AL 11
20.2 Regido - SE 4
21.2 Regido - RN
22.2 Regiéo - PI 9
23.2 Regido - MT 12
24.2 Regido - MS 7

TOTAL 355
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Grafico 18 — Magistrados inscritos no 1.° Curso de Formacgao Continuada em
Técnica de Instrucdo Processual, modalidade a distancia, por
Regido — ENAMAT — 2013
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CFC em Temas de Hermenéutica e Teorias da
Argumentacdo Juridica Aplicados ao Direito do
Trabalho
(realizado pela ENAMAT, em parceria com a Escola
Judicial do TRT da 3.° Regido, modalidade a distancia)

Tabela 10 — Alunos-Juizes inscritos no Curso de Formacéo Continuada em
Temas de Hermenéutica e Teorias da Argumentacéo Juridica
Aplicados ao Direito do Trabalho, modalidade a distancia, por
Regido — ENAMAT/EJ 3.2 Regido — 2013

Total de Magistrados

Tribunal X
Inscritos

1.2 Regiéo - RJ 3
2.2 Regido - SP 2
3.2 Regido - MG
42 Regido - RS 2
5.2 Regido - BA

6.2 Regido - PE

7.2 Regido - CE

8.2 Regido - PA e AP
9.2 Regido - PR

10.2 Regido - DF e TO
112 Regido - AM e RR
12.2 Regiéo - SC

13.2 Regido - PB

14.2 Regiéo - AC e RO
15.2 Regido - Campinas/SP 4
16.2 Regido - MA
17.2 Regiéo - ES
18.2 Regiao - GO 2
19.2 Regiéo - AL
20.2 Regido - SE
212 Regido - RN 2
22.2 Regiéo - PI
23.2 Regido - MT
242 Regido - MS

TOTAL 32
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Grafico 19 — Magistrados inscritos no Curso de Formagao Continuada em

Temas de Hermenéutica e Teorias da Argumentacao Juridica
Aplicados ao Direito do Trabalho, modalidade a distancia, por
Regido — ENAMAT - 2013

Quantitativo
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Dados Gerais dos Cursos de Formacao Continuada, modalidade a
disténcia, em 2013

Tabela 11 — Alunos-Juizes distribuidos por Curso de Formacao Continuada,
modalidade a distancia, e por Regido — ENAMAT — 2013

CFC em Temas de
Hermenéutica e Teorias Total de
Tribunal da Argumentacéao Magistrados

do Juizo Instrucéao o ) .
e Juridica Aplicados ao Inscritos
Conciliatorio Processual .
Direito do Trabalho

2° CFC em 1° CFC em
Teoria Geral Técnicade

1.2 Regido 42
2.2 Regiéo 45 48 2 95
3.2 Regido 4 13 17
4.2 Regido 5 17 2 24
5.2 Regido 2 31 33
6.2 Regido 9 20 2 31
7.2 Regido 3 8 2 13
8.2 Regido 4 11 15
9.2 Regido 20 24 2 46
10.2 Regiéo 7 7 2 16
11.2 Regido 5 16 1 22
12.2 Regido 6 15 1 22
13.2 Regiéo 4 3 2 9
14.2 Regido 14 19 33
15.2 Regi&o 31 37 4

16.2 Regido 5

17.2 Regiéo 1 3

18.2 Regi&o 3 13 2

19.2 Regido 1 11 2

20.2 Regido 1 4

21.2 Regido 4 2

22.2 Regido 3 9

23.2 Regido 10 12 1

24.2 Regido
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Grafico 20 — Magistrados inscritos nos Cursos de Formacgao Continuada,
modalidade a distancia — ENAMAT — 2013

Quantitativo
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Grafico 21 — Magistrados inscritos, por Curso de Formacéo Continuada,
modalidade a distancia — ENAMAT — 2013
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Curso de Formacao de Formadores — CFF

= Modalidade Presencial

CFF em Teoria Geral do Juizo Conciliatorio

Tabela 12 — Alunos-Juizes inscritos no Curso de Formagéo de Formadores
em Teoria Geral do Juizo Conciliatério, modalidade presencial,
por Regido — ENAMAT — 2013

Total de Magistrados

Tribunal X
Inscritos

1.2 Regido - RJ

2.2 Regido - SP

3.2 Regido - MG

4.2 Regido - RS

5.2 Regido - BA

6.2 Regido - PE

7.2 Regido - CE

8.2 Regido - PA e AP
9.2 Regido - PR

10.2 Regiédo - DF e TO
112 Regido - AM e RR
12.2 Regido - SC

13.2 Regiéo - PB

14.2 Regiéo - AC e RO
15.2 Regiéo - Campinas/SP
16.2 Regiao - MA

17.2 Regido - ES

18.2 Regido - GO

19.2 Regiéo - AL

20.2 Regido - SE

21.2 Regiéo - RN

22.2 Regiéo - PI
23.2Regido - MT

242 Regido - MS

TOTAL 40
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Grafico 22 — Magistrados inscritos no Curso de Formacéo de Formadores em

Teoria Geral do Juizo Conciliatério, modalidade presencial, por
Regido — ENAMAT — 2013

Quantitativo
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3.° CFF em Processo Judicial Eletronico

Tabela 13 — Alunos-Juizes inscritos no 3.° Curso de Formacéao de Formadores
em Processo Judicial Eletronico, modalidade presencial, por
Regido — ENAMAT — 2013

Total de Magistrados

Tribunal X
Inscritos

1.2 Regido - RJ 6

2.2 Regiéo - SP 15

3.2 Regido - MG

4.2 Regido - RS

5.2 Regido - BA

6.2 Regido - PE

7.2 Regido - CE

8.2 Regido - PA e AP

9.2 Regido - PR

10.2 Regiéo - DF e TO

112 Regido - AM e RR

12.2 Regido - SC

13.2 Regido - PB

14.2 Regiéo - AC e RO

15.2 Regiéo - Campinas/SP

16.2 Regiao - MA

17.2 Regido - ES

18.2 Regiao - GO

19.2 Regiéo - AL

20.2 Regido - SE

21.2Regido - RN

22.2 Regiéo - PI

23.2Regido - MT

A NN OWOlO(IMN WO |||V OIMDNO|SIPRlOW|DlO|O|OD

242 Regido - MS

TOTAL 115
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Grafico 23 — Magistrados inscritos no 3.° Curso de Formacao de Formadores
em Processo Judicial Eletrénico, modalidade presencial, por

Regidao — ENAMAT — 2013
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2.° Curso Interinstitucional de Formagado de
Formadores (ENM - Frangca/ ENAMAT / CEJ-CJF)

Tabela 14 — Alunos-Juizes inscritos no 2.° Curso Interinstitucional de
Formacao de Formadores (ENM - Franca/ ENAMAT / CEJ-CJF),
modalidade presencial, realizado no Rio de Janeiro/RJ, por
Regido — 2013

Total de Magistrados

Tribunal X
Inscritos

1.2 Regido - RJ

2.2 Regido - SP

3.2 Regido - MG

4.2 Regido - RS

5.2 Regido - BA

6.2 Regido - PE

7.2 Regido - CE

8.2 Regido - PA e AP
9.2 Regido - PR

10.2 Regiéo - DF e TO
112 Regido - AM e RR
12.2 Regido - SC

13.2 Regiéo - PB

14.2 Regiéo - AC e RO
15.2 Regiéo - Campinas/SP
16.2 Regiao - MA

17.2 Regido - ES

18.2 Regido - GO

19.2 Regiéo - AL

20.2 Regido - SE
21.2Regido - RN

22.2 Regido - PI
23.2Regido - MT

242 Regido - MS 1

TOTAL 12
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Grafico 24 — Magistrados inscritos no 2.° Curso Interinstitucional de Formacéao
de Formadores (ENM - Franca/ ENAMAT / CEJ-CJF),
modalidade presencial, realizado no Rio de Janeiro/RJ, por

Regido — 2013
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Dados Gerais dos Cursos de Formacao de Formadores, modalidade

presencial, em 2013

Tabela 15 — Alunos-Juizes distribuidos por Curso de Formacao de

Tribunal

1.2 Regido

Teoria Geral

do Juizo
Conciliatorio

3° Curso em
Processo
Judicial
Eletrénico

2° Curso
Interinstitucional
de Formacéao de
Formadores

Total de
Magistrados
Inscritos

2.2 Regido

[N
al

3.2 Regido

4.2 Regiao

5.2 Regido

i

6.2 Regido

7.2 Regido

8.2 Regido

SN, N

9.2 Regido

NINIDNININIDNINIDNIDN

10.2 Regido

.

11.2 Regido

12.2 Regido

13.2 Regido

A NN

14.2 Regido

15.2 Regido

16.2 Regido

17.2 Regido

18.2 Regido

19.2 Regido

NN |ININFPINIDN

RPlRr|RrR|RL|R

20.2 Regiédo

21.2 Regido

22.2 Regido

23.2 Regido

24.2 Regido

NINIDNDN
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Formadores, modalidade presencial, e por Regido — ENAMAT —
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Grafico 25 — Numero de Magistrados inscritos nos Cursos de Formacéo de
Formadores, modalidade presencial, por Regido — ENAMAT —
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Gréfico 26 — Magistrados inscritos, por Curso de Formacao de Formadores,
modalidade presencial - ENAMAT — 2013
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= Modalidade a distancia

CFF em Técnica de Instrugdo Processual

Tabela 16 — Alunos-Juizes inscritos no Curso de Formacéo de Formadores
em Técnica de Instrucédo Processual, modalidade a distancia, por
Regido — ENAMAT — 2013

Total de Magistrados

Tribunal .
Inscritos

1.2 Regido - RJ

2.2 Regido - SP

3.2 Regido - MG

4.2 Regido - RS

5.2 Regido - BA

6.2 Regido - PE

7.2 Regido - CE

8.2 Regido - PA e AP
9.2 Regido - PR

10.2 Regido - DF e TO
112 Regido - AM e RR
12.2 Regiéo - SC

13.2 Regido - PB

14.2 Regido - AC e RO
15.2 Regido - Campinas/SP
16.2 Regido - MA

17.2 Regiéo - ES

18.2 Regiao - GO

19.2 Regido - AL

20.2 Regido - SE

212 Regiéo - RN
22.2Regido - PI

23.2 Regido - MT

24.2 Regiéo - MS

TOTAL
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Grafico 27 — Numero de Magistrados inscritos no Curso de Formacéo de

Formadores em Técnica de Instrucédo Processual, modalidade a

distancia, por Regiao — ENAMAT - 2013
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Dados Gerais de 2013

v Dados Gerais dos Cursos realizados pela Escola Nacional de
Formacéo e Aperfeicoamento dos Magistrados do Trabalho, em 2013

Grafico 28 — Numero total de Magistrados inscritos nos cursos oferecidos pela
ENAMAT, por curso — 2013

M CFI
W CFC
M CFF

Grafico 29 — Numero total de Magistrados inscritos nos Cursos de Formacéo
Continuada, oferecidos pela ENAMAT, por modalidade — 2013

M presencial

M a distancia
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Grafico 30 — Numero total de Magistrados inscritos nos Cursos de Formacéo
de Formadores, oferecidos pela ENAMAT, por modalidade —
2013

H presencial

M a distancia

Grafico 31 — Numero total de Magistrados inscritos nos Cursos de Formacao
Continuada e nos Cursos de Formacao de Formadores,
oferecidos pela ENAMAT, por modalidade — 2013
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EQUIPE DA ENAMAT

Subsecretaria Administrativo-Académica
Denimar Ferreira de Menezes Noronha

Assessores da Diregdo da ENAMAT

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson
José Valmir Santos Filho

Assistente da Subsecretaria Administrativo-Académica
Marizaura Augusto da Gléria

Servidores

Angela de Hariel Alves de Farias Pinheiro
Arturo Buzzi Filho

Ben Hur Lopes de Oliveira

Carlos Eduardo Bettini de Albugquerque Lins
Claudia Helena Largura

Claudia Maria dos Santos Valente

Edson Ribeiro de Souza

Eugenia Clemente de Oliveira

Fabio Soares Viana

Janete Chaves

Jonas de Jesus Cordeiro da Silva

Joyce Ataide de Castro Martins

Michelle Santos Lobo

Renata da Silva Montes

Roberto Ayrosa Pereira

Tatiana Serpa Guedes

Estagiarios

Bruna de Lima Alves
Fernando Pereira Ribeiro
Jodo Victor Passos Esbaltar

Editor de Imagens
Rodrigo de Castro Reys
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COLABORADORES DA ENAMAT

A ENAMAT contou com a valiosa colaboracdo de servidores de diversas
unidades do Tribunal Superior do Trabalho para a execucdo dos cursos de
formacdo, as quais apresenta agradecimentos pela presteza e qualidade dos

trabalhos desenvolvidos.

Unidades

Coordenadoria de Apoio aos Ministros (CAMIN)/ Divisdo de Apoio aos Ministros (DIAA)
Coordenadoria de Seguranca e Transporte (CSET)
Coordenadoria de Saude (CSAUD)

Coordenadoria de Material e Logistica (CMLOG)/ Secao de Elaboragéo de Termo de
Referéncia e Reprografia (STRR)

Secretaria de Comunicagéo Social (SECOM)
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