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[hmrir & ENAMAT

Este Relatdrio consolida as atividades da Escola no ano de 2015 e contempla, de forma
abrangente, as realizacdes da atual Gestdo, cujo mandato, excepcionalmente reduzido, refere-se ao
periodo de abril de 2015 a fevereiro de 2016.

N3do obstante o curto periodo, temos a grata satisfacdo de relatar que a ENAMAT avancou
muito e, com ela, também a qualidade dos valorosos quadros da Magistratura do Trabalho, nossos
eternos Alunos-Juizes. Todas as principais metas desta Gestdo lograram éxito, para regozijo de toda
a Justica do Trabalho.

A drea de Ensino Profissionalizante ganhou impulso, com novos cursos, formatos revistos e
inovagOes pedagdgicas. A inquietude administrativa e académica da ENAMAT, na busca incessante
da exceléncia, sempre encontra espaco para aperfeicoar, reavaliar e avancar, tornando a Formacao
Inicial, a Formacao Continuada e a Formacdo de Formadores segmentos altamente dindmicos e co-
nectados com as necessidades concretas da jurisdicdo.

A reaproximacdo com as 24 Escolas Judiciais dentro do Sistema Integrado de Formacdo de
Magistrados do Trabalho (SIFMT) e o forte apoio financeiro e administrativo para aparelhamento e
aquisicdo de modernos e adequados equipamentos e mobilidrio destinados ao ensino promovido
pelas Escolas Judiciais também foram marcantes em 2015. Com a colaboragado direta das Escolas
ainda foi possivel desenvolver e implementar um arrojado programa, a longo prazo, de formacao
multidisciplinar dos respectivos servidores, garantindo quadros qualificados e engajados em todas
as Regibes, o que se projetard ainda nos proximos anos.



Além disso, em 2015, a ENAMAT se abriu para o mundo, e come¢ou em grande e stilo sua
fase de internacionaliza¢do. Em uma sociedade de desafios globalizados para a afirmac¢do da Justica
em todo o mundo, a Escola Nacional sistematizou suas melhores praticas educacionais e as compar-
tilhou com mais de 90 Centros de Formagado de Magistrados existentes em nivel internacional. Em
conjunto com as 24 Escolas Judiciais, a ENAMAT participou de forma destacada na 7.2 Conferéncia
da Organizacdo Internacional de Treinamento Judicial (10JT, sigla em inglés), em Recife — PE, para a
qual foi convidada a apresentar, em lingua inglesa, com material impresso, em video e eletroénico,
todos os seus significativos avancos na formacao profissional dos Magistrados do Trabalho, como as
técnicas de ensino arrojadas, desenvolvidas em seus pioneiros Laboratdrios Judiciais de simulagao
de audiéncias. A ENAMAT, agora, dialoga e interage com os mais avangados centros de formacdo
judicial do mundo.

Por fim, e como se tudo isso ja ndo fosse motivo suficiente para comemorar um ano extraor-
dindrio para a formacao profissional, 2015 ainda permitiu tornar realidade um dos sonhos mais aca-
lentados por toda a Magistratura brasileira desde a instalagdao da ENAMAT e da ENFAM em 2006: o
alinhamento institucional entre elas, como as duas Unicas Escolas Nacionais de base constitucional.
Gracas ao esforco coletivo das instituicdes, foi possivel celebrar, em setembro de 2015, um Acordo
de Cooperagdo amplo e ousado nas dreas de ensino, pesquisa, publicacao, intercambio, comparti-
Ihamento de recursos — materiais, humanos e tecnolégicos — e certificacdo.

O Acordo constitui a mais importante novidade no cenario da formacao profissional de Ma-
gistrados desde a edi¢cdo da Emenda Constitucional n.2 45/2004, e sua forga institucional ndo reside
apenas nos compromissos assumidos no documento escrito, mas ja frutificou de imediato. Nos pou-
cos meses que se seguiram, foram editados atos conjuntos criando grupos de trabalho, instituindo
mapa de competéncias geral da Magistratura nacional e validando a reciprocidade de certificacdo,
e, para consolidar essa aproximacao, foi realizado um evento histérico, o 12 Encontro Nacional de
Diretores de Escolas de Formacgao de Magistrados, que trouxe para o Auditério da ENAMAT os gesto-
res escolares de todos os ramos da Justica e dois eminentes Ministros do Supremo Tribunal Federal,
para debaterem “As Competéncias Profissionais do Juiz do Século XXI”.

Essas realizages, no entanto, somente foram possiveis gracas ao trabalho operoso e com-
prometido de todos os personagens desta grande Escola. A contribuicdo permanente do Conselho
Consultivo e a dedicagdo dos magistrados, servidores e colaboradores que atuaram na ENAMAT em
2015 fizeram toda a diferenca, que, somada ao profissionalismo dos Formadores e ao interesse insti-
gante dos Alunos-Juizes, presencialmente ou a distancia, tornaram esta Escola ainda maior, tanto na
guantidade, como especialmente na qualidade de suas a¢des formativas. O valor de uma instituicao
mede-se pela dedica¢do de seus quadros, e, a eles, devemos profunda gratidao por tudo que se re-
alizou em 2015.

Agradecimento especial é dirigido ao Presidente do TST e do CSJT, Ministro Barros Levenha-
gen, que, imbuido do mais alto espirito institucional, sempre garantiu a ENAMAT os recursos para
gue pudesse desempenhar sua missao.

Por tudo isso, a ENAMAT ingressa em 2016, quando comemora seus dez anos de vida, tendo
consolidado seu papel como centro de exceléncia na formagdo profissional, agora internacional-
mente reconhecido, e apresenta-se, mais disposta do que nunca, para enfrentar os novos desafios
gue certamente virdo para toda a Justica do Trabalho. Afinal, a ENAMAT é onde a Justica vai a Escola.

Ministro Renato de Lacerda Paiva
Diretor da ENAMAT
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POSSE DA DIRECAO DA ENAMAT E DO CONSELHO CONSULTIVO

Diretores

Componentes da nova dire¢cdo da ENAMAT

O Tribunal Superior do Trabalho (TST)
realizou no dia 9 de abril a 5.2 Sessao Extraor-
dinaria do Tribunal Pleno de 2015 com a ceri-
monia de posse da nova direcdo da ENAMAT,
gue serd responsavel pela gestdo da Escola até
26 de fevereiro de 2016. Na sessao, presidida
pelo Ministro lves Gandra da Silva Martins Filho,
Vice-Presidente do TST, foram empossados o Mi-
nistro Renato de Lacerda Paiva, como Diretor, e o
Ministro Emmanoel Pereira, como Vice-Diretor.

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT,
e Ministro Emmanoel Pereira, Vice-Diretor
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Membros do Conselho Consultivo da ENAMAT

Tomaram posse também os membros do
Conselho Consultivo, composto pelos Ministros
Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Dora
Maria da Costa e Katia Magalhaes Arruda, pelos
Desembargadores do Trabalho Jodo Leite de Ar-
ruda Alencar, do Tribunal Regional do Trabalho
da 19.2 Regido (AL), e Leila Aparecida Chevtchuk
de Oliveira, do Tribunal Regional do Trabalho da
2.2 Regido (SP), e pelo Juiz Titular da 4.2 Vara do
Trabalho de Chapecé (SC), Giovanni Olsson.

A Direcdo e os Ministros Conselheiros da
ENAMAT foram eleitos em sessdo extraordinaria
do Tribunal Pleno do TST, ocorrida no dia 24 de
fevereiro, e os demais magistrados que com-
poem esse mesmo Conselho, no dia 17 de margo
de 2015.

Estiveram presentes na cerimdnia de
posse Ministros e dirigentes do TST, além dos
servidores da ENAMAT. Apds abrir a Sessdo, o
Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho pas-
sou a palavra ao Ministro Jodo Oreste Dalazen,
gue concluiu sua gestdo na ENAMAT relativa
ao biénio 2013/2015, para pronunciamento. O
Ministro Dalazen fez um balango das principais

atividades realizadas pela Escola durante sua
gestdo e desejou uma administracdo proficua
ao novo Ministro Diretor, a quem expressou sua
deferéncia pelos relevantes servicos prestados a
Justica do Trabalho.

Sessdo Extraordinaria do Tribunal Pleno de 2015 com
a cerimodnia de posse da nova dire¢do da ENAMAT



POSSE DA DIRECAO DA ENAMAT E DO CONSELHO CONSULTIVO

"] MINISTRO

Ministro Renato de Lacerda Paiva presta juramento Ministro Renato de Lacerda Paiva toma posse no cargo
como Diretor da ENAMAT de Diretor da ENAMAT

O Ministro Martins Filho procedeu a posse da nova direcdo e do Conselho Consultivo e, em
seguida, o novo diretor empossado, Ministro Renato Paiva, falou sobre a importancia da Escola Na-
cional para a formacdo dos magistrados do trabalho e ressaltou os desafios que |he aguardam no
exercicio do novo cargo.

A ENAMAT é a instituicdo a qual a Constituicdo Federal, pela Emenda n.2 45/2004, atribuiu
o dever de organizar a formacdo dos magistrados e realiza sua fungdo em trés principais vertentes:
formagao inicial, formagao continuada e formagao de formadores. Além disso, a ENAMAT tem como
objetivos, entre outros, desenvolver estudos para a implantacdo de concurso publico de dmbito
nacional para ingresso na magistratura do trabalho; propiciar o intercimbio com escolas da magis-
tratura ou outras instituices nacionais e estrangeiras e coordenar o Sistema Integrado de Formacao
de Magistrados do Trabalho, integrado pelas Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Ministro Emmanoel Pereira presta juramento ao tomar posse no cargo Ministro Emmanoel Pereira assina termo de posse como
de Vice-Diretor da ENAMAT Vice-Diretor da ENAMAT

15
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Ministro Emmanoel Pereira presta juramento ao tomar posse no cargo
de Vice-Diretor da ENAMAT

v

Ministro Emmanoel Pereira presta juramento ao tomar posse no cargo
de Vice-Diretor da ENAMAT

A formagao inicial é a fase do ensino pro-
fissional de magistrados, destinada aos Juizes do
Trabalho Substitutos em vitaliciamento. Inicia-se
logo apds a posse no cargo com o Mddulo Nacio-
nal, realizado em Brasilia, na sede da ENAMAT,
sucedida pelo Mddulo Regional, ministrado na
Escola Judicial do respectivo Tribunal Regional
do Trabalho.

Ja a formacdo continuada alcanca todos os ma-
gistrados do trabalho vitalicios, que incluem Ju-
izes do Trabalho Substitutos, Juizes do Trabalho
Titulares e Desembargadores do Trabalho. Nessa

etapa sdo aperfeicoadas competéncias profissio-
nais ja adquiridas na formacao inicial, mas tam-
bém desenvolvidas novas competéncias para
guestbes especificas da carreira. A formacao
continuada pode ser realizada nas formas pre-
sencial, semipresencial ou a distancia, na ENA-
MAT ou nas Escolas Judiciais.

A formacao de formadores visa a qualificacdo de
profissionais de ensino. Essa acdo requer profis-
sionais especializados em técnicas e ferramentas
de ensino-aprendizagem préprias para a realida-
de do magistrado do trabalho. Sdo exemplos dos



profissionais que a ENAMAT prepara os instruto-
res ou professores para as modalidades presen-
cial e a distancia, os gestores de escolas judiciais
e os conteudistas, a fim de ministrar seus cursos,
colocando também esses profissionais a disposi-
¢do das escolas judiciais dos Tribunais Regionais
do Trabalho.

Devido a importancia do intercambio e
da integracao com institui¢cdes e organismos in-
ternacionais, que visam a troca de experiéncias
na area da formacao de magistrados do trabalho,
a Escola Nacional mantém acordos de coopera-
¢do com diversas entidades, tais como a Rede
Ibero-americana de Escolas Judiciais (RIAEJ), a
Organizacao Internacional para Treinamento Ju-
dicial (10JT), a Escola Nacional da Magistratura
da Franca (ENM), o Centro de Estudos Judicia-
rios de Portugal (CEJ), a Organizagao Internacio-
nal do Trabalho (OIT) e a Escola Judicial do Con-
selho Geral do Poder Judicial da Espanha.
Também, com o fim de promover a articulagao
dos processos de gestdao das Escolas Judiciais,
os membros do Sistema Integrado de Formagao
de Magistrados do Trabalho, Diretores dessas
Escolas, reinem-se periodicamente na sede da
ENAMAT.

A Escola Nacional possui atualmente diversas
atividades académicas em andamento, tanto em
fase de execugdo como em fase de planejamen-
to, especificas das atribui¢es institucionais in-
seridas em seu Estatuto (Resolugdo Administra-
tiva n.2 1.158/2006, atualizada pela Resolugdo
Administrativa n2 1.362/2009).

Verifica-se, desde a instalagdo da ENAMAT em
2006, o permanente e sistematico crescimento
das atividades, na busca de cumprir com a com-
peténcia da Escola Nacional de formar e aper-
feicoar os magistrados do trabalho para que a
sociedade obtenha, como consequéncia, exce-
|éncia na jurisdi¢do da Justica do Trabalho.

A nova gestdo da Escola Nacional assumiu o
compromisso com os magistrados do trabalho
de dar continuidade as a¢des que vém sendo
executados e de tomar decisdes capazes de ino-
var sempre mais, visando a otimizacao e me-
Ihoria da formagdo, com alcance nacional, e a
democratizacdao dos conhecimentos exigidos na
prestagao jurisdicional.

POSSE DA DIRECAO DA ENAMAT E DO CONSELHO CONSULTIVO

¢ P

W 4l
Ministro Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira assina termo de posse
como membro do Conselho Consultivo da ENAMAT

I

N

Ministro Renato de Lacerda (2.2 da esquerda para a direita), Diretor da
ENAMAT, com os Desembargadores do Trabalho e o Juiz Titular de Vara
do Trabalho componentes do Conselho Consultivo

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, cumprimenta
servidores da Instituicdo apds sua posse no cargo

17
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FORMACAO INICIAL

FORMACAO INICIAL

19.2 CURSO DE FORMACAO INICIAL

8 de setembro a 9 de outubro

19° Curso de Formagio Inicial da
ENAMAT  ggeola Racional de Formagio ¢ Rpefeicoamento de Magistrados do Teabalho - FNAMAT
ATRAD03 DG TRARALNG 8 de setembro a 9 de outubro de 2015

Foto oficial do 19.2 Curso de Formagdo Inicial

Participaram do Curso de Formacao Inicial (CFI) 24 Juizes do Trabalho Substi-
tutos, provenientes dos seguintes Tribunais Regionais do Trabalho:

e 1.2 Regido (19 Juizes)
e 2.2 Regido (1 Juiz)

¢ 18.2 Regido (1 Juiz)

¢ 19.2 (1 Juiza)

e 24.2 Regido (2 Juizas)

O CFIl teve duragdo de 163 horas-aula.

19



20

BIENIO 2015/2016

ATIVIDADE DE INTEGRAGAO

¢ A Importancia da Formacgdo Profissional para os Magistrados (1 hora-aula)

A atividade contemplou o eixo tedricopratico de competéncias especificas, dentro do subei-
xo administrativo-funcional, definido para a formacao inicial de Juizes do Trabalho Substitutos.

Os Alunos-Juizes, nesta disciplina oferecida no 19.2 CFI, desenvolveram habilidade de apoiar
a formacdo inicial e continuada prépria e dos servidores, com o fim de aquisi¢cdo e desenvolvimento
de competéncias profissionais inerentes a prestacdo jurisdicional eficiente.

e A Estruturacao e a Dinamica do 19.2 CFI
(1 hora-aula)

Instrutor:
Giovanni Olsson — Juiz Assessor do Diretor e
Membro do Conselho Consultivo da ENAMAT

Local: Auditério da ENAMAT

A estrutura e a dinamica do 19.2 Curso de For-
magao Inicial foi o tema da aula ministrada pelo
Juiz Assessor da ENAMAT Giovanni Olsson, que
explanou sobre as questdes relacionadas aos
objetivos e competéncias estabelecidos para o
Curso, a definicdo e distribuicdo do conteudo
programatico e as técnicas utilizadas para o de-
senvolvimento das atividades.

e Apresentacdo da Escola (1 hora-aula)

Os instrutores, ao apresentarem a ENAMAT, de-
senvolveram com os Alunos-Juizes os seguintes
tépicos:

- informacdes gerais sobre o Programa do
Curso de Formacao Inicial — Mddulo Nacional;
- cronograma dos blocos presenciais e do blo-
co a distancia (EAD-AI-Ple);

- orientacBes sobre frequéncia e aproveita-
mento;

- distribuicdo de material didatico;

- visita as instalacdes;

- orientacdes sobre hospedagem;

- orientagdes sobre transporte;

- orientagdes sobre seguranca;

- orientacdes sobre refeicdes;

- informacdes sobre o atendimento da Subse-
cretaria Administrativo-Académica

R bt DL T T,

estberresna

Giovanni Olsson, Juiz Assessor do Diretor e Membro do Conselho Con-
sultivo da ENAMAT, ministra aula sobre a estruturagdo e dinamica do CFl

Alunos-Juizes assistem a aula sobre a estruturagdo e dinamica do CFl



FORMACAO INICIAL

CERIMONIA DE ABERTURA

A Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT)
promoveu, no ambito de suas competéncias institucionais, o 19.2 Curso de Formacao Inicial (CFl),
com a participacdo de Alunos-Juizes de cinco Tribunais Regionais do Trabalho.

A solenidade de abertura foi realizada pelo Diretor da ENAMAT, Ministro Renato de Lacerda
Paiva, com a presenca, na mesa de honra, do Presidente do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, e do
Jurista Dalmo de Abreu Dallari, que proferiu a conferéncia de abertura.

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT;
Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, Presidente do TST;
e Professor Doutor Dalmo de Abreu Dallari.

O Ministro Renato Paiva, apds abrir a ce-
rimonia e cumprimentar os presentes, dirigiu-se
aos Alunos-Juizes, destacando a grande impor-
tancia do Curso de Formacao Inicial como prepa-
racdo profissional indispensavel ao exercicio da
magistratura. Em seguida, passou a palavra ao
Ministro Levenhagen.

Em seu pronunciamento, o Presidente
do TST e do CSJT destacou a relevante atuacao
do Jurista Dalmo Dallari em capitulos fundamen-
tais da Constituicdo Federal de 1988. Ressaltou,
ainda, o grande avanco do Judicidrio brasileiro a
partir da década de 1980 até os dias atuais. Aos
novos integrantes da carreira, o Ministro Leve-
nhagen afirmou: “A magistratura exige deveres, Participantes da Ceriménia de Abertura do 19 CF|
e precisamos empregar nossos deveres para exi-
gir nossos direitos”.

Fotos: Aldo Dias
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DALMO DE ABREU DALLARI
Professor Doutor - USP

Professor Doutor Dalmo de Abreu Dallari

Professor Doutor Dalmo de Abreu Dallari realiza conferéncia sobre Etica
e Poder Judicial na Sociedade Contemporanea

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT; entrega ao Pro-
fessor Doutor Dalmo de Abreu Dallari certificado de participagdo como
conferencista da ceriménia de abertura do 19.2 CFI

CONFERENCIA DE ABERTURA

O Professor Dalmo Dallari, da Universida-
de de Sdo Paulo (USP), ministrou a conferéncia
de abertura do 19.2 Curso de Formacdo Inicial
sobre o tema Etica e Poder Judicial na Sociedade
Contemporanea, quando destacou a importan-
cia da Constituicdo Federal. “Ela foi o instrumen-
to de implantacdo de uma ordem social mais jus-
ta” —disse o Professor.

Ele ressaltou a grande participacdo do
povo na elaboracdo da Constituicdo, processo
no qual ele mesmo fez a defesa da proposta de
iniciativa popular para projetos de lei. Lembrou
que, em S3o Paulo, um movimento popular con-
seguiu 12 milhdes de assinaturas para emendas
populares e que foi criada uma comissdo na
Constituinte para receber essas emendas. Entre
outros exemplos atuais de participacao popular,
citou a Lei Maria da Penha e a Lei da Ficha Lim-
pa.

Para Dallari, o essencial na Constituicdo
é o conteddo humanista que ela traz. Citou a
Declaragao Universal dos Direitos Humanos, em
seu art. 1.2, que trata da dignidade da pessoa
humana.

Destacou, ainda, em sua apresentacdo a
importancia da criacdo da Organizacdo Interna-
cional do Trabalho (OIT), em 1919.

Dalmo Dallari participou de edi¢des an-
teriores do CFl, sempre abordando a questdo da
deontologia profissional da magistratura. Segun-
do ele, o trabalho da ENAMAT é exemplo para
toda a magistratura brasileira, pelo pioneirismo
e pela qualidade de suas atividades.



FORMACAO INICIAL

DISCIPLINAS E PROFESSORES

e Temas Contemporaneos (2 horas-aula)
Aspectos Polémicos da Jurisprudéncia Trabalhista em Debate no TST

PAINEL
Coordenador:
Ministro Augusto César Leite de Carvalho — TST

Participantes:
Ministro Cldudio Mascarenhas Branddo — TST
Ministro Douglas Alencar Rodrigues — TST

19° CURSO DE FC

Ministro Claudio Mascarenhas Brand&do; Ministro Augusto César Leite de Carvalho; e Ministro Douglas Alencar Rodrigues

Tratando de tema contemporaneo aplicado a jurisdicdo laboral, especificamente sobre As-
pectos Polémicos da Jurisprudéncia Trabalhista em Debate no TST, foi realizado no 19.2 CFl um pai-
nel, coordenado pelo Ministro Augusto César Leite de Carvalho, que contou com os palestrantes
Ministro Cldudio Mascarenhas Brandao e Ministro Douglas Alencar Rodrigues. Eles debateram com
os Alunos-Juizes as principais questdes controversas encontradas na jurisprudéncia do Judiciario
trabalhista na atualidade.

O Ministro Cladudio Brandao tratou das polémicas atuais sobre acidentes de trabalho e inde-
nizacao por danos morais, abordando as tendéncias observadas no Tribunal Superior do Trabalho.
Destacou, entre outros aspectos, a prescricao, valor e critérios da reparacao, responsabilidade sub-
jetiva e responsabilidade objetiva.

O Ministro Douglas Alencar Rodrigues ressaltou as questdes relacionadas ao cabimento do
mandado de seguranca e tutelas de urgéncia, explicitando as SUmulas n.2s 414 e 418 do TST, ao dano
existencial e ao dano moral.

Com a atividade, os novos Juizes, participantes do Curso, puderam desenvolver a competén-
cia de adotar em seu exercicio profissional postura critica acerca desses assuntos relevantes para a
jurisdicao.

23
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e Estagio Supervisionado (2 horas-aula)
Prdtica Judicidria - Visitas Orientadas

O estagio supervisionado, entendido
como pratica judiciaria, teve impacto nas ativi-
dades do 19.2 CFIl, com um total de 20 horas-
-aula, distribuidas ao longo do Curso em Visitas
Orientadas e Orientacdo de Juizes-Tutores.

A primeira atividade do estagio supervi-
sionado foi dedicada a visita orientada as Tur-
mas do Tribunal Superior do Trabalho, ocasido
em que os Alunos-Juizes estiveram presentes a
sessoes de julgamento para observacdo e acom-
panhamento dos procedimentos, votag¢des e de-
cisoes, visando ao desenvolvimento da necessa-
ria competéncia para o exercicio jurisdicional de
integrar-se no corpo profissional da instituicao
em que atuam com o dominio das correspon-
dentes questdes relacionadas ao dérgdo de inser-
¢ao.

e Tecnologias Aplicadas a Magistratura

(3 horas-aula)

- Convénios Interinstitucionais e Efetividade da
Jurisdi¢éo

- Ferramentas de Informdtica para Uso do Juiz

Instrutor:
Juiz do Trabalho Substituto Marcos Vinicius Barroso
— TRT da 3.9 Regido/MG

O Juiz do Trabalho Substituto Marcos Vi-
nicius Barroso ministrou aula aos Alunos-Juizes
do 19.2 CFl sobre Tecnologias Aplicadas a Magis-
tratura, com foco em relevantes questdes, quais
sejam os convénios interinstitucionais, abordan-
do sua relagéio com a efetividade da jurisdicéo,
e as ferramentas de Informdtica que devem ser
utilizadas pelo Juiz.

Na aula, os participantes tiveram a opor-
tunidade de conhecer e analisar as principais fer-
ramentas de informdtica, das quais o Juiz pode
lancar mdo no exercicio jurisdicional: Infojud,
Renajud e Bacenjud.

A competéncia desenvolvida pelos Alu-
nos-Juizes com a atividade foi a de utilizar com
eficiéncia as tecnologias de telemdtica na juris-
di¢do trabalhista.

Aula do 19.2 CFl examina convénios interinstitucionais e efetividade da
Jurisdi¢do, além das ferramentas de Informatica a serem utilizadas
pelo Juiz

N

Juiz do Trabalho Substituto Marcos Vinicius Barroso



Juiz Titular de Vara do Trabalho Fabiano de Abreu Pfeilsticker

Juiza Titular de Vara do Trabalho Denise Marsico do Couto e Juiza Titular
de Vara do Trabalho Ana Paola Santos Machado

FORMACAO INICIAL

¢ Técnica de Decisao Judicial (3 horas-aula)
- Légica da Decisdo Judicial
- Ferramentas de Informdtica para Uso do Juiz

Instrutor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Fabiano de Abreu
Pfeilsticker — VT de Paracatu/MG

No 19.2 CFl, os Alunos-Juizes cursaram a
disciplina Técnica de Decisao Judicial, ministra-
da pelo Juiz Titular de Vara do Trabalho Fabiano
de Abreu Pfeilsticker, que abordou dois aspectos
relevantes do tema tratado: a légica da decisdo
judicial e as ferramentas de informatica disponi-
veis para que o Juiz possa elaborar e emitir sua
decisao.

O Professor desenvolveu a disciplina por
meio de exposicdo do contelddo e de dinamicas
de grupo, tendo os Alunos Juizes entrado em
contato com as ferramentas apropriadas a deci-
sdo judicial e aprendido como manused-las para
aplicacdo no exercicio profissional.

As competéncias desenvolvidas pelos
Alunos-Juizes foram: elaborar atos decisorios
fundados em raciocinios logicamente estrutu-
rados e utilizar com eficiéncia as tecnologias de
telematica na jurisdicdo trabalhista.

¢ Laboratério Judicial (4 horas-aula)
Oficina de Decisdo Processual
- Topicos dos Procedimentos Especiais — Parte IV

Instrutores:

Juiza Titular de Vara do Trabalho Denise Marsico
do Couto —

4.9 Vara do Trabalho de Vitéria/ES

Juiza Titular de Vara do Trabalho Ana Paola Santos
Machado Diniz — 34.2 VT de Salvador/BA

As atividades praticas, concretizadas por
meio de laboratdrio judicial, constituiram, dada
a importancia da preparacdao dos novos Juizes
para o eficiente exercicio jurisdicional, um total
de 55 horas-aula, distribuidas em oficinas de ins-
trucdo processual, decisdo processual e concilia-
¢do judicial trabalhista.

A primeira oficina realizada no 19.2 CFl
teve como objetivo a adquirir pratica em deci-
sao processual, enfocando os tépicos dos proce-
dimentos especiais, sob a orientacdo das Juizas
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Alunos-Juizes participam de oficina de decisdo processual

Titulares de Vara do Trabalho Denise Marsico do Couto e Ana Paola Santos Machado Diniz.

Os Alunos-Juizes participaram de dinamicas de grupo e estudos de caso para examinar as
guestdes relacionadas, entre outras, a certidao negativa de débitos trabalhistas; execucdo de titulo
extrajudicial; execucdo de tutela coletiva; investigacdo patrimonial; execucdo de acordo judicial em
acao trabalhista; execucdo provisdria contra a fazenda publica; e execucdo definitiva em acdo de

cumprimento.

¢ Temas Contemporaneos (3 horas-aula)
Valoragdo da Indenizagcéo por Danos Morais: as
Experiéncias no Processo Civil e no Processo do
Trabalho

Instrutor:
Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte — TST

Em aula sobre temas contemporaneos
aplicados a jurisdicdo trabalhista, o Ministro Ale-
xandre de Souza Agra Belmonte, do Tribunal Su-
perior do Trabalho, tratou da questdo alusiva a
valoracdo da indenizacdo por danos morais e as
experiéncias no processo civil e no processo do
trabalho. Ele explanou aspectos da dosimetria
do dano moral, apresentando os critérios obje-
tivos para a fixacdo desse tipo de indeniza¢do no
ambito trabalhista.

A exposicdo privilegiou os seguintes as-
suntos: responsabilidade civil do empregador;
natureza da responsabilidade; definicdo de dano
moral, com demonstracdo exemplificativa; dano
moral direto; cdlculo do valor pecuniario; mé-
todo de fixacdo da indenizacdo do dano moral,
com estudo de casos; e dano moral coletivo.

Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte



e Economia e Trabalho (2 horas-aula)
Economia, Produgdo e Politicas do Trabalho na
Era da Globalizagdo

PAINEL

Coordenadora:
Ministra Dora Maria da Costa — TST e Conselheira
da ENAMAT

Participantes:

Professor Doutor Giovanni Pinto Alves — Universi-
dade de Campinas (Unicamp)

Professor Doutor Hélio Zylberstajn — Universidade
de Sdo Paulo (USP)

No 18.2 CFl, os Alunos-Juizes tiveram
mais uma vez aula que desenvolveu a questao
relativa aos Temas Contemporaneos, cujo ob-
jetivo foi a atualizacdo em assuntos que hoje
se mostram relevantes para a jurisdi¢cao traba-
Ihista. Na oportunidade, os alunos estudaram a
guestao relacionada aos direitos humanos e Di-
reito do Trabalho com a Professora Doutora Elo-
isa Machado de Almeida, que atua na Fundacgao
Getulio Vargas (FGV). A Professora Eloisa exp6s
as principais questées sobre o tema e no final
houve debates em que os participantes suscita-
ram e esclareceram duvidas diversas.

Em outra atividade, o importante méto-
do de solugdo dos conflitos trabalhistas recebeu,
mais uma vez, no Curso de Formacgdo Inicial,
atencdo especial. Os Juizes que ministraram a
aula, Adriana Goulart de Sena Orsini e Giovanni
Olsson, expuseram teoria que ofereceram sub-
sidios para a pratica conciliatéria consciente e
responsavel.

Apds tomarem conhecimento dos aspec-
tos tedricos, os alunos participaram da primei-
ra parte da oficina de conciliagdo, com duracdo
de sete horas, sob a coordenac¢do também dos
Juizes Giovanni Olsson e Adriana Goulart, que
desenvolveram atividades praticas mediante si-
mulac¢des de audiéncias de conciliatdrias.

Ao longo do 18.2 CFl, os 87 magistrados
participaram de 55 horas de estudos em labora-
térios, que envolveram tematicas de conciliagao,
instrucdo e decisao processual.

FORMACAO INICIAL -

Professor Doutor Giovanni Pinto Alves

Professor Doutor Hélio Zylberstajn
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 Efetividade da Execugao Trabalhista

(2 horas-aula)

- Boas Prdticas para a Efetividade da Execugdo
Trabalhista

- Conhecer os Instrumentos Juridicos para a Efe-
tividade da Execugéio

 Execugdo trabalhista

Homero Batista Mateus da Silva,
Instrutor: Enamal, 11 de setembro de 2015
Juiz Titular de Vara do Trabalho Homero Batista
Mateus da Silva — Coordenador da Comissdo Na-
cional de Efetividade da Execucdo Trabalhista do
CSJT - TRT da 2.2 Regido/SP

Juiz Titular de Vara do Trabalho Homero Batista Mateus da Silva

s . . e Juiza Titular de Vara do Trabalho Ana Paola Santos Machado Diniz
o Estagio Supervisionado

(2 horas-aula)
Prdtica Judicidria
- Orientagdo de Juizes-Tutores

19 Semana:

Juiza Titular de Vara do Trabalho Ana Paola Santos
Machado Diniz — 34.2 VT de Salvador/BA

Como estdgio supervisionado, os Alunos-
-Juizes receberam orientacdo sobre a pratica
judicidria por parte de Juizes-Tutores, que atu-
aram em 5 semanas de trabalho, no total de 10
horas-aula, sendo 2 horas-aula por semana.

Nesse periodo de estudo, os Alunos re-
alizaram estudos e avaliacdo e desenvolveram
competéncia para integrarem-se no corpo pro-
fissional da instituicdo que atuarem com domi- : ,
nio das principais questdes relacionadas a prél‘i- Alunos-Juizes participam de orientagdo em estagio supervisionado
ca judiciaria.




Na primeira semana, a orientagao foi mi-
nistrada pela Juiza Titular de Vara do Trabalho
Ana Paola Santos Machado Diniz.

¢ Laboratoério Judicial (3 horas-aula)

Oficina de Deciséo Processual

- Topicos da Fase de Cognigcdo Trabalhista — Parte
I

Instrutores:

- Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Cérdova Diniz —
3.2 VT de Itajai/SC

- Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Campos de
Souza Freire Pimenta — Auxiliar da Presidéncia do TST

FORMACAO INICIAL

Em continuacdo ao laboratério judicial
sobre decisdo processual, os Alunos-Juizes par-
ticiparam de nova oficina, com atividades volta-
das para tépicos da fase de cognicdo trabalhista.

A oficina foi coordenada pelos Juizes Ti-
tulares de Vara do Trabalho Ricardo Cérdova Di-
niz e Adriana Campos de Souza Freire Pimenta,
gue orientaram durante o tempo de atividades
dedicado ao tema a realizacao de estudos de
caso, em que os Alunos analisavam o processo
para, em seguida, preparar a decisdao judicial,
com exame posterior.

A atividade possibilitou aos novos Juizes
o desenvolvimento de competéncias para prati-
car atos decisérios na Vara de Trabalho e no Tri-
bunal Regional e elabora-los com fundamentos
em raciocinios logicamente estruturados, entre
outras.

Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Cérdova Diniz

Alunos-Juizes desenvolvem oficina de decisdo processual

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Campos de Souza Freire
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Alunos-Juizes assistem a aula sobre linguagem juridica

e |

Professor Adalberto José Kaspary

e Linguagem Juridica (5 horas-aula)

Instrutor:
Professor Adalberto José Kaspary

O Professor Adalberto José Kaspary, especialista e autor de varias obras sobre a lingua por-
tuguesa e sobre linguagem juridica, ministrou aula para os Alunos-Juizes do 19.2 CFl, visando a que
estes possam utilizar na atuagao profissional argumentos coerentes e contextualizados em posi¢do
de autoridade/humildade.

As atividades e exercicios praticos realizados foram direcionados para a ampliacdo da apren-
dizagem em relacdo aos seguintes tépicos: objetivos e atributos do texto juridico-judiciario; a lingua-
gem do magistrado, do procurador, do doutrinador e do legislador — diferencas; terminologia juridi-
ca — termos técnicos e semitécnicos; monossemia e polissemia; etimologia e semantica: sincronia e
diacronia; estrangeirismos, neologismos e latinismos; questdes de ortografia: palavras e expressoes
recorrentes no texto juridico-judicidrio; pontuacdo intra e interoracional: pontuacdo e énfase; os
verbos e os nomes no texto juridico-judicidrio: aspectos gramaticais e estilisticos; os processos sin-
taticos e a estrutura do periodo — recursos de énfase; a linguagem (culta padrdo) como argumento;
competéncia e desempenho linguisticos.



¢ Temas Contemporaneos (2 horas-aula)
Aspectos Prdticos das A¢des Coletivas na Justica
do Trabalho

Instrutor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Marcos Neves Fava
—89.2 VT de Séo Paulo/SP

Em aula sobre os aspectos praticos das
acdes coletivas na Justica do Trabalho, tema con-
temporaneo de grande interesse para os novos
Juizes no exercido profissional, o Juiz Titular de
Vara do Trabalho Marcos Neves Fava destacou
as origens dessas agdes; o contexto em que se
inserem; a evolucdo do Direito; a construcao
histérica, com foco nas leis dos anos de 1980;
a Constituicdo e o sistema juridico; as resistén-
cias internas e externas as agles, categoria de
interesses; a competéncia para julgamento; legi-
timacgdo ativa, litispendéncia, instru¢do proces-
sual, destinagcao das indenizag¢des e tutela inibi-
toria.

* Deontologia Profissional Aplicada

(3 horas-aula)

- Cédigo Etico do Magistrado

- O Juiz do Trabalho e o Exercicio da Fun¢do
Jurisdicional

Instrutor:
Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho — Vice-
-Presidente do TST

O Ministro lves Gandra da Silva Martins
Filho, Vice-Presidente do TST, proferiu aula para
os Alunos-Juizes do 19.2 CFl sobre Deontologia
Profissional Aplicada, tratando a respeito do co-
digo ético do magistrado e do exercicio da fun-
¢ao jurisdicional pelo Juiz do Trabalho.

Foram abordados diversos topicos pelo
Ministro ao tratar do tema, entre os quais os
objetivos da deontologia juridica, as questdes
fundamentais da ética judicial e da ética geral,
as virtudes judiciais do Juiz ideal e os codigos de
ética judicial.

A aula buscou desenvolver nos Alunos-
-Juizes a competéncia para exercer o papel po-
litico-institucional do cargo como integrante do
Poder Judiciario a vista de seus objetivos, valo-
res e desafios.

FORMACAO INICIAL

Alunos-Juizes assistem a aula sobre temacontemporaneo
relevante para a Justica do Trabalho

|

Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho
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Professor Doutor Laerte Sznelwar, Professor Doutor Laerte Sznelwar e
Ministro Lelio Bentes Corréa

e Temas Contemporaneos (4 horas-aula)

Saude Psiquica na Organizagéo do Trabalho Ju-
dicial - CONFERENCIA

Conferencista:
Professor. Doutor Christophe Dejours — CNAM/

Frangca

Gestdo do Trabalho e Saude na Magistratura -
PAINEL

Instrutores:

- Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado —
Tribunal Regional do Trabalho da 10.2 Regido
Professora Doutora Selma Lancman — Universidade
de Sdo Paulo (USP)

- Juiz Titular de Vara do Trabalho Leonardo Vieira
Wandelli — Tribunal Regional do Trabalho da 9.9
Regiéio

Mesa de Debates: Magistratura, Trabalho e Sau-

de Psiquica
Instrutores:
- Professor. Doutor Christophe Dejours (CNAM/
Franca)
- Professor. Doutor Laerte Sznelwar (USP)

O Ministro do TST Lelio Bentes Corréa co-
ordenou a atividade da ENAMAT em que esteve
presente o professor e psicanalista francés Chris-
tophe Dejours, como conferencista e palestrante
convidado a participar do 19.2 CFl. A atividade
integra a disciplina Temas Contemporaneos, que
objetiva apresentar questdes controvertidas e
relevantes da pratica judicidria trabalhista na
atualidade.

Professor Doutor Christophe Dejours

Pela singular qualificacdo do pesquisador
francés e a importancia do tema ao falar para
os Alunos-Juizes do 19.0 Curso de Formacdo
Inicial, a atividade foi excepcionalmente aberta
também para outros participantes especialmen-
te convidados, como: Conselheiros do CNJ, Mi-
nistros do TST, Diretores das 24 Escolas Judiciais,
representantes de associacdes de magistrados
(AJUFE, ANAMATRA e AMB), além da ENFAM/
STJ, com a qual a ENAMAT mantém acordo de
cooperacdo, e de pesquisadores do tema em
Brasilia. A conferéncia contou com traducgdo si-
multanea do francés para o portugués.

O Professor Dejours também cumpriu,
em Brasilia, agenda de trabalho no CNJ com o
Ministro do TST Lélio Bentes Correa, também
conselheiro daquele Orgao.

Renomado pesquisador em questdes de
salde mental, Dejours desenvolveu novos para-
digmas e consolidou uma nova area do conheci-
mento, chamada de psicodinamica do trabalho.
Com os seus estudos, ele promoveu uma enor-
me contribuicdo por meio de pesquisas sobre o
trabalhador e as relagdes no mundo do trabalho,
tanto nas empresas como nas instituicdes publi-
cas.

Segundo ele, cada pessoa tem um fun-
cionamento psiquico préprio, fruto de sua histo-
ria de vida singular. Ele descobriu o ponto-chave
desta andlise: todas as pressdes aparecem como
decorrentes da organiza¢dao do trabalho. Em
uma de suas obras mais conhecidas, Christophe
Dejours destaca a dindamica do sofrimento do su-
jeito, que vive em um estado de luta contra as
forcas que possam leva-lo a um estado psicopa-
toldgico.



Participantes da conferéncia e dos debates sobre satde psiquica
no 19.2 CFl

Em sua apresentacao, ele destacou que,
na Francga, por exemplo, ndo ha Juiz especializa-
do em Direito do Trabalho e que o poder publico
francés recorre, cada vez mais, a novas doutri-
nas, que visam introduzir no setor publico as fer-
ramentas usadas no setor privado. “Este modelo
melhora a producdo e promove a efetividade e a
eficacia”, frisou.

O Professor explicou que, na Franga, as
reformas sdao medidas pelo desempenho, o qual
visa ao resultado do trabalho em vez de ao tra-
balho em si, focando na economia de custos. Ele
citou como exemplo o servico de emergéncia em
hospitais franceses, onde a melhoria do servico
é medida pelo tempo de espera dos doentes em
serem atendidos.

Dejours ainda defende que o trabalha-
dor que esteja passando por dificuldades no
ambiente de trabalho precisa recorrer e pedir
ajuda ao chefe ou a autoridade hierarquica aci-
ma dele, mesmo nos casos de magistrados, em
gue a troca de experiéncia elevaria a capacidade
de alcancgar bons resultados. Ele atenta que as
guestdes da saude psiquica dos trabalhadores
de empresas privadas também atingem magis-
trados e servidores que atuam em tribunais, e
exigem atencdo especial.

O psicanalista adota, em suas pesquisas,
entrevistas coletivas com as pessoas, porque,
por meio delas, no seu entendimento, é possivel
verificar a reconstrucao da légica das pressdes
do trabalho que os fazem sofrer e também as es-
tratégias de defesa coletivamente construidas.

Além do especialista francés, a atividade
desenvolvida nesse dia contou com outros es-
tudiosos brasileiros do tema que apresentaram

FORMACAO INICIAL
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Professores Doutores Christophe Dejours e Laerte Sznelwar realizam
mesa de debates, com media¢do da Desembargadora do Trabalho Leila
Chevtchuk

resultados de estudos feitos no CNJ e em Tribu-
nais na drea da salde psiquica de magistrados e
servidores.

Na parte referente ao painel sobre Ges-
tdo do Trabalho e Saude na Magistratura, o Juiz
Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado falou
sobre a atuacdo do Conselho Nacional de Justica
na gestdo do trabalho judicial; a Professora Dou-
tora Selma Lancman destacou a pesquisa em
psicodinamica do trabalho realizada com magis-
trados pelo CNJ, na qual foi examinada a ques-
tao do trabalho na magistratura, abordando a
construcdo da subjetividade, salude e desenvol-
vimento profissional; e o Juiz Titular de Vara do
Trabalho Leonardo Vieira Wandelli também re-
latou pesquisa desenvolvida com magistrados e
servidores do Tribunal Regional do Trabalho da
9.2 Regido sobre impacto dos mecanismos de
avaliacdo do trabalho judicial sobre a saude psi-
quica dos magistrados.

Na Mesa de Debates, a mediacao dos
trabalhos teve a colaborag¢ao da Desembargado-
ra do Trabalho Leila Chevtchuk, Diretora da Es-
cola Judicial do TRT da 2.2 Regido (SP) e membro
do Conselho Consultivo da ENAMAT. Foram de-
batedores sobre o tema Magistratura, Trabalho
e Saude Psiquica os Professores Doutores Chris-
tophe Dejours e Laerte Sznelwar, da USP.

O desenvolvimento da atividade possibi-
litou aos Alunos-Juizes, mais uma vez, o desen-
volvimento de competéncia para adotar postura
critica acerca de temas contemporaneos rele-
vantes para a jurisdicao.
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¢ Administragao Judicidria (2 horas-aula)
- Gestdo Processual de Vara do Trabalho

- Cogestdo e Inovagdo Judicidaria

- Gestdio de Recursos Materiais em Vara do
Trabalho

Instrutor:
- Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze —

Juiz Auxiliar da Presidéncia — TRT da 4.2 Regido/ RS

Os Alunos-Juizes participaram da aula
sobre Administracdo Judiciaria, ministrada pelo
Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Fioreze.

O instrutor ressaltou os conceitos de ju-
risdicdo, administracdo e administracdo judici-
aria; explanou sobre gestdo como perspectiva
dindmica da administracao e seus principais as-
pectos, destacou as as novas tendéncias nessa
area (Benchmarketing e Empowerment); e deta-
Ihou as questdes relativas a gestao publica e a
gestdo judiciaria.

As atividades desenvolvidas nessa disci-
plina tiveram como fim a aquisicdo de compe-
téncia para administrar processos de trabalho
em Varas e Tribunais do Trabalho, assim como,
no mesmo ambito, praticar atos administrativos
com adequacao e gerir com eficiéncia os recur-

Sos materiais.

¢ Teoria Geral do Juizo Conciliatdrio

(5 horas-aula)

Conciliagdo Judicial Trabalhista em Vara do
Trabalho

Instrutores:

- Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart
de Sena Orsini—47.2 VT de Belo Horizonte/MG

- Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson
— Assessor da Direcdo da ENAMAT e Membro do
Conselho Consultivo

A Juiza Titular de Vara do Trabalho Adria-
na Goulart de Sena Orsini e o Juiz Titular de Vara
do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor da Dire-
¢do e Membro do Conselho Consultivo da ENA-
MAT, desenvolveram atividades com os Alunos-
-Juizes sobre conciliagao judicial trabalhista em
Vara do Trabalho.

Os participantes conheceram na oportu-
nidade varios aspectos fundamentais da conci-
liagdo trabalhista, iniciando com a apresentacao
pelos instrutores de uma visao geral da concilia-
¢do e métodos de resolucdo de disputas. As de-

mais questdes abordadas foram: monopdlio do
Poder Judicidrio Trabalhista e sua conformacao;



jurisdicdo como poder-dever de pacificacdao so-
cial; importancia e papel da conciliagdo no Pro-
cesso do Trabalho; dimensdes da conciliagdo ju-
dicial trabalhista; limites e questGes éticas dessa
conciliacdo; técnicas aplicadas; e estruturagao
l6gico-juridica da ata de concilia¢do.

Os Alunos-Juizes desenvolveram com-
peténcia para solucionar com ética e eficiéncia
conflitos individuais e coletivos por meio de con-
ciliacao.

Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre Luiz Ramos

Alunos-Juizes assistem a aula sobre prova pericial em doenca e acidente
de trabalho

FORMACAO INICIAL

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson,
Assessor da Diregdo e Membro do Conselho Consultivo
da ENAMAT, desenvolve atividade de ensino-
aprendizagem sobre conciliagdo judicial trabalhista

¢ Temas Contemporaneos (2 horas-aula)
Aspectos Prdticos da Prova Pericial em
Demandas de Doen¢a e Acidente do Trabalho

Instrutor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Alexandre Luiz
Ramos — 6.2 VT de Floriandpolis/SC

Com o estudo de mais um tema contem-
poraneo aplicado a jurisdicdo laboral, os Alunos-
-Juizes, tiveram amplo contato com os aspectos
praticos da prova pericial em demandas de do-
enca e acidente do trabalho.

Na aula, ministrada pelo Juiz Titular de
Vara do Trabalho Alexandre Luiz Ramos, foram
destacadas as questdes relativas a obrigatorie-
dade da prova pericial, livre convencimento
motivado do julgador, juizo de factibilidade do
perito ante a incerteza insita que envolve o nexo
causal e legislacdo aplicavel a prova pericial em
acidentes do trabalho e doencas ocupacionais.

Pelo conhecimento alcancado mediante
a abordagem do tema em foco, os novos Juizes
continuaram a desenvolver a competéncia de
adotar postura critica acerca de temas contem-
poraneos relevantes para a jurisdicao.
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Jornalista Patricia Silva de Resende Nascimento

* Relacionamento com a Sociedade e a Midia
(2 horas-aula)

Relacionamento do Magistrado com os Meios de
Comunicagdo Social e Técnica de Entrevista

Instrutora:

Jornalista Patricia Silva de Resende Nascimento ——
Coordenadora da TV do TST

VT de Séo José/SC

Ao ministrar aula sobre o tema Relacio-
namento com a Sociedade e a Midia, a Jornalis-
ta Patricia Resende tratou de questdes impor-
tantes, com a finalidade de proporcionar aos
Alunos-Juizes a reflexdo sobre qual a forma de
relacdo a ser mantida entre o Judiciario e a im-
prensa, o conhecimento do universo jornalistico
e as peculiaridades dos diferentes segmentos,
orientagdes sobre como se portar em entrevis-
tas e o estudo de casos de interacao do Poder
Judicidrio com a midia.

Nesse contexto, abordou o papel social
da interacdo com os meios de comunicacdo, os
principais aspectos do atendimento a imprensa
pelo Judiciario e a preparagdo para entrevistas e
respectivos tipos.

Ainstrutora utilizou a oficina como meto-
dologia de ensino, de modo que os participantes
pudessem vivenciar as questdes de forma prati-
ca, estimulando e fortalecendo a aprendizagem.

Desembargador Marcio Tulio Viana

e Psicologia Judicidria Aplicada

(2 horas-aula)

A Semidtica Juridica Aplicada ao Interrogatorio
de Partes e Testemunhas

Instrutora:
Professora Doutora Carmen Rosa Caldas-Coulthard
— Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

Na disciplina Psicologia Judiciaria Aplica-
da, ministrada pela Professora Doutora Carmen
Rosa Caldas-Coulthard, os Alunos-Juizes do 19.2
CFl estudaram o topico referente a semidtica ju-
ridica aplicada ao interrogatdrio de partes e tes-
temunhas.

O conteudo trabalhado na aula abran-
geu, entre outros, os seguintes itens: linguistica
forense, multiplos modos de interconexdo hu-
mana, linguagem como comportamento social,
multiplas identidades em discurso, foco discursi-
vo, andlise da interacdo, géneros textuais, repre-
sentacdo, interacdo oral, espaco e participantes
e caracteristicas da interacdo, Tais aspectos fo-
ram examinados de forma aplicada as situaces
proprias da area juridica, mediante aula exposi-
tiva e dinamicas de grupo.



FORMACAO INICIAL
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Ministro José Roberto Freire Pimenta

e Estagio Supervisionado (2 horas-aula)
Prdtica Judicidria
- Orientacgdo de Juizes-Tutores

2.2 Semana:
Desembargadora do Trabalho Elke Doris Just — TRT
da 10.9 Regidio

Em continuidade ao estdgio supervisio-
nado, os Alunos-Juizes receberam orientagdes
da Desembargadora do Trabalho Elke Doris Just
sobre temas ligados a pratica judicidria.

Tal como na semana anterior dedicada a
essa modalidade de estagio, o trabalho realizado
pelos participantes continuou com o intuito de
desenvolvimento da competéncia de que cada
um viesse a: integrar-se ao corpo profissional
da instituicdo com o dominio das quesdes que
atuarem com dominio das principais questdes
relacionadas a pratica judiciaria.

e Hermenéutica Constitucional e Jurisdicdo em
Direitos Fundamentais Sociais (3 horas-aula)

- Papel da Hermenéutica Constitucional no
Estado de Direito

- Hermenéutica Constitucional e Concretizagdo
em Juizo dos Direitos Fundamentais Sociais

Instrutor:
Ministro José Roberto Freire Pimenta — TST
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Participantes do 19.2 CFl assistem a aula sobre hermenéutica
constitucional

O Ministro José Roberto Freire Pimenta
proferiu aula no 19.2 CFl sobre o tema Herme-
néutica Constitucional e Jurisdicdo em Direitos
Fundamentais Sociais, ressaltando o papel da
hermenéutica constitucional no estado de direi-
to, assim como a questdo da hermenéutica cons-
titucional e a concretizacdo em juizo dos direitos
fundamentais sociais.

Nas consideracdes introdutérias, o Mi-
nistro abordou as perspectivas teleoldgicas e
metodoldgicas do tema. Em seguida, numa pri-
meira parte, tratou do marco tedrico, com expla-
nacbes sobre democracia, constitucionalizacdo
do direito no Brasil, pospositivismo e direitos
fundamentais; dimens3o filoséfica e constitucio-
nal, dimensao processual — tutela jurisdicional e
efetividade; o novo e relevante papel dos Juizes
e a casuistica dos direitos fundamentais.

Na segunda parte da aula, o Ministro
Freire Pimenta realizou com os participantes es-
tudo de casos, que envolveu relato, problemati-
zacdo das questdes subjacentes e exposicao das
diversas solu¢Oes adotadas e propostas.

A competéncia adquirida nesta disciplina
pelos novos Juizes foi a de assegurar, no exerci-
cio jurisdicional, a efetividade dos direitos fun-
damentais nos conflitos judiciais.

19° CURS

Ministro Marcio Eurico Vitral Amaro, Ministro Aloysio Corréa da Veiga e
Ministro Walmir Oliveira da Costa

¢ Deontologia Profissional Aplicada

(3 horas-aula)

O Juiz e a Consolidacgdo das Experiéncias da
Prdtica Profissional Etica ao Longo da Carreira

PAINEL
Coordenador:
Ministro Aloysio Corréa da Veiga — TST

Participantes:
- Ministro Madrcio Eurico Vitral Amaro — TST
- Ministro Walmir Oliveira da Costa — TST

Na disciplina Deontologia Profissional
Aplicada, foram destinadas mais trés horas de
atividades, desenvolvidas por meio de painel, a
fim de que os novos Juizes, apds concluido o CFl,
exercam as prerrogativas do cargo com obser-
vancia dos direitos e deveres funcionais.

O painel teve como coordenador o Mi-
nistro Aloysio Corréa da Veiga, que procedeu a
apresentacdo e mediacdo das palestras, apre-
sentadas pelos Ministros Marcio Eurico Vitral
Amaro e Walmir Oliveira da Costa.

O tema tratado na aula focalizou questao
de suma importancia para o Juiz ao demonstrar
a consolidacdo das experiéncias da pratica pro-
fissional ética ao longo da carreira.



FORMACAO INICIAL

Ministro Mauricio José Godinho Delgado

Desembargadora do Trabalho Cilene Ferreira Amaro Santos e Juiz Titular
de Vara do Trabalho Ricardo Cérdova Diniz orientam oficina de instrugdo
processual

Grupo de Alunos-Juizes desenvolvem atividade pratica de instrugdo
processual

¢ Temas Contemporaneos (3 horas-aula)
Estado do Bem-Estar Social e Direito do
Trabalho

Instrutor:
Ministro Mauricio José Godinho Delgado — TST

A abordagem dos temas contemporane-
os aplicados a jurisdicdo trabalhista continuou
no 19.2 CFl, concretizada com a aula proferida
pelo Ministro Mauricio José Godinho Delgado
sobre o tema Estado do Bem-Estar Social e Direi-
to do Trabalho.

Nessa etapa, os Alunos-Juizes desenvol-
veram mais uma vez a competéncia para ado-
tar postura critica sobre os temas da atualidade
com que vierem a se defrontar no exercicio pro-
fissional.

O Ministro Godinho Delgado examinou
durante a aula questdes como capitalismo; esta-
do do bem-estar social na atualidade; globaliza-
¢do; e igualdade social.

¢ Laboratério Judicial (7 horas-aula)
Oficina de Instrugdo Processual — Parte |

Instrutores:
Desembargadora do Trabalho Cilene Ferreira
Amaro Santos — TRT da 10.9 Regido

Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Cordova
Diniz — 3.a VT de Itajai/SC

Dando seguimento as atividades de pra-
tica judicial por meio da utilizacdo de laborato-
rio, 0 19.2 CFl deu énfase nessa fase a instrucao
processual, sob a coordenacdo da Desembarga-
dora do Trabalho Cilene Ferreira Amaro Santos e
do Juiz Titular de Vara do Trabalho Ricardo Coér-
dova Diniz.

Os Alunos-Juizes vivenciaram uma ofici-
na com dinamicas de grupo e estudos de caso
sobre instrucdo processual, na qual o propdsito
foi a aquisicdo de competéncia para exercer com
instrumentalidade os poderes de dire¢do de ins-
trucdo probatdria oral, documental e pericial em
contraditério.

39



BIENIO 2015/2016

e Sistema Judicidrio (2 horas-aula)
O Juiz e a Fungdo Corregedora

Instrutor:
Ministro Jodo Batista Brito Pereira — Corregedor-
Geral da Justigca do Trabalho

Na aula que proferiu no 19.2 CFl sobre o
sistema judicidrio, o Ministro Jodo Batista Brito
Pereira, Corregedor-Geral da Justica do Trabalho,
acerca do sistema judiciario, realizou uma anali-
se da organizacao do Poder Judicidrio brasileiro,
abordou questdes constitucionais sobre direitos
fundamentais e examinou o tema concernente
a0 acesso a justica, entre outros tépicos.

Nessa oportunidade, aos Alunos-Juizes
também foi possibilitado o desenvolvimento
da competéncia para, no exercicio profissional,
exercerem as prerrogativas do cargo com obser-
vancia dos direitos e deveres funcionais.

Ministro Jodo Batista Brito Pereira, Corregedor-Geral da Justiga do
Trabalho

Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira orienta Alunos-
-Juizes em estégio supervisionado

e Estagio Supervisionado (2 horas-aula)

Pratica Judicidria

- Orientacgdo de Juizes-Tutores
3.2Semana:

Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins
Pereira — 2.2 VT de Recife/PE

Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira, acompanhado
do Juiz-Assessor da ENAMAT, Giovanni Olsson, com Alunos-Juizes duran-
te orientagdo relacionada a pratica judiciaria

Na terceira semana sob a orienta¢ao de
Juizes-tutores, os Alunos-Juizes realizaram ativi-
dades de estudo e avaliagao da pratica judiciaria,
ministradas pelo Juiz Titular de Vara do Trabalho
Agenor Martins Pereira.

Com mais essa aula orientada, eles con-
tinuaram a desenvolver a competéncia de inte-
grar-se no corpo profissional da instituicdo em
que atuarem com dominio das principais ques-
toes relacionadas a pratica judicidria.



Alunos-Juizes participam de aula sobre psicologia judiciaria aplicada

e Psicologia Judiciaria Aplicada
- As Expectativas Individuais e Sociais dos Atores
como Determinantes de Suas Condutas no Litigio
Trabalhista
- A Judicializagdo dos Sintomas Atuais nas
Demandas Trabalhistas

Topico: Psicologia do Testemunho:

Técnicas de Entrevista Cognitiva

Instrutora:
Doutora Graziella Ambrdsio — Advogada

O estudo do tema Psicologia Judicidria
Aplicada teve sequéncia com a aula ministrada
pela Doutora Graziella Ambrdésio, advogada, que
discutiu com os Alunos-Juizes o tdpico alusivo a
psicologia do testemunho, com apresentacao de
técnicas de entrevista cognitiva.

FORMACAO INICIAL

Doutora Graziella Ambrdsio

A instrutora destacou a questao relacio-
nada ao histérico sobre o desenvolvimento da
entrevista cognitiva, assim como a compreensao
da tarefa de testemunhar, nas dimensdes de per-
cepgao, armazenamento, recuperagao e expres-
sdo. Detalhou cada etapa da entrevista cogniti-
va: planejamento e prepara¢do; engajamento e
explanacdao — em que abordou a neurociéncia e
a inteligéncia emocional e social; relato; e fecha-
mento e avaliagao.

As competéncias desenvolvidas pelos
Alunos-Juizes nessa aula foram. exercer a ma-
gistratura com respeito ao equilibrio entre as
dimensdes emocional e racional de sua subjeti-
vidade frente ao conflito social trabalhista e re-
conhecer o adoecimento social no conflito judi-
cidrio trabalhista contemporaneo.
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e Estagio Supervisionado (4 horas-aula)
Visita as Prdtica Judicidria

- Visita a Vara do Trabalho

Foro Trabalhista de Brasilia — DF

Os Alunos-Juizes do 19.2 Curso de For-
magao Inicial da ENAMAT estiveram no Foro Tra-
balhista de Brasilia como uma das atividades de
estagio em seu processo formativo.

Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira no Foro
Trabalhista de Brasilia

Juiz Diretor do Foro Trabalhista de Brasilia, Oswaldo Floréncio Neme Alunos-Juizes realizam estagio no Foro de Brasilia
Junior, e Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira
distribuem em grupos os Alunos-Juizes do 19.2 CFI para visita ao Foro

Alunos-Juizes realizam estégio no Foro de Brasilia Alunos-Juizes do 19.2 CFl em estagio no foro Trabalhista de Brasilia



FORMACAO INICIAL

Os Alunos visitaram o Foro da 10.2 Re-
gido Trabalhista acompanhados pelo Juiz Titular
de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira, do
TRT da 6.2 Regido (PE), que é um dos professo-
res do Curso, e foram recebidos pelo Diretor do
Foro, Juiz Titular de Vara do Trabalho Oswaldo
Floréncio Neme Junior. Os Alunos-Juizes acom-
panharam a rotina de trabalho do local, além de
diversas audiéncias no Foro, que reune 22 Varas
do Trabalho.

Distribuidos em grupos em diversas Va-

ras do Trabalho, eles conheceram secretarias,
assistiram a audiéncias de conciliacdo, instru-
¢do e julgamento — com o acompanhamento de
magistrados experientes das préprias Varas visi-
tadas — e tiveram a oportunidade de aprender
mais sobre a realidade da Justica do Trabalho
num local que recebe, diariamente, cerca de cin-
co mil pessoas, entre partes e advogados.
O acompanhamento das audiéncias e dos casos
Ia analisados integrou o conjunto de atividades
avaliativas realizadas pelos Alunos-Juizes duran-
te o CFl.

O Foro Trabalhista de Brasilia tem jurisdi-
¢30 em Regides Administrativas de Aguas Claras,
Brasilia, Candangolandia, Cruzeiro, Nucleo Ban-
deirante, Guard, Itapod, Jardim Botanico, Lago
Sul, Lago Norte, Paranoda, Park Way, Planaltina,
Riacho Fundo, Riacho Fundo Il, Samambaia, Sao
Sebastido, Sobradinho, Sobradinho Il, Sudoeste/
Octogonal, Setor Complementar de Industria e
Abastecimento, Setor de Industria e Abasteci-
mento e Varjao.

Alunos-Juizes do 19.2 CFI em estagio no foro Trabalhista de Brasilia

Alunos-Juizes do 19.2 CFI participam deaudiéncia
no Foro Trabalhista de Brasilia

Alunos-Juizes do 19.2 CFl participam de audiéncia
no Foro Trabalhista de Brasilia
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins Pereira e Juiz Titular de
Vara do Trabalho Hermann de Aradjo Hackradt desenvolvem atividades
praticas de conciliagdo trabalhista

e Laboratoério Judicial (4 horas-aula)
Oficina de ConciliagGo Judicial Trabalhista
Parte Il

Instrutores:

- Juiz Titular de Vara do Trabalho Agenor Martins
Pereira— 2.2 VT de Recife/PE

- Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de
Aratjo Hackradt — VT de Currais Novos/RN

Os Alunos-Juizes participaram de outra
atividade pratica em laboratdrio judicial no 19.2
CFl. Na ocasiao, eles realizaram estudos de caso
e simulacGes de conciliacdo trabalhista, sob a co-
ordenacao dos Juizes Titulares de Vara do Traba-
Iho Agenor Martins Pereira e Hermann de Arau-
jo Hackradt. As simulacdes foram desenvolvidas
em grupos e a medida em que aconteciam os
demais Alunos-Juizes acompanhavam por trans-
missao simultanea no auditério da ENAMAT.

Foi desenvolvida pelos novos Juizes a
competéncia de solucionar com ética e eficién-
cia conflitos individuais e coletivos por meio de
conciliacao.

Professora Doutora Gabriela Neves Delgado

eTemas Contemporaneos (2 horas-aula)
Principios do Direito do Trabalho e
Contemporaneidade

Instrutora:
Professora Doutora Gabriela Neves Delgado —
Universidade de Brasilia (UnB)

Em relacdo a disciplina Temas Contem-
poraneos Aplicados a Jurisdicdo Laboral, outro
assunto objeto de estudo pelos Alunos-Juizes
se referiu aos principios do direito do trabalho
e contemporaneidade, visando ao desenvolvi-
mento da competéncia de adotar postura critica
sobre essa questao no exercicio da jurisdicado.

A Professora Doutora Gabriela Neves
Delgado realizou exposicao sobre o tema, efetu-
ando uma revisitacdo do principio da protecao
insito na Constituicdo, segundo o discurso traba-
Ihista.

Explanou sobre a trajetdria do principio
da protecao desde a CLT até a Constituicdo Fe-
deral de 1988, o Estado Democratico de Direito
— democracia e direitos fundamentais e o en-
foque multifacetado do discurso constitucional
trabalhista, além de analisar a re(significacdo) de
tal principio na jurisprudéncia do TST, a partir de
estudo de casos de discriminacdo nas relacbes
de emprego.



FORMACAO INICIAL

Juiza Titular de Vara do Trabalho Flavia Moreira Guimaraes e Juiz Titular de Vara do Trabalho Roberto da Silva Fragale Filho

rT— Wm\ﬂuqn—-——«-mﬂww i

Alunos-Juizes trabalham com tutela de urgéncia

e Laboratério Judicial (5 horas-aula)
Oficina de Decisdo Processual
- Topicos da Tutela de Urgéncia — Parte

Instrutores:

Juiza Titular de Vara do Trabalho Flavia Moreira
Guimardes Pessoa — 4.2 VT de Sergipe/ SE

Juiz Titular de Vara do Trabalho Roberto da Silva
Fragale Filho — 1.2 VT de Séo Jodo de Meriti/RJ

Nesse laboratodrio judicial, em que foram
realizadas atividades praticas por meio de uma
oficina de decisdo processual, os Alunos-Juizes
aprenderam sobre topicos da tutela de urgéncia.

A oficina foi coordenada pelos Juizes Ti-
tulares de Vara do Trabalho Flavia Moreira Gui-
mardes Pessoa e Roberto da Silva Fragale Filho,
gue utilizaram como metodologia dindmicas de
grupo, estudos de caso e simulac¢des para os par-
ticipantes do Curso adquirirem conhecimentos
para aplicacdo na elaboracdo de decisdo proces-
sual que envolva essa questdo especifica.

Por meio dessas atividades, os alunos de-
senvolveram a competéncia de praticar atos de-
cisorios na Vara do Trabalho e no Tribunal com
adequacdo de tempo e forma em regime de tu-
tela de urgéncia.
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Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho

e Temas Contemporaneos (2 horas-aula)
A Nova Sistemdtica Recursal e o Papel da
Uniformizagdo da Jurisprudéncia

Instrutor:
Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho — TST

O Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, em aula proferida no 19.2 CFl, examinou o
incidente de resolucdao de demandas repetitivas
no novo CPC, que faz parte da disciplina Temas
Contemporaneos — a Nova Sistematica Recursal
e o Papel da Uniformizacdo da Jurisprudéncia.

Durante sua exposi¢cao, o Ministro Vieira
de Mello Filho fez uma contextualizacao das de-
mandas repetitivas na area processual, explici-
tou a natureza e o cabimento do incidente, além
de sua autonomia.

Tratou, ainda, sobre desisténcia e aban-
dono da causa, requisitos do incidente, perspec-
tiva sistémica, legitimados para instauracdo do
incidente, controvérsia sobre a legitimacdo do
Juiz de primeiro grau, formagao do procedimen-
to, juizo de admissdo e seus efeitos, prossegui-
mento parcial dos processos sobrestados, apli-
cacdo da tese juridica e revisdo da tese firmada
no incidente.

Os Alunos-Juizes desenvolveram a com-
peténcia de adotar postura critica acerca desse
tema, relevante para a jurisdicdo dada a sua atu-
alidade.

LAAN

Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho exp8e aosAlunos-Juizes
do 19.2 CFl sobre recursos e jurisprudéncia

¢ Temas Contemporaneos (2 horas-aula)
A Precarizag¢do do Trabalho no Brasil

Instrutor:
Ministra Katia Magalhdes Arruda — TST e Membro
do Conselho Consultivo da ENAMAT

Mais um tema contemporaneo de re-
levancia para a jurisdicdo obteve destaque no
Curso de Formacao Inicial. Em aula proferida
no 19.2 CFl, a Ministra Katia Magalhdes Arruda
trouxe ao exame dos Alunos-Juizes conteudo
hoje largamente debatido na sociedade, que diz
respeito a precariza¢dao do trabalho no Brasil.



A Ministra Katia Arruda ressaltou ques-
tdes relacionadas a banalidade do mal, citando
conceito de Hannah Arendt; reconstrugdao dos
direitos humanos e banalidade da exploragao,
destacando, ainda, o desemprego e o trabalho
informal, o trabalho infantil, o acidente de traba-
Iho, o trabalho forcado e a terceirizacdo; e, por
fim, o papel da Justica do Trabalho.

Novamente os participantes desenvolve-
ram a competéncia de adotar postura critica so-
bre temas atuais, dessa vez sobre a precariza¢ao
do trabalho no Pais.

FORMACAO INICIAL

Ministra Katia Magalhdes Arruda

Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia Aparecida Garcia Porto

¢ Laboratoério Judicial (7 horas-aula)
Oficina de Instrugdo Processual — Parte Il

Instrutores:

- Juiza Titular de Vara do Trabalho Noémia
Aparecida Garcia Porto — 19.2 Vara do Trabalho de
Brasilia/DF

- Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de
Aradjo Hackradt — VT de Currais Novos/RN

Alunos-Juizes realizam atividades na Oficina de Instrugdo Processual
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Alunos-Juizes realizam atividades na Oficina de Instrugdo Processual

O prosseguimento da realizacao de ativi-
dades praticas no formato de laboratério judicial
ocorreu com outra parte da oficina de instrucao
processual, que teve como coordenadores os Ju-
izes Titulares de Vara do Trabalho Noémia Apa-
recida Garcia Porto e Hermann de Araljo Ha-
ckradt.

A dindmica dos trabalhos se deu por
meio de estudo de casos e simulagdes efetua-
das com grupos de Alunos-Juizes com o fim de
proporcionar-lhes situacdes de ensino-aprendi-
zagem em que pudessem vivenciar os diversos
atores e agles que se configuram na instrucao
processual.

e Estagio Supervisionado (2 horas-aula)
Prdtica Judicidria
- Orientagdo de Juizes-Tutores

4.2 Semana:
Juiza Titular de Vara do Trabalho Maria de Nazaré
Medeiros Rocha — TRT da 8.2 Regido/PA/AP

A orientagdo de Juizes-tutores que trans-
correu na quarta semana de desenvolvimento
de pratica judicidria foi realizada pela Juiza Titu-
lar de Vara do Trabalho Maria de Nazaré Medei-
ros Rocha.

Nessa fase, os Alunos-Juizes continua-
ram a trabalhar e avaliar varios pontos ligados a
questdes da pratica judiciaria.

Juiza Titular de Vara do Trabalho Maria de Nazaré Medeiros Rocha

Alunos-Juizes sdo orientados sobre pratica Judiciaria



FORMACAO INICIAL

Sessdo plenéria do STF

e Estagio Supervisionado
Prdtica Judicidria (4 horas-aula)
- Visita ao Supremo Tribunal Federal

Os Alunos-Juizes do 19.2 CFl realizaram visita ao Supremo Tribunal Federal (STF) como ativi-
dade de estdgio supervisionado, definida no Programa do Curso.

O objetivo foi acompanhar sessdo do Pleno do STF para fortalecimento das questdes relacio-
nadas a pratica judiciaria, na qual Ihes foi possibilitado conhecer o Supremo Tribunal Federal, adqui-
rir a compreensao do modo como o drgao maximo da Justica atua em seus julgamentos e alcancgar
conhecimentos que os levem a integrar-se de forma adequada na instituicdo em que trabalham.

e Laboratdrio Judicial (5 horas-aula)
Oficina de DecisdGo Processual
- Topicos da Fase de Execugdio Trabalhista — Parte

Instrutores:
Desembargadora do Trabalho Cilene Ferreira Amaro Santos — TRT da 10.9 Regidio
Juiz Titular de Vara do Trabalho Luciano Athayde Chaves — 2.2 Vara do Trabalho de Natal/RN

19° CURSO DE FORMAGAD
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Alunos-Juizes participam de oficina de decisdo processual — execugdo trabalhista
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Os Alunos-Juizes integraram-se nova-
mente no trabalho em laboratdrio judicial, com
a realizacdo de atividades destinadas a pratica
judiciaria sobre decisdo processual, por meio de
dindmicas de grupo, estudos de caso e simula-
¢oes.

O laboratério foi conduzido pela Desem-
bargadora do Trabalho Cilene Ferreira Amaro
Santos e pelo Juiz Titular de Vara do Trabalho
Luciano Athayde Chaves, que abordaram especi-
ficamente os topicos da fase de execucgdo traba-
Ihista.

O estudo pratico dessa questdo permitiu
aos participantes adquirirem competéncia para
efetivar a execucgdo trabalhista com dominio de Alunos-Juizes participam de oficina de
instrumentos juridicos e metaju ridicos. decisdo processual — execugdo trabalhista

e Técnica de Instrugao Trabalhista

(3 horas-aula)

- Poderes Instrutdrios e de Direcdo Processual
do Juiz do Trabalho

- A Psicologia do Testemunho e o Valor dos
Depoimentos Orais

- A Justica do Trabalho e a Prova

Instrutor:
Desembargador do Trabalho Marcio Tulio Viana —
TRT da 3.9 Regido

Na aula sobre Técnica de Instrucdo Tra-
balhista, o Desembargador do Trabalho Marcio
Tulio Viana exp0s trés aspectos importantes
para reflexdo dos novos Juizes e aplicacdo no
exercicio jurisdicional: poderes instrutérios e
de direcdo processual do juiz do trabalho; psi-
cologia do testemunho e valor dos depoimentos
orais; e Justica do Trabalho e prova.

As competéncias desenvolvidas pelos
Alunos-Juizes com a disciplina cursada consis-
tem em, nas ac¢Oes jurisdicionais, exercer com
instrumentalidade os poderes de dire¢do de ins-
trucdo probatdria oral, documental e pericial em
contraditério e, ainda, exercer a magistratura
com respeito ao equilibrio entre as dimensdes
emocional e racional de sua subjetividade frente
ao conflito social trabalhista.

7

Desembargador do Trabalho Marcio Tulio Viana
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Desembargadora do Trabalho Maria Regina Machado Guimaraes

¢ E-Gestdo (2 horas-aula)
Oficina de E-Gestdo

Instrutora:
Desembargadora do Trabalho Maria Regina
Machado Guimardes — TRT da 10.2 Regido

O 19.2 CFl também inovou com a incor-
poracdo da capacitacdo na ferramenta de E-
-Gestdo na grade curricular, em aula ministrada
pela Desembargadora do Trabalho Maria Regina
Machado Guimaraes.

O E-Gestao constitui a mais importante
ferramenta de administracdo judiciaria de toda
aJustica do Trabalho, permitindo a qualquer ma-
gistrado, de qualquer grau de jurisdicdo, realizar
levantamentos de informacgGes gerenciais sobre
produtividade das Unidades Judiciarias, Gabine-
tes e Tribunais, sob dezenas de variadveis, como
prazos de julgamento, numero de audiéncias,
acervo de processos por ano ou por tipo de par-
te, por exemplo, e, com isso, pode-se adotar a
melhor estratégia possivel na gestdo das pesso-
as e rotinas de trabalho para tornar mais eficien-
te a prestacdo jurisdicional.

Por essas razées, tornou-se essencial que
0s novos magistrados fossem apresentados no
19.2 CFI a ferramenta e conhecessem suas fun-
cionalidades, para melhor administrar suas Uni-
dades Judiciarias e analisar sua prépria produti-
vidade.

Juiz Titular de Vara do Trabalho Guilherme Guimaraes Feliciano

¢ Temas Contemporaneos (2 horas-aula)
O Direito Penal e a Atuagdo do Juiz do Trabalho

Instrutor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Guilherme
Guimarées Feliciano — 1.2 VT de Taubaté/SP

Temas Contempordneos voltou a cena no
19.2 CFl para discutir a questdo sobre o direito
penal e a atuagdo do Juiz do Trabalho.

Na aula proferida pelo Juiz Titular de
Vara do Trabalho Guilherme Guimaraes Felicia-
no, foram destacados os seguintes itens: crimes
contra a Administracdo Publica; fungdes penais
periféricas — o papel do Juiz do Trabalho; poder-
-dever de noticiar, prisdo em flagrante delito e
hermenéutica dos tipos, com abordagem so-
bre aspectos especiais, como falso testemunho,
fraude processual, coa¢do no curso do processo,
além de outros de interesse da Justica do Traba-
Iho; direito penal do trabalho no Brasil.

Adotar postura critica no exercicio juris-
dicional acerca do tema em foco na aula foi a
competéncia desenvolvida pelos alunos-Juizes.

il
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Professor José Pio Martins

---q

Ministro Lelio Bentes Corréa

¢ Educacao Financeira e Previdenciaria
(2 horas-aula)
Educacdo Financeira

Instrutor:
Professor José Pio Martins — Reitor da Universidade
Positivo de Curitiba/PR

O Professor José Pio Martins, economis-
ta e Reitor da Universidade Positivo de Curitiba,
na aula sobre educagao financeira ministrada
aos Alunos-Juizes do 19.2 CFl, realizou exposi-
¢do acerca do tema Finangas Pessoais e Carrei-
ra. Ressaltou as opgBes possiveis para carreiras
nos diversos ambitos do mundo do trabalho, os
impostos e encargos trabalhistas, a pobreza e a
dindmica da miséria, as necessidades e aspira-
¢Oes da sociedade, a relagdo das pessoas com o
dinheiro e as mudangas que ocorrem na socie-
dade. Explanou, ainda, sobre a educa¢ao emo-
cional e finangas e educagao financeira — emo-
¢oes e técnicas.

Os Alunos-Juizes desenvolveram compe-
téncia para integrarem-se no corpo profissional
da instituicdo com dominio das questdes de re-
muneragdo, mobilidade e atividades administra-
tivas e correcionais do d6rgdo de insergao.

¢ Temas Contemporaneos (2 horas-aula)
Direitos Humanos e Protegdo contra Despedida
Discriminatdria: Sumula n.2 443 do TST

Instrutor:
Ministro Lelio Bentes Corréa — TST

O Ministro Lelio Bentes Corréa, na disci-
plina que aborda tema contemporaneo aplicado
a jurisdicdo trabalhista, fez uma exposicdo para
os Alunos-Juizes sobre direitos humanos e pro-
tecdo contra despedida arbitréria.

O Ministro destacou os principais aspec-
tos ligados a questdo dos direitos humanos e
examinou a Sumula n.2 443 do TST, que prevé,
com presuncao de despedida arbitrdria,. o direi-
to de reintegracdo no emprego de empregado
portador de doencga grave que suscite estigma
ou preconceito

Os Alunos-Juizes desenvolveram com-
peténcia para adotar postura critica acerca do
tema nas atividades jurisdicionais.
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¢ Laboratoério Judicial (3 horas-aula)
Oficina de Deciséo Processual
- Casos Especiais — Parte V

Instrutor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araujo
Hackradt — VT de Currais Novos/RN

O laboratério judicial, nessa parte, teve
como intuito o estudo de casos especiais de de-
cisdo processual, por meio de oficina.

Vdrios casos foram levados a exame pelo
instrutor responsdvel pelo laboratdrio, o Juiz Ti-
tular de Vara do Trabalho Hermann de Araujo
Hackradt, tendo os Alunos-Juizes desenvolvido
atividades praticas por meio de dinamicas de
grupo.

A realizacdao dessas atividades oportuni-
zou aos novos Juizes maior compreensdo e do-
minio de situa¢des especificas, de modo a de-
senvolver competéncias que lhes permitam, no
exercicio da jurisdicdo, utilizar os conhecimentos
adquiridos para emitirem decisdes processuais.

19"CURSO DE FO

Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araujo Hackradt ministra
oficina de decisdo processual
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Carlos Alberto Pereira de Castro ministra
aula sobre a atual previdéncia social do servidor publico

¢ Educagao Financeira e Previdenciaria

(4 horas-aula)

O Juiz e a Nova Previdéncia Social do Servidor
Publico

Instrutor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Carlos Alberto
Pereira de Castro — 7.2 VT de Floriandpolis/SC

O Juiz Titular de Vara do Trabalho Carlos
Alberto Pereira de Castro, em aula do 19.2 CFI
na disciplina Educacdo Financeira e Previden-
cidria, exp6s conteudo especificamente sobre
a nova previdéncia social do servidor publico,
inserindo-a no contexto da atividade do Juiz. Pri-
meiro, apresentou uma introdug¢do ao tema em
gue ressaltou a questdo da protecdo social aos
agentes publicos.

Destacou, a seguir, os itens referentes a
regimes previdenciarios, nogdes elementares
sobre as reformas constitucionais, aposenta-
doria e regras de transicdo e criacdo do regime
complementar e suas consequéncias.

A competéncia desenvolvida pelos novos
Juizes consiste em integrar-se no corpo profis-
sional da instituicdo com dominio das questdes
de remunerac¢do, mobilidade e atividades admi-
nistrativas e correcionais do érgdo de insercao.
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Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi;Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT;

e Temas Contemporaneos (2 horas-aula)
Conferéncia Especial

Conferencista:
Ex-Senador Bernardo Cabral

O ex-Senador Bernardo Cabral, Relator-

-Geral da Assembleia Nacional Constituinte de
1987, proferiu conferéncia especial para os Alu-
nos-Juizes do 19.2 Curso de Formacao Inicial, no
dia 6 de outubro.
Ele foi saudado pelo Diretor da ENAMAT, Minis-
tro Renato de Lacerda Paiva, que destacou a va-
liosa importancia e a experiéncia do ex-senador
na histéria do Pais e frisou a relevancia de essa
experiéncia ser repassada aos novos Juizes.

Estiveram presentes a conferéncia os Mi-
nistros do TST Alexandre de Souza Agra Belmon-
te, Walmir Oliveira da Costa, Delaide Alves Mi-
randa Arantes e Maria Cristina Irigoyen Peduzzi,
além de autoridades convidadas.

Bernardo Cabral, que também foi Minis-
tro da Justica e Presidente do Conselho Federal
da OAB, falou um pouco sobre sua historia de
vida e trajetéria politica, que iniciou em 1962

ex-Senador Bernardo Cabral; e Ministro Walmir Oliveira da Costa

Ex-Senador Bernardo Cabral profere conferéncia especial no 19.2 CFI



FORMACAO INICIAL

com o mandato de deputado estadual até se
tornar lider da oposi¢do antes dos trinta anos de
idade. Foi fundador do extinto MDB, partido que
o elegeu deputado federal, em 1966, até seu
mandato ser cassado pelo Ato Institucional N2 5
(Al-5), em 1968, cuja primeira medida foi fechar
o Congresso Nacional.

O ex-Senador relatou que, em 1969, teve
suspensos seus direitos politicos por dez anos e
foi interrompida sua carreira de professor uni-
versitario.

Ao anunciar que nunca advogou na Justi-
¢a do Trabalho, apesar de 61 anos de militancia,
Cabral ressaltou: “nos meus 83 anos de idade
posso asseverar que a Justica Especializada do
Trabalho confirma que os valores humanos de
que ela trata sdo irretrataveis e irrevogaveis”.

Ele defendeu a tese de que a Justica do
Trabalho se torna, a cada dia, mais importante
e que precisa ser modernizada administrativa-
mente, mas jamais extinta. “A Justica do Traba-
Iho é a melhor solugdo para as controvérsias nas
relagdes do trabalho e, ademais, nos dias atuais,
existem mais de 16 milhGes de ag¢des a serem
julgadas, o que comprova sua necessidade”, fi-
nalizou o ex-Senador.

Ao final da conferéncia, Bernardo Ca-
bral recebeu das maos do Diretor da ENAMAT,
Ministro Renato de Lacerda Paiva, a “Medalha
Honra ao Mérito”, concedida a personalidades
e instituicdes, publicas ou privadas que tenham
contribuido com seus relevantes servicos para a
formacdo e o aperfeicoamento de Magistrados
do Trabalho.

¢ Laboratério Judicial (7 horas-aula)
Oficina de Conciliagdo Judicial Trabalhista —
Parte |

Instrutores:

- Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson
— Membro do Conselho Consultivo e Assessor do
Diretor da ENAMAT

- Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart
de Sena Orsini —47.2 VT de Belo Horizonte/MG

Ex-Senador Bernardo Cabral

Ex-Senador Bernardo Cabral recebe “Medalha Honra ao Mérito”

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de
Sena Orsini orienta a participagdo dos Alunos-Juizes no
laboratdrio de conciliagdo judicial trabalhista
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Programado para o 19.2 CFl, o laboratdrio sobre conciliagao judicial trabalhista foi ofertado
em mais uma etapa. Sua finalidade consistiu na realizacao de atividades praticas acerca da concilia-
¢do, questdo sobre a qual os novos Juizes devem desenvolver a necessaria competéncia de conduzir
adequadamente as audiéncias, considerando que se trata de acao de suma importancia na Justica
do Trabalho, voltada para, de inicio, promover a solu¢do de conflitos entre as partes.

O laboratério foi realizado pelo Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor
do Diretor e membro do Conselho Consultivo da ENAMAT, tendo sido utilizada a metodologia de
simulacdo, em que os Alunos-Juizes exercem os papéis dos atores que compdem uma audiéncia de
conciliagdo, analisando um caso proposto, orientado pelos instrutores.

Juiza Titular de Vara do Trabalho Adriana Goulart de Sena Orsini e Juiz Alunos-Juizes acompanham transmissdosimultanea
Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, ambos a direita da foto, de atividade de conciliagdo trabalhista
durante laboratério de conciliagdo

| e
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Alunos-Juizes participam de simulagdo de conciliagdo trabalhista
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¢ Administra¢do Judicidria (2 horas-aula)
- Gestdio de Pessoas em Vara do Trabalho
- Gestdo de Pessoas como Instrumento de
Qualidade de Vida nas Varas do Trabalho

Instrutora:

Fernanda Gomes Ferreira — Diretora da Secretaria
de Planejamento e Gestdo do TRT da 12.2 Regido/
SC

Na disciplina Administracdo Judiciaria,
ministrada pela Diretora Diretora da Secretaria
de Planejamento e Gestdao do TRT da 12.2 Re-
gido, Fernanda Gomes Ferreira, os Alunos-Juizes
estudaram as questdes como gestdao de pessoas
e gestdao de pessoas como instrumento de quali-
dade de vida, estabelecendo a relagao entre elas
e as Varas de Trabalho.

Ao tratar do tema, Fernanda Gomes Fer-
reira destacou aspectos fundamentais, a fim de
propiciar aos Alunos-Juizes a reflexao e compre-
ensao sobre gestdo de pessoas. Foram eles: o
cendrio da gestdo na esfera publica, gestdo de
pessoas em Vara de Trabalho, fatores fundamen-
tais para a obtencao de resultados e o papel do
magistrado na gestdo de pessoas e na qualidade
de vida no trabalho.

Buscou-se desenvolver nos Alunos-Juizes
a competéncia de gerir com eficiéncia as pesso-
as nas Varas e Tribunais do Trabalho.

Desembargadora do Trabalho Elke Doris Just e Juiz Titular de Vara do ° Laboratério Judicial (6 horas-aula)
Trabalho Hermann de Araujo Hackradt desenvolvem atividades de .. ~
instrucio processual Oficina de Instrugdo Processual — Parte 11l

Instrutores:

- Desembargadora do Trabalho Elke Doris Just

- Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson
— Membro do Conselho Consultivo e Assessor do
Diretor da ENAMAT

- Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de
Aratjo Hackradt — VT de Currais Novos/RN

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Membro do
Conselho Consultivo e Assessor do Diretor da ENAMAT e Juiz
Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araljo Hackradt
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e Estagio Supervisionado (2 horas-aula)
Prdtica Judicidria
- Orientacgdo de Juizes-Tutores

5.2 Semana:
Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Aradjo Hackradt — VT de Currais Novos/RN

Os Alunos-Juizes completaram a 5.2, e ultima, semana em que houve orientacdo de Juizes-
-tutores para a realiza¢do de avaliacdo da pratica judiciaria.

A orientacdo dessa semana foi dada pelo Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araujo
Hackradt, que buscou o desenvolvimento pelos novos Juizes da competéncia de Integrar-se no cor-
po profissional da instituicdo com dominio das questdes de remuneracao, mobilidade e atividades
administrativas e correcionais do érgao de insergao.

Alunos-Juizes realizam estagio supervisionado
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Alunos-Juizes recebem orientag8es sobre pratica judiciaria Alunos-Juizes realizam estdgio supervisionado



e Atividades de Estudo (4 horas-aula)

O total de quatro horas do curso foi des-
tinado aos Alunos-Juizes para a realizacdo de ati-
vidades de estudo, com o objetivo de propiciar o
aprofundamento do exame dos temas relaciona-
dos a formacdo profissional do Juiz do Trabalho,
mediante leitura e reflexdo, e a elaboracdo de
trabalhos e relatérios definidos como integran-
tes do processo de avaliagdo, em horarios e lo-
cais determinados.

Os horarios previstos como atividade de
estudo foram cumpridos nas dependéncias da
ENAMAT.

* Processo Avaliativo Global

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson
— Assessor do Diretor e Membro do Conselho
Consultivo da ENAMAT

Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araujo
Hackradt — VT de Currais Novos/RN

A avaliacdo dos Alunos-Juizes do 19.2 CFI
recebeu grande aperfeicoamento com a intro-
ducdo da Comissao de Avaliacdo, que cumula as
funcGes de avaliacdo com orientacao.

Dessa forma, os membros da Comissao
atuam de forma revezada, como avaliadores e,
durante uma semana cada, como Juiz-Tutor da
Turma, convivendo diretamente com os Alunos
em todas as atividades semanais.

Por essa razdo, houve o acréscimo de 2
horas semanais, em média, de orientacdo de
Juiz-Tutor, quando este recupera as atividades
formativas realizadas durante a semana e avalia
em conjunto o seu impacto na pratica dos novos
Juizes.

Além disso, outra novidade foi a implan-
tacdo de um processo avaliativo global, em que,
ao final do Curso, os membros da Comissdo de
Avaliacdo, em conjunto com o Coordenador do
Curso, fazem um balanco coletivo das atividades
formativas, sua importancia e o desempenho
dos novos Magistrados, empregando a autoava-
liacdo e avaliacdo reflexiva das praticas pedago-
gicas e da participacdo dos novos Juizes.

FORMACAO INICIAL

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor e
membro do Conselho Consultivo da ENAMAT

r

“Educa quem integra,
sempre e  sempre
pedacos  de  uma
realidade eternamente
mais ampla do que
nos. E 56 quem educa,
em qualquer nivel ou
atividade, by
viver integralment= =5
paradoxals
intensidades d¢
feita a vida”

Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araujo Hackradt e Juiz Titular

de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor e membro do
Conselho Consultivo da ENAMAT, coordenam o processo avaliativo global
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Mesa de Honra da cerimonia de formatura composta por: Ministro Aloysio Corréa da Veiga, do TST; Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da
ENAMAT; Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, Presidente do TST e do CSJT; Ministro Jodo Batista Brito Pereira, Corregedor-Geral da Justica
do Trabalho; e Juiz Giovanni Olsson, Membro do Conselho Consultivo e Assessor do Diretor da ENAMAT

e CerimoOnia de Formatura (2 horas-aula)
Local: Auditério da ENAMAT

A ENAMAT realizou, no dia 9 de outu-
bro de 2015, a cerimobnia de formatura dos 24
Alunos-Juizes do 19.2 Curso de Formagao Inicial.
Participaram da cerimonia o Presidente do Tri-
bunal Superior do Trabalho e do Conselho Su-
perior da Justica do Trabalho, Ministro Antonio
José de Barros Levenhagen, o Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho, Ministro Jodo Batista Bri-
to Pereira, o Diretor da ENAMAT, Ministro Rena-
to de Lacerda Paiva, o ex-Diretor da Escola, Mi-
nistro Aloysio Corréa da Veiga, e o Juiz Titular de
Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Coordenador
do Curso e Assessor da Dire¢do da ENAMAT.

O Diretor da ENAMAT, em seu pronun-
ciamento, elogiou a participagao dos Alunos no
Curso de Formagao Inicial e fez a saudagao. “Te-
mos a certeza de que o encerramento deste cur-
so nao conclui a sua formagdo profissional, mas
€ apenas o primeiro passo de uma longa cami-
nhada, em cuja estrada continuardao — enquan-
to forem Juizes — sendo eternos alunos”, disse o
Ministro.

O Ministro Renato Paiva destacou que a
19.2 edicao do CFI é a confirmagao da maturida-
de de um curso pioneiro no Brasil. “Na ENAMAT,
porém, em toda edigdo de um curso, cada disci-
plina é revista quanto ao seu conteudo, seu for-
mato e seus instrutores, na perspectiva do perfil

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT; e Ministro Anto-
nio José de Barros Levenhagen, Presidente do TST e do CSIT

Ministro Antonio José de Barros Levenhagen,
Presidente do TST e do CSJT
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Discurso do Diretor da ENAMAT, Ministro Renato de Lacerda Paiva

dos alunos, das novas necessidades e desafios
da jurisdicdo a cada momento histérico e da in-
corporacdo de novas técnicas de ensino.”

Segundo ele, essa postura ndo se afirma
por capricho ou diletantismo intelectual, mas
sim pelo compromisso inegocidvel da ENAMAT
com a qualidade de suas atividades, que, em ul-
tima instancia, é a qualidade da prépria presta-
¢do da Justica Social pelos Magistrados do Traba-
Iho, seus alunos permanentes.

O Diretor ressaltou que o CFl inovou em
pelo menos quatro pontos importantes: a conso-
lidacdo das aulas magnas, como as conferéncias
do Professor Dalmo de Abreu Dallari, do Profes-
sor Cristophe Dejours (Franca) e do ex-senador
Bernardo Cabral. O segundo ponto foi o aumen-
to das atividades dos laboratérios e o aperfeico-
amento de suas técnicas e dinamicas, que hoje
chegam a quase 50% de suas 163 horas-aula. O
terceiro ponto importante diz respeito a amplia-
¢do da Comissdo de Avaliacdo e a redefinicdo de
seu dambito de trabalho. O ultimo ponto desta-
cado pelo Diretor da ENAMAT foi a afirmacdo da
avaliacdo dos Alunos-Juizes, neste novo forma-
to, como uma auténtica avaliacdo formativa de
construcdo dindmica, em que a identificacdo das
dificuldades e insuficiéncias dos alunos é ime-
diatamente complementada por uma reorienta-
¢do ou reforco da aprendizagem.

Ele finalizou agradecendo aos membros
da Comissdo de Avaliacdo pela exceléncia do

Ministro Antonio José Barros Levenhagen, Presidente do TST e
do CSJT; Ministro Jodo Batista Brito Pereira, Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho

trabalho: Desembargadora Elke Doris Just (TRT-
-DF), Juiza Titular de Vara do Trabalho Ana Paola
Santos Machado Diniz (TRT-BA), Juiza Titular de
Vara do Trabalho Maria de Nazaré Medeiros Ro-
cha (TRT-PA/AP), Juiz Titular de Vara do Trabalho
Agenor Martins Pereira (TRT-PE) e Juiz Titular de
Vara do Trabalho Hermann de Araujo Hackradt
(TRT-RN), este Coordenador da Comissao.

O Presidente do TST e do CSJT parabeni-
zou os novos Juizes pela aprovagdao no concurso
publico, destacou o trabalho do Ministro Rena-
to Paiva na direcdo da ENAMAT e do Juiz Asses-
sor Giovanni Olsson a frente do CFI e falou aos
Alunos-Juizes. “Ninguém vem para a magistra-
tura por convocagdo. Vem porque quer prestar
um servico publico e todos nds estamos aqui
para servir. E preciso cumprir nossas obrigagdes
para exigirmos direitos”, disse o Presidente, que
apontou, ainda, a necessidade de valorizacdo
das convencdOes e acordos coletivos, por parte
do Judiciario do trabalho.
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Aluno-Juiz Henrique Macedo profere discurso como representante dos concluintes do 19.2 CFl

e Orador

O Aluno-Juiz Henrique Macedo de Olivei-
ra, do TRT da 1.2 Regido (RJ), escolhido para ser
orador da turma de formandos do 19.2 CFl, assi-
nalou, inicialmente, em seu discurso, o compro-
metimento e a dedicacdo de todos os servidores
e funcionadrios vinculados a ENAMAT na pessoa
da Secretaria da Escola, Denimar Ferreira de Me-
nezes Noronha.

Em seguida, frisou a importancia da jor-
nada por eles realizada. “Somente aquele que
acompanhou a luta didria de quem conciliava
estudo e trabalho, tendo em vista a necessidade
de garantir o préprio sustento (e, ndo raro, o sus-
tento da prépria familia), compreenderd o valor
dos poucos instantes de descanso que restavam
apods uma exaustiva noite de leituras e treinos.”

Segundo o orador, os desafios que todos
vivenciaram até a aprovagao no concurso para
Juiz do Trabalho foram muitos, mas, certamente,
ndo se comparam aqueles que comegaram a sur-
gir nos primeiros dias de atuac¢do. “Percebemos
rapidamente que estudar com afinco continuara
sendo imprescindivel; que o tempo seguira es-
casso para atender a todos 0s nossos compro-
missos; E, desde o primeiro dia no exercicio da
jurisdicao, ficou claro que seremos o tempo todo
instados a desenvolver uma série de competén-
cias — totalmente condizentes com o estado de
complexidade das relagdes juridicas nos dias de
hoje.”

Destacou, ainda, que é fundamental que
eles sejam sempre Alunos-Juizes, dispostos a
evoluir o pensamento, porque a manutengao do
Estado Democratico de Direito ndo prescinde do
progresso.

“Que possamos deixar o 19.2 CFI firmes
na convic¢ao de que temos um papel importan-
te a exercer na sociedade. E que especialmente
o trabalhador assalariado — nosso reclamante
por exceléncia — possa contar com a nossa atu-
acao imparcial e equidistante, mas sempre sen-
sivel a feicdo tuitiva e civilizatéria do Direito do
Trabalho, avesso, por tradi¢do, as tentativas de
precarizacdo e de desmantelamento de conquis-
tas sociais alcancadas ao longo das ultimas déca-
das”, enfatizou o orador.

Finalizando seu discurso, concluiu, com
sensibilidade, o orador da turma: “Que a nossa
opinido ndo se torne verdade absoluta; que os
nossos entendimentos pessoais ndo se transfor-
mem em normas cogentes e imperativas, frutos
da nossa individual e egoistica abstra¢do”. Que,
sobretudo, sejamos felizes, porque a verdade,
meus amigos, é que dessa vida o que se leva é
muito menos do que se busca”.

No 19,2 Curso de Formacao Inicial, o pro-
grama incluiu atividades praticas (oficinas de
instrucdo, conciliacdo e decisao processual); au-
las tedricas sobre conteldos importantes para a
formacdo profissional; e estagios supervisiona-
dos, com visitas a érgaos judicantes para acom-
panhamento de audiéncias e sessGes de julga-
mento.
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Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, entrega
certificado a concluinte do 19.2 CFI

Concluintes do 19.2 CFI

Servidores da ENAMAT
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MODALIDADE DE EDUCACAQO PRESENCIAL

CURSO DE FORMACAO CONTINUADA
EM INGLES PARA MINISTROS DO TST

A ENAMAT oferece para Ministros do TST o Curso de Formag¢do Continuada em Inglés, com
o objetivo de preparac¢ao para desenvolver habilidades de escrever, falar e ouvir o idioma, conside-
rada principal lingua estrangeira para uso em contatos profissionais, congressos e intercambios com
organismos internacionais, entre outras atividades.

O Curso comegou no primeiro semestre de 2014 e continuou sendo ministrado em 2015,
com a sequéncia de estudos dos conteldos necessarios ao aprendizado do idioma.

Foram ofertadas as turmas de iniciante e intermedidrio aos Ministros que ja se encontravam
participando do Curso desde o seu inicio.

No ano de 2015, o Curso abrangeu os conteudos adiante indicados.
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TURMA: INICIANTE

Total de alunos inscritos: 6

1.2 SEMESTRE

6 de fevereiro a 26 de junho de 2015

Foram realizadas 15 aulas em que foram estu-
dadas as questdes a seguir: presente do indi-
cativo — terceira pessoa — (afirmativa, negativa,
perguntas) — Simple Present; inglés para viagens
— Restaurante (vocabuldario e conversacao); pro-
nomes pessoais do caso obliquo (objeto); uso
dos verbos com —ing apds verbos que expressem
emocoes; e aulas tematicas: Pascoa e Pedro e o
Lobo (vocabuldrio, conversagao, listenning, pro-
nuncia e conversacdo).

2.2 SEMESTRE
7 de agosto a 11 de dezembro de 2015

Nesse semestre, o curso para iniciantes teve o
total de 14 aulas, desenvolvendo o contetudo
seguinte: prec¢os e expressao how much; rotinas
do dia e de fim de semana; verbos com have,
do e go; advérbios de frequéncia; estagbes do
ano; preposi¢des de tempo; verbos no gerun-
dio — present continuous (afirmativa, negativa
e perguntas); e aula tematica: Natal — encerra-
mento e confraterniza¢do (vocabulario de Natal,
conversacao, listening, leitura e interpretagao de
textos).

TURMA: INTERMEDIARIO

Total de alunos inscritos: 10

1.2 SEMESTRE

6 de fevereiro a 26 de junho de 2015

O Curso realizou-se em 14 aulas no semestre
para a turma de intermediario, com os seguintes
conteudos: adjetivos com —ed e —ing; expressdes
de concordéancia e discordancia; orientacdes de
caminho e endereco (directions); advérbios de
frequéncia; verbos com dois objetos; aulas cul-
turais — Oscar e Equal Pay Day (vocabulario, con-
versacdo, listening, leitura e pronuncia); aulas
tematicas — Pascoa e Pedro e o Lobo (vocabula-
rio, conversacao, listening, leitura e pronuncia)

2.2 SEMESTRE
7 de agosto a 11 de dezembro de 2015

Com 15 aulas, os conteudos que foram objeto de
estudo sdao os seguintes: expressdes que exigem
verbos com —ing e infinitivo; verbos com dois
objetos; superlativos; phrasal verbs; Inglés para
viagens — compra de bilhetes para atragdes (vo-
cabulario e conversacdo); aula cultural — Dia do
Trabalho nos EUA (vocabulario, conversacao, lis-
tening, leitura e pronuncia); aula tematica: Natal
— encerramento e confraterniza¢do (vocabuldrio
de Natal, conversagao, listening, leitura e inter-
pretacdo de textos).
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6.2 CURSO DE FORMNACAO CONTINUADA EM
ADMINISTRACAO JUDICIARIA DE
TRIBUNAIS REGIONAIS DO TRABALHO

8 a 11 de junho de 2015

A aula inaugural do Ministro do Tribunal de Contas da Unidao Benjamin Zymler deu inicio ao
6.2 Curso de Formacgao Continuada em Administracdo Judiciaria de Tribunais Regionais do Trabalho,
promovido pela ENAMAT, que contou com 42 participantes.

A abertura do Curso foi presidida pelo Diretor da ENAMAT Ministro Renato de Lacerda Paiva
e contou com a ilustre presenca do Presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Su-
perior da Justica do Trabalho, Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, que saudou os partici-
pantes e ressaltou a importancia de permanentemente fazer atualizagdo no processo de gestao.

Foto oficial do 6.2 Curso de Formagdo Continuada em Administracdo Judiciaria de Tribunais Regionais do Trabalho

A aula inaugural, proferida pelo Ministro Benjamin Zymler, destacou o tema Governanca nas
aquisicoes da administracdo. O Ministro iniciou sua palestra falando sobre o Regime Diferenciado de
Contratacao (RDC), que possibilita licitar grandes obras e vultuosas contratacGes de servigos.

Ao abordar a definicdo de governancga, Benjamin Zymler ressaltou que, no Direito Adminis-
trativo brasileiro, por exemplo, o processo administrativo convoca as pessoas para falar nos autos e
citou a Lei n.29.784/1999, que cria um modelo da maneira classica de atuar na administracdo publi-
ca. “O gestor pode ser eficiente e eficaz”, destacou.

O Ministro Zymler discorreu sobre o conceito basico de governanca do Banco Mundial: “Go-
vernanca € a maneira pela qual o poder é exercido na administracdo dos recursos sociais e econo-
micos de um pais, visando ao desenvolvimento e a capacidade dos Governos de planejar, formular e
programar politicas e cumprir funcdes”.Ele também abordou os principios constitucionais ligados a
pratica da boa governanca: publicidade, impessoalidade, economicidade, legalidade e eficiéncia.

O curso, que teve por objetivo capacitar dirigentes dos 24 Tribunais Regionais do Trabalho,
tratou, nas aulas que ocorreram durante os quatro dias programados, sobre as seguintes questdes:
gestdo judicidria: a uniformizacdo da jurisprudéncia nos tribunais; gestdo orcamentaria: lei de res-
ponsabilidade fiscal; e comunicacdo social: a imagem da instituicdo perante a sociedade.
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Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, Ministro do Tribunal de Contas da Unido Benjamin Zymler profere aula
Presidente do TST e do CSJT inaugural no 6.2 Curso de Formagdo Continuada em Administragdo
Judiciaria de Tribunais Regionais do Trabalho

|| €216 CURS0 DE FORMAGKO CONTINUADA EM i
ADMINISTRAGAO JUDICIARIA DE TRT

.
8 a 11de junho de 2015

Ministro Barros Levenhagen, Presidente do TST e do CSJT, fala aos participantes do 6.2 Curso de Formagdo
Continuada em Administragdo Judiciaria de Tribunais Regionais do Trabalho

Magistrados dirigentes dos TRTs participam do 6.2 Curso de Formagdo Continuada em Administragdo Judicidria de Tribunais Regionais do Trabalho
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Recepc¢do e Integragdo

Abertura
Diregcdo da ENAMAT
Presidéncia do TST/CSIT

Aula inaugural (01 hora-aula)

Benjamin Zymler — Ministro do TCU — Governanga nas aquisi¢ées da Administragdo

Introdugdo a Administragdo Judiciaria de TRT (02 horas-aula)

Desembargador do Trabalho Flavio Portinho Sirangelo

Planejamento Estratégico na Justica do Trabalho (01 hora-aula)

Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens Curado Silveira

Encerramento

Gestdo Judicidria: a Uniformizagdo da Jurisprudéncia nos Tribunais (03 horas-aula)
Ministro do TST Aloysio Corréa da Veiga — Coordenador
Ministro do TST Luiz Philippe Vieira de Mello Filho

Ministro do TST José Roberto Freire Pimenta

Almogo

Gestdo Orcamentdria: Lei de Responsabilidade Fiscal (Limites, Relatérios e Principais Obrigagdes do Poder) e
Tramites Orgamentarios e Execugdo Financeira na JT (02 horas-aula)

Marcelo Barros Marques — Subsecretdrio de Programagdo Or¢camento e Finangas do CJF

Coffee break

Comunicacgdo Social: a Imagem da Instituicdo perante a Sociedade (02 horas-aula)

Patricia Resende — Coordenadora de Rddio e TV do TST

Encerramento

Gestdo de Contratos: Peculiaridades da JT em Bens e Servigos (03 horas-aula)

Fabiano de Andrade Lima

Almogo

Gestdo de Contratos: Peculiaridades da JT em Bens e Servigos (01 hora-aula)
Fabiano de Andrade Lima
Coffee break

Gestdo Orcamentadria: Lei de Responsabilidade Fiscal (Limites, Relatérios e Principais Obrigaces do Poder) e

Tramites Orgamentarios e Execugdo Financeira na JT (03 horas-aula)

Marcelo Barros Marques — Subsecretdrio de Programagéo Or¢amento e Finangas do CJF

Encerramento

Gestdo de Pessoas: a Capacitag¢do de Servidores (02 horas-aula)
Ana Cldudia Braga Mendonga — Procuradoria da Republica
Coffee break

Gestdo de Pessoas: a Formagao Profissional de Magistrados (02 horas-aula)

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson — ENAMAT

Encerramento do Curso

Diregdo da ENAMAT
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RMACAO CONTINUADA EM Gii
0 JUDICIARIADETRT  .:

Desembargador do Trabalho Flavio Portinho Sirangelo, Conselheiro do
CNJ, ministra aula sobre introdugdo a administragdo judiciaria de TRT

No primeiro dia de atividades do 6.2 Cur-
so de Formacgao Continuada em Administracao
Judicidria de Tribunais Regionais do Trabalho, o
Desembargador do Trabalho e membro do Con-
selho Nacional de Justica (CNJ) Flavio Portinho
Sirangelo ministrou aula sobre Introdugdo a Ad-
ministracdo Judicidria de Tribunais, com énfase
nas principais teorias e técnicas da gestdo publi-
ca aplicada ao Poder Judiciario.

O Desembargador falou sobre o sur-
gimento do Conselho Nacional de Justica e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho e seus
papéis na nova visao da administra¢do do Poder
Judicidrio. Especificamente sobre o Conselho
Nacional de Justica, ele enfatizou os conceitos
que envolvem a judicializagdo e discorreu sobre
as diferentes abordagens sobre administracao
judiciaria, que, segundo ele, “é condicdo de in-
dependéncia judicial”.

O Juiz Titular de Vara do Trabalho Rubens
Curado, também Conselheiro do CNJ, falou aos
dirigentes dos TRTs sobre o Planejamento Estra-
tégico na Justica do Trabalho e tracou um pano-
rama global da JT no Brasil, ressaltando o acer-
vo do 1.2 e 2.2 graus de jurisdicao, litigiosidade,
produtividade de magistrados e servidores, e
abordou a efetividade na execugao. Segundo ele
“E preciso compreender o comportamento dos
numeros de cada Tribunal”. Ele citou, ainda, o
professor Idalberto Chiavenato, autor brasileiro
da drea da administracao, que fala da importan-

ADMINISTRAGAO JUL

8aTide ju

Juiz Titular de Vara do trabalho Rubens Curado, Conselheiro do
CNJ, ministra aula sobre planejamento estratégico na Justica
do Trabalho

cia do processo de planejar, organizar, dirigir e
controlar o uso de recursos a fim de alcancar ob-
jetivos organizacionais.

O Subsecretario de Programacdo, Orca-
mento e Finang¢as do CNJ, Marcelo Barros Mar-
ques, ministrou aula sobre Gestdao Orgcamenta-
ria, abordando a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Tramites Orcamentdrios e Execugdo Financeira
na Justica do Trabalho. Ele salientou o circulo
vicioso do endividamento, onde se concentram
os gastos discricionarios da Justica do Trabalho,
e apresentou graficos referentes ao controle de
gastos dessa Justica.

A Jornalista Patricia Resende, coordena-
dora de Radio e TV do TST, exp0s a questdo da
imagem da instituicdo perante a sociedade, re-
alcando o papel das assessorias de comunicagao
nos Tribunais e a importancia do site institucio-
nal, que, segundo ela, é a vitrine da instituicdo.

Patricia Resende deu orientagées im-
portantes sobre o modo de conceder melhores
entrevistas, a atuacdao multimidia dos Tribunais
e a importancia das redes sociais e do radio na
comunicagao corporativa.

A uniformizacdo da jurisprudéncia nos
Tribunais foi o tema da mesa-redonda realizada
no Curso.

Os Ministros do TST Aloysio Corréa da
Veiga, Luiz Philippe Vieira de Mello Filho e José
Roberto Freire Pimenta discorreram sobre o as-
sunto, abordando especialmente o papel dos
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Painel sobre gestdo judicidria, com foco na uniformizagdo da
jurisprudéncia nos tribunais

- O

Ministro Aloysio Corréa da Veiga, do TST, Coordenador do Painel

Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, do TST, participante do Painel

precedentes, sua vinculacdo obrigatéria e os
arts. 489 e 926 do novo Cdodigo de Processo Civil.
Aimportancia de que sentencas e acérdaos aten-
tem para a jurisprudéncia prevalecente dos Tri-
bunais Regionais e Superiores foi destacada por
todos os expositores, como medida de eficiéncia
da prestacdo do servico judicidrio e instrumento
de seguranca juridica. Ao mesmo tempo em que
permite solucionar as demandas de forma mais
célere, a adocdo dos precedentes nos julgamen-
tos também confere seguranca juridica, essen-
cial para uma sociedade de conflitos de massa,
como se observa na atualidade.

A médio e a longo prazo, segundo eles
apontam, hd uma tendéncia de reducdo do nu-
mero de conflitos e das prdprias acdes, que hoje
acabam sendo estimulados por uma expectati-
va de “loteria judiciaria”, na qual os direitos sdo
descumpridos na suposicao de que a diversida-
de de entendimentos sobre as mesmas questdes
de fato e de direito possam levar a um eventual
ganho de causa conforme a Vara ou Turma do
Tribunal para onde sejam distribuidas.

Na avaliacdo dos expositores, a nova sis-
tematica brasileira combina o tradicional mode-
lo do direito romano-germanico com a experi-
éncia da common law, que se utiliza no direito
anglo-saxao.

Ministro José Roberto Freire Pimenta, do TST, participante do Painel
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8 a 1 de junho de 2015

Marcelo Barros Marques Subsecretério de Programagdo, Orgamento e
Finangas do Conselho da Justiga Federal

Todos foram enfaticos ao dizer, porém,
gue o sucesso do novo modelo, em termos de
reducdo de recursos e acdes repetitivas e julga-
mentos dispares, depende diretamente da uni-
formizagao da jurisprudéncia dentro de cada um
dos Tribunais Regionais, assim como no proprio
TST, no que todos devem ser parceiros para dar
celeridade e seguranca juridica nas decisdes
para a sociedade como um todo.

O Assessor-Chefe de Gestdo Estratégica
do Tribunal Superior Eleitoral, Fabiano Andrade
Lima, foi professor do mdédulo sobre gestao de
contratos, desenvolvido Curso.

Fabiano Lima apresentou a modalidade
mais eficiente do pregdo eletrénico e explicitou
o regime diferenciado de contratacdes, a parce-
ria publico-privada, o seguro-garantia e os prin-
cipais aspectos da Lei n.2 8.666/1993.

Por seu turno, o Subsecretdrio de Progra-
magao, Orgamento e Finangas do Conselho da
Justica Federal, Marcelo Barros Marques, con-
tinuou sua abordagem, iniciada no dia anterior,
sobre gestdo orcamentaria, tratando da Lei de
Responsabilidade Fiscal. Citou o panorama or-
camentdrio do Poder Judicidrio, explicou como
proceder em casos de ultrapassagem no limite
de gastos com pessoal nos Tribunais e esclare-
ceu como essa questdo traz impacto sobre a ges-
tdo do Tribunal.

O Juiz Titular de Vara do Trabalho Gio-
vanni Olsson, Assessor da Direcdo e membro
do Conselho Consultivo da ENAMAT, ministrou

Ana Claudia Braga Mendonga, Secretaria de Gestdo de Pessoas
Adjunta da Procuradoria Geral da Republica

Juiz de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor e
Membro do Conselho Consultivo da ENAMAT
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a atividade de encerramento do 6.2 Curso de
Formacao Continuada destinado a Presidentes,
Vice-Presidentes e Corregedores dos 24 Tribu-
nais Regionais do Trabalho.

Giovanni Olsson explicou que o magis-
trado é um aprendiz permanente e sempre esta
adquirindo e aperfeicoando competéncias pro-
fissionais ao longo de toda a sua carreira profis-
sional, e, nesse aspecto, é essencial a atuacao
das Escolas Judiciais. Falou sobre competéncias
gerais e especificas do Juiz do Trabalho, que en-
volvem as atividades concretas do seu cotidiano,
como interrogar testemunhas, gerir pessoas e
rotinas de trabalho, relacionar-se com a socie-
dade e a midia, e diversas outras, cuja sistema-
ticidade e progressividade de aquisicdo ocorrem
nas acles formativas das Escolas.

Olsson ressaltou a importancia do com-
partilhamento de projetos e a¢cdes entre Esco-
las Judiciais e a Administracdo dos Tribunais, de
forma que as acdes formativas para qualificar
0s magistrados possam se realizar, de um lado,
com o menor impacto possivel na continuida-
de do servico judiciario, mas, de outro, garantir
sua qualidade, a fim de que o magistrado possa
atuar melhor na resposta das demandas da so-
ciedade. A exposicdo ainda apresentou diversos
exemplos de boas praticas que otimizam a utili-
zacdo de recursos publicos na qualificacdo dos
magistrados e permitem tornar a Escola Judicial
uma importante parceira da Administracdao do
Tribunal como instrumento de gestao.

Encerramento do 6.2 Curso de Formagdo Continuada em Administragdo
Judiciaria de Tribunais Regionais do Trabalho

Magistrados participantes do 6.2 Curso de Formagdo Continuada em
Administragdo Judiciaria de Tribunais Regionais do Trabalho
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1° CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA
EM ESTRATEGIAS DE INVESTIGACAO
PATRIMONIAL EM EXECUGAO

CENAMAT TRABALHISTA

31 de agosto a 2 de setembro de 2015

1.2 CURSO DE FORMACAQ CONTINUADA EM
ESTRATEGIAS DE INVESTIGACAO PATRIMONIAL EM

EXECUCAO TRABALHISTA

31 de agosto a 2 de setembro de 2015

DIA 31.8.2015
(Local: ENAMAT)

13h

Recepgdo e credenciamento

13h45

Abertura
Ministro ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN - Presidente do TST e do CSIT
Ministro RENATO DE LACERDA PAIVA — Diretor da ENAMAT

14h

Ponto 01. Estratégias gerais de inteligéncia aplicadas a atuacdo investigativa do Poder Publico: limites e possibi-
lidades de integragdo institucional

Instrutores: (Painel)

Juiz Titular de Vara do Trabalho HOMERO BATISTA MATEUS DA SILVA (TRT da 2.2 Regido) - Coordenador da Comis-
sdo Nacional de Efetividade de Execugdo Trabalhista do CSIT

Juiz Federal JORGE GUSTAVO SERRA DE MACEDO COSTA (TRF da 3.9 Regido — 11.9 Vara Federal de Belo Horizonte
-MGg))

Delegado Federal ROBERTO BIASOLI (Coordenador-Geral de Articulagdo Institucional do Departamento de Recu-

peragdo de Ativos e Cooperagdo Juridica Internacional- DRCI- MJ)

15h50min

Coffee break

16h10min

Ponto 02. As boas praticas de estruturagdo normativa e administrativa dos Nucleos de Pesquisa Patrimonial
dos TRTs

Instrutores: (Painel)

Juiz do Trabalho Substituto MARCOS VINICIUS BARROSO (TRT da 3¢ Regido)

Juiza Titular de Vara do Trabalho ANA PAOLA SANTOS MACHADO DINIZ (TRT da 59 Regiéo)

18h

Encerramento das atividades
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ONAL DE
P COAMENTO DE
CJS DO TRABALHO

31 de agosto a 2 de setembro de 2015

PATRIMONIAL EM EXECUQAO

TRABALHISTA

%
(A

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, Presidente do TST e do CSJT, e Juiz Titular de
Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor e membro do Conselho Consultivo da ENAMAT

O Presidente do Tribunal Superior do Tra-
balho (TST) e do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT), Ministro Antonio José de Barros
Levenhagen, proferiu discurso na abertura do 12
Curso de Formacdo Continuada em Estratégias
de Investigagao Patrimonial em Execugdo Traba-
Ihista, promovido pela Escola Nacional de For-
mac¢ao e Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho (ENAMAT).

Barros Levenhagen ressaltou a impor-
tancia da fase de execucdo dos processos, pois,
segundo ele, este € o momento em que “os ju-
risdicionados aguardam aflitos a efetividade da-
quilo que se reconheceu na sentenga”. Durante
seu pronunciamento, o Presidente salientou que
ha uma “taxa elevada de congestionamento na
fase de execug¢do”, mas garantiu que o curso tem
a preocupacdo primordial de desenvolver os ma-
gistrados para cumprir “com celeridade e efici-
éncia a atividade-fim da Justica Trabalhista”.

O Diretor da ENAMAT, Ministro Renato
de Lacerda Paiva, destacou que “o curso tem
COmo marco o pioneirismo nessa area tao sensi-
vel que é a execucdo” e lembrou que é a primei-
ra vez que o Judicidrio do Trabalho trata desse
tema durante um Curso de Formacao Continua-
da. Para ele, consiste em “um importante passo
na qualificacdo dos magistrados”.

O Curso contou com a presenca de 23
magistrados e 16 servidores, num total de 39
participantes, além de instrutores que aborda-
ram temas relacionados a execucdo trabalhista.

1DA PAIVA )

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da Enamat

No primeiro painel realizado no Curso,
tratou-se das estratégias gerais de inteligén-
cia aplicadas a atuacdo investigativa do Poder
Publico: limites e possibilidades de integracao
institucional. Os instrutores que conduziram as
atividades foram o Delegado da Policia Federal
Roberto Biasoli, Coordenador-Geral de Articula-
¢do Institucional do Departamento de Recupera-
¢do de Ativos e Cooperacao Juridica Internacio-
nal (DRCI) do Ministério da Justica; o Juiz Titular
de Vara do Trabalho Homero Batista Mateus da
Silva, do Tribunal Regional do Trabalho da 2.2
Regido (SP), Coordenador da Comissdo Nacional
de Efetividade de Execucdo Trabalhista do CSJT;
e o Juiz Federal Jorge Gustavo Serra de Macedo
Costa, do Tribunal Regional Federal da 3.2 Regidao
(MG).
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Delegado da Policia Federal Roberto Biasoli

Biasoli destacou a Estratégia Nacional de
Combate a Corrupgao — ENCCLA, que tem por
objetivo articular, integrar e propor acdes do Go-
verno nos aspectos relacionados a lavagem de
dinheiro, crime organizado transnacional, recu-
peracdo de ativos e cooperacgao juridica interna-
cional. O Delegado da Policia Federal ressaltou,
ainda, o trabalho de inteligéncia na investigacao
pessoal e patrimonial, que trata de operacdes
suspeitas, como o aumento de volume de depé-
sitos de qualquer pessoa fisica ou juridica sem
causa aparente e os depdsitos em espécie.

O Juiz Federal Jorge Gustavo e o Juiz de
Vara do Trabalho Homero Batista abordaram as
estratégias gerais de inteligéncia, citando aspec-
tos da Lei Anticorrupgdo (Lei n.2 12.846/2013), a
complexidade dos grupos econémicos, a trans-
cendéncia de penalidades e a valorizacdo dos
cadastros nacionais de empresas idoneas.

Nos dois dias seguintes do Curso foram
desenvolvidas diversas atividades e examinados
varios temas relacionados a investigagdo patri-
monial em execucao trabalhista, que trouxeram
importantes elementos aos participantes do
evento, como se pode verificar no quadro adian-
te, em que constam, entre outros itens, os as-
suntos estudados e os instrutores.

Juiz Federal Jorge Gustavo Serra de Macedo Costa

Instrutores do 1.2 Curso de Formagdo Continuada em Estratégias de
Investigagdo Patrimonial em Execugdo Trabalhista
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Ponto 03. Técnicas avangadas de utilizagdo do BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD na investigagdo patrimonial (3h)
Instrutores:

Juiz do Trabalho Substituto CESAR ZUCATTI PRITSCH (TRT da 4a Regido)

Almogo

Ponto 04. Técnicas avangadas de utilizagdo do SIMBA (2h)

Instrutor:

Juiz do Trabalho Substituto MARCOS VINICIUS BARROSO (TRT da 39 Regido)
Coffee break

Ponto 05. Técnicas de investigacdo com outras ferramentas de telematica e a pratica do COAF (2h)

Instrutor:

Dr. ANTONIO CARLOS FERREIRA DE SOUSA (Diretor de Andlise e Fiscalizagdo do COAF)

Encerramento das atividades

Ponto 06. As boas praticas de investigagdo patrimonial em outros érgdos publicos (RFB, PF e JF) (2h)
Instrutores: (Painel)

Juiz Federal Substituto MARCEL CITRO DE AZEVEDO (TRF da 4¢ Regiéo — 19¢ Vara Federal de Porto Alegre/RS)
Auditor GERSON SCHAAN (RFB)

Coffee break

Ponto 07. As boas praticas de investigagdo patrimonial dos Nucleos (1h)

Instrutores: (Painel)

Juiz Titular de Vara do Trabalho RICARDO FIOREZE (TRT da 4a Regiéio)

Juiza Titular de Vara do Trabalho ANA PAOLA SANTOS MACHADO DINIZ (TRT da 5a Regiéo)
Juiz do Trabalho Substituto FRANCISCO MONTENEGRO NETO (TRT da 1a Regido)

Almogo

Ponto 06. As boas-praticas de investigagdo patrimonial em outros 6rgdos publicos (RFB, PF e JF) (1h)
(continuagdo)

Delegada de Policia Federal ERIKA MIALIK MARENA

Coffee break

Ponto 08. Os limites e possibilidades da investiga¢do patrimonial no Poder Judiciario: propostas para aumentar

a efetividade da execugdo (2h)
Instrutor:
Juiz Titular de Vara do Trabalho HOMERQO BATISTA MATEUS DA SILVA (TRT da 2.2 Regido) - Coordenador da Comis-

sdo Nacional de Efetividade de Execugdo Trabalhista do CSJT

Encerramento do Curso




78 BIENIO 2015/2016

MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

CURSO DE FORMACAQ CONTINUADA EM
TECNICA DE INSTRUCAO PROCESSUAL

1.2 de abril a 17 de maio de 2015

Atividade Contedido Periodo de Carga

Realizacdo Horaria

Atividades de Ambientagio e

- o 12a 5/Abril 3h
Preparagdo para as Atividades

Ambientagdo

. L Desenvolvimento de habilidades voltadas )
Farum Avaliativo da Aulal : N 6al12/Abril 7h
para a instrucdo processual

Planejamento da audi&ncia e produgéo da

: 13 a 19/Abril 7h
prova ora

Forum Avaliativo da Aula 2

Produgio da prova documental - divergéncias
Farum Avaliativo da Aula 3 na doutrina e na jurisprudéncia sobre o 20 a 26/Abril 7h
conceito de prova documental

Forum Avaliativo da Aula 4 Producdo da prova pericial 27/Abril a 3/Maio 7h

Forum Avaliativo da Aula 5 Inspecdo judicial 4 a 10/Maio 6h

Apresentacdo de Trabalhos de Conclusdo do

11 a17/Maio 3h
Curso

Periodo de Avaliagdo

O Curso de Formacao Continuada em Técnica de Instrugdo Processual, modalidade a distan-
cia, foi promovido pela ENAMAT no periodo de 1.2 de abril a 11 de maio, com a duragao de 40 horas,
divididas em 7 mddulos e com um total de 7 turmas e .183 inscritos. Os cinco primeiros dias foram
destinados a ambientacdo, e os demais a leitura, discussdo e avaliacdo das aulas.

O objetivo do Curso foi estimular o participante a desenvolver habilidades humanas e con-
ceituais, voltadas para a instrucdo processual, a fim de melhorar, dentro de uma visao sistematica
(identificacdo de problemas, estabelecimento de objetivos, reunido de informacdes, identificacdo
de solucGes alternativas, avaliacdo de opcdes e escolha da melhor opc¢do), sua atuacdo funcional
durante a instrucdo processual.

Foram estudados os seguintes temas durante o curso, por meio de leitura e debate nos fo-
runs de discussdo: desenvolvimento de habilidades voltadas para a instrugdo processual; planeja-
mento da audiéncia e producdo da prova oral; producdo da prova documental — divergéncias na
doutrina e na jurisprudéncia sobre o conceito de prova documental; producdo da prova pericial; e
inspecao judicial.

Utilizando a metodologia definida pela ENAMAT para a realizacdo para a educacdo a distan-
cia, propria para essa modalidade, foi proporcionado ao Aluno-Juiz o acesso a material especifica-
mente produzido para o Curso e a atuacdo em regime de aprendizado colaborativo, com énfase na
interagao entre os participantes.
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A avaliagdao da aprendizagem dos Alunos-Juizes, formativa, ocorreu durante cada aula virtual,
quando foram avaliadas as competéncias que os alunos desenvolveram e o dominio do conteldo
mediante a andlise de sua participa¢do nas atividades que se efetivaram no ambiente virtual de
aprendizagem. Também foi proposto pelo professor de cada turma um trabalho de conclusdo do
Curso como atividade final de avalia¢ao.

O Curso contou com o auxilio de monitores da ENAMAT para acompanhamento das ativida-
des na ferramenta Moodle e para esclarecimento de duvidas de alunos e do professor sobre ques-
toes administrativas e de navegacao no ambiente virtual de aprendizagem.

CURSO DE FORMACAO CONTINUADA SOBRE PROVA
PERICIAL EM ACIDENTES E DOENCAS OCUPACIONAIS

20 de agosto a 11 de outubro de 2015

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade T Periodo de

Realizagdo

Ambientagdo e Preparacdo para as

Atividades 3h 20/08 a 23/08/2015

Ambientacdo

Questdes Atuais da Prova Pericial;

R e Legislacdo Aplicavel a Prova Pericial

4h 24/08 a 30/08/2015

Nexo Técnico Epidemiologico
Forum Avaliativo da Aula 2 Previdencigrio; Incapacidade para o 4h 31/08 a 6/09/2015
Trabalho e Reabilitagdo Profissional

LER/DORT; Acidentes de Trabalho e

Forum Avaliative da Aula 3 o Combate a Teoria do Ato Inseguro

4h 7/09 a 13/08/2015

Nexo entre Transtornos Mentais e
Férum Avaliativo da Aula 4 Trabalho; Trabalho, Sofrimento 4h 14/09 a 20/09/2015
Psiquico e Patologia

Etapas da Prova Pericial;
Férum Avaliativo da Aula 5 Documentos e Procedimentos; 4h 21/09 a 27/09/2015
Quesitos da Pericia

Pericias Médicas; A Prova Pericial

Judicial — Diretrizes e Enunciados L 28/09 a 4/10/2015

Forum Avaliativo da Aula 6

Avaliagdo Periodo de Avaliagéo 3h 5/10 a 11/10/2015
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Servidores integrantes da equipe académica da ENAMAT realizam monitoria de curso de EAD

A ENAMAT realizou, no periodo de 20 de
agosto a 11 de outubro, o Curso de Formacao
Continuada sobre Prova Pericial em Acidentes e
Doencas Ocupacionais, na modalidade de edu-
cacdo a distancia. O curso teve carga horaria de
30 horas e recebeu 359 inscricbes de magistra-
dos dos diversos Tribunais Regionais do Traba-
Iho, distribuidos em 14 turmas.

O objetivo foi prover o Aluno-Juiz de ele-
mentos que lhe prestem informacdes e desen-
volvam reflexdo sobre as acdes perante a Justica
do Trabalho envolvendo acidentes de trabalho
e doencas ocupacionais, legisla¢des aplicaveis a
prova pericial e pleitos de indenizagdes por res-
ponsabilidade civil, além de outros temas.

O Curso utilizou material didatico produ-
zido por diversos especialistas de reconhecido
saber sobre o tema e apresentou proposta pe-
dagdgica de educacdo a distancia que favoreceu
a interacdo entre os participantes, propiciando
situacdo de aprendizagem, onde todos apren-
dem com todos.

A saude do trabalhador, as doencas ocu-
pacionais, os principios do Direito Ambiental, as
etapas da prova pericial, além dos disturbios os-
teomusculares e quesitos da pericia, estdo entre
os temas abordados. Tratou, ainda, dos parame-
tros do laudo pericial para a avaliacdo da incapa-
cidade e abordou os comentarios sobre as dire-
trizes e os enunciados expedidos pelo Programa
Trabalho Seguro.

No Curso foram avaliadas as competén-
cias que os alunos desenvolveram e o dominio
do conteldo por meio da analise da participacao
nos foruns de discussdao e outras ferramentas,
como Wiki, por exemplo, ocorridos no ambiente
virtual de aprendizagem e de trabalho final pro-
posto pelo professor.

O Curso contou com o auxilio de moni-
tores da ENAMAT para acompanhamento das
atividades na ferramenta Moodle e para escla-
recimento de dulvidas de alunos e do professor
sobre questdes administrativas e de navegacao
no ambiente virtual de aprendizagem.
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CURSO DE FORMACAO CONTINUADA SOBRE
RELACIONAMENTO DA JUSTICA COM A MIDIA

22 de outubro de 2015 a 29 de novembro de 2015

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade

Atividades de Ambientacao e

Ambientacdo

Conteudo

Apresentacdo do Tema

Forum da Aulal

Forum da Aula 2

A Importancia do Relacionamento com
a Midia

A Imprensa em Busca de Informacdes-

Como se preparar?

Forum da Aula 3

Entrevistas para jornais, revistas, sites e

utilizacdo de redes sociais

Forum da Aula 4

Entrevistas para radio, televisdo e

coletivas de imprensa

Avaliacao

O Curso de Formacdo Continuada sobre
Relacionamento da Justica com a Midia, moda-
lidade a distancia, teve a duracdo de 30 horas,
divididas em 5 mddulos, com um total de 6 tur-
mas e 118 participantes. O primeiro mddulo foi
destinado a ambientacgao, o ultimo a avaliagdo e
os demais dedicados a leitura, discussao e ava-
liacdo das aulas.

O objetivo do Curso foi preparar os ma-
gistrados para desenvolver um bom relaciona-
mento com a imprensa, de modo a avaliar as
principais caracteristicas do relacionamento da
Justica com a midia; reconhecer as condutas que
o Juiz deve apresentar no relacionamento com
a midia para possibilitar a realizacdo de entre-
vistas e contatos produtivos; compreender a im-
portancia do bom relacionamento com a midia
para a comunicacao do Poder Judicidrio com a
sociedade; e demonstrar habilidades para reali-
zar entrevistas com jornalistas.

Os Alunos-Juizes estudaram e debateram
por meio de féruns de discussdo no ambiente
virtual de aprendizagem os seguintes temas: a
importancia do relacionamento com a midia; a

Periodo de Avaliacdo

Periodo de Carga
Realizagdo Horaria

22 a25/10/2015 2 horas
26/10a12/11/2015 5 horas
2a8/11/2015 6 horas

9 al15/11/2015 7 horas
16 a22/11/2015 7 horas
23 a29/11/2015 3 horas

imprensa em busca de informagdes — como se
preparar; entrevistas para jornais, revistas, sites
e utilizacdo de redes sociais; e entrevistas para
radio, televisdo e coletivas de imprensa.

O Curso embasou-se em proposta peda-
gogica que privilegiou procedimentos didaticos
proprios da educacgao a distancia. Os Alunos-Ju-
izes tiveram acesso a material especificamente
produzido para a apresentac¢do didatica do con-
teudo e realizaram atividades em féruns de dis-
cussao, e em outras atividades propostas pelo
professor, em regime de aprendizado colabora-
tivo, que propiciou a interagdao entre os partici-
pantes, os quais trouxeram ao debate, além das
guestdes examinadas no material de ensino, as
experiéncias no exercicio da jurisdicao relacio-
nadas ao conteudo estudado.

O Curso contou com o auxilio de moni-
tores da ENAMAT para acompanhamento das
atividades na ferramenta Moodle e para escla-
recimento de duvidas de alunos e do professor
sobre questdes administrativas e de navegacao
no ambiente virtual de aprendizagem.
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MODALIDADE DE EDUCACAQO PRESENCIAL

CURSO DE FORMACAO CONTINUADA SOBRE
RELACIONAMENTO DA JUSTICA COM A MIDIA

22 de outubro de 2015 a 29 de novembro de 2015

32 Curso de Formagao de Formadores para Gestores de Escolas Judiciais
15 a 17 de junho de 2015

Foto Oficial do 3.2 Curso de Formacgdo de Formadores para Gestores de Escolas Judiciais
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DIA 15.06.2015 (segunda-feira)
(Local: ENAMAT)

12h30

Recepgdo e credenciamento

13h

Abertura
Ministro Renato de Lacerda Paiva — Diretor da ENAMAT

Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho — Vice-Presidente do TST

13h15

01. A VISAO INSTITUCIONAL DA ESCOLA JUDICIAL
01.01. O Papel da Escola Judicial na Formagao Profissional do Magistrado
Aula inaugural:

Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho — Vice-Presidente do TST

14h

02. O SISTEMA DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA MAGISTRATURA LABORAL
02.01. A Formagao dos Magistrados: um Modelo de Educagdo Profissional em Construgdo
Instrutora: Professora Dilsa Mondardo — Consultora Pedagdgica da Escola Superior da Magistratura do Estado de

Santa Catarina - ESMESC

15h50

Coffee break

16h10

04. A ENGENHARIA DE GESTAO NAS ESCOLAS JUDICIAIS

04.01. Principais Questdes da Pratica da Gestdao Orgamentaria das Escolas

Instrutores:

Marcos Augusto Willmann Saar de Carvalho — Coordenador de Or¢amento e Finangas do CSJT

Annibal Nery Junior — Coordenador de Or¢camento e Finangas do TST

18h

Encerramento das atividades

DIA 16.06.2015 (terga-feira)
(Local: ENAMAT)

9h

02. O SISTEMA DE FORMAGAO PROFISSIONAL DA MAGISTRATURA LABORAL
02.02. A experiéncia da ENFAM na formagao profissional dos Magistrados Estaduais e Federais
Instrutor:

Juiz de Direito Paulo de Tarso Tamburini — Secretdrio-Geral da ENFAM

09h50

Coffee break

10h10

02. O SISTEMA DE FORMACAO PROFISSIONAL DA MAGISTRATURA LABORAL
02.03. Os fundamentos gerais da formagdo do Magistrado do Trabalho
Instrutor:

Giovanni Olsson — Juiz Titular da 4¢ Vara do Trabalho de Chapecd/122 Regidio e Assessor do Diretor da ENAMAT

12h

Almogo

13h30min

03. A ENGENHARIA PEDAGOGICA E DE FORMAGAO NAS ESCOLAS JUDICIAIS
03.01. As praticas pedagoégicas aplicadas a formagdo do Magistrado

Instrutora: Graga Maria Borges de Freitas - Juiza Titular da 12 Vara do Trabalho de Ouro Preto/3¢ Regiéo

15h20

Coffee break

15h40

03. A ENGENHARIA PEDAGOGICA E DE FORMAGAO NAS ESCOLAS JUDICIAIS
03.02. Oficina: as experiéncias pedagogicas na formagdo do Magistrado do Trabalho

Instrutora: Graga Maria Borges de Freitas - Juiza Titular da 1¢ Vara do Trabalho de Ouro Preto/3¢ Regiéo

17h30

Encerramento das atividades
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04. A ENGENHARIA DE GESTAO NAS ESCOLAS JUDICIAIS

04.02. A gestdo da EAD e suas ferramentas

Instrutores:

Tema I: A EaD como instrumento de transformagdo na educagéo profissional para agentes publicos (40min)
Profa. Dra. Nara Maria Pimentel (UNB)

Tema Il: As experiéncias das Escolas Nacionais na EAD (30min)

Marizete da Silva Oliveira (ENFAM)

José Valmir dos Santos Filho (ENAMAT)

Coffee break

04. A ENGENHARIA DE GESTAO NAS ESCOLAS JUDICIAIS

04.03. Mesa-redonda: As boas-praticas na estrutura¢ao administrativo-gerencial das Escolas
Instrutores:

Juiz Hermann de Aradjo Hackradt (TRT da 21a Regido)

Juiz Agenor Martins Pereira (TRT da 6a Regiéo)

Almogo
04. A ENGENHARIA DE GESTAO NAS ESCOLAS JUDICIAIS

04.04. Oficina: As Escolas vistas por elas proprias, seus limites e possibilidades
Instrutores:

Juiz Giovanni Olsson (ENAMAT)

Juiz Hermann de Aradjo Hackradt (TRT da 21a Regidio)

Juiz Agenor Martins Pereira (TRT da 6a Regiéo)

Encerramento do Curso
Ministro Renato de Lacerda Paiva — Diretor da ENAMAT
03. A ENGENHARIA PEDAGOGICA E DE FORMAGAO NAS ESCOLAS JUDICIAIS

03.02. Oficina: as experiéncias pedagoégicas na formagdo do Magistrado do Trabalho

Instrutora: Graga Maria Borges de Freitas - Juiza Titular da 1¢ Vara do Trabalho de Ouro Preto/3¢ Regiéo

Encerramento das atividades

Ministro lves Gandra da Silva Martins Filho, Vice-Presidente do TST, Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT
profere Aula Inaugural sobre O Papel da Escola Judicial na Formagdo
Profissional do Magistrado
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Magistrados participam do 3.2 Curso de Formacgdo para Gestores de
Escolas Judiciais

Ministro Renato de Lacerda Paiva. Diretor da ENAMAT, e Ministro Ives
Gandra da Silva Martins Filho, Vice-Presidente do TST

Dilsa Mondardo, Consultora Pedagdgica da Escola Superior da Magistratu-

ra do Estado de Santa Catarina (ESMESC), ministra aula sobre A Formacdo
dos Magistrados: Um Modelo de Educagdo Profissional em Construgdo

O 3.2 Curso de Formacgao para Gesto-
res de Escolas Judiciais destinou-se a Diretores,
Vice-Diretores, Coordenadores Pedagdgicos e
membros dos Conselhos Consultivos das 24 Es-
colas Judiciais que ainda nao tinham realizado
essa atividade em edi¢des anteriores, totalizan-
do 40 participantes.

Na aula inaugural do Curso foi proferida
pelo Ministro lves Gandra da Silva Martins Filho,
Vice-Presidente do TST, que apresentou a visao
institucional da Escola Judicial e o papel dessa
instituicdo na formacgdo profissional do magis-
trado, destacando o principio da responsabili-
dade institucional e da administracdo judiciaria.
“Temos que ter nogBes basicas de gestdo para
conseguir o maximo de eficiéncia”, destacou o
Ministro. Em sua exposicao, foram enfatizados
diversos aspectos da atuacao das Escolas Judi-
ciais, observados por ele na condi¢ao de ex-Di-
retor da ENAMAT e de ex-Corregedor-Geral da
Justica do Trabalho, quando percorreu todos os
24 TRTs para conhecer pessoalmente as realida-
des regionais.

Enfatizou, ainda, a importancia de a Es-
cola Judicial desenvolver tematicas da ética
aplicada ao Magistrado, que é diferenciada de
outros profissionais. Além disso, exemplificou
a importancia de aprofundar temas especificos
do cotidiano do Juiz, como a linguagem juridica,
porque o jurisdicionado deve entender o que o
magistrado escreve, e ndo apenas os advoga-
dos, e as técnicas conciliatérias, porque “nossa
vocacao é fundamentalmente conciliatéria”.

Examinando o tema A Formacgao dos Ma-
gistrados: um Modelo de Educac¢do Profissional
em Construcdo, a Professora Dilsa Mondardo
chamou a atencdo para a importancia do proje-
to pedagodgico das Escolas e destacou os macro-
desafios do Poder Judiciario, citando a efetivida-
de da prestacdo jurisdicional no periodo entre
2015 e 2020.

Destacou que uma jurisdicdo mais aces-
sivel e a desjudicializacdo sdo partes do cenario
desejado nesse sistema de formacgao e citou a
importancia do papel do bom professor nesse
processo.

Segundo a professora, deve haver um re-
alinhamento no processo pedagdgico que seja
de todos e atenda a todos, com organiza¢ao das



FORMACAO DE FORMADORES

atividades formativas de forma descentralizada,
democratica e com oportunidades de reflexdao e
troca de experiéncias.

Ao finalizar sua exposicdo, falou sobre a
importancia dos principios da formacgdo, como a
sistematicidade e a progressividade da aquisicao
e a aplicagao pratica dos saberes da formacao
no exercicio profissional, que ja estdo integra-
dos no projeto politico-pedagégico da ENAMAT,
e servem de referéncia para as demais Escolas.
Prop6s, ainda, um diagndstico da realidade con-
temporanea no mundo do trabalho e no mundo
da vida, uma visdo de Judiciario de futuro e os
principais caminhos para atingir esse objetivo,
como discussdes que devem nortear as acdes
das Escolas.

Orcamento nas Escolas Judiciais foi o

tema do segundo mdédulo do 3.2 Curso de For-
macao para Gestores de Escolas Judiciais.
Os expositores Marcos Augusto Willmann Saar
de Carvalho, Coordenador de Orgamento e Fi-
nancgas do Conselho Superior da Justica do Tra-
balho (CSJT), e Annibal Nery Junior, Coordenador
de Orcamento e Finangas do Tribunal Superior
do Trabalho (TST), demonstraram as principais
questdes da pratica da gestdo orgamentaria das
Escolas Judiciais do Trabalho.

Apresentaram o sistema orcamentdrio
da Justica do Trabalho e os principios do orga-
mento publico: anualidade, exclusividade, espe-
cializacdo, publicidade, unidade, universalidade
e orcamento bruto. Além disso, explicaram aos
gestores a elaboracdo da Lei Orcamentaria em
sua fase qualitativa e quantitativa, bem como a
definicdo da despesa publica federal, ressaltan-
do as defini¢cdes de despesas obrigatdrias, dota-
¢O0es orcamentdrias e a estimativa de meta de
superdvit primario. Segundo eles, esses concei-
tos sdo importantes porque determinam a pos-
sibilidade de alocag¢do de recursos para as agoes
formativas das Escolas.

Também trataram de aspectos gerais da
contratacdo de instrutores, da emissdao de pas-
sagens para deslocamentos e remunera¢ao dos
profissionais de ensino, que, como qualquer ati-
vidade no ambito publico, seguem principios es-
tritos no ambito da legalidade das ac¢des.

Marcos Augusto Willmann Saar de Carvalho, Coordenador de
Orgamento e Finangas do CSIT

Annibal Nery Junior, Coordenador de Orgamento e Finangas do TST

Marcos Augusto Willmann Saar de Carvalho e Annibal Nery Junior
ministram aula sobre gestdo orgamentaria
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Juiz de Direito Paulo de Tarso Tamburini expde a experiéncia da ENFAM
na formagédo profissional dos magistrados estaduais e federais

O sistema de formacdo profissional da
magistratura laboral foi tema do 3.2 Curso de
Formacdo para Gestores de Escolas Judiciais do
Trabalho.

O Juiz de Direito Paulo de Tarso Tambu-
rini, Secretario-Geral da Escola Nacional de For-
macdo e Aperfeicoamento de Magistrados (EN-
FAM), falou sobre a mudanca da metodologia da
educacdo na magistratura, destacando a evolu-
cdo desse aprendizado e da carreira dos Juizes
brasileiros. Hoje, por meio de capacitagdo nos
cursos de formacao, principalmente entre os Ju-
izes de primeiro grau, promove-se intensa troca
de informacdes, gerando, inclusive, avaliacdo de
impacto de resultados para conhecer o aprovei-
tamento desses cursos.

Tamburini falou sobre o Planejamento
Estratégico no Judiciario e as diretrizes pedago-
gicas da ENFAM, ressaltando a importancia da
parceria entre a Escola Nacional de Formacao e
Aperfeicoamento de Magistrados (ENFAM) e a
Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamen-
to de Magistrados do Trabalho (ENAMAT) em
diversos aspectos de interesse comum. “Temos
hoje 27 Escolas Estaduais, 5 Federais, 24 Esco-
las Judiciais do Trabalho, a ENFAM e a ENAMAT
como gestoras, e precisamos promover o inter-
cambio entre todas, pois a rotina de um Juiz do
Trabalho ndo é diferente dos Juizes da Justica es-
tadual ou federal”, destacou Paulo Tamburini.

Ele chamou a atencdo para a criagdo
de um calendario conjunto para toda a magis-

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor e
membro do Conselho Consultivo da ENAMAT, trata do tema Os Funda-
mentos Gerais da Formagdo do Magistrado do Trabalho

tratura, por meio dessa parceria, e das inuUme-
ras oportunidades de intercambio em cursos e
outros eventos conjuntos, tornando as ativida-
des mais ricas em termos de experiéncia, mais
eficientes em termos de custos de recursos pu-
blicos e mais alinhadas em proveito do objetivo
comum: qualificar os Magistrados e o Poder Ju-
dicidrio.

O Juiz Titular de Vara do Trabalho Gio-
vanni Olsson, Assessor da Direcdo da ENAMAT
e coordenador das atividades formativas, falou
aos Dirigentes das Escolas Judiciais sobre os fun-
damentos gerais da formacdo do magistrado do
trabalho, no Curso de Formacdo para Gestores
de Escolas Judiciais.

Em sua apresentacdo, o Juiz Assessor
Giovanni Olsson recordou a evolucdo da temati-
ca da constitucionalizacdo da formacdo dos Ma-
gistrados, que culminou na criacdo da ENAMAT
e da ENFAM com a edi¢cdo da Emenda Constitu-
cional n.2 45/2004, mas que iniciou bem antes,
pelo menos em 1998, e da qual foi testemunha.
O Juiz discorreu sobre o sistema de formacao
profissional da magistratura do trabalho e des-
tacou as peculiaridades das Escolas no ensino
judicial, todas decorrentes de uma caminhada
longa e com muitos desafios, sendo o sistema
atual fruto de grandes reflexdes e embates no
ambito do Poder Judiciario.

Além disso, o expositor deu énfase as
teorias educacionais aplicadas a formacdo do
magistrado, que combinam cumulativamente



aspectos gerais da educac¢ao de adultos, da edu-
cacao de profissionais em geral e da educacao
profissional préopria do magistrado, com todas as
circunstancias de sua carreira, atribuicdes e va-
lores sociais. “Formar um magistrado é uma ati-
vidade ndo apenas intensa, mas essencialmente
complexa, pela grande variedade e densidade de
suas competéncias profissionais, absolutamente
singulares no mundo das profissdes”, explicou
ele e afirmou que, por isso, é muito grande a
responsabilidade das Escolas.

A Juiza do Trabalho Graca Maria Borges
de Freitas, Titular da 1.2 Vara do Trabalho de
Ouro Preto (MG), tratou sobre engenharia peda-
gbgica e de formacdo nas Escolas Judiciais.
Graca Freitas destacou as praticas pedagdgicas
aplicadas a formacdo do magistrado, citando as
principais escolas pedagdgicas: Tradicional, que
da énfase ao conteldo; Escola Nova, que é fo-
cada no processo e no aluno; Escola Tecnicista,
com énfase no planejamento, e Escola Progres-
sista, que enfoca a pratica social.

Abordou a metodologia educacional de
Paulo Freire, explicando a pedagogia sociocultu-
ral e sua contribuicdo para a formac¢ao de forma-
dores em Escolas Judiciais. Salientou que, para o
fildsofo brasileiro, educacdo é um ato politico e
que a relagdo aluno-professor é horizontalizada,
ndo imposta. Mostrou, ainda, que o aluno se tor-
na protagonista de seu préprio conhecimento, e
articula disciplinaridade e transdisciplinaridade.

No segundo mdédulo apresentado pela
Juiza Graca Freitas, aconteceu uma oficina, em
gue os Alunos-Juizes discutiram as experiéncias
pedagdgicas na formacdo do Magistrado do Tra-
balho. Nessa oficina, ela falou sobre a relagcao
entre a teoria e a pratica e a organizacao de mul-
tiplas atividades escolares. Ao final, apresentou
os elementos de um projeto pedagdgico para
Escola Judicial, contendo proposta pedagdgica,
missdo da Escola Judicial e seus objetivos.

Nara Maria Pimentel, Professora Douto-
ra, docente da Universidade de Brasilia; Marize-
te da Silva Oliveira, Coordenadora Pedagdgica
da Escola Nacional de Formacgdo e Aperfeigoa-
mento de Magistrados (ENFAM); e José Valmir
Santos Filho, Assessor do Diretor e gestor de
EAD da ENAMAT foram os expositores do painel

FORMACAO DE FORMADORES

Juiza Titular de Vara do Trabalho Graga Maria Borges de
Freitas desenvolve atividade sobre praticas pedagogicas
aplicadas a formacgdo do magistrado

| Engenharia de Formagao ou Pedagogica
ou Engenhar ia de Competéncias

Material didatico apresentado no 3.2 Curso de Formagédo para Gestores
de Escolas Judiciais do Trabalho

Nara Maria Pimentel, da UnB, ministra aula sobre A EaD como Instru-
mento de Transformagdo na Educacdo Profissional para Agentes Publico
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sobre o tema A EaD como Instrumento de Trans-
formacao na Educagao Profissional para Agentes
Publicos, apresentado no ultimo dia do 3.2 Curso
de Formacao para Gestores de Escolas Judiciais.

Os educadores falaram sobre a Educagao
a Distancia como instrumento de transformacao
na educacao profissional para agentes publicos e
comentaram as experiéncias das Escolas Nacio-
nais nessa area.

A professora Nara Pimentel fez uma
abordagem contextual da Educac¢do a Distancia,
levantando questionamentos sobre como essa
modalidade de ensino pode contribuir para a re-
dugdo das desigualdades no Pais. Abordou, ain-
da, a importancia da constituicdo das redes de
EAD para criar sinergias com o objetivo de am-
pliar as a¢des na formacgao inicial e continuada.

Concluiu sua palestra com um exame dos
desafios institucionais. Em seu entender, é ne-
cessario repensar modelos pedagogicos — pre-
senciais e a distancia como também fomentar a
formacgado continuada para o uso das tecnologias
da informagao e comunicagao.

Marizete da Silva Oliveira, da ENFAM,
discorreu sobre a natureza da formagao do ma-
gistrado, que, segundo ela, tem carater huma-
nista e interdisciplinar, em conformidade com o
gue estabelecem os normativos da ENFAM.

Explicitou que na ENFAM, mediante a
utilizacdo da plataforma Moodle, a modalidade
de ensino a distancia comegou em 2009, com
estudo de caso. Desde entdo, a Escola oferece
cursos como Formacgdo de Tutores, Improbidade
Administrativa, Gestdo Cartoraria, Tribunal do
Juri, Aspecto do Sistema Penitenciario, Gestdo
de Pessoas e Férum de Discussdao sobre o novo
CPC.

As categorias de formagdao na ENFAM
sdao de Formagao Continuada e Formagdo de
Formadores. “A Escola traz o contexto da magis-
tratura para a linguagem pedagdgica”, explicou
Marizete. Segundo a coordenadora, o Curso de
Formadores no ano de 2012, abriu com apenas
uma turma, chegando a oito turmas em 2014 e
mais de vinte 20 em 2015. A previsdo é de que
este ano seja oferecido um total de 17 cursos
pela ENFAM, com turmas de 30 alunos, sendo
magistrados os conteudistas e tutores, em sua
maioria.

Marizete da Silva Oliveira, da ENFAM, e José Valmir dos Santos Filho,
da ENAMAT apresentam as experiéncias das escolas nacionais de
magistrados na EAD

Marizete Oliveira discorreu, ainda, sobre
o sistema de gestao de EAD na Escola, por meio
do Planejamento Estratégico, contendo aborda-
gens metodoldgicas, como a Significativa, Cons-
trutivista, Colaborativa e Critico-reflexiva.

O gestor de educacdo a distancia da ENA-
MAT, José Valmir, falou sobre a gestdo dos cursos
a distancia da Escola, destacando que a Equipe
de EAD da ENAMAT é multiprofissional, compos-
ta por sete servidores do TST, e executa todas as
etapas de elaboracdo de seus cursos.

Em relacdo ao planejamento, o gestor de
EAD da ENAMAT explicou que ha levantamento
de necessidades, definicdo dos objetivos, esta-
belecimento da carga hordria e identificacdo da
abordagem pedagégica, chegando a selecdo de
ferramentas e midias que favorecam a metodo-
logia e o conteudo.

Ainda na abordagem do tema A Enge-
nharia de Gestdo nas Escolas Judiciais, os Juizes
Titulares de Vara do Trabalho Agenor Martins
Pereira, do Tribunal Regional do Trabalho da 6.a
Regido, e Hermann de Araujo Hackradt, do Tri-
bunal Regional do Trabalho da 21.a Regido, fo-
ram expositores em uma mesa-redonda sobre
As boas praticas na estruturacdo administrativo-
-gerencial das Escolas.

Na ocasidao apresentaram aos participan-
tes exemplos de boas praticas colhidos na Jus-
tica do Trabalho, e debateram com eles essas e
outras experiéncias suscitadas durante a mesa-



Marizete da Silva Oliveira, da ENFAM, e José Valmir dos Santos Filho,
da ENAMAT apresentam as experiéncias das escolas nacionais de
magistrados na EAD

-redonda, analisadas como exemplos de gestao
para as Escolas Judiciais, a par de terem demons-
trado a importancia de serem desenvolvidas no
exercicio da administra¢do da instituicao de en-
sino judicial.

Como atividade final do 3.2 Curso de For-
magcao para Gestores de Escolas Judiciais, tratou-
-se do tema A Engenharia de Gestao nas Escolas
Judiciais, com a instrutéria dos Juizes Titulares
de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor
do Diretor e membro do Conselho Consultivo
da ENAMAT; Hermann de Araujo Hackradt, do
Tribunal Regional do Trabalho da 21.a Regido; e
Agenor Martins Pereira, do Tribunal Regional do
Trabalho da 6.a Regidao

Os instrutores realizaram uma oficina,
com atividades praticas e dinamicas de grupo,
em que os participantes discutiram a questao As
Escolas Vistas por Elas Proprias, seus Limites e
Possibilidades. Os gestores das Escolas Judiciais
levantaram, apods debate, os principais pontos
propostos e apresentaram suas conclusdes.

FORMACAO DE FORMADORES

Juiz Hermann de Araujo Hackradt, do TRT da 21.a Regido realiza palestra
no painel sobre As Boas Praticas na Estruturagdo Administrativo-
Gerencial das Escolas

Magistrados desenvolvem atividades em oficina sobre As Escolas Vistas
por Elas Proprias, seus Limites e Possibilidades
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MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

CURSO DE FORMACAQO DE FORMADORES SOBRE
PROVA PERICIAL EM ACIDENTES E
DOENCAS OCUPACIONAIS

22 de outubro de 2015 a 29 de novembro de 2015

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Pericdo de
Realizagdo

Conteiido

Ambientagdo ¢ Preparagdo para as
Ambientagio Vo 19/03 a 22/03/2015 3h
z e Principios Gerais da Prova Pericial
Férum Avaliativo da Aulal Leglstagiio Aplicavel 8 Prova Peticial 23/03 a 29/03/2015 4h
Nexo Técnico Epidemiolégico
Férum Avall da Aula 2 io e o 30/03a5/04/2015 4h
Trabalho e Reabilitagdo Profissional
Férum Avallstivo daAula3 | CioP2% Documentos e Quesitosda | oy 1510412015 ah
Pericia
LER DORT e Acidentes Tipicos e o
Férum Avaliativo da Aula 4 btibate d Teoria Ho Ate lissguro 13/04 a 19/04/2015 ah
Nexo entre Transtorno Mental e
Férum Avaliativo da Aula 5 Trabalho e Trabalhe, Sefrimento 20/04 a 26/04/2015 ah
Psiguice e Patologia
Pericias Médicas e Diretrizes &
Férum Avaliativo da Aula 6 Enunciados para a Realizagdo da 27/04 a 3/05/2015 4h
Prova Pericial
Avaliagio Periodo de Avaliagdo 4/05 a 10/05/2015 3h

O Curso de Formagao de Formadores so-
bre Prova Pericial em Acidentes e Doencgas Ocu-
pacionais, modalidade de educagdo a distancia,
visou preparar magistrados para multiplicarem o
conteudo em formacgao continuada para Juizes
do Trabalho, de modo a prové-los de elementos
que lhe prestem informagGes e desenvolvam re-
flexao sobre as agOes perante a Justica do Traba-
Iho sobre as questdes relacionadas ao tema.

Com a duragao de 30 horas, divididas em
6 moddulos, a Curso contou com uma turma de
43 alunos inscritos. Os trés primeiros dias foram
destinados a ambientac¢do e os demais a leitura,
discussdo e avaliagao das aulas por meio de fo-
runs de discussao no ambiente virtual de apren-
dizagem e de outras atividades propostas pelo
professor.

A proposta pedagégica delineada pela
ENAMAT contemplou procedimentos didaticos
especificos de educagdo a distancia. O aluno

teve acesso a material produzido especialmente
para o curso e realizou as atividades no ambien-
te virtual de aprendizagem por meio de férum
de discussOes e outras ferramentas (Chat, Wiki)
em regime de aprendizado colaborativo, com
énfase na interagdo entre os participantes.

A avaliacao foi formativa e ocorreu du-
rante todo o curso, em cada aula virtual. O pro-
fessor avaliou as competéncias que os alunos
desenvolveram e o dominio do conteudo por
meio da andlise da participa¢do nas atividades
previstas. Os participantes realizaram, ainda, um
trabalho de conclusdao do curso como atividade
avaliativa final.

O Curso contou com o auxilio de moni-
tores da ENAMAT para acompanhamento das
atividades na ferramenta Moodle e para escla-
recimento de duvidas de alunos e do professor
sobre questdes administrativas e de navegacao
no ambiente virtual de aprendizagem.
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DIA / HORARIO

TEMA

RESPONSAVEL/DOCENTE

17/8/2015
Yhas 12h

Abertura do Curso

Evolugdo e tendéncias dos conceitos de “causa” no pensa-
mento filoséfico do Direito e no campo da Satude

A determinacéo social da Saude/Doenca e suas implicacbes
no pensamento causal sobre adoecimento e incapacidade dos

trabalhadores

- Dr. Zuher Handar (Presidente da ANAMT)
- Professor René Mendes (UFMG/ANAMT)
- Dr. Fernando Donato de Vasconcelos
(Ministério do Trabalho e Emprego)

- Professor Luiz Augusto Facchini

Universidade Federal de Pelotas e ABRASCO)

17/8/2015
13h30 as 18h

Tendéncias taxonémicas em Patologia do Trabalho e sua
aplicagdo no Brasil. Das “doengas profissionais” as “doengas
relacionadas ao trabalho”. Evolugdo conceitual e tendéncias
das listas estrangeiras e internacionais de doengas relaciona-
das ao trabalho

- Critérios de inclusdo

- Discussdo da Lista Europeia (Reviséo de 2003) e da

Lista da OIT (Revisdo de 2010)

- Discussdo geral e sintese do dia

- Professor René Mendes (UFMG/ANAMT)

18/8/2015
9h as 12h

As listas desenvolvidas no Brasil e vigentes a partir

de 1999. A presenca da “Classificagdo de Schilling” nas listas
brasileiras (A, B e C), e seu impacto na ampliagdo do conceito
de causalidade

A importdncia do nexo epidemioldgico (Schilling Il) e do nexo
técnico epidemioldgico previdencidrio — NTEP: questdes sobre

sua aplicabilidade

- Professor René Mendes (UFMG/ANAMT)

- Professor Heleno Rodrigues Corréa Filho (UnB)

18/8/2015
13h30as 18h

Andlise e discusséo de aspectos metodolégicos

contidos no Art. 22 da Resolugdo CFM 1488/98 (“Dispbe de
normas especificas para médicos que atendem o trabalha-
dor”): Aplicabilidade em pericias para estabelecimento de

nexo de causalidade

- Professor René Mendes
- Dr. Fernando Donato Vasconcelos

(Ministério do Trabalho e Emprego)

19/8/2015
Shas 12h

O problema do adoecimento mental relacionado com o
trabalho: breve revisdo do problema no Brasil e exemplos de

estudos epidemioldgicos realizados em nosso meio

O pensamento causal entre transtornos mentais e Trabalho:
conceitos, ferramentas e aspectos periciais, na interface entre
Psiquiatria, Medicina do Trabalho, Medicina Legal, Pericia

Previdencidria e Justi¢a do Trabalho

- Professora Ana Magndlia Bezerra Mendes (UnB)

- Dr. Duilio Antero de Camargo (IPq/HC/USP)

19/8/2915
13h30 as 18h

O pensamento causal entre doengas

osteomusculares (membros superiores e coluna vertebral)

e Trabalho: conceitos, ferramentas e aspectos periciais, na
interface entre Ortopedia, Medicina do Trabalho, Medicina
Legal, Pericia Previdencidria e Justiga do Trabalho

- Discussdo geral e sintese do dia

- Encerramento do Curso, com entrega de resenha- critica,

com pelo menos quinze linhas, pelos participantes, por e-mail.

- Professor Hudson de Aratjo Couto (AMIMT/FCMMG)

- Professor René Mendes (UFMG/ANAMT)
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Causalidade entre Doenca e Trabalho
i
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As tendéncias atuais dos conceitos de
causalidade e dos modelos explicativos do adoe-
cimento relacionado com o trabalho, e também
suas implicagBes periciais, foram discutidos no
Curso de Formagao Continuada sobre Estabele-
cimento do Nexo de Causalidade entre Doenga e
Trabalho, em Brasilia.

O Curso, com o total de 70 participantes,
foi dirigido aos magistrados do trabalho de todo
0 pais e promovido pela Associacdo Nacional
dos Médicos do Trabalho (ANAMT), em parceria
com a ENAMAT, o Conselho Superior da Justica
do Trabalho (CSJT) e o Tribunal Superior do Tra-
balho (TST).

Os objetivos do Curso foram a atualizagao
sobre o entendimento contemporaneo de “nexo
de causalidade” entre trabalho e adoecimento
de trabalhadores, a partir da nova visao da Me-
dicina do Trabalho; o aperfeicoamento da har-
monizacdo da doutrina juridica com a doutrina
sanitdria e médica, em questdes fundamentais
sobre o tema em foco; a identificacdo e o debate
das implicag6es metodoldgicas de abordagem e
investigacao de “nexo de causalidade”, a luz do
entendimento atual, com o intuito de orientar
a correspondente atualizacdo na formulagdo de
demandas de pericias, no ambito da Justica do
Trabalho; a contribuicdo para o aperfeicoamen-
to e ampliagao do papel da Justica do Trabalho
na protecdo da saude dos trabalhadores, como
extensao dos objetivos do Programa Trabalho
Seguro.

A abertura do evento foi realizada pelo
Presidente do CSJT e do TST, Ministro Antonio
José de Barros Levenhagen, com a presenca

8T
Trsunal Spaer g T

@CSJT

i b it T

do Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor
da ENAMAT, e de Zuher Handar, Presidente da
Associacdao Nacional de Medicina do Trabalho
(ANAMT).

O Ministro Levenhagen ressaltou a im-
portancia da prevencao de acidentes com a¢des
voltadas para a saude do trabalhador e esclare-
ceu que o Curso tem como fulcro o fortalecimen-
to das parcerias interinstitucionais do Programa
Trabalho Seguro, do CSJT e do TST.

O médico Zuher Handar explicou que a
ANAMT é uma das parceiras do programa e que
o ambiente de trabalho ideal é seguro, decente
e com respeito a dignidade humana. O médico
Luiz Augusto Facchini, da Universidade Federal
de Pelotas (RS), falou sobre a determinagao so-
cial da saude e da doenca e suas implicagdes no
pensamento causal sobre adoecimento e inca-
pacidade dos trabalhadores.

Zuher Handar, Presidente da Associagdo Nacional
de Medicina do Trabalho
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O palestrante René Mendes, médico es-
pecialista em Saude Publica e em Medicina do
Trabalho, destacou tratar-se de um momento de
reflexdo e compartilhamento de saberes das di-
versas areas envolvidas. Discorreu sobre as ten-
déncias taxondmicas em Patologia do Trabalho e
sua aplicacdao no Brasil, citando as doencas pro-
fissionais e a evolugdo conceitual e as tendén-
cias das listas estrangeiras e internacionais de
doencas relacionadas ao trabalho. Explicou, ain-
da, os critérios de inclusdo, a lista da OIT (Revi-
sdo de 2010) e os reflexos da Lei n.2 8.213/1991,
principalmente no que diz respeito aos arts. 20 e

i 21.

Professor René Mendes, médico especialista em Satde Piblica Segundo o professor, a discussao sobre
0 nexo causal entre doenga e trabalho tem se
tornado cada vez mais complexa, porque, com
o passar dos anos, “mudam-se as tecnologias,
as formas de trabalho, as doencas, os tratamen-
tos”. Porém, as formas de a Justica do Trabalho
analisar e julgar cada caso também tém se aper-
feicoado, inclusive com o auxilio das listas ofi-
ciais de doencas profissionais, que ja abrangem
mais de 200 itens.

Ja o professor Heleno Rodrigues Corréa
Filho, especialista em epidemiologia e saude do
trabalhador, abordou o tema Epidemiologia e
Causa, ressaltando que “a nogao de causalidade
desaparece na medida em que mudam as expo-
sicOes as quais o trabalhador é submetido”.

Numa das mesas de debate, composta

Doutor Luiz Augusto Facchini, médico da Universidade Federal de pe|0 Auditor Fiscal do Ministério do Trabalho e
Pelotas (RS)

Emprego Fernando Donato Vasconcelos e pelo
Professor René Mendes, foi apresentado o es-
tudo do art. 2.2 da Resolugdo n.2 1.488/1998
do Conselho Federal de Medicina, que orienta
as atividades dos médicos do trabalho. Donato
frisou a importancia da Resolucdo para proteger
os direitos do trabalhador, mas os professores
apontaram dificuldades, por parte dos peritos,
médicos e Juizes do Trabalho, em seguir a ris-
ca as recomendagdes da norma e, consequen-
temente, em identificar o nexo causal entre os
transtornos de saude e as atividades dos traba-
Ihadores.

Conforme esclarecido pelos expositores,
o artigo lista nove pontos a serem considerados
_ pelo médico, como a histdria clinica e ocupa-
Doutor Hudson de Aratjo Couto (MG), médico cional e o estudo do local e da organizagao do
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trabalho. Além disso, segundo eles, outros fato-
res — como a apresentacdao de atestados médi-
cos fraudulentos e o fato de a responsabilidade
patronal ndo cessar com o desligamento do tra-
balhador da folha de pagamentos — podem difi-
cultar o estabelecimento do nexo de causalidade
entre doenga e trabalho.

A psicéloga Ana Magnélia Mendes, que
leciona no departamento de Psicologia Social e
do Trabalho do Instituto de Psicologia da Uni-
versidade de Brasilia (UnB), e o professor Duilio
Antero de Camargo (USP) continuaram os estu-
dos efetuados no Curso, expondo o problema
do adoecimento mental relacionado com o tra-
balho e estudos epidemiolégicos realizados em

nosso meio. Discutiram o pensamento causal
entre transtornos mentais e trabalho e os con-
ceitos, ferramentas e aspectos periciais na in-
terface entre Psiquiatria, Medicina do Trabalho,
Medicina Legal, Pericia Previdencidria e Justica
do Trabalho.

O curso foi encerrado pelos médicos
e professores Hudson de Araujo Couto (MG) e
René Mendes, que realizaram debates sobre o
pensamento causal entre doengas osteomuscu-
lares (membros superiores e coluna vertebral)
e Trabalho; conceitos, ferramentas e aspectos
periciais, na interface entre Ortopedia, Medicina
do Trabalho, Medicina Legal, Pericia Previdenci-
aria e Justica do Trabalho.

SEMINARIO NACIONAL SOBRE EFETIVIDADE DA
EXECUCAO TRABALHISTA

7 e 8 de maio de 2015

Realizou-se nos dias 7 e 8 de maio o Seminario Nacional sobre Efetividade da Execucdo tra-
balhista, numa iniciativa do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), do Tribunal Superior
do Trabalho (TST) e da Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho

(ENAMAT), com o apoio da Comissdao Nacional de Efetividade da Execugdo Trabalhista (CNEET), na
Sala de Sessoes Plenarias Arnaldo Stissekind, na sede do TST, em Brasilia.

O encontro teve como objetivo propiciar a exposi¢cdo e o debate sobre temas relevantes e
praticas atinentes a fase de execucao trabalhista, acdo necessdria a concretizacao dos direitos fun-

damentais sociais.

Direcionado a magistrados, servidores, membros do Ministério Publico, entidades profissio-

nais e empresariais, membros de organizacdes ndo governamentais, estudantes e a sociedade em
geral, o evento, oportunizou a reflexdo sobre as formas de atender ao paradigma constitucional da
celeridade processual. O Semindrio contou com 500 participantes, entre magistrados e servidores.
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| ENCONTRO TECNICO DE ADMINISTRACAO ESCOLAR
PARA ESCOLAS JUDICIAIS

15 e 16 de setembro, 27 e 28 de outubro, 9 e 10 de dezembro de 2015

A ENAMAT programou para 2015 e 2016 o | Encontro Técnico de Administracdo Escolar para
Escolas Judiciais do Sistema Integrado de Formacdo de Magistrados do Trabalho, que inclui estudo
de temas para a preparacdo e atualizacdo técnica dos profissionais de tais Escolas, vinculadas aos
Tribunais Regionais do Trabalho e destinadas a formacdo da magistratura trabalhista. O encontro foi
dividido em maédulos, tendo os trés primeiros sido ministrados em Brasilia, na sede da ENAMAT, em
2015.

O objetivo foi promover a interlocucdo e a integracdo entre profissionais envolvidos com
a tarefa de formar, possibilitando a troca de experiéncias entre as Escolas Judiciais e o desenvolvi-
mento de competéncias e habilidades profissionais relacionadas as diversas funcdes requeridas na
estrutura dessas escolas.

Os trés modulos de 2015 ocorreram em diferentes periodos e contemplaram os seguintes
temas: Tecnologia, Portugués e Gestdo Académica.

Presidiu a sessdo solene de abertura do Seminario o Ministro Antonio José de Barros Leve-
nhagen, Presidente do TST e do CSIT. O Professor Doutor Luiz Yarshell, proferiu a conferéncia de
abertura, abordando o tema Novas Tendéncias da Execucdo e Efetividade da Tutela Jurisdicional,
tendo sido mediador o Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT.

Durante o evento foram debatidos diversos temas relacionados a execucdo trabalhista, com
a participacdo de Ministros do TST e especialistas, como: tutela especifica e meios executivos; im-
pactos do novo Cédigo de Processo Civil no processo do trabalho sob a 6tica executiva; hipoteca
judiciaria, averbacdo premonitéria e indisponibilidade de bens; aspectos atuais da execu¢do em face
de entes publicos; tipologias de blindagem patrimonial, formas de atuacdo de “laranjas”, empresas
off shore e técnicas de investigacdo; e avancos e potencial para o incremento da tutela jurisdicional
no processo trabalhista.

Participantes do 1.2 Mddulo sobre Gestdo Tecnoldgica



¢ 1.2 MODULO — GESTAO TECNOLOGICA
15 e 16 de setembro de 2015

O 1.2 Médulo abarcou os temas Os Im-
pactos da Tecnologia no Processo de Formacdo
Profissional e As Tecnologias no Novo Modelo
de Competéncias Profissionais do Magistrado,
com abordagem incidente na gestdo tecnolégi-
ca. Foram discutidas questdes, como o uso das
novas tecnologias na educacdo e a sociedade
da informacdo; os contelddos tecnoldgicos na
formacdo do Juiz do Trabalho; as tecnologias no
novo modelo de competéncias profissionais do
magistrado; as novas tendéncias de formacao
profissional e o uso das tecnologias e o uso do
computador, ambientes virtuais de aprendiza-
gem, internet, e-mail, ferramentas de controle
de participacdo e redes sociais, como potenciali-
zadores da formacdo profissional.

O material didatico comp0s-se de textos,
artigos cientificos, videos e webaulas, disponi-
bilizados aos estudantes para acesso on-line,
por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA).

Os instrutores do médulo foram magis-
trados e servidores especializados em formacéao
profissional, além de professores universitarios
com experiéncia em educacdo e tecnologia:
Doutora Nara Maria Pimentel, da Universidade
de Brasilia (UnB); Juiz Titular de Vara do Trabalho
Giovanni Olsson, Assessor do Diretor e membro
do Conselho Consultivo da ENAMAT; Ministro
Claudio Mascarenhas Branddo, do TST; Professor
Rafael de Alencar Lacerda, Mestre em Educacao,
com foco em Tecnologia, pela Universidade de
Brasilia (UnB); Doutora Leda Maria Rangearo
Fiorentini, da Universidade de Brasilia (UnB); e
José Valmir Santos Filho, Assessor do Diretor da
ENAMAT.

OUTROS EVENTOS DE FORMACAO

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor
e membro do Conselho Consultivo da ENAMAT, e Doutora Nara Maria
Pimentel, da Universidade de Brasilia

Participantes do 1.2 Mddulo sobre Gestdo Tecnoldgica

Nara Maria Pimentel, da UnB, ministra aula sobre A EaD como Instru-
mento de Transformagdo na Educacdo Profissional para Agentes Publico
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¢ 2.2 Mddulo — Portugués para Profissionais das Escolas Judiciais

27 e 28 de outubro de 2015

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Recepgdo e credenciamento

Abertura

Tema - Oficina de Oratdria
- Desenvolvimento de habilidades de comunicagdo em ambiente institucional - reunibes, apresentagdes, argumen-

tagdo e negociagdo, relagées interpessoais, hierarquia e lideranga. (3h)

Instrutor:

Professor Jorge Telles

Coffee break

(Continuagdo)
Tema — Oficina de Oratdria
- Desenvolvimento de habilidades de comunicagdo em ambiente institucional - reunibes, apresentagdes, argumen-

tagdo e negociagdo, relagées interpessoais, hierarquia e lideranga. (3h)

Instrutor:

Professor Jorge Telles

Almogo

Coffee break

(Continuagdo)

Tema - Portugués para profissionais das EJUDs

- 0 emprego da linguagem como elemento instrumental com corregdo técnica, clareza, coesdo e precisdo. Utiliza-

¢do do idioma em nivel compativel com os interlocutores intra e extraescolares. Exercicios de comunicagdo oficial.

Instrutor:

Professor Adalberto José Kaspary

(Continuagdo)

Tema - Portugués para profissionais das EJUDs

— 0 emprego da linguagem como elemento instrumental com corregéo técnica, clareza, coesdo e precisdo. Utiliza-

¢do do idioma em nivel compativel com os interlocutores intra e extraescolares. Exercicios de comunicagdo oficial.

Instrutor:

Professor Adalberto José Kaspary

Coffee break




OUTROS EVENTOS DE FORMACAO

10h45min as 12h

(Continuagdo)

Tema - Portugués para profissionais das EJUDs

— O emprego da linguagem como elemento instrumental com corregdo técnica, clareza, coesdo e precisdo. Utiliza-

¢do do idioma em nivel compativel com os interlocutores intra e extraescolares. Exercicios de comunicagdo oficial.

Instrutor:

Professor Adalberto José Kaspary

12h as 14h

Almogo

14h as 15h30min

(Continuagdo)

Tema - Portugués para profissionais das EJUDs

— O emprego da linguagem como elemento instrumental com corregdo técnica, clareza, coeséo e precisdo. Utiliza-

¢do do idioma em nivel compativel com os interlocutores intra e extraescolares. Exercicios de comunicagdo oficial.

Instrutor:

Professor Adalberto José Kaspary

15h30min

Coffee break [/ Encerramento das atividades

Servidores das Escolas Judiciais participam do 2.2 Médulo do | Encontro Técnico de Administragdo Escolar
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Professor Jorge Telles

O Diretor da ENAMAT, Ministro Renato
de Lacerda Paiva, falou aos participantes do 2.2
Modulo do | Encontro Técnico de Administra-
cdo Escolar para Escolas Judiciais, que trabalhou
guestdes de oratdria e lingua portuguesa, sau-
dando nominalmente os participantes e agrade-
cendo a presenca dos servidores das Escolas.

Afirmou que “a ENAMAT esta cumprindo
seu papel institucional, capacitando magistrados
e servidores das 24 Escolas Judiciais do Traba-
Iho”.

Em entrevista dada a ENAMAT, as ser-
vidoras Fldvia Morais, do Tribunal Regional do
Trabalho da 7.2 Regido (CE), Moema Guimaraes,

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, encerra o 2.2
Maddulo do | Encontro Técnico de Administragdo Escolar para Escolas
Judiciais

Professor Adalberto José Kaspary

do Tribunal Regional do Trabalho da 5.2 Regido
(BA) e Luciana Santana, do Tribunal Regional do
Trabalho da 20.2 Regido (SE) afirmaram que o
encontro técnico foi extremamente engrande-
cedor para a formacao delas, “tanto pelo tipo de
abordagem, que comecou pela questdo da ora-
toria, focada no aspecto emocional, como pela
formacdo no portugués juridico, que abordou a
redacdo oficial e resolveu dificuldades da lingua
portuguesa presentes no cotidiano dos profis-
sionais de Escolas Judiciais”.

O Moddulo teve a participacdo de 24 ser-
vidores das Escolas Judiciais dos Tribunais Regio-
nais do Trabalho.

‘.“‘ ]
v
. o

. i 1 i e m—
Servidoras de Escolas Judiciais participantes do 2.2 Mddulo do Curso
de Formacdo de Formadores em Administragdo Escolar para Escolas

Judiciais



¢ 3.2 MdAdulo — Gestdao Académica
9e 10 de dezembro de 2015

Foi realizado pela ENAMAT, nos dias 9 e
10 de dezembro, o Mddulo Gestdo Académica
do | Encontro Técnico de Administracao Escolar
para Servidores de Escolas Judiciais, com o total
de 47 participantes.

Com duracdo de 15 horas (12 presenciais
e 3 a distancia), o médulo teve por objetivo ca-
pacitar os servidores para elaborar um projeto
pedagdgico e avaliar eventos educacionais, além
de propor métodos de avaliacdo de cursos de Es-
cola Judicial.

Foram instrutores a Consultora Pedagé-
gica Dilsa Mondardo, da Escola Superior da Ma-
gistratura do Estado de Santa Catarina (ESMESC);
a Diretora do Nucleo de Gestdo de Pessoas da
Justica Federal (RN), Rita de Cassia Araujo Alves
Mendonca; a Professora da Universidade Catéli-
ca de Brasilia Bernadete Cordeiro; o Juiz Titular
de Vara do Trabalho Hermann de Araujo Hackra-
dt, do TRT da 21.2 Regido (RN), o servidor do TRT
da 2.2 Regido José Erigleison. O médulo realizou-
-se sob a coordenacdo do Assessor do Diretor da
ENAMAT José Valmir Santos Filho.

A ENAMAT buscou com o encontro de-
senvolver competéncias, habilidades e atitudes
profissionais que atualmente sdo exigidas dos
agentes de formacado das Escolas Judiciais, com
énfase nas diversas fungées requeridas na estru-
tura das Escolas Judiciais.
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Bernadete Cordeiro

OUTROS EVENTOS DE FORMACAO

Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araujo HackradT
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Dilsa Mondardo
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Recepgdo e credenciamento

Abertura

Tema — Estrutura e Funcionamento de EJUDs:
- Conhecer a estrutura, o funcionamento e a gestdo de Escola Judicial. (3h)
Instrutor:

Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Aradjo Hackradt

Coffee break

(Continuagéo)

Tema — Estrutura e Funcionamento de EJUDs:

- Conhecer a estrutura e o funcionamento da Escola Judicial. (3h)
Instrutor:

Juiz Titular de Vara do Trabalho Hermann de Araujo Hackradt

Almogo

Tema — A Construgdo do Projeto Politico-Pedagdgico de EJUDs

- Avaliar a importdncia do PPP como ferramenta de planejamento e avaliagdo. (2h)

Instrutora:

DILSA MONDARDO - Consultora Pedagdgica da Escola Superior da Magistratura do Estado de Santa Catarina
(ESMESC)

Coffee break

Tema - Sistemas de Avaliagdo em Cursos Presenciais e em EAD

- Conhecer as vdrias modalidades de avaliagdo: aprendizagem (diagndstica, formativa e somativa), reagéo e de
impactos ou resultados. (2h)

Instrutora:

RITA DE CASSIA ARAUJO ALVES MENDONCA Doutora em Educagdo, Diretora do Nicleo de Gestdo de Pessoas da
Justica Federal/RN

Tema - Elaboragdo de Projeto Pedagégico
— Gerir processos para a preparagdo e execugdo de agbes de formagdo e aperfeicoamento.
Instrutora:

Bernadete Cordeiro — Mestre em Educagdo, Professora da Universidade Catdlica de Brasilia

Coffee break

Tema - Elaboragdo de Projeto Pedagégico
— Gerir processos para a preparagdo e execugdo de agdes de formagdo e aperfeicoamento.
Instrutora:

Bernadete Cordeiro — Mestre em Educagdo, professora da Universidade Catdlica de Brasilia

Almogo

Tema — O Planejamento Pedagégico nas EJUDs

— Momento Interativo: Trocar experiéncias de formagéo pedagdgica entre os profissionais das EJUDs.
Moderador:

José Valmir Santos Filho — Assessor do Diretor da ENAMAT

Coffee break

Encerramento das atividades
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SEMINARID INTEPNMIU AL

TRABALHU SEGURD

2015

Mesa de abertura do Semlnarlo Internacional sobre Trabalho Seguro

SEMINARIO INTERNACIONAL
SOBRE TRABALHO SEGURO

21 a 23 de outubro de 2015

O Presidente do Tribunal Superior do
Trabalho (TST) e do Conselho Superior da Justica
do Trabalho (CSJT), Ministro Antonio José Barros § : :
Levenhagen, concedeu entrevista ao programa _ i
ENAMAT Debate, acerca do Seminario Interna- ) e |-h|=L | ] Hn
cional sobre Trabalho Seguro. Na oportunidade, R T
expressou preocupacio com a salde do traba- ™ CE,"-'”\J RI0 INTERNACIONAL

Ihador e com a necessidade de assegurar a efeti- : N THABALHU SEGURD

vidade do direito a salude no ambiente de traba-
lho. 21.A 23-DE OUTUBRO DE 2015

Disse, ainda, o Presidente que a realiza- -
¢do da primeira edicdo internacional do Semi-
nario constituia uma oportunidade valiosa para
conhecer, com especialistas renomados, a expe-
riéncia de outros paises no combate aos aciden-
tes do trabalho.

Segundo Barros Levenhagen, o even-
to teve como objetivo discutir caminhos para a
prevencao de acidentes e doencas profissionais,
conhecimento necessario as acbes de magistra-
dos trabalhistas e do Ministério Publico do Tra-
balho, bem como conscientizar a sociedade para
0 agravamento do problema.

O Seminario Internacional sobre Traba-
Iho Seguro ocorreu de 21 a 23 de outubro, em
Brasilia, na sede do TST e foi uma realizacao do
Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT),

U e B e o

Semindrio Internacional sobre Trabalho Seguro
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SEAVARIO INTERNACIONAL

TRABALHO SEGURO

- i"'.'"‘?_

'\
M

Py

! e - L -—

Frangois Hubault Ministro do TST Walmir Oliveira da Costa e Frangois Hubault

do Tribunal Superior do Trabalho (TST), da Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Ma-
gistrados do Trabalho (ENAMAT) e do Programa Trabalho Seguro.

O evento, destinado a magistrados, estudantes, advogados, professores e servidores publi-
co, contou com a presenca de palestrantes brasileiros e estrangeiros. No Seminario, participaram
164 magistrados do trabalho.

O Professor Francois Hubault, da Universidade de Paris proferiu conferéncia sobre os rumos
da gestdo de risco nas organizag¢des do trabalho.

Hubault, que também é Diretor do Departamento de Ergonomia e Ecologia Humana na Uni-
versidade francesa, concedeu entrevista televisiva a ENAMAT antes do evento e conheceu as depen-
déncias da Escola.

Em sua conferéncia, ele destacou a importancia da existéncia da ENAMAT e elogiou a missao
da Escola. “Aqui estd uma Escola Nacional que toma dimensdes muito maiores e ndo conheco, na
Franca, nenhuma Escola de Magistrados do Trabalho, principalmente com esse olhar. E muito impor-
tante ser considerada a consequéncia dessa abertura e muito importante que essa capacitacao seja
oferecida. O trabalho ndo é um emprego e sim, uma atividade”, afirmou.

Ressaltou, ainda, a subjetividade nas relacdes de trabalho e a capacidade de o empregado
agir, por exemplo, quando um colega de profissdo esta enfrentando dificuldades. “Salude é a possi-
bilidade de sentir, é a poténcia de atividade na expressdo da pessoa”, frisou.

Sobre a questdo do risco, asseverou que nao deveria existir e que pode ser considerado um
fracasso numa relacdo de poder. “Precisamos antecipar-nos ao fator risco. Busquemos reduzir os
riscos e busquemos a saude”, salientou o professor.

Em relacdo a funcdo antropoldgica do trabalho, Hubault chamou a ateng¢do para a importan-
cia do trabalho seguro e para o fato de que o homem é capaz de reagir num mundo em que ele ndo
pode controlar. “O verdadeiro trabalho seguro é quando uma organizacao de trabalho da recursos
para enfrentar os riscos.”

Em sua palestra, o professor citou os conceitos de antecipacdo, extrapolacdo e prevencao e disse
gue a verdadeira previsao se sobrepde a probabilidade.

O Ministro do TST Walmir Oliveira da Costa, mediador da conferéncia, prometeu entregar um video
sobre a missdo e trabalho da Escola ao palestrante estrangeiro.
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| ENCONTRO NACIONAL DE DIRETORES DE ESCOLAS DE
FORMACAQO DE MAGISTRADOS - AS COMPETENCIAS
PROFISSIONAIS DO JUIZ DO SECULO XXI

14 de dezembro de 2015

Ocorreu, no dia 14 de dezembro, o | En-
contro de Diretores de Escolas de Formacao de
Magistrados, abordando o tema As Competén-
cias Profissionais do Juiz do Século XXI, que reu-
niu Escolas Judiciais dos Estados, dos Tribunais
Eleitorais, dos Tribunais Regionais do Trabalho,
dos Tribunais Regionais Federais e da Justica Mi-
litar estadual. Estiveram presentes aos diversos
Ministros do STJ, do STM e do TST, que atuam na
area de gestao de Escolas dos respectivos Tribu-
nais Superiores. O Encontro, com o total de 79
participantes, sendo 68 magistrados e 11 servi-
dores da Justica do Trabalho, foi uma iniciativa
conjunta da ENAMAT, da Escola Nacional de For-
macdo e Aperfeicoamento de Magistrados (EN-
FAM) e da Escola Nacional de Formacdo e Aper-
feicoamento de Magistrados da Justica Militar
da Unido (ENAJUM).

Durante a abertura, houve manifestacao
dos Diretores da ENFAM e da ENAJUM, ressal-
tando a importancia histdrica do evento e o pa-
pel decisivo da formacao profissional para a qua-
lificacdo da prestacao judicidria e o papel social
do Poder Judiciario.

O Ministro Renato de Lacerda Paiva,
Diretor da ENAMAT, afirmou a importancia da
construcdo de parametros gerais e comparti-
Ihados na formacgao dos magistrados. Informou,
ainda, que, em evento internacional, ocorrido
no Estado de Pernambuco, em novembro, foi re-
conhecido o alto nivel da experiéncia brasileira.
“Nossas Escolas de formacdo de magistrados fo-

1 ENC
DE FORMAGAO DE MAGISTRADOS

As Competéncias Profissionais do Juiz do Secule XXI

Mesa de abertura do | Encontro Nacional de Diretores de Escolas de
Formacgdo de Magistrados

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, fala aos
participantes do evento
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Ministra Carmen Lucia Antunes Rocha, Vice-Presidente do STF, e
Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT

Ministra Carmen Lucia Antunes Rocha, Vice-Presidente do STF, profere
conferéncia no evento

Ministro José Antonio Dias Toffoli, Presidente do TSE, profere
conferéncia no evento

ram comparadas as Escolas da magistratura da
Espanha e da Franga”, disse o Diretor.

Realizaram conferéncia no evento a Mi-
nistra Carmen Lucia Antunes Rocha, Vice-Presi-
dente do Supremo Tribunal Federal, e o Ministro
José Antonio Dias Toffoli, Presidente do TSE.

A Vice-Presidente do STF citou, de inicio,
o filésofo Santo Agostinho e a atemporalidade
das questdes: “o presente do passado é a me-
moria; o presente do presente é a percepg¢do; o
presente do futuro é a esperan¢a”. Lembrou o
trabalho precursor do Ministro Salvio de Figuei-
redo Teixeira, considerado o pioneiro da forma-
¢ao profissional nas Escolas Judiciais no Brasil
e um dos agentes catalisadores do projeto que
culminou com a criagao da Escola Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados.

Sobre o papel do Juiz do século XXI, des-
tacou ser recente o inicio do atual século e a ne-
cessidade de revisdo de varias questdes. Tratou
sobre trés principais pontos: o Juiz e a democra-
cia; o Juiz e os desafios; e o Juiz na cidade poli-
tica que é o Brasil. Cdrmen Lucia afirmou a im-
portancia do eterno aprendizado e do continuo
aperfeicoamento na magistratura e a necessida-
de de buscar sempre respostas inéditas.

Destacou, ainda, as dificuldades para
uma célere prestacao jurisdicional de qualida-
de, incluindo o volume de processos e os cargos
de Juiz que precisam ser preenchidos; o eterno
aprendizado que o exercicio do cargo de Juiz re-
quer, necessitando o magistrado de “aprender a
aprender”, dadas as mudancas em curso hoje; a
importancia das escolas de formac¢do de magis-
trados; a necessidade de conhecimento do perfil
do Juiz brasileiro pelo jurisdicionado; e concla-
mou as escolas a assumirem seu papel transfor-
mador.

Em sua conferéncia, o Ministro Toffoli
salientou o0 momento histérico do evento, com
a reunido de todas as escolas institucionais vol-
tadas para a magistratura, sob a coordenacao
compartilhada das Escolas Nacionais.

O Ministro disse que o padrao do Judi-
cidrio brasileiro “provém do comeco do século
XIX, do periodo napolednico, tendo a ideia de
que o Juiz é a voz da lei, como um técnico sem
visdo critica, modelo prevalecido ha até pouco



tempo”. Registrou que, no momento atual, ao
Juiz cabe, além de saber o que esta na lei, inter-
preta-la, agir com sensibilidade, para “garantir
direitos fundamentais e aplicar a cada cidadao
que procure o Judicidrio a norma de forma justa,
dando concretude ao Direito”.

Toffoli resgatou a importancia histérica
do Ministro José Geraldo Rodrigues de Alckmin,
Relator da Comissao do Supremo Tribunal Fede-
ral para Reforma do Judicidrio, que demonstrou
no respectivo relatério a necessidade de perma-
nente capacitacao do magistrado.

Afirmou, ainda, que a formacgdo — prévia,
inicial, ou continuada — é fundamental para uma
magistratura eficiente e justa e que exige a com-
binacdo de trés caracteristicas, quais sejam: pro-
fissionalizante (voltada para o exercicio concreto
e qualificado da jurisdicdo), institucional (condu-
zida pelos tribunais, por meio de suas Escolas) e
finalistica (estruturada em modelo de gestao por
competéncias gerais e especificas).

O Presidente do TSE destacou a impor-
tancia da criacao, pela ENAMAT, ENFAM e ENA-
JUM, de um grupo de trabalho para difundir e
monitorar as competéncias gerais da magis-
tratura, um dos primeiros desdobramentos do
acordo de cooperagao, essencial para as etapas
subsequentes.

A seu ver, os principios que devem reger
o processo de formagdo sdo os seguintes: siste-
maticidade e progressividade da aquisi¢ao e da
aplicacdo dos saberes no trabalho; acessibilida-
de pelos Juizes aos instrumentos e as oportuni-
dades de formac¢do; democratizagao interna e
transparéncia nas escolas dos Tribunais; respei-
to pleno a liberdade de entendimento e de con-
vic¢ao do Juiz como aluno da formagao; postura
ativa e interativa dos Alunos-Juizes; insercao
acompanhada, individualizada e progressiva no
ambiente profissional e nas atribui¢cdes do car-
go como agente de poder; e economicidade de
meios, combinando, de forma racional e inteli-
gente, as possibilidades da educagao a distancia.
Disse que o magistrado do século XXI, antes de
compreender as normas, ha que saber compre-
ender o ser humano e suas interagdes, em todos
os ambitos — familiares, comunitarios, sociais,
politicos e econémicos.

OUTROS EVENTOS DE FORMACAO

Juiz Assessor da ENAMAT (na frente, a esquerda) com participantes do |
Encontro Nacional de Diretores de Escolas de Formacdo de Magistrados

Mrss RENATD DE LACERDA PAVA
ol e e Tt Tt s NAMA |

Ministro José Antonio Dias Toffoli, Presidente do TSE, e Ministro Renato
de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT

—_—
_—

Ministros do TST e demais participantes do | Encontro Nacional de
Diretores de Escolas de Formagdo de Magistrados
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CONSELHO CONSULTIVO

Membros do Conselho Consultivo da ENAMAT participam de 1.2 Reunido da Gestdo 2015/2016

GESTAO 2015/2016

1.2 REUNIAO

9 de abril de 2015

No dia 9 de abril de 2015, o Conselho
Consultivo da ENAMAT reuniu-se, na sala da Di-
recdao da ENAMAT, pela primeira vez na Gestao
2015/2016, para analisar as principais a¢des da
Escola Nacional, definir o planejamento de no-
vas a¢des e examinar aquelas que ja se encon-
travam em processo de implementacao.

O Conselho da ENAMAT é presidido pelo
Diretor, Ministro Renato de Lacerda Paiva, e pelo
Vice-Diretor, Ministro Emmanoel Pereira. Inte-
gram o Conselho Consultivo os Ministros Alberto
Luiz Bresciani de Fontan Pereira, Dora Maria da
Costa e Katia Magalhdes Arruda, os Desembarga-
dores do Trabalho Jodo Leite de Arruda Alencar
(TRT da 19.2 Regido/AL) e Leila Aparecida Che-
vtchuk de Oliveira (TRT da 2.2 Regido/SP) e o Juiz
Titular Giovanni Olsson (TRT da 12.2 Regido/SC),
gue também exerce a funcao de Juiz Assessor da

Direcdo. A composicdo do Conselho, conforme o
Estatuto da ENAMAT (Resolugdo Administrativa
n.2 1.158/2006, atualizada pela Resolu¢do Admi-
nistrativa n.2 1.362/2009), combina a participa-
¢do de Ministros do Tribunal Superior do Traba-
Iho e Magistrados de 1.2 e 2.2 Graus que sejam
integrantes da Dire¢ao de Escolas Judiciais dos
Tribunais Regionais do Trabalho e que possuam
experiéncia comprovada na area de formacdo
de Magistrados do Trabalho.

O Conselho reune-se periodicamente para tra-
tar de diversos assuntos definidos no Estatuto,
entre os quais analise do plano anual de ativi-
dades e proposta orcamentaria, celebracdo de
convénios e questdes pedagdgicas, juridicas e
administrativas em geral da Escola Nacional, co-
laborando com a Diregao.
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2.2 REUNIAO

27 de abril de 2015

No dia 27 de abril de 2015, o Conselho
Consultivo da ENAMAT reuniu-se, na sala da Di-
recdo da ENAMAT, para analisar extensa pauta
e debater as principais a¢des da gestdao que se
iniciou em 9 de abril de 2015.

Os temas contemplados para exame na
reunido foram a participagdo da ENAMAT na
Conferéncia Internacional da International Orga-
nization of Judicial Training (I0JT), em Recife —
PE, no més de novembro de 2015; o orgamento
da Escola Nacional para o exercicio de 2016; o
calendario de atividades de 2015; a participagao
da ENAMAT na reunido do Conselho Nacional
das Escolas de Magistratura do Trabalho (CONE-
MATRA);. relatério da participacao do Diretor da
ENAMAT em evento realizado pelo Colégio Per-
manente de Diretores de Escolas Estaduais da
Magistratura (COPEDEM); e os principais eixos
da gestdo 2015/2016.

Na ocasido, esteve presente, em visita ao
Conselho Consultivo da ENAMAT, o Desembar-
gador Fernando Cerqueira Norberto dos Santos,
Presidente do Comité de Organizagao brasileiro
da 72 Conferéncia Internacional para a Forma-
¢do de Magistrados, sob a promogdo da IOJT. O
representante brasileiro da entidade internacio-

- 3

Membros do Conselho Consultivo da ENAMAT participam 2.2 Reunido
da Gestdo 2015/2016

José Valmir Santos Filho, Assessor da Direcdo da ENAMAT, apresenta
modelo de EaD a Diregdo e ao Conselho Consultivo

nal conheceu a estrutura da Escola e formalizou
o convite para a participacdo da ENAMAT no
evento, realizado pela primeira vez no Brasil, em
Pernambuco, em novembro de 2015. A I10JT é a
mais importante entidade internacional de for-
magcao profissional de magistrados, sendo inte-
grada por Escolas Judiciais de mais de 90 paises,
da qual a ENAMAT é associada desde 2011.



CONSELHO CONSULTIVO

3.2 REUNIAO

26 de junho de 2015

O Conselho Consultivo da ENAMAT realizou no dia 26 de junho, na sala da Direcdao da ENA-
MAT, a 3.2 reunido da Gestdo 2015/2016, em que foram debatidas as principais acées da administra-
¢do iniciada em abril.

Entre os diversos temas em pauta, estavam a participacdao da ENAMAT e das Escolas Judiciais
na Conferéncia Internacional da International Organization of Judicial Training (10JT), realizada no
Brasil, em novembro de 2015, e o calenddrio de atividades em andamento. As questdes mais rele-
vantes da atuacao da ENAMAT como Coordenadora do Sistema Integrado de Formacao de Magis-
trados do Trabalho, composto pelas 24 Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho, foram
examinadas na reunido do Conselho.

A reunido foi presidida pelo Diretor da ENAMAT, Ministro Renato de Lacerda Paiva, e pelo
Vice-Diretor, Ministro Emmanoel Pereira. Participaram, ainda, os membros do Conselho Consultivo
Ministros Alberto Luiz Bresciani de Fontan Pereira e Katia Magalhdes Arruda, os Desembargadores
do Trabalho Jodo Leite de Arruda Alencar (TRT da 19.2 Regido/AL) e Leila Aparecida Chevtchuk de
Oliveira (TRT da 2.2 Regido/SP) e o Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson (TRT da 12.2 Re-
gido/SC), que também é Assessor do Diretor da Escola.
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3.2 Reunido do Conselho Consultivo na Gestdo 2015/2016
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4.2 Reunido do Conselho Consultivo na Gestdo 2015/2016

4.2 REUNIAO

20 de novembro de 2015

O Conselho Consultivo da ENAMAT reali-
zou no dia 20 de novembro, na sala da Direcao
da ENAMAT, a 4.2 reunido da Gestdo 2015/2016,
em que foram examinadas e deliberadas diver-
sas questdes sobre as acdes da Escola Nacional
neste ano.

Foram objeto de exame e deliberagao as
seguintes questdes: parecer da Comissdo sobre
tema de estruturacao de Escolas Judiciais; pare-
cer sobre tema de remuneracdo de instrutores;
balanco da participacdo da ENAMAT e da De-
legacdo da Justica Trabalhista na 7.2 Conferén-
cia Internacional de Formag¢do de Magistrados,
promovida pela I0JT; revisdao periddica do Pla-
nejamento Estratégico; e 12 Encontro Nacional
de Escolas da Magistratura (ENFAM/ENAMAT/
EJUDS/STF/CEJUM/Escolas Eleitorais), marcado
para o dia 14 de dezembro.

5.2 REUNIAO

24 de fevereiro de 2016

O Conselho Consultivo da ENAMAT rea-
lizou no dia 24 de fevereiro de 2016, na sala da
Direcao da ENAMAT, a 5.2 e dltima reunido da
Gestdo 2015/2016, na qual, em virtude do en-
cerramento da gestdo do Ministro Renato de
Lacerda Paiva a frente da Escola, foram tratadas
guestdes relativas a transicdo da administracao,
abrangendo as seguintes areas:

¢ Planejamento Estratégico;

¢ Sistema Integrado de Formacdo de Ma-
gistrados do Trabalho

e Atividades de Formacdo Profissional
(Formacao Inicial, Formacdo Continuada e
Formacdo de Formadores);

¢ Outros Eventos e Atividades;

e Orcamento;

* Convénios, Intercambios e Acordos.



SISTEMA INTEGRADO DE
FORMACAO DE
MAGISTRADOS DO TRABALHO

GESTAO 2015/2016
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1.2 REUNIAO

5 de maio de 2015

O Diretor da ENAMAT, Ministro Renato
de Lacerda Paiva, realizou com os diretores das
24 Escolas Judiciais, no dia 5 de maio, em Brasi-
lia, a Reunido do Sistema Integrado de Formacado
da Magistratura do Trabalho (SIFMT).

A formacdo de magistrados do trabalho

é de responsabilidade do Sistema Integrado de Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, e Juiz
Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor

e membro do Conselho Consultivo

Formacao da Magistratura do Trabalho, compos-
to pela ENAMAT, coordenadora do sistema, e pe-
las Escolas Judiciais.

O Ministro Renato Paiva na abertura da
reunidao, procedeu ao lancamento, no site da
ENAMAT, do calendario de atividades de todas
as Escolas e destacou a importancia do envio
dessas informacdes. “Essa acdo ira propiciar um
maior ajuste no compartilhamento dos cursos”,
disse o Ministro.

De acordo com o calenddrio, na datade 5
de maio, estavam acontecendo 23 eventos pre-
senciais e a distancia nas Escolas Judiciais.

Um dos assuntos tratados na reuniao foi
a participacdo da ENAMAT e das 24 Escolas Ju-
diciais na 7.2 Conferéncia da Organizacado inter-
nacional de Formacao de Magistrados, promovi-
da pela I0JT, instituicdo que envolve 91 paises,
com 120 Escolas participantes. De acordo com e
0 Juiz Assessor da Diregdo da ENAMAT, Giovanni By B ——
Olsson, a participagdo no evento visava divulgar,
internacionalmente, o trabalho desenvolvido
pelas Escolas Judiciais e permitir o debate e in-
tercambio de experiéncias na formacao de ma-
gistrados.

Durante a reunido, também foram apre-
sentados diversos aspectos do modelo de EAD
da ENAMAT, compartilhado com as Escolas Judi-
ciais, e o ponto alto foi a manifestagao individu-
al de todos os diretores das Escolas Judiciais na
autoavaliagdo reflexiva das atividades e de suas
principais dificuldades.

Reunido do Sistema Integrado de Formagdo de
Magistrados do Trabalho (SIMFT)
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2.2 REUNIAO

14 de agosto de 2015

Com a participacao de dirigentes das 24
Escolas Judiciais do Trabalho, a ENAMAT realizou
em Campinas — SP a reunido do Sistema Integra-
do de Formacdo de Magistrados do Trabalho (SI-
FMT).

A Escola Judicial do Tribunal Regional do
Mesa de abertura da 2.2 Reuni&o do SIMFT Trabalho da 15.2 Regido, recebeu, em sua sede,
em Campinas, no Plendrio Coqueijo Costa, os di-
rigentes da reunido, sob a coordenacdo do Di-
retor da ENAMAT, Ministro Renato de Lacerda
Paiva.

A mesa de abertura foi composta pelo
Diretor da ENAMAT, Ministro Renato de Lacerda
Paiva, pelo Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 15.2 Regido, Desembargador Louri-
val Ferreira dos Santos, pelo Diretor da Escola Ju-
dicial da 15.2 Regido, Desembargador Francisco
Alberto da Motta Peixoto Giordani e pelo Juiz As-
sessor da Direcdo da ENAMAT, Giovanni Olsson.
O SIFMT, coordenado pela ENAMAT, é responsa-
vel pela formacdo de magistrados do trabalho.

Na pauta da Reunido realizada foram tra-
tados os seguintes assuntos: apresentag¢do da Es-
cola Judicial do TRT da 15.2 Regido; aspectos da
participacdo das Escolas Judiciais e da ENAMAT
na 7.2 Conferéncia Internacional de Formacdo de
Magistrados, promovida pela I0JT; apresentacao
da nova Tabela de Competéncias (Resolucdo da
ENAMAT n.2 18/2015); curso de Formacgdo de
Formadores para servidores de Escolas Judiciais;
curso de Formacdo Continuada sobre a aplica-
¢do do novo CPC no contexto da CLT; e acordo de
cooperacao entre ENFAM e ENAMAT.

Participantes da 2.2 Reunido do SIFMT

Mesa de abertura da 2.2 Reunido do SIMFT
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Diretor da ENAMAT, Ministro Renato de Lacerda Paiva, preside reunido por videoconferéncia com dirigentes das
Escolas Judiciais que compdem o SIMFT

3.2 REUNIAO (VIRTUAL)

26 de outubro de 2015

A ENAMAT realizou no dia 26 de outubro, a 3.2 Reunido do Sistema Integrado de Formacao
de Magistrados do Trabalho (SIMFT), por meio de videoconferéncia. A reunido foi preparada com
antecedéncia pela drea de tecnologia da informacdo da Escola Nacional, junto com os profissionais
responsdveis por essa area nas Escolas Judiciais.

Durante a reunido, tratou-se sobre a participacao da delegacdo da Justica do Trabalho na 7.2
Conferéncia Internacional de Formacao de Magistrados, promovida pela IOJT, em novembro, tendo
sido discutidos na ocasido os seguintes itens: viabilizacdo da participacdo dos representantes das
Escolas Judiciais, com o intuito de assegurar o interesse publico e o resultado concreto alcancado
com essas acoes; controle didrio de presenca; participacao de todos os membros da delegac¢do nas
atividades, em cada turno de sessdes; apresentacao de relatério individual em cada atividade, com
a finalidade de produzir documento escrito dessa participacao e de ser o conjunto dos documentos
integrado em anais do SIFMT no evento; a ser publicado, e, por fim, reunido da ENAMAT e ENFAM
no dia 10 de novembro de 2015.

Reunido do SIMFT por meio de videoconferéncia



VISITAS INSTITUCIONAIS

Ministro Antonio José de Barros Levenhagen, Presidente do TST e do CSJT, Desembargador Fernando Cerqueira Norberto dos Santos, do Tribunal de
Justica de Pernambuco; e Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT

VISITAS INSTITUCIONAIS

VISITAS RECEBIDAS

PRESIDENTE DO COMITE DE ORGANIZACAO BRASILEIRO
DA 7.2 CONFERENCIA INTERNACIONAL DE FORMACAO
DE MAGISTRADQS, DA 10JT

27 de abril de 2015

O Diretor da ENAMAT recebeu no dia
27 de abril a visita do Desembargador Fernan-
do Cerqueira Norberto dos Santos, do Tribunal
de Justica de Pernambuco, Presidente do Comi-
té de Organizacdo Brasileiro da 7.2 Conferéncia
Internacional de Formacao de Magistrados, pro-
movida pela The Internacional Organization for
Judicial Training (10JT), que, por ocasido da 2.2
Reunido do Conselho Consultivo, divulgou a re-
alizacdo da Conferéncia, em Recife — PE, no més
de novembro, e formalizou convite para a par-
ticipacao da ENAMAT no evento, realizado pela
primeira vez no Brasil.

A |OJT é a mais importante entidade in-
ternacional de formacdo profissional de magis-
trados, integrada por Escolas Judiciais de mais
de 90 paises, da qual a ENAMAT é associada des-
de 2011.

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT; Ministro Antonio
José de Barros Levenhagen, Presidente do TST; e Desembargador
Fernando Cerqueira Norberto dos Santos, do Tribunal de Justica de
Pernambuco
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ENAMAT recepciona advogados do Reino Unido

Advogados do Reino Unido, acompanhados do Diretor da ENAMAT

PROGRAMA DE INTERCAMBIO BRASIL-REINO UNIDO

19 de maio de 2015

Os participantes do programa de inter-
cambio Brasil — Reino Unido, celebrado entre a
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e o Bar
Council of England and Wales (Conselho Geral
da Ordem dos Advogados da Inglaterra e Pais de
Gales) visitaram, no dia 18 de maio, o TST e a
ENAMAT.

O programa de intercambio de experién-
cias profissionais para advogados, dirigido pelo
Presidente do Conselho Federal da OAB, Marcos
Vinicius Furtado Coélho, envolve visita e intera-
¢do com diversos érgaos do Poder Judicidrio bra-
sileiro.

Na ocasido, estiveram em visita de in-
tercambio os advogados ingleses Carolina Ma-
rin Pedrefio, Charlotte Katie Tregunna, Dincan
Stuart Grieve, Helen Nugent e Raquel Tandy. No
Tribunal Superior do Trabalho, a comitiva de vi-
sitantes, acompanhada pelas advogadas Maria
Stefania Caldeira Henrique e Leticia Maria Fer-
reira Porto Monteiro e pelo Assessor de Relagdes
Internacionais do Conselho Federal da OAB, Ga-
briel Alves Teixeira, foi recebida pelo Presidente
do TST e do CSIT, Ministro Antonio José de Bar-
ros Levenhagen.

Na Escola Nacional de Formacao e Aper-
feicoamento de Magistrados do Trabalho (ENA-
MAT), foram recepcionados pelo Diretor da Es-
cola, Ministro Renato de Lacerda Paiva, e pelo
Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson,
Assessor da Direcao e Coordenador dos Cursos
de Formacao Inicial para Juizes Substitutos. Os
visitantes estiveram nas principais instala¢des e
puderam conhecer as atividades da Escola Na-
cional. O Diretor da ENAMAT saudou-os e des-
tacou a importancia das atividades de intercam-
bio.

As atividades de formacgdo profissional
de magistrados em ramos especializados, como
o caso da Justica do Trabalho brasileira, sdo rea-
lidade pouco conhecida pelos visitantes estran-
geiros, que suscitam diversos questionamentos
sobre o modelo judicidrio brasileiro e sobre a
forma de recrutamento e capacitacao de seus
magistrados.

Para melhor esclarecer as duvidas e di-
vulgar suas atividades, a ENAMAT, na oportu-
nidade da visita, entregou material informativo
sobre a Escola e promoveu apresentagao institu-
cional no idioma nativo dos visitantes.



VISITAS INSTITUCIONAIS

PROGRAMA DE INTERCAMBIO BRASIL-REINO UNIDO

19 de maio de 2015

A ENAMAT recebeu visita de comitiva participante do Programa Joaquim Nabuco, que abran-
ge magistrados e servidores judiciais das Cortes Supremas e Constitucionais do Mercosul. Estiveram
presentes, acompanhados do Assessor-Chefe de Assuntos Internacionais do Supremo Tribunal Fede-
ral, Fernando Cavalcanti, representantes do Chile, do Paraguai e do Uruguai: Juiz Jaime Alvarez Aste-
te, do Tribunal Oral — Penal e Conselheira Técnica Marisol Leiva Pinol, do Juizado de Familia (Chile);
Juiza Pili Etelvina Rodriguez, da primeira instancia — Crianca e Adolescente (Paraguai); Ministra Lina
Silvia Fernandez Lembo, do Tribunal de Apela¢do do Trabalho, e Juiz Marcelo Enrique Souto Etcha-
mendi, da primeira instancia (Uruguai).

Os integrantes da comitiva conheceram o Poder Judiciario, visitaram diversos Tribunais e
orgdos essenciais a Justica, de modo a expandir o conhecimento de dreas conexas aquelas nas quais
atuam em sua Corte de origem, promovendo intercambios e trocas de experiéncia entre os diversos
segmentos.
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Comitiva de representantes das Cortes Supremas de paises do Mercosul O Juiz Assessor da ENAMAT, Giovanni Olsson, recepciona visitantes da
visita o estudio de TV da ENAMAT area da Justica de paises do Mercosul
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Comitiva de representantes das Cortes Supremas de paises do Mercosul observa aula pratica do Curso de Formagéo Inicial, promovido pela ENAMAT

A comitiva foi recebida pelo Juiz Assessor da Direcao da ENAMAT, Giovanni Olsson, que mos-
trou as dependéncias da Escola, e falou sobre a Justica do Trabalho e a carreira da Magistratura,
além de ter demonstrado o modelo de formac¢do de magistrados do trabalho, que possui natureza
constitucional e é capitaneado pela ENAMAT, mas de responsabilidade conjunta com as Escolas Ju-
diciais de cada um dos 24 Tribunais Regionais do Trabalho.

O grupo conheceu a sala multifuncional, onde estava sendo realizada uma aula pratica do
Curso de Formacgao Inicial sobre Psicologia Judicidria Aplicada, ministrada pela Advogada e Psicéloga
Graziella Ambrésio.

Essa acdo, segundo a Assessoria de Assuntos Internacionais do Supremo Tribunal Federal,
gue organiza a agenda de visitas, visa ao estreitamento dos lagos profissionais e pessoais de todos
os envolvidos e promove um ambiente de amplo crescimento juridico e académico.



VISITAS INSTITUCIONAIS

Alunos do Curso de Formagdo Judicial do CEJUM
assistem a exposi¢do sobre a ENAMAT

CENTRO DE ESTUDOS
JUDICIARIOS DA JUSTICA
MILITAR DA UNIAO - CEJUM

27 de outubro de 2015

Acompanhados do Secretario-Executivo
do Centro de Estudos Judicidrios da Justica Mi-
litar da Unido (CEJUM), Eder Soares de Oliveira,
os alunos do 1.2 Curso de Formacdo Inicial des-
sa Instituicdo foram recebidos pelo Juiz Titular
de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor
do Diretor e membro do Conselho Consultivo da
ENAMAT, e pela Subsecretdria Administrativo-
-Académica, Denimar Ferreira de Menezes No-
ronha.

O grupo de alunos conheceu as instala-
¢Oes da Escola, incluindo a sala onde ocorrem as
videoconferéncias, o auditério, as salas de aula e
o estudio de TV da ENAMAT.

Em seguida, o Juiz Assessor Giovanni
Olsson fez uma breve apresentacdo da Escola,
falando sobre sua missdo, os cursos oferecidos
e as parcerias nacionais e estrangeiras firmadas
pela ENAMAT.

O Secretdrio-Executivo Eder Oliveira in-
formou que o CEJUM ansiava por conhecer a
ENAMAT, porque “é uma escola modelo para to-
das as demais”.

O CEJUM foi criado pelo Superior Tribu-
nal Militar, por meio da Resolug¢do n.2 166, de 15
de outubro de 2009, e capacitava magistrados e
servidores, mas, a partir de 2012, quando houve
a uniformizacdo das atividades das Escolas Judi-
ciais (Resolucdo n.2 159 do CNJ), passou a capa-
citar somente magistrados. A Justica Militar de
primeira instancia possui atualmente 39 Juizes
Auditores entre Juizes Militares e Substitutos.
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ENAMAT

b

Galeria de Direiores

Richard Pae Kim, Juiz Auxiliar do STF; Professora Doutora Susan Simone
Kang, Diretora da Faculdade de Direito de Boston; e o Juiz Titular de
Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor e membro do
Conselho Consultivo da ENAMAT

w WA N NRWE S ot e e

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor
e membro do Conselho Consultivo da ENAMAT, e Professora Doutora
Susan Simone Kang, Diretora da Faculdade de Direito de Boston

Richard Pae Kim, Juiz Auxiliar do STF; Professora Doutora Susan Simone
Kang, Diretora da Faculdade de Direito de Boston; e Juiz do Trabalho
Giovanni Olsson, Assessor do Diretor da ENAMAT

DIRETORA DA FACULDADE DE
DIREITO DE BOSTON (USA)

19 de novembro de 2015

A Diretora da Faculdade de Direito de
Boston (USA), Susan Simone Kang, visitou, no
dia 19 de novembro, as dependéncias do TST e
da ENAMAT. A visita teve por objetivo conhecer
e estreitar o relacionamento com o Judiciario
brasileiro. A Diretora foi recebida na Escola Na-
cional pelo Assessor da Dire¢cdo e membro do
Conselho Consultivo da ENAMAT, Juiz Titular de
Vara do Trabalho Giovanni Olsson.

A Doutora.Susan é profunda conhecedo-
ra do Sistema de Justica norte-americano. Atual-
mente exerce o cargo de Diretora de Graduacao
em Educacdo Legal e Programas Internacionais
na Boston College Law School, gerenciando o
Programa Internacional de Estudantes Visitantes
e o Mestrado em Direito.

Também foi editora lider do Simpésio In-
ternacional do Cornell Law Journal, organizando
um simpdésio intitulado O Tribunal Penal Interna-
cional: genocidio, crimes contra a Humanidade
e Crimes de Guerra, e foi vice-chanceler para a
Competicdo de Julgamento Simulado do Sistema
Cornell Law School.

Susan estava acompanhada do magis-
trado brasileiro Richard Pae Kim, Juiz Auxiliar
do STF, e, na oportunidade, pode conhecer as
instalacdes da Escola e as principais atividades
desenvolvidas pela ENAMAT. O Juiz Assessor da
ENAMAT apresentou para a professora norte-
-americana os cursos de formacao profissional,
assim como algumas técnicas educacionais si-
muladas utilizadas com os magistrados brasilei-
ros, ante a especificidade de sua atuacao jurisdi-
cional nos direitos sociais.

A Escola Nacional, que recebe regular-
mente visitantes estrangeiros de diversos pro-
gramas, possui materiais didaticos traduzidos
em inglés e em outras linguas para auxiliar visi-
tantes estrangeiros, nos seus préprios idiomas,
a compreenderem melhor a Justica do Trabalho
e a formacdo dos magistrados trabalhistas pela
ENAMAT e pelas 24 Escolas Judiciais dos Tribu-
nais Regionais do Trabalho.



VISITAS INSTITUCIONAIS

VISITAS REALIZADAS
-]

ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 2.2 REGIAO

19 de maio de 2015

O Diretor da ENAMAT, Ministro Renato de Lacerda Paiva, deu inicio as atividades do progra-
ma de visitas as Escolas Judiciais dos TRTs.

No dia 22 de maio, o Ministro realizou visita a Escola Judicial do Tribunal Regional do Traba-
Iho da 22 Regido (Sdo Paulo), quando conheceu suas instalages técnicas e atividades de formacao.

Na ocasido, o Diretor da ENAMAT participou do Congresso O Novo Cédigo de Processo Civil
e o Processo do Trabalho, em homenagem a Desembargadora Maria Doralice Novaes, ex-Presidente
do TRT da 22 Regido.

Estiveram presentes a Presidente do TRT da 22 Regido, Desembargadora do Trabalho Silvia
Devonald, a Diretora da Escola Judicial e Conselheira da ENAMAT, Desembargadora do Trabalho Leila
Chevtchuk, e a Presidente da Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da 22 Regido (Ama-
tra-2), Juiza Patricia Almeida Ramos, além de convidados e demais autoridades.

Congresso da Magistratura Labor

EM HOMENAGEM A DESEMBARGADORA MARIA DORALICE NOVAES
NOVO CODIGO DE PROCESSO CIVILE 0 PROCESS0 DO TRABALHO
DIRS 21 ¢ 22 DE MAIO

Mesa de Honra do Congresso sobre O Novo Cédigo de Processo Civil e o Processo do Trabalho
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Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, e
Desembargadora do Trabalho Maria das Gragas Alecrim Marinho,
Presidente do TRT-11.2 Regido

Ex-Senador Bernardo Cabral e Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor
da ENAMAT

ESCOLA JUDICIAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 11.2#REGIAO

25 de maio de 2015

No dia 25 de maio, o Ministro Renato de
Lacerda Paiva esteve em Manaus, tendo sido re-
cebido pela Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 11.2 Regido, Desembargadora Maria
das Gracgas Alecrim Marinho. A recepg¢do ocor-
reu no Gabinete da Presidéncia.

O Ministro acompanhou a abertura da lll
Jornada Institucional dos Magistrados, que tra-
tou do tema O Novo CPC e o Processo do Tra-
balho, com palestra de abertura do ex-Senador
Bernardo Cabral, Relator-Geral da Assembleia
Nacional Constituinte.

O Ministro Renato Paiva realizou, nessa
oportunidade, visita a Escola Judicial do Tribu-
nal Regional do Trabalho da 11.2 Regido, na qual
recebeu informacdes sobre as acdes desenvolvi-
das para a formacdo de magistrados do trabalho
e conheceu o espaco fisico e as instalagdes da
Escola.
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Ministro Renato de Lacerda Paiva; Diretor da ENAMA; Desembargadora Maria das Gragas Alecrim Marinho, Presidente do TRT da 11.2 Regido; e
Desembargador Lairto José Veloso, Vice-Presidente do TRT da 11.2 Regido



Mesa de Honra da Jornada sobre o Novo Cddigo de Processo Civil

ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 18% REGIAO

25 de junho de 2015

O Ministro Renato de Lacerda Paiva participou, no dia 25 de junho, da mesa de honra da
cerimonia de abertura da primeira Jornada sobre o Novo Cdédigo de Processo Civil, no Auditdrio do
Férum Trabalhista de Goiania, promovida pela Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da
182 Regiao.

O Ministro acompanhou a solenidade de abertura da Jornada, que debateu o tema O Novo
CPC: Panorama Geral das Principais Alteracdes do Novo Cédigo de Processo Civil, tendo como me-
diador o Desembargador do Trabalho Elvecio Moura dos Santos, Vice-Diretor da Escola Judicial da
182 Regido, e, como expositor, o Desembargador do Trabalho aposentado Elpidio Donizetti Nunes.

O Ministro Renato Paiva realizou, na ocasido, visita a Escola Judicial do Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido, a fim de conhecer in loco as atividades de formacdo de magistrados desen-
volvidas pela instituicdo e as respectivas instalagdes fisicas.



PALESTRAS REALIZADAS

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT

Desembargador Wilson Fernandes, Vice-Judicial do TRT da 2.2 Regido;
Desembargadora Leila Chevtchuk, Diretora da Escola Judicial do TRT
da 2.2 Regido; Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT;
Desembargador Adalberto Martins, Vice-Diretor da Escola Judicial do
TRT da 2.2 Regido; e Juiz Marcelo Chamone, Amatra-2

PALESTRAS REALIZADAS

ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 2.2 REGIAO (SP)

11 de setembro de 2015

A Escola Judicial do Tribunal Regional da
2.2 Regido realizou, nos dias 11 de agosto e 11
de setembro, o Estudo sobre as Orientacdes Ju-
risprudenciais do TST. O Ministro do TST Rena-
to de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, esteve
presente no segundo dia do encontro. Os magis-
trados do TRT da 2.2 Regido tiveram a oportuni-
dade, durante o evento, de se inteirar sobre as
orientacdes jurisprudenciais (OJs) vigentes no
Tribunal Superior do Trabalho.

O Ministro Renato de Lacerda, na oca-
sido, proferiu palestra sobre As Alteracdes Re-
centes no Direito do Trabalho e a Seguranca Juri-
dica nas Relagdes do Trabalho.

De inicio, o Ministro afirmou que “a se-
guranca juridica é irma gémea da previsibilida-
de e amiga intima da imparcialidade”. Também
segundo o Ministro Renato Paiva, as decisdes

do TST primam pelo respeito aos limites esta-
belecidos pela jurisprudéncia consolidada. “Nao
adianta julgar contra Simulas e OJs do TST”, as-
severou.

Destacou a importancia da primeira ins-
tancia: “as teses nascem nas Varas e sdao con-
solidadas nos tribunais”. Para ele, o TST muitas
vezes ndo cria jurisprudéncia, mas escolhe entre
os caminhos apontados pelas Varas e Tribunais
Regionais.

O Ministro salientou, ainda, outro pon-
to importante com relacdo ao primeiro grau, ou
seja, que mais da metade dos processos recebi-
dos pela Justica do Trabalho no primeiro semes-
tre de 2015 foi solucionada nessa instancia. A
esse respeito, disse 0 Ministro: “E por isso que a
Justica do Trabalho é t3o eficiente”.
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Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, profere palestra
na lll Semana Institucional do TRT da 8.2 Regido

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT é entrevistado na
Il Semana Institucional do TRT da 8.2 Regido

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT na Ill Semana
Institucional do TRT da 8.2 Regido

Il SEMANA INSTITUCIONAL
SOBRE A EVOLUCAOQO DA
JUSTICA DO TRABALHO; DO
CARIMBO AO PJE - TRT DA
8.2 REGIAO

5 de outubro de 2015

O Ministro Renato de Lacerda Paiva, Di-
retor da ENAMAT, realizou a palestra sobre o
tema A Jurisprudéncia do TST e a Seguranga Juri-
dica na lll Semana Institucional promovida pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 8.2 Regiao.

Direcionada ao grupo de magistrados, a
exposicao do Ministro Renato Paiva foi voltada
para a importancia das varias instancias do Judi-
cidrio na concretizagdo da Justica.

Os magistrados e servidores participa-
ram no decorrer do evento de uma série de pa-
lestras e atividades com o objetivo de promover
aprendizado e troca de experiéncias



PALESTRAS REALIZADAS

ORDEM DO M
MINISTRO SILVERIO FERNAN

A0 JORGE- 2018

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT (pendltimo, da esquerda
para a direita), recebe Comenda da Ordem de Mérito

COMENDA DA ORDEM DO MERITO - TRT DA 19.2REGIAO

19 de outubro de 2015

O Tribunal Regional do Trabalho da 19.2 Regido (AL) condecorou, no dia 19 de outubro, o Mi-
nistro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, com a entrega da Comenda da Ordem do Mérito
Ministro Silvério Fernandes de Araujo Jorge.

A cerimOnia ocorreu no Memorial a Republica, em Macei6 (AL).

A entrega da Comenda é um evento bienal realizado pelo TRT da 19.2 Regido, com a finalida-
de de agraciar juristas, assim como personalidades nacionais e estrangeiras, que tenham se destaca-
do por suas atividades em prol da Justica do Trabalho.
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PROGRAMA DE GESTAO DE
SEGURANCA E SAUDE NO
TRABALHO - SESI-MS

23 de outubro de 2015

Com a presenga do Diretor da ENAMAT,
Ministro Renato de Lacerda Paiva, o Presidente
da Federagao das Industrias do Estado de Mato
Grosso do Sul (FIEMS), Sérgio Longen, langou no
dia 23 de outubro, no Edificio Casa da Industria,
em Campo Grande (MS), o Programa de Gestao
de Seguranca e Saude no Trabalho, do SESI de
Mato Grosso do Sul.

O Programa é destinado a auxiliar as em-
presas micro, pequenas, médias e grandes no
atendimento a legislagao, no aumento da produ-
tividade com a melhoria da gestdo e na redugao
dos custos com a diminui¢ao da incidéncia de
doencga ocupacionais e acidentes de trabalho.

Pretende-se que em cinco anos a implan-
tacdo do programa ja possa obter resultados e
refletir uma nova realidade, trazendo mais com-
petividade e menos acidentes de trabalho.

O Ministro Renato de Lacerda Paiva des-
tacou a proatividade demonstrada com o pro-
grama, que visa contribuir para a redu¢dao dos
acidentes. “Fico orgulhoso de saber que o Pais
tem jeito e que ha esperanga, pois essa inicia-
tiva vem ao encontro da filosofia do Tribunal,
que tem como competéncia fazer um controle
das leis, que regulam as relagdes do trabalho.
Ficamos felizes quando presenciamos iniciativas
como essa. Quero desejar um trabalho de suces-
so e que se torne uma referéncia para outros se-
tores da sociedade”, disse.



CONVENIOS

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE DIREITOS
HUMANOS DA PRESIDENCIA
DA REPQBLICA/
COORDENACAO-GERAL DA
CONATRAE

19 de maio de 2015

Estiveram na ENAMAT, com o fim de re-
novar o acordo de cooperagao entre esta Escola
Nacional e a Secretaria-Geral de Direitos Huma-
nos da Presidéncia da Republica, o Coordena-
dor-Geral da Comissao Nacional para Erradica-
¢do do Trabalho Escravo (CONATRAE), Silvio Silva
Brasil, e os Assessores dessa Comissao Adilson
Carvalho e Judith Karine Cavalcanti Santos.

Em reunido com o Diretor da ENAMAT,
Ministro Renato de Lacerda Paiva, e o Assessor
da Dire¢ao e membro do Conselho Consultivo,
Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson,
0s participantes examinaram e discutiram os ter-
mos do novo acordo.

O acordo de cooperagao tem como fina-
lidade a adogao de agbes conjuntas relacionadas
a difusdao de conhecimentos e experiéncias pra-
ticas direcionadas a prevengao e enfrentamento
do trabalho escravo e for¢ado no Pais.

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT; em reunido com
representantes da SDH/CONATRAE

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, em reunido com

representantes da SDH/CONATRAE

1
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"

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, em reunido com
representantes da SDH/CONATRAE
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Ministros do TST: Alberto Luiz Bresciani e Katia Magalhdes Arruda; Conselheiros da ENAMT; Antonio José de Barros Levenhagen, Presidente do TST e
do CSJT; e Renato Paiva, Diretor da ENAMAT. Ministros do STJ: Jodo Otavio de Noronha, Diretor-Geral da ENFAM; Humberto Martins e Paulo de Tarso

ESCOLA NACIONAL
r,:) DE FORMACAO E
- APERFEICOAMENTO DE

v MAGISTRADOS (ENFAM)

11 de junho e 24 de agosto de 2015

O Juiz de Direito Paulo de Tarso Tambu-
rini, Secretario-Geral da Escola Nacional de For-
macdo e Aperfeicoamento de Magistrados (EN-
FAM), esteve na ENAMAT, no dia 10 de junho,
para reunido de trabalho com o Juiz Titular de
Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor da

Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor do Diretor Diregéo e membro do Conselho Consultivo da
e membro do Conselho Consultivo da ENAMAT, e Juiz de Direito Paulo ENAMAT. com o objetivo de ultimar os aspectos
de Tarso Tamburini, Secretario-Geral da Escola Nacional de Formagédo e , . ! X i Lo
Aperfeicoamento de Magistrados (ENFAM) técnicos da parceria entre essas duas institui-

¢Oes de ensino do Judiciario brasileiro.

A parceria visa promover maior intera-
¢do entre as duas Escolas Nacionais, Unicas com
previsao constitucional para a formacdo de ma-
gistrados, e aproximar os respectivos sistemas,
que, conjuntamente, alcangam todos os magis-
trados brasileiros.

Embora as Escolas tenham atuacdo em
segmentos distintos —a ENAMAT coordena as 24
Escolas Judiciais na area trabalhista, e a ENFAM,
por seu turno, as 27 Escolas Estaduais e as 5 Es-
colas dos Tribunais Regionais Federais —, existem
diversas afinidades em aspectos pedagdgicos e
experiéncias formativas presenciais e a distancia

Presidente do TST e do CSIT, Ministro Antonio José de Barros que podem ser compartilhadas. Na OCGSiéO, e
Levenhagen, realiza pronunciamento no ato solene de celebragdo do
acordo de cooperagdo entre a ENFAM e a ENAMAT




CONVENIOS

como exemplo das potencialidades desse inter-
cambio, o Juiz Tamburini apresentou um aplica-
tivo de celular criado pela ENFAM e dirigido aos
magistrados, com banco de imagens, noticias e
calendario de eventos, entre outras funcionali-
dades.

Apds o encontro entre os Juizes Assesso-
res de ambas as Escolas Nacionais e definidos os
termos da parceria, a ENFAM e a ENAMAT firma-
ram acordo de cooperacao, no dia 24 de agosto,
visando a formacdo, ao aperfeicoamento e a es-
pecializacdo técnica de magistrados, assim como
ao desenvolvimento institucional, por meio de
implementacdo de a¢Ges e programas.

Na oportunidade da assinatura do acor-
do de cooperagcdao, o Ministro Jodo Noronha,
Diretor-Geral da ENFAM, afirmou que o obje-
tivo principal da parceria é unir a magistratura
federal e estadual para, em grupos de estudos,
propor uma atualizagdo das competéncias pro-
fissionais comuns; regulamentar as ag¢Oes de
competéncia especifica de cada segmento da
magistratura e propor projetos e a¢des conjun-
tas com a finalidade de melhorar a qualificacdo
e o aperfeicoamento do magistrado brasileiro.

O Ministro também ressaltou a impor-
tancia de o acordo proporcionar o reconhe-
cimento da reciprocidade da certificacdo dos
cursos realizados pelos magistrados nas duas
escolas. “O curso realizado pela ENAMAT servi-
rd para promoc¢do na Justica federal e estadual
e o curso realizado pela ENFAM também servira
para promoc¢ao do magistrado do trabalho”, afir-
mou.

Ato solene de celebragdo do acordo de cooperagdo entre a ENFAM e a
ENAMAT

Ministro Renato de Lacerda Paiva (ENAMAT/TST) realiza
pronunciamento no ato solene de celebrag¢do do acordo de cooperagdo
com a ENFAM

Ministro Jodo Otavio de Noronha (ENFAM/STJ) realiza pronunciamento
no ato solene de celebragdo do acordo de cooperagdo com a ENAMAT
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Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, e Ministro Jodo Otavio de Noronha, Diretor-Geral da ENFAM assinam acordo de cooperagdo.
Ao centro, o Presidente do TST e do CSJT, Ministro Antonio José de Barros Levenhagen

Para o Diretor da ENAMAT, Ministro Re-
nato de Lacerda Paiva, o acordo celebrado con-
templa toda a magistratura brasileira, com suas
experiéncias diferenciadas para as 87 escolas de
todo o Brasil.

O Presidente do TST e do CSJT, Ministro
Antonio José de Barros Levenhagen, parabeni-
zou as duas instituicdes pela iniciativa de realiza-
rem o trabalho de formacdo e aperfeicoamento
do magistrado em conjunto, asseverando que
o jurisdicionado merece a melhor prestacdo de
servico possivel.

A parceria entre as duas escolas tem por
finalidade possibilitar a cooperacao; o intercam-
bio de conhecimentos, informacdes e experién-
cias; e a realizacdo de cursos e eventos visando
a formacdo, ao aperfeicoamento e a especiali-
zacdo técnica de magistrados. Prevé também, o
desenvolvimento institucional, mediante a im-
plementacdo de ag¢des, programas, projetos e
atividades complementares de interesse comum
entre as institui¢des.

O acordo busca, ainda, promover a troca
e a cessdo de insumos, destinadas as atividades
de ensino, pesquisa e extensdo; fomentar e de-
senvolver projetos de pesquisa em conjunto e
de ensino e extensdo nas areas de conhecimen-
to de interesse mutuo; participar e colaborar na
realizacdo de semindrios, conferéncias e encon-
tros nacionais e internacionais, entre outros.

A parceria terd duracdo inicial prevista
de 36 meses, podendo ser prorrogada auto-

maticamente. Gestores serdo designados para
acompanhar e administrar a execucdo do acor-
do, bem como para atuarem como agentes de
integracdo, com vistas a realizacdo de atividades
de aperfeicoamento técnico profissional.

Na ocasido, os Diretores da ENFAM e da
ENAMAT também assinaram trés atos para im-
plementar o acordo de cooperacdo. O primei-
ro ato estabelece as competéncias gerais da
magistratura nacional (grade curricular comum
na formacdo inicial e continuada de toda a ma-
gistratura). Essa grade sera aperfeicoada por
grupo de trabalho comum das duas Escolas. O
segundo ato cria grupo de trabalho comum da
magistratura trabalhista, federal e estadual para,
em reunides periddicas, propor atualizacdes nas
competéncias profissionais comuns, regulamen-
tacdo das competéncias especificas para cada
segmento da magistratura e propor projetos e
acdes conjuntas com o objetivo da melhor qua-
lificacdo e aperfeicoamento da magistratura.O
terceiro ato reconhece a reciprocidade da certi-
ficacdo dos cursos da ENFAM e da ENAMAT.

Prestigiaram o evento, o Presidente do
TST e do CSJT, Ministro Antonio José de Barros
Levenhagen, os Ministros do Superior Tribunal
de Justica (STJ) Humberto Martins e Paulo de
Tarso Sanseverino, os Ministros do TST Katia
Magalhdes Arruda e Alberto Luiz Bresciani e o
Secretario-Geral da ENFAM, Juiz Paulo de Tarso
Tamburini.



CONVENIOS

ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA - CSJT E ENAMAT

15 de setembro de 2015

A ENAMAT e o Conselho Superior da Jus-
tica do Trabalho (CSIT) firmaram, no dia 15 de
setembro, acordo de cooperacdo técnica para o
desenvolvimento e execucdo de acdes do CSIT
destinadas a promover a integracdo e o desen-
volvimento dos Tribunais Regionais do Trabalho
e das Varas do Trabalho, assim como de a¢des da
ENAMAT destinadas a consecucdo de suas atri-
buicdes na formacao profissional.

O acordo contempla a participacdo pre-
ferencial de gestores e servidores do CSJT, da
ENAMAT e do TST nas ac¢les relacionadas a ca-
pacitacdo, e entre outras varias medidas, ao su-
porte reciproco em projetos e acdes de carater
nacional em suas respectivas areas de compe-
téncia e ao desenvolvimento de projetos e a¢des
conjuntas de ambito nacional nas areas de co-
municacdo e tecnologia.

Diretor da ENAMAT assina acordo de cooperagdo

Presidente do TST e do CSJT assina acordo de cooperagdo

Presidente do TST e do CSJT e Diretor da ENAMAT(ao centro), acompanhados das equipes de trabalho
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O acordo foi assinado pelo Presidente do
CSIT e do TST, Ministro Antonio José de Barros
Levenhagen, e pelo Diretor da ENAMAT, Minis-
tro Renato de Lacerda Paiva. Estiveram presen-
tes, juntamente com membros de suas equipes,
o Secretario-Geral do CSJT, Adlei Cristian Carva-
Iho Pereira Schlosser; o Juiz-Assessor da Direcao
da ENAMAT, Giovanni Olsson; a Secretaria-Geral
da Presidéncia, Anne Floriane da Escdssia Lima;
e a Subsecretaria Administrativo-Académica da
ENAMAT, Denimar Ferreira de Menezes Noro-
nha.

O Presidente Barros Levenhagen para-
benizou a ENAMAT pela iniciativa de realizar o
trabalho de cooperacao técnica e destacou que
o acordo é de grande importancia para as ativi-
dades da Escola Nacional e do CSJT, benefician-
do e aprimorando o trabalho desenvolvido pelas
duas institui¢des.

O Diretor da ENAMAT, Ministro Renato
de Lacerda Paiva, citou a valiosa colaboracao de
toda a equipe da Escola para a celebragdo dessa
parceria, ressaltando o trabalho do Juiz Assessor
Giovanni Olsson.

CURSO L’ENQUETE ECONOMIQUE & FINANCIERE

15 de setembro de 2015

A ENAMAT, como parte do convénio de cooperacao firmado com a Escola Nacional da Magis-
tratura (ENM) francesa, e por intermédio da Embaixada da Franca no Brasil, colocou a disposicdo dos
magistrados trabalhistas brasileiros duas bolsas de estudos para participacdao no Curso LEnquéte
Economique & Financiére, ocorrido em Paris, no periodo de 2 a 13 de novembro.

As bolsas incluiram o pagamento de taxa de inscricdo e despesas de hospedagem, assim
como de parte das despesas de alimentacao dos participantes. Os custos com as passagens aéreas e
demais despesas foram de responsabilidade dos participantes selecionados.

O Diretor da ENAMAT, Ministro Renato de Lacerda Paiva, por oficio, solicitou as Escolas Ju-
diciais e aos Tribunais Regionais do Trabalho ampla divulgacdo junto a magistratura trabalhista e

encaminhou os critérios de selecao.

A selecdo para as bolsas incluiu prova de proficiéncia em lingua francesa — requisito indis-
pensdvel para participacao no evento —, carta de motivagao e curriculo, também em francés.
Apds inscricdo e andlise do atendimento aos critérios estabelecidos, foram selecionados

para as bolsas de estudo a Juiza do Trabalho Substituta Monique Fernandes Santos Matos (TRT da
5.2 Regido/Bahia) e o Juiz Titular de Vara do Trabalho Homero Batista Mateus da Silva (TRT da 2.2
Regido/ SP), Coordenador da Comissdo Nacional de Efetividade de Execuc¢do Trabalhista do Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT), os quais participaram do curso da ENM francesa com éxito.
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EVENTOS REALIZADOS PELA ENAMAT
OU EM ACAO CONJUNTA

CERIMONIA DE DESCERRAMENTO DA FOTOGRAFIA DO
MINISTRO JOAO ORESTE DALAZEN NA GALERIA DE
DIRETORES DA ENAMAT

18 de setembro de 2015

A ENAMAT realizou, no dia 18 de setem-
bro, a Ceriménia de Descerramento da fotografia
do Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da Es-
cola no Biénio 2013/2015, na Galeria de Direto-
res da ENAMAT.. A solenidade foi presidida pelo
Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da
ENAMAT no periodo 2015/2016, que lembrou o
fato de estar a ENAMAT, exatamente nessa data
(18/9), completando nove anos de instalagdo e
ser a Unica Escola de Formacdo especializada em
Magistrados do Trabalho no mundo.

O Ministro Renato Paiva elogiou a atu-
acdao do Ministro Dalazen a frente da Escola e
disse que ele trouxe para a ENAMAT toda a sua
experiéncia adquirida como Conselheiro do CNJ,
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Vice-
-Presidente e Presidente do TST. “Sob sua ges-
tdo, temas relevantes foram objeto de estudo e
debate, como o novo CPC e possiveis impactos

o Biénio 2013/2015,
discursa na Cerimonia
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Cerimonia de Descerramento da fotografia do Ministro Jodo Oreste
Dalazen, Diretor da Escola no Biénio 2013/2015

Ministro Jodo Oreste Dalazen, homenageado (ao centro), e Ministros do TST presentes na Cerimonia de Descerramento de fotografia

no Processo de Trabalho; a questdo do trabalho
comparado Brasil/Argentina/Uruguai; a jurispru-
déncia da Corte Europeia de Direitos Humanos
em Direito do Trabalho, entre outros”.

Ao comentar os nove anos da ENAMAT,
Ministro Renato Paiva destacou que “a Insti-
tuicdo se tornou a maior e melhor Escola de
Formacdo de Magistrados do Brasil e da Amé-
rica Latina, somente equipardvel a paradigmas
da Europa”. Ele lembrou que, com abrangéncia
nacional, a ENAMAT realiza o apoio e a coorde-
nacao das 24 Escolas Regionais e, nesses nove
anos, atendeu a 7.814 magistrados, sendo 1.193
em formacao inicial, 5.386 em formacdo conti-
nuada (presencial e a distancia) e 1.085 em for-
macdo de formadores, além de 150 alunos em
formagao técnica.

Estiveram presentes a solenidade os
Ministros Ives Gandra da Silva Martins Filho,
Vice-Presidente do TST, Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi , Aloysio Corréa da Veiga, Marcio Euri-
co Vitral Amaro, Walmir Oliveira da Costa, Katia
Magalhaes Arruda, José Roberto Freire Pimenta,
Delaide Alves Miranda Arantes e Claudio Masca-
renhas Brand3o, além dos Alunos-Juizes do 19.0
Curso de Formacao Inicial que se encontrava em
andamento no periodo.

Em seu discurso, o Ministro Dalazen ex-
pressou profundo agradecimento e reconheci-
mento ao seu sucessor na direcdo da ENAMAT,
Ministro Renato de Lacerda Paiva, e parabenizou
a iniciativa da Escola em valorizar seus ex-Dire-
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Descerramento da fotografia do Ministro Jodo Oreste Dalazen, Diretor da Escola no Biénio 2013/2015

tores, citando Fernando Pessoa, ao dizer que “a
memodria é a consciéncia inserida no tempo”.

O Ministro destacou que ndo se pode
evidentemente reescrever o passado, mas dele
extrair licGes para projetar o futuro. Por isso, a
consciéncia sobre a vida e as experiéncias de
uma Instituicao constitui o passo seguro para
a sua evolucdo e amadurecimento. “Sabemos,
todavia, que ndo ha histéria de uma Instituicdo
sem a vida dos que nela atuaram” disse o Minis-
tro, que classificou seu tempo a frente da ENA-
MAT como um periodo inolvidavel de sua vida
profissional.

Destacou o Ministro Dalazen: “E até tru-

ismo afirmar que, muito mais que de boas leis,
necessitamos desesperadamente de bons Jui-
zes, de Juizes vocacionados, equilibrados, devo-
tados e preparados para o oficio divino de julgar.
Precisamente para dar resposta a esse desafio, a
esse verdadeiro clamor da sociedade, foi criada
e instalada a ENAMAT, a quem reservamos papel
transcendental e empolgante”.
Finalizou o discurso citando a poetisa goiana
Cora Coralina: “O que vale na vida ndo é o ponto
de partida e sim a caminhada. Caminhando e se-
meando, no fim terds o que colher”.

1 e A

Ministro Renato de Lacerda Paiva e Ministro Jodo
Oreste Dalazen cumprimentam-se apds a Cerimoénia

Ministro Jodo Oreste Dalazen e Ministro Ives Gandra da Silva Martins
Filho, Vice-Presidente do TST, cumprimentam-se na Cerimonia
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PAINEL CRONOLOGICO
DA ENAMAT

No momento da solenidade, a ENAMAT
inaugurou seu painel cronoldgico, com fotos e
nomes dos Diretores, desde sua criacdo. O pri-
meiro Diretor foi o Ministro lves Gandra da Silva
Martins Filho (2006/2007); seguido do Minis-
tro Carlos Alberto Reis de Paula (2007/2009);
Ministro Antonio José de Barros Levenhagen
(2009/2011); Ministro Aloysio Corréa da Veiga
(2011/2013); Ministro Dalazen (2013/2015); e a
atual gestdo, Ministro Renato de Lacerda Paiva.
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Painel Cronoldgico da ENAMAT
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Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson, Assessor da Dire¢do Magistrados integrantes do Grupo de Trabalho Interinstitucional Gestor

e membro do Conselho Consultivo da ENAMAT, e Juiz Paulo de Tarso das Competéncias Profissionais da Magistratura Nacional reinem-se na
Tamburini, Assessor da Direcdo-Geral da ENFAM ENAMAT

REUNIAO DO GRUPO DE TRABALHO INTERINSTITUCIONAL
GESTOR DAS COMPETENCIAS PROFISSIONAIS DA
MAGISTRATURA NACIONAL

3 de novembro de 2015

Realizou-se na sede da ENAMAT, em Brasilia, no dia 3 de novembro, a 1.2 Reunido do Grupo
de Trabalho Interinstitucional Gestor das Competéncias Profissionais da Magistratura Nacional. Na
ocasido, foram definidas as bases de um encontro nacional em 2015 para debater a questao com
todas as Escolas Judiciais e as a¢Oes iniciais da agenda para 2016.

O Grupo, integrado por 11 magistrados de todos os ramos do Poder Judicidrio do Pais, com
representantes do primeiro e do segundo graus, indicados pela ENAMAT e pela ENFAM, tem por
objetivo analisar as competéncias profissionais dos magistrados brasileiros e propor seu aperfeigoa-
mento.

As atividades, coordenadas pelos Juizes Paulo de Tarso Tamburini e Giovanni Olsson, pela
ENFAM e pela ENAMAT, respectivamente, sdo desenvolvidas por Juizes de Direito, do Trabalho, Elei-
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toral, Militar e Federal, além de Desembargadores dos ambitos estadual, federal e do trabalho, de
forma a permitir a maior representatividade possivel na troca de experiéncias e perspectivas de cada
carreira. Todos os participantes sao altamente experientes na carreira e com larga participagao em
atividades de formacao profissional em escolas de seus segmentos.

Pela Justica do Trabalho, foram indicados pela ENAMAT o Desembargador Francisco Giordani,
atual Diretor da Escola Judicial da 15.2 Regido (Campinas), e os Juizes Hermann de Aradjo Hackradt
(ex-Diretor da Escola Judicial da 21.2 Regido/RN) e Roberto Fragale Filho (Coordenador Pedagdgico
da Escola Judicial da 1.2 Regido/ RJ), todos especialistas reconhecidos em formacgdo de Magistrados.
As competéncias profissionais sdo o conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes que devem
ser adquiridas e desenvolvidas pelos magistrados no exercicio em concreto de sua profissdo como
agentes politicos. A formac¢do académica em Direito é requisito basico para o concurso publico na
carreira, mas, depois de empossados, eles passam a lidar com situa¢des profissionais cotidianas que
exigem conhecimentos e praticas de outros ramos do saber que nao sao aferidos no concurso nem
ensinados nos cursos de Direito.

Entre eles estdao a administracao de pessoas e de rotinas de trabalho; o relacionamento com
a sociedade; a técnica de entrevista; a técnica de interrogatdrio; as estratégias de combate ao tra-
balho escravo e degradante; a efetividade da execugdo trabalhista; e tantas outras questdes iden-
tificadas no trabalho didrio essenciais a eficiéncia e a qualidade da prestacao do servico publico de
Justica.

O Grupo de Trabalho estuda inicialmente as chamadas competéncias basicas ou gerais, que
sdo inerentes a qualquer magistrado, e, a seguir, as chamadas competéncias especificas, que sdo
aquelas dos ramos diferenciados (estadual, federal comum, federal do trabalho, militar e eleitoral),
tanto no trabalho nas Varas como nos Tribunais. Essa tematica é de extrema importancia, porque ela
passa a definir os contornos das necessidades e oportunidades da profissao, orienta todos os cursos
das Escolas Judiciais do Brasil e constitui referenciais comuns para a reciprocidade de certificacao de
cursos e para o planejamento de ag¢des interinstitucionais conjuntas.

A formacado desse Grupo de especialistas de alcance nacional e interinstitucional foi um dos
primeiros desdobramentos concretos do Acordo de Cooperacgdo Técnica ENAMAT — ENFAM, celebra-
do em setembro deste ano, que também instituiu as competéncias gerais da Magistratura Nacional
agora em discussao.
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Reunido do Grupo de Trabalho Interinstitucional Gestor das
Competéncias Profissionais da Magistratura Nacional
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INTERNATIONAL CONFERENCE
on the TRAINING
ofthe JUDICIARY

Ministro José Coélho Ferreira (STM); Ministro Renato Paiva (TST/
ENAMAT) e Juiz Paulo Tamburini (ENFAM)

Juiz Assessor da ENAMAT, Giovanni Olsson, apresenta aplicativo da

ENAMAT
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Ministros do TST e Juiz Assessor da ENAMAT, Giovanni Olsson

REUNIAO DAS ESCOLAS
JUDICIAIS DO BRASIL

11 de novembro de 2015

No periodo de realizacdo da 72 Conferén-
cia Internacional para Formacdo e Capacitacao
do Judiciario, promovida pela Organizagao In-
ternacional de Formagdo Judiciaria (sigla em in-
glés, 10JT)), no periodo de 9 a 12 de novembro,
ocorreu, no dia 11, em lIpojuca — PE, a reunido
de representantes de todas as Escolas Judiciais
brasileiras, coordenada pelo Diretor da ENAMAT,
Ministro Renato de Lacerda Paiva (TST), pelo Di-
retor do Centro de Estudos Judicidrios da Justica
Militar da Unido (Cejum), Ministro José Coélho
Ferreira (STM), e pelo Juiz Paulo de Tarso Tambu-
rini, Secretdrio-Geral da ENFAM, representando
o Ministro Jodo Otdvio de Noronha (STJ), Dire-
tor-Geral da ENFAM.

Participaram da reunido representantes
das 27 Escolas Judiciais dos Tribunais de Justica
dos estados da Federacdo (TJs); das 5 Escolas
Judiciais da magistratura federal (TRFs); das 24
Escolas Judiciais trabalhistas (TRTs); dos 3 Tribu-
nais Militares estaduais e do STM (magistratura
militar federal), por meio do Centro de Estudos
Juridicos da Justica Militar (Cejum); e de 27 Es-
colas Judiciais dos Tribunais Regionais Eleitorais
(TRE).

O Ministro Renato Paiva (TST) e o Juiz
Paulo Tamburini (ENFAM), abrindo a reunido,
deram as boas vindas aos participantes, ressal-
taram a importancia dos acordos de cooperacao
entre as Escolas Judiciais e defenderam o de-
senvolvimento de um cronograma de trabalho
conjunto entre todas as Escolas da magistratura.
“Estamos com um trabalho que vai alcancar toda
a magistratura com o objetivo de construir um
futuro com definicao do perfil do Juiz do século
XXI, que idealizamos”, salientou o Juiz Tamburi-
ni. Destacou, também, que é preciso fortalecer a
magistratura num curriculum de formagao Unica
inicial comum a todos os Juizes brasileiros.

O Ministro do STM, José Coélho Ferreira,
falou na reunido sobre a criacdo do Cejum e as
parcerias que o Centro vem realizando, como os
acordos de cooperacdo com a ENAMAT e a EN-
FAM.
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Na ocasido, o Vice-Presidente do TST, Ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho, saudou os parti-
cipantes e ressaltou a importancia do conhecimento técnico, da arte de julgar e do saber ser juiz. A
Ministra do TST Katia Magalhaes Arruda, Conselheira da ENAMAT, participou da reunido.

O Juiz Assessor da ENAMAT, Giovanni Olsson, apresentou, na reunido, o novo aplicativo da ENAMAT,
disponivel para Android e 10s, por meio dos quais o usuario pode acessar as noticias da ENAMAT e
o calenddrio de cursos das 24 Escolas Judiciais, entre outras informacdes.

EVENTOS EXTERNOS COM PARTICIPACAO DA ENAMAT

c:‘/Ct:alégit:) Permanente de (

Diretores de Escolas Estaduais A
da Magistratura - COPEDEM

ENFAM ENAMAT

A EDUCACAO A DISTANCIA COMO INSTRUMENTO DE
FORMACAO PROFISSIONAL DE MAGISTRADOS (ENFAM)

8 de maio de 2015

A educacdo a distancia como instrumento de formacdo profissional de magistrados foi o
tema central do evento promovido pela Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magis-
trados (ENFAM), nos dias 7 e 8 de maio em Brasilia. O encontro reuniu diretores e especialistas em
educacdo das Escolas de Magistratura estaduais e federais.

No dia 7 de maio, a ENAMAT participou em um painel sobre praticas e desafios da educacao
a distancia na formacdo dos magistrados brasileiros, abordando o tema A Experiéncia da EaD na
ENAMAT. O Diretor da ENAMAT, Ministro Renato de Lacerda Paiva, foi representado pelo Juiz Gio-
vanni Olsson, Assessor da Dire¢do e Coordenador dos Cursos de Formacdo, acompanhado de José
Valmir Santos Filho, também Assessor da Direcdo e Gestor de EAD. A ENAMAT foi convidada a expor
seu modelo de educagdo a distancia, incluindo principios e estratégias de implementacgao.

Conforme exp6s o Juiz Giovanni Olsson, a ENAMAT adota o ambiente Moodle, customizado
para suas necessidades, como plataforma central, e sempre investiu intensamente em qualificacdo
de pessoal para permitir um modelo de educacdo totalmente adaptado as necessidades e a realida-
de do magistrado do trabalho. Afirmou, ainda, que os servidores da area académica da Escola sdo
qualificados para o trabalho com a educacdo a distancia e estdo em continuo aperfeicoamento e que
as atividades sdo centradas no controle integral de todas as fases do processo de ensino-aprendiza-
gem a distancia, realizadas na propria ENAMAT: projeto, desenvolvimento, producdo de contetdo,
desenho instrucional, formacdo de tutores, execucao do curso e avaliacdo.

Explicitou que os frutos desse investimento sao retratados em diversos indicadores do resul-
tado das acdes de formacdao de magistrados e demonstrou os resultados obtidos de abril de 2010 a
maio de 2015 e os temas até agora oferecidos para estudo nos cursos de EAD da ENAMAT.

Salientou, por fim, que, ao sincronizar a formacdo de seus préprios tutores com a produ-
cdo do conteldo para a formacdo dos demais magistrados, a ENAMAT busca plena sintonia entre
o dominio do conteudo, a pertinéncia temdtica com a necessidade concreta dos Alunos-Juizes e a
validacdo de toda a relacdo ensino-aprendizagem com profissionalizacdo dessa formacao.
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Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT(ao centro),
compde a mesa de abertura do Seminario
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Mesa de abertura do Seminario sobre a Lei n.2 13.140/2015
e a Mediagdo Pré-Judicial Obrigatdria

SEMINARIO SOBRE A LEIN.# 13.140/2015 E A MEDIACAO
PRE-JUDICIAL OBRIGATORIA

1.2a 4 de outubro de 2015

A ENAMAT, conjuntamente com a Escola
Nacional de Formagdo de Magistrados (ENFAM)
e o Colégio Permanente de Diretores de Escolas
Judiciais (COPEDEM), participaram na Praia do
Forte, Bahia, do Seminario A Lei n.2 13.140/2015
e a Mediacao Pré-Judicial Obrigatdria, entre os
dias 1.2 a 4 de outubro, promovido pela Memory
Eventos.

Na ocasido, o Diretor da ENAMAT, Minis-
tro Renato de Lacerda Paiva e os Ministros do
TST Claudio Mascarenhas Brandao e Yves Gan-
dra da Silva Martins Filho participaram como ex-
positores e mediadores em diversos painéis.

O evento mostrou-se de grande impor-
tancia porque propiciou a troca de experiéncia
dos diversos ramos do Poder Judiciario na me-
diacdo e na conciliacdo judicial e pré-judicial,
além da visdo compartilhada de advogados e es-
tudiosos do tema.

Pelos representantes da Justica do Traba-
Iho foi apresentada a experiéncia consolidada na
conciliacdo judicial em dissidios coletivos no am-
bito do TST e também nos Tribunais Regionais,
bem como debatidos os precedentes judiciais
sobre a constitucionalidade da submissao de
conflitos individuais trabalhistas as Comissdes
de Conciliagdo Prévia.
Além disso, discutiu-se a perspectiva juridica e
politica de implantacdo, no Brasil, de um mode-
lo de obrigatoriedade da mediacdo extrajudicial,
como existe em paises da Europa, por exemplo,
como instrumento para combater a alta litigiosi-
dade e o grande numero de demandas judiciais
em todos os tribunais do Pais, na busca da efeti-
vidade e da eficiéncia da prestacdo jurisdicional.
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CONFERENCIA INTERNACIONAL 8 - 12 de Novembro 2815

para FORMACAO |  pacife. PE. Brasil
e CAPACITACAO
do JUDICIARIO

7.2 CONFERENCIA INTERNACIONAL PARA FORMACAO E
CAPACITACAO DO JUDICIARIO

8 a 12 de novembro de 2015

A ENAMAT, constitucionalmente destina-
da a regulamentar os cursos oficiais para ingres-
SO e promocao na carreira de Juizes do Trabalho
no Brasil, participou, juntamente com repre-
sentantes das 24 Escolas Judiciais dos Tribunais
Regionais do Trabalho, da 72 Conferéncia Inter-
nacional para Formacdo e Capacita¢do do Judici-
ario, promovida pela Organizacdo Internacional
de Formacdo Judicidria (sigla em inglés, 10JT),
que agrega 120 membros de 70 paises.

A Conferéncia ocorreu no periodo de 8
a 12 de novembro, em Ipojuca — PE, e abordou
temas sobre exceléncia judicial em: lideranca e
educacdo judicial; habilidade na construcdo ju-
dicial; tecnologia e ensino judicial; educacgdo ju-
dicial de apoio a reforma do Sistema de Justica;
independéncia e prestacdo de contas; Sistema
Judicial Eleitoral e Processo Judicial Eletrénico.

A 10JT foi criada em 2002' em uma con- Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, participa da 72
feréncia realizada em Jerusalém, a fim de pro- Conferéncia Internacional para Formagao e Capacitagdo do Judicidrio
mover o Estado de Direito, com apoio ao tra-
balho dos institutos de formacao judicidria em
todo o mundo. Desde 2002, aconteceram cinco
conferéncias: Ottawa (2004); Barcelona (2007);
Sydney (2009); Bordeaux (2011;) e Washington
(2013). Em 2015, o Brasil sediou o evento.

De acordo com o Diretor da ENAMAT,
Ministro Renato de Lacerda Paiva, foi um evento
destinado ao estudo, ao debate e ao intercam-
bio de praticas sobre a formacao profissional de
magistrados internacionalmente. “O valor das
instituicbes e a qualidade da prestacdo do ser-
vico publico de justica social dependem direta-
mente do investimento na qualificacdo dos seus

proprios agentes, e esse evento é um passo de-
cisivo nessa diregéo_" Ministro Jodo Otadvio de Noronha, Diretor-Geral da ENFAM, faz
pronunciamento na conferéncia de abertura do evento
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Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, fala aos
participantes da 72 Conferéncia Internacional para Formacdo e
Capacitagdo do Judiciario

Ministro Renato de Lacerda Paiva, Diretor da ENAMAT, participa da 72
Conferéncia Internacional para Formagédo e Capacitagdo do Judicidrio

Ministro Renato entrega Medalha Honra ao Mérito ao Desembargador
Fernando Cerqueira

Presidente da I0JT, Doutor Eliezer Rivlin, recebe a Medalha Honra ao
Mérito concedida pela ENAMAT

Na solenidade de abertura da 72 Confe-
réncia Internacional para Formacao e Capacita-
¢do do Judicidrio o Ministro do STJ Jodo Otdvio
de Noronha, Diretor-Geral da Escola Nacional de
Formacdao e Aperfeicoamento de Magistrados
(ENFAM), em seu pronunciamento, destacou
que “o jurisdicionado espera uma justica, ndo
apenas célere e eficaz, mas, sobretudo, justa”.

O Diretor da ENAMAT, Ministro Renato
de Lacerda Paiva, participou da mesa de abertu-
ra e proferiu discurso destacando os expressivos
numeros alcangados pela Escola na capacitagao
na magistratura do trabalho. O Ministro falou
sobre a importancia das Escolas Nacionais EN-
FAM e ENAMAT, criadas em 2004, pela Emenda
Constitucional n.2 45.

Na ocasiao, o Diretor da ENAMAT conce-
deu a Medalha Honra ao Mérito, as autoridades
responsaveis pelo evento. A medalha é conferida
a pessoas e instituicdes que prestam relevantes
servicos a formacdo e ao aperfeicoamento de
magistrados do trabalho. A medalha foi entre-
gue ao Presidente da IOJT, Doutor Eliezer Rivlin,
ao Presidente da Comissao Executiva Brasileira
da 10JT, Desembargador Fernando Cerqueira e a
Secretdria-Geral da I0JT, Doutora Mary McQue-
en.
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Ministros Jodo Otavio de Noronha (STJ) e Renato de Lacerda Paiva (TST)
concedem entrevista a TV ENAMAT

¢ Entrevista de Ministros e Desembargadores

Presentes a 72 Conferéncia Internacio-
nal para Formacdo e Capacitacdo do Judicidrio
(10JT), concederam entrevista exclusiva a equi-
pe de TV ENAMAT, o Presidente do STF, Ministro
Ricardo Lewandovsky; o Ministro do Superior
Tribunal Militar (STM) José Coélho Ferreira; e os
Ministros do STJ Jodo Otdvio de Noronha e Mar-
celo Navarro Ribeiro Dantas. As autoridades da
Justica brasileira falaram sobre a importancia da
participacdo na Conferéncia das Escolas da Ma-
gistratura, nacionais e estrangeiras, que reuniu
magistrados de mais de 40 paises, debatendo a
capacitacao dos Juizes de todas as esferas do Po-
der Judicidrio.

O Presidente do Tribunal Regional Fe-
deral da 5.2 Regido (PE), Desembargador Fede-
ral Rogério Fialho, e o Presidente da Comissdao
Executiva Brasileira da IOJT, Desembargador Fer-
nando Cerqueira (TJ-PE) também concederam
entrevista comentando sobre o evento e a for-
magao judicial no cendrio nacional e internacio-
nal.

O Vice-Presidente do TST, Ministro lves
Gandra da Silva Martins Filho, concedeu entre-
vista a ENAMAT, salientando a importancia do
evento, que relne mais de 40 paises, e a impor-
tancia da capacitacdo de magistrados brasileiros
e estrangeiros para o futuro da democracia no
mundo.

Presidente do STF, Ministro Ricardo Lewandovsky, concede entrevista a
comunicagdo social da ENAMAT

Jornalista da ENAMAT entrevista o Ministro Ribeiro Dantas, do STJ

Jornalista da ENAMAT entrevista o Ministro José Coélho Ferreira, do
STM
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Para o Ministro, a troca de experiéncias
entre Escolas da Magistratura de diferentes pa-
ises mostrou que se pode encontrar solucées
para o Judiciario. “Passar em concurso e julgar,
qualquer Juiz pode fazer, mas é preciso incutir
nos Juizes as virtudes judiciais. Saber decidir a
vida, patrimonio e liberdade das pessoas, é uma
arte” — disse.

Em relagao ao atual nivel de formagao
dos magistrados brasileiros, o Ministro Ives Gan-
dra acredita que ainda estamos iniciando nesse
campo. “Na 42 Conferéncia, que aconteceu no
ano de 2009 em Sydney (Australia), observei que
paises da Europa e América do Norte ja tinham
Escolas Judiciais ha décadas. No Brasil, sé temos
Escolas nacionais ha dez anos, mas estamos
avangando rapidamente”.

Destacou a importancia dos cddigos de
ética da magistratura. Segundo ele, ser um bom
Juiz consiste em fazer uma sociedade melhor.
“Ser feliz fazendo os outros felizes”, ressaltou.

O Ministro elogiou o fato de que mais
da metade dos Juizes do Trabalho brasileiros ja
tenham passado pelos cursos de capacitacdo da
ENAMAT, pioneira no Brasil em formagdo de ma-
gistrados, e disse esperar a continuacdo desse
papel de vanguarda da Escola.

“N3do basta aprender a técnica de julgar.
E primordial aprender a ser Juiz”, afirmou o Vice-
-Presidente do TST.

Magistrados e Diretores de Escolas Ju-
diciais do Canada, Kenya, Austrdlia e Ucrania
também concederam entrevista a TV ENAMAT,
falando sobre a capacitacdo judicial em seus pa-
ises.

Os representantes desses paises expuse-
ram o critério de selecdo para professores de
Escolas Judiciais e os procedimentos de recruta-
mento e selecdo de magistrados, além do nivel
de formacdo profissional destes.

Manisfestaram opinido sobre o fato de a
formagao profissional poder ser realizada ape-
nas por Escolas Judiciais ou também por institui-
¢Oes académicas.

Os entrevistados também comentaram
sobre o evento e sobre o trabalho da ENFAM e
da ENAMAT no Brasil.

Desembargador Fernando Cerqueira, do Tribunal de Justica do Estado
de Pernambuco, fala, em entrevista, a TV ENAMAT

ESCOLA Hagio

OF FORMAGAD.
APERFEICOAMY
DE MAGISTRAR
op TRARALHE

Presidente do TRF-5, Desembargador Rogério Fialho, é entrevistado
pela TV ENAMAT

Vice-Presidente do TST, Ministro Ives Gandra, concede entrevista a
ENAMAT
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Representante do Kenya fala para a TV ENAMAT

Representantes da Ucrania sdo entrevistados para a TV ENAMAT
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Jurista australiano concede entrevista a ENAMAT

EVENTOS DIVERSOS
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EQUIPE DA ENAMAT EM ACAO

7.9 Conferéncia Internacional para Formacgdo e
Capacitagdo do Judicidrio (10JT)

Expositor da ENAMAT na Conferéncia Jornalista da ENAMAT atua na Conferéncia

R ENaMAT

ESCOLA NACIONAL DE
FORMAGAD E APERFENGOAMENTD OF
MAGISTRADODS Do TRABALHOD

Servidores da ENAMAT atuam junto aos participantes da Conferéncia Servidor da ENAMAT atua com tecnologia da informagdo
para apresentar as ac¢Ges e os resultados da Escola na formagado de
magistrados do trabalho
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Servidores da ENAMAT atuam na Conferéncia
para apresentar as acGes e os resultados da Escola

Servidores da ENAMAT preparam ambiente para filmagem de entrevista Mary Campbell McQueen, Secretaria-Geral da I0JT, em entrevista para
a ENAMAT

Juiz Assessor da ENAMAT, Giovanni Olsson; Mary Campbell McQueen, Mary Campbell McQueen, Secretaria-Geral da |0JT,
Secretaria-Geral da I0JT; e Ministro Renato Paiva, Diretor da ENAMAT em entrevista para a ENAMAT
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SEMINARIO DE FORMACAO CONTINUADA SOBRE
NOVO CPC E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
TRT DA 10.2 REGIAO

1.2a 4 de outubro de 2015

O Diretor da ENAMAT Ministro Renato de Lacerda Paiva, participou da Mesa de Encerra-
mento do Semindrio de Formacgao Continuada, promovido pela Escola Judicial do Tribunal Regional
do Trabalho (TRT) da 10.2 Regido, no dia 13 de novembro, em Brasilia, no qual foram debatidos os
reflexos do novo Cadigo de Processo Civil (CPC) sobre o Direito Processual do Trabalho. O Desembar-
gador do Trabalho do TRT da 6.2 Regido (PE) Sérgio Torres Teixeira realizou exposicdo sobre o tema.

No final do Semindrio, o Ministro Renato Paiva noticiou que o Tribunal Superior do Trabalho
podera editar instrucdo normativa sobre a aplicacdo do novo CPC ao Direito Processual do Trabalho.
A publicacdo dessa norma, consoante o Ministro, busca atender a uma aspiracdo de Juizes e Desem-
bargadores do Trabalho sobre a compatibilidade entre a CLT e o novo CPC, o que foi detectado em
pesquisa realizada com esses magistrados.

Destacou o Ministro: “Identifiquei pelo menos vinte pontos importantes que deveriamos
enfrentar. Esse estudo era tdo precioso que excedia os limites da ENAMAT. Por isso, encaminhamos
para os Ministros do TST e foram constituidos trés grupos de trabalho para estudar o novo Cddigo e
propor algumas solu¢cdes em questdes em que ndo haja muita controvérsia. A nossa ideia é deixar
claro aquilo que se aplica ou ndo se aplica. Tenho uma expectativa grande de que em alguns pontos
em que haja consenso possamos estabelecer pelo menos uma sinaliza¢do inicial”.

ORDEM DO MERITO JUDICIARIO DO TRABALHO
DIRETOR DA ENAMAT

26 de novembro de 2015

Em cerimonia realizada no dia 26 de no-
vembro, na sede do Tribunal Superior do Traba-
Iho, em Brasilia, o Diretor da ENAMAT, Ministro
Renato de Lacerda Paiva, recebeu a Ordem do
Meérito Judiciario do Trabalho — Comenda Mi-
nistro Coqueijo Costa, no Grau Grande Oficial,
concedida pelo Tribunal Regional Federal da 5.2
Regido e entregue por sua Presidente, Desem-
bargadora Maria Adna Aguiar.

Foram agraciados, além do Ministro Re-
nato Paiva, a Ministra Maria Cristina Peduzzi e
o Presidente do TST e do CSJT, Ministro Antonio
José de Barros Levenhagen.

A Comenda foi criada em 26 de novem-
bro de 2003 e tem por finalidade agraciar per-

sonalidades e instituicdes nacionais ou estran-
geiras que tenham se destacado, no exercicio do
Direito, em atividades socioculturais ou presta-
do relevantes servicos a Justica do Trabalho.

Na solenidade, os Desembargadores do
Trabalho Lorival Ferreira dos Santos, Presidente
do TRT da 15.2 Regido (Campinas/SP) e Beatriz
de Lima Pereira, Vice-Presidente e Corregedora
Regional do TRT da 2.2 Regido (Sdo Paulo), toma-
ram posse como Presidente e Vice-Presidente
do Colégio de Presidentes e Corregedores dos
Tribunais Regionais do Trabalho (Coleprecor),
respectivamente. O Desembargador Lorival Fer-
reira dos Santos foi Conselheiro da ENAMAT, em
20009.
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condecora o Ministro Renato de Lacerda Paiva com a Comenda Ministro
Coqueijo Costa

i
Desembargador do Trabalho Francisco José Pinheiro Cruz concedeu a
Ordem do Mérito Judiciario do Trabalho da 14.2 Regido a Ministra Maria
Cristina Irigoyen Peduzzi

|

-

i

Presidente do TRT da 6.2 Regido, Desembargadora Gisane Barbosa
de Araujo, entregou a Medalha Conselheiro Jodo Alfredo Corréa de
Oliveira ao Presidente do TST e do CSJT, Ministro Antonio José de Barros
Levenhagen.

TERCERAS JORNADAS
PLATENSES DE CATEDRA
DE DERECHO SOCIAL

24 de novembro de 2015

Dando continuidade ao

intercambio

iniciado pela Enamat, por ocasido do Curso de
Formacdo Continuada em Direito do Trabalho
Comparado do Brasil — Argentina e Uruguai, os
Ministros do TST Mauricio Godinho e Katia Ma-
galhdes Arruda, Conselheira da ENAMAT, partici-
param, no Centro de Estudos Judiciais de Monte-
vidéu (Uruguai), das Terceras Jornadas Platenses
de Catedra de Derecho Social.

Destinatarios: dirigido a abogados,
Derecho a certificado: $100

Extension Unis

En homenaje al Dr. Angel Eduardo Gatti

PRIMER PANEL

“Aspectos relevantes del sistema sindical
brasilefio y su vinculacién con el ejercicio del
derecho de huelga”

Katia Magalhaes Arruda Mises del Supesor
Tibunsl del Trabjo, Brasl

“La titularidad del derecho d
namiento juridico a

do J, C

Presentacion del libro “Derecho del Trabajo.
Manual de las relaciones individuales” de
Angel Edutardo Gatti, y homenaje péstumo
al autor.

SEGUNDO PANEL
“El derecho de huelga en el ordenamiento
juridico brasilefia®

(~'u'.»ci|E 0 Dlelgadn

“El derecho de huelga a la luz del Derecho
Internacional de los Derechos Humanos

1* Piso del Ia Reforma

enla
de lunes a viernes de 8a 20 hs.
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Ministra Katia Magalhdes Arruda, Conselheira da ENAMAT
(a direita), participa das jornadas sobre direito social
na Argentina

Promovido pela Faculdade de Ciéncias
Juridicas e Sociais, da Universidad Nacional de
La Plata (UNPL), na cidade de La Plata, Argen-
tina, no dia 24 de novembro, o evento contou
com exposicdes de magistrados e docentes dos
trés paises participantes.

As jornadas foram divididas em dois pai-
néis de estudos e debates.

A Ministra Katia Magalhdes Arruda apre-
sentou, no primeiro painel, o tema Aspectos
Relevantes do Sistema Sindical Brasileiro e sua
Vinculagcdo com o Exercicio do Direito de Greve.

Nesse painel proferiram palestras, ainda,
o Diretor do Instituto de Direito Social da Facul-
dade de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universi-
dad Nacional de La Plata, Ricardo J. Cornaglia, e

Ministra Katia Arruda, Conselheira da ENAMAT; Ministro Mauricio
Godinho, do TST (ambos ao fundo); e Juizes do Trabalho do Uruguai

o Juiz do Trabalho e Professor Titular de Direito
Social da mesma Faculdade, Juan Ignacio Orsini,
gue trataram, respectivamente, sobre direito de
greve na Argentina e apresentacdo de livro do
Doutor Angel Eduardo Gatti, Professor Titular
homenageado no evento (homenagem podstu-
ma).

No segundo painel, houve a apresenta-
¢do do Ministro do TST Mauricio Godinho Del-
gado, que abordou o tema O Direito de Greve
no Ordenamento Juridico Brasileiro. Também
realizou exposicdo no painel Oscar Zas, Profes-
sor Titular de Direito Social da UNLP, que tratou
sobre o direito de greve, analisando-o com enfo-
gue nos direitos humanos, no dmbito do Direito
internacional.
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XXXVI Reunido da Junta Diretiva da Rede Ibero-americana
de Escolas Judiciais (RIAEJ)

Juiz Titular de Vara de Trabalho Giovanni Olsson, Assessor da Diregdo
e membro do Conselho Consultivo da ENAMAT, na Reunido da RIAEJ

REDE IBERO-AMERICANA DE ESCOLAS
JUDICIAIS - RIAEJ

24 a 27 de novembro de 2015

O Acordo de Cooperagdo firmado entre
as duas Escolas Nacionais constitucionais bra-
sileiras, ENFAM e ENAMAT, produz resultados
cada vez mais concretos. Ambas sdo responsa-
veis pela coordenacdo dos sistemas de Escolas
oficiais de todo o Pais, alcangando a formacgao de
cerca de 18 mil magistrados brasileiros, e passa-
ram a atuar conjuntamente desde setembro em
diversos assuntos comuns, como questdes aca-
démicas e tecnoldgicas, certificagdo reciproca de
cursos e a introducao da matriz de competéncias
profissionais gerais da magistratura nacional.

Nos ultimos dias 24 a 27 de novembro, as
Escolas participaram da XXXVI Reunido da Junta
Diretiva da Rede Ibero-americana de Escolas Ju-
diciais (RIAEJ) — como antessala da VIl Reunido
da Assembleia Geral —, realizada em Buenos Ai-
res, Argentina, na Corte Suprema daquele Pais.
Estiveram presentes representantes de 18 en-
tidades da América Latina, além das Escolas de
Portugal e Espanha. Compareceram represen-
tantes de Honduras, Chile, Uruguai, Paraguai,
Peru, Equador, Costa Rica e Bolivia, entre outros.
As Escolas brasileiras foram representadas pelo
Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Ols-
son, Assessor da Direcdo e membro do Conse-
Iho Consultivo da ENAMAT, sendo a primeira vez

que ambas as Escolas atuam conjuntamente em
forum internacional para tratar de interesses co-
muns.

A oportunidade propiciou a revisao do
estado de avance dos Eixos Tematicos contidos
no Plano de Ag¢do de 2013-2015, como também
o debate sobre a continuidade desses eixos e in-
clusao de novos no Plano 2015-2017.

Foram tratados diversos temas, como a
certificacdo internacional dos padrdes de quali-
dade dos cursos das Escolas Judiciais, os desa-
fios da pesquisa e da avaliacdo de cursos de for-
macao e a formacdo de formadores.

A RIAEJ foi instituida para promover a
cooperagao internacional na drea de formacgao
de Magistrados apds a Cimeira de Tenerife, em
2001, por deliberacdo dos Presidentes das Cor-
tes Supremas de todos os paises da regido. A or-
ganizacao atua como uma rede e forum de dis-
cussao e pesquisa de temas de aperfeicoamento
de magistrados, com encontros anuais e bienais,
e cada pais possui um assento. Atualmente, a
Junta Diretiva da entidade é presidida pela Es-
cola Judicial Nacional da Argentina, anfitria do
evento.
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ATOS NORMATIVOS

DA ENAMAT
I

(H- ENAMAT

ESCOLA NACIONAL DE
FORMAGAD E APERFFIGOAMENTO DL
MAGISTRADOS DO TRABALHO

ATO.ENAMAT.N.® 003/2015

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALIIO, no uso de suas atribuigtes
legais e regimentais estabelecidas no inciso X1 do artigo 7.° do Estatuto da Escola Nacional de
Formagio ¢ Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho, de que trata a Resolugiio
Administrativa do TST n.” 1.158/2006, com a redagfio dada pelo ATO.GDGSET.GP.N®
387/2009,

RESOLVE

Designar o Excelentissimo Senhor Juiz Giovanni Olsson, ‘l'itular de Vara do
‘Trabalho da 12." Regido e Membro do Conselho Consultivo da Escola Nacional de Formagio ¢
Aperfeigoamento de Magistrados do Trabalho para, concomilaniemente com a fungdo de
Conselheiro, exercer, a partir de 9/4/2015, a de Assessor da Diregiio desta liscola nas atividades
de apoio administralivo e académico, sem acréscimo remuneratério.

Publigue-se.
Brasilia, & de abril de 2015,

Y e ———y
A
Ministro RENATO DE LACERDA PATVA
Dirctor da ENAMAT

SAFS - Quadra 8 - Lote 1 — Bloco A - 57 andar - Sala 531 — Brasilia/DF - CEP 70070-600

Telefones: (61) 3043- 4269/3407 — Fax: (61) 3043-3212 — E-mail: enamatienamal fus. br
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COMPETENCIAS DOS MAGISTRADOS DO
TRABALHO - CFI E CFC

C ENAMAT

ESCOLA NACIONAL DE
FORMACAOQ E APERFEIGOAMENTO DE
MAGISTRADOSE DO TRABALHO

RESOLUCAQO ENAMAT N.2 18, DE 29 DE JUNHO DE 2015

Regulamenta e atualiza as competéncias dos Magistrados do
Trabalho a serem adquiridas ¢ desenvolvidas pelos Alunos-
Juizes nos Modulos Nacional ¢ Regional dos Cursos de
Formagdo Inicial e de Formagdao Continuada.

O Dirctor da ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO
DE MAGISTRADOS DO TRABALHO - ENAMAT, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares:

Considerando que incumbe precipuamente a8 ENAMAT a coordenagio da formagao
dos Magistrados do Trabalho no &mbito das Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais, conforme
cstatuido no art. 111-A, § 2.°, I, da Constituigdo Iederal, com a redagiio dada pcla Emcnda
Constitucional n.” 45/2004, ¢ disposto nos arts. 2.°, VIII ¢ IX, ¢ 17 da Resolugdo Administrativa n.®
1.158/2006, com a redagiio dada pela Resolugdo Administrativa n.® 1.363/2009, ambas do Tribunal
Superior do Trabalho;

Considerando que, nos Programas Nacionais de Formagio Inicial e de Formagdo
Continuada vigentes, o alcance dos objetivos gerais e especificos da Formagiio ¢ realizado mediante a
execugiio das atividudes [ormativas de acordo com conjuntos de dreas tematicas nas quais as
competéncias profissionais necessdrias ao exercicio da fungfo sdo desenvolvidas;

Considerando que as competéncias sdo tomadas como a potencialidade de o
Magistrado mobilizar respostas de forma internalizada para enfrentar circunstincias em que o
individuo deve deter um conjunto integrado de conhecimentos, atitudes e habilidades ja incorporado
ao seu aparato pessoal, a fim de ser utilizado no exercicio da profissio;

Considerando a necessidade de atualizagiio periddica da Tabela de Competéncias da
Magistratura do ‘Trabalho, prevista na Resolugéio ENAMAT n.° 07/2010;

RESOLVE

Art. 1.” Tica instituida a Tabela de Competéncias da Magistratura do Trabalho,
discriminada no Anexo desta Resolugiio.

Art. 2.7 As competéncias deverdo servir de base para as agoes formativas da ENAMAT
¢ das Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho, ressalvado o redimensionamento de
competéncias que sejam peculiares ao exercicio da profissio em cada Regido.

Art, 3.° O Quadro de Competéncias serd composto pelas seguintes colunas:

a) Competéncia necessdria ao cxcrcicio da Magistratura - conjunto de conhecimentos,
habilidades e atitudes para o enfrentamento de situagdes profissionais:

b) Descrigio ¢ dimensdes — conjunto integrado de conhecimentos: saber; habilidades:
-fazer; e atitudes: saber-ser, querer-fazer e querer-(con)viver;
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4 ENAMAT

ESCOLA NACIONAL DE
FORMAGAD E APERFEICOAMENTO DE
MAGISTRADOS DO TRABALHO

¢) Lixo segregagdo das competéncias em  "gerais”, comuns a formagio de
profissionais Magistrados de outros ramos, e “especificas”, peculiares da formagdo prépria da
Magistratura do Trabalho;

d) Subeixo — conjunto de competéneias que podem ser tratadas diddtica ¢
pedagogicamente de forma andloga por afinidade de desempenho.

Art. 4.° As Competéncias, Descrigoes ¢ Dimensdes, Lixos e Subeixos deveriio ser
revisados periodicamente, de acordo com o desenvolvimento ¢ aperfeigoamento da compreensio da
complexidade da atividade profissional da Magistratura e seus desdobramentos.

Art. 5. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a
Resolugio ENAMAT n.” 07/2010.

o i
Ministro RENA'E
Diretor da Escola MNage

?/qum PAIVA
(4]

rmagio ¢ Aperfeicoamento

de Magistrados do Trabalho
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COMISSAO TRANSITORIA DE ESTUDO SOBRE A
ESTRUTURACAO DE PESSOAL DAS ESCOLAS JUDICIAIS -
SIMFT

4 ENAMAT

ESECOLA NAGIONAL DEF
FORMAGAD £ APERFEIGOAMENTO DE
MAGISTRADOS DO TRABALHO

ATO.ENAMAT.N 005/2015

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO, no uso de suas atribuigdes

legais e regimentais,
RESOLVE

Art. 1.° Fica instituida a Comissfo Transitéria de Estudo sobre a Estruturagfio de Pessoal das
Escolas Judiciais no &mbito do Sistema Integrado de Formagiio de Magistrados do Trabalho -
SIFMT, com a scguinte composigio:

I — Desembargadora do Trabalho LEILA APARECIDA CHEVTCHUK DE OLIVEIRA
(Membro do Conselho Consullivo da ENAMAT e Diretora da Hscola Judicial do TRT da 2.°
Regido) Coordenadora;

IT — Juiz Titular de Vara do Trabalho HERMANN DE ARAUJO HACKRADT (TRT da 21.*
Regifo);

III — Juiza Titular de Vara do Trabalho DENISE MARSICO COUTO (TRT da 17." Regiiio).
Art. 2.° A Comissfio tem por objetivo oferccer subsidios para a estruturagéio do quadro de
pessoal das Escolas Judiciais no dmbito do Sistema Integrado de Formagio de Magistrados do

Trabalho — SIFMT, devendo apresentar relatorio conclusivo no prazo de 90 (noventa) dias.
Art. 3." Este Ato cntra em vigor na data de sua publicagio.

Brasilia, 29 de junho de 2015.

Mmlslru}!ﬁl)ﬂ?ff’( ERDA PAIVA
Diretor da lg,u-)i Nagional de Formagio e Aperfeigoamento

de Magistrados do Trabalho - ENAMAT

SAFS - Quadra 8 - Lote 1 — Bloco A - 57 andar - Sala 531 - Brasilia/DF - CEP 70070-600

Telefones: (61) 3043- 4269/3407 — Fax: (61) 3043-3212 — E-mail: enamatiienamat jus.br
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COMISSAO DE AVALIACAO DO 19.2 CFl

g ENAMAT

ESCOLANACIONAL DF
FORMAGAD E APFRFFICOAMENTO DE
MAGISTRADOS DO TRABALHO

ATO.ENAMAT.N" 6/2015

0O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE F()RMACRO IL
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALHO, no uso de suas atribuigies

legais e regimentais,
RESOLVE

Art. 1. Fica instituida a Comissfio de Avaliagio do 19.° Curso de Formagio Inicial de
Magistrados do Trabalho, integrada pelos seguintes Juizes-Tutores:

I — Juiz Titular de Vara do Trabalho HERMANN DE ARAUJO HACKRADT (TRT da 21.°
Regido) - Coordenador;

Il = Juiza Titular de Vara do Trabalho ANA PAOLA SANTOS MACHADO DINIZ (TRT da
5.% Regifio);

I — Juiz Titular de Vara do Trabalho AGENOR PEREIRA MARTINS (TRT da 6.* Regido);
1V — Juiza Titular de Vara do Trabalho MARIA DE NAZARE MEDEIROS ROCHA (TRT da
8." Regido);

¥V — Desembargadora do Trabalho ELKE DORIS JUST (TRT da 10." Regifio).

Art. 2. A Comissfio tem por objetivo assessorar a Diregio da ENAMAT na aferigio de
aproveitamento para a conclusio do 19.° Curso de Formagiio Inicial — Médulo Nacional,
conforme a Resolugdio ENAMAT n.° 2/2009, devendo finalizar suas atividades até o dia 8§ de
outubro de 2015.

Art. 3." Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéio.

Brasilia,.”/ de agosto de 2015.

—
T AL
Ministro RENATO DETACERDA PAIVA
Diretor da Lscola Naéiémgl-de Tormagfio e Aperfeigoamento
de-Magistrados'do Trabalho — ENAMAT

SAFS - Quadra 8 - Lote 1 -~ Bloco A - 5 andar - Sala 531 — Brasilia/DF - CEP 70070-600

Telefones: (61) 3043- 4269/3407 — Fax: (61) 3043-3212 — E-mail: enamat@enamat.jus.br
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REMUNERACAO DE PROFISSIONAIS DE
ENSINO DA ENAMAT

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
"ENAMAT

ATO ENAMAT.N° 04 ,DE .13 DE JUNHO DE 2015,

Fixa ~ a tabela de’ remuicragio dos
profissionais de ensino da Escola Nacional de
Formagio ¢ Aperfeicoamento de Magistrados
do Trabalho - ENAMAT.

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E
API"RFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS DO TRABALIIO no uso de suvas
atribuigbes legais e regimentais,

considerando o disposto no ATO CONJUNTO.TST.CSIT.ENAMAT.N.®

1, de 4/3/2013;

RESOLVE

A_rf.' 1° E fixada a remuneragido dos profissionais de ensino da
Escola Nacional de Formagio ¢ Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho

.ENAMAT, nos seguintes valores:

TITULACAO DO N
PROFISSIONAL DE NATUREZA DA ATIVIDADE VALOR DA HORA
_ENSINO __ . .
FORVIA(;AD PRESENCIAL _ R$ 550,00
NIVELDE | FORMACAO A DISTANCIA - CONTEUDISTA R$ 300,00
-DOUTORADO  Fr6pafACAO A DISTANCIA - DEMAIS
PROFISSIONAIS DE ENSINO R$ 250,00
. wn\mg;\o PRESENCIAL R$ 450,00
NIVEL DE | FORMAGAO A DISTANCIA - CONTEUDISTA RS 250,00
MESTRADO
i FORMAGAO A DISTANCIA - DEMAIS
PROFISSIONAIS DE ENSINO R$ 200,00
. . FORMAGAO PRESENCIAL R$ 400,00
NIVELDE ' | FORMAGAO A DISTANCIA - CONTEUDISTA RS 210,00 |
FSPF‘C”“ 1ZAGAQ FORMAGCAO A DISTANCIA - DEMAIS ‘ }
) PROFISSIONAIS DE ENSINO RS 170,00
) FORMAGCAO PRESENCIAL R$ 330,00f.
/' NIVEL DE FORMACAO A DISTANCIA - CONTEUDISTA ___ R$ 180,00
GRADUAGAO FORMAGCAO A DISTANCIA - DEMAIS
PROFISSIONAIS DE ENSINO R$ 150,00
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- o PODER JUDICIARIO
. . “JUSTICA DO TRABALHO
' ' TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
ENAMAT

Pari agr afo tinico. Nas hipéteses em que o profissional de ensino seja
Magistrado, o valor da hora-aula corresponderd, ne minimo, ao Nivel de Doutorado
(para o caso de Ministro). ¢ ao; Nivel de Mestrado (para o caso de Magistrado de
1°e 2° Graus), prcvn[cccndo o valor da rcspecliva titulagéio, quando superior,

_ Art. 2° Os valores definidos no arligo anterior podc:lao ser elevados,
-a crl[um do Diretor da ENAMAT, . case se lrate: .

I- de Aula. Magna ou Conferéncia; ou -

- - 11 - de nolérld especializagdo, pela natureza smgular da alividade . e
especml qualificagéio do profissional.

Pardgrafo tnico. O total de horas remimeradas a essg titulo para o.
profissional de ensino nio poderd ser superior ao valor definido como limite para
mnllataqao com dispensa de licilagio na administracio pubhca nos termos do art. 24
inciso I1, da Lei n° 8.666/1993. :

]

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se. .

RDA PAIVA

Ministro RLN;}I (0} D -
AT

Diret a
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COMUNICACAO SOCIAL

O setor de Comunicac¢do Social da ENAMAT realizou a cobertura jornalistica de todos os
eventos que aconteceram com a iniciativa e/ou participacdo da Escola e da totalidade dos cursos de
formacao inicial, continuada e de formadores oferecidos em 2015, além da cobertura para o site da
ENAMAT da 7.2 Conferéncia Internacional de Formacgdo e Capacita¢do do Judicidrio, realizada pela
International Organization for Judicial Training (I0JT), em Recife — PE, no més de novembro.

Elaborou, ainda, o Projeto de Comunicagao para a Escola, visando a comunicagdo externa e
interna das atividades institucionais; o Projeto Televisivo Enamat Debate, que propde o langamento
de um programa de televisao da ENAMAT, a ser veiculado pela TV Justica e disponibilizado na Inter-
net; e o Projeto Podcasting, para a criacdo de espaco de publicagdo/postagens de Podcast no site da
Enamat, a fim de veicular para diversas instituicdes informacdes, noticias e entrevistas.

Na drea de comunicagao audiovisual foram realizadas as seguintes atividades: operacao téc-
nica do estudio audiovisual e transmissdo em video do Laboratério Judicial (simulador de audiéncia)
para o auditério da ENAMAT, durante os cursos de formagdo executados; registro cinematografico
e de fotografia de todos os eventos realizados pela ENAMAT; producdo de videos no formato de en-
trevista para o site da ENAMAT; e atuagdo técnica na fiscalizagcdo de aquisicdes de material de video
e dudio para a ENAMAT.

A ENAMAT, em parceria com a Assessoria de Comunicagao Social do Conselho Superior da
Justica do Trabalho (ASCOM/CSIT), desenvolveu, também, em 2015, o projeto grafico para sua parti-
cipacdo na 72 Conferéncia Internacional para Formacdo e Capacitacdo do Judicidrio, promovida pela
Organizacao Internacional de Formacao Judiciaria — IOJT.

O projeto grafico para o evento resultou na criagdo de uma nova identidade visual para a
ENAMAT e de diversas pecas graficas utilizadas no evento para divulgacdo das a¢des da Escola.
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O ano de 2015 foi de consolidacdo das
tecnologias utilizadas pela ENAMAT nas ativida-
des de formacdo de magistrados do Trabalho.

O canal da ENAMAT no YouTube (www.
youtube.com/enamat) estabeleceu-se como pla-
taforma prioritaria para transmissdo de eventos
da Escola Nacional para as Escolas Judiciais dos
Tribunais Regionais Federais. A ENAMAT alcan-
cou, no final do ano, inscritos no canal, mais de
900 usudrios, que assistem as aulas e entrevistas
disponibilizadas. A palestra de abertura do Semi-
nario O Novo CPC, ocorrida em 15 de setembro
de 2014, é atualmente o video mais acessado no
canal, atingindo mais de 16.800 visualiza¢des.

Em 2015, o Ministro Renato de Lacerda
Paiva utilizou os equipamentos de videoconfe-
réncia existentes nas Escolas Judiciais e na ENA-
MAT para realizar reuniGes com os Diretores das
Escolas Regionais de maneira remota, concreti-
zando esses eventos de modo a torna-los sem
custos.

Durante a 7.9 Conferéncia da Internatio-
nal Organization for Judicial Training (I0JT), que
ocorreu entre os dias 8 e 12 de novembro em
Pernambuco (PE) e teve participacdo expressiva
da ENAMAT e das Escolas Judiciais dos TRTs, foi
lancado o aplicativo para smartphones da ENA-
MAT. A pretensao com esse aplicativo é oferecer
mais um meio tecnoldgico para facilitar o acesso
do magistrado as informacdes sobre a ENAMAT
e as Escolas Judiciais. O aplicativo, que funcio-
na em sistemas iOS, Windows Phone e Android,
pode ser instalado pelo endereco http://app.
vc/enamat. No caso de celulares com Android,
a instalacdo pode ser feita também pela loja do
Google Play.

TECNOLOGIA DA INFORMACAO

No aplicativo, o magistrado tem acesso
a noticias da ENAMAT e das Escolas Judiciais,
agenda de cursos (que pode ser instalada em
seu smartphone), videos da TV ENAMAT, Face-
book e Twitter, como também a informacdes ins-
titucionais e de contato das Escolas.

(CENAMAT
Lg A ENAMAT
@ Ensino

Noticias

Calendario das EJUDs

Acesso EAD
-r

l I TV ENAMAT

om
- Redes Sociais

Tela inicial do aplicativo da ENAMAT
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BREVE HISTORICO

Apds andlise efetuada pela ENAMAT,
em 2009, verificou-se que diversas Escolas
Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho
ndo possuiam recursos e estrutura suficientes
para executar suas atividades formativas.

Dessa forma, para que a Escola
Nacional realizasse a efetiva coordenacdo no
ambito do Sistema Integrado de Formacdo de
Magistrados do Trabalho, tornou-se essencial a
disponibilizacdo de dotacdo orcamentdria para
melhor planejamento de suas agdes e auxilio
as Escolas Judiciais, de modo a alcancar os
magistrados com capacitacdao profissional de
gualidade.

ComoinestimavelapoiodaAdministracdo
do Tribunal Superior do Trabalho, a ENAMAT
obteve, em 2011, acdo orcamentaria proépria,
intitulada “Formacdo e Aperfeicoamento de
Magistrados”.

Nos exercicios de 2011 a 2014, o
orcamento da Escola Nacional possibilitou o
avanco das acOes de formacdo inicial, continuada
edeformadores. Houve, ainda, sensivel melhoria
na estrutura fisica e de material da ENAMAT e
das Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do
Trabalho.

TECNOLOGIA DA INFORMACAO

EXERCICIO DE 2015

e ASPECTOS GERAIS:

Em 2015, destinou-se a ENAMAT o valor
total RS 9.291.140,00 para a execucdo de suas
acdes, sendo RS 7.022.451,00 referentes as
despesas correntes e RS 2.268.689,00 relativos
as despesas de capital.

Os recursos aplicados possibilitaram
a ENAMAT oferecer formacdo tedrico-pratica
em todas as areas: Formacdo Inicial, Formacao
Continuada e Formacdo de Formadores.

No ambito da Formacdo Inicial, a
ENAMAT  descentralizou orcamento aos
Tribunais Regionais do Trabalho para o custeio de
didrias e passagens aéreas de 111 magistrados
capacitados nas duas edi¢cOes realizadas em
2015.

No que se refere a Formacdo Continuada,
a Formacdo de Formadores e aos Encontros
Técnicos de Servidores de Escolas Judiciais,
a dotacdo orcamentdria da Escola Nacional
fomentou a realizacdo de 13 cursos presenciais
e 4 a distancia, com a participacdo de 1.508
magistrados e 378 servidores, perfazendo o total
de 1.886 profissionais atendidos por esta Escola
Nacional.

Ressalta-se que a meta fisica prevista no
orcamento destinado a ENAMAT no exercicio de
2015 previu a formacdo de 1.300 magistrados.
Dessa forma, o atendimento a 1.508 lJuizes
demonstra a efetividade da execucdo
orcamentaria.
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¢ INVESTIMENTO

As receitas de capital foram destinadas ao aperfeicoamento da estrutura administrativa e
da area de comunicacdo social para a melhoria no atendimento da crescente demanda da Escola
Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho.

Destacam-se, nesse aspecto, a aquisicdo de veiculo préprio destinado ao adequado
transporte de magistrados participantes dos eventos de ensino realizados na sede da ENAMAT e,
também, a aquisicdo de material de dudio e video para melhor adequacdo da drea de Comunicacao,
em face da producdo de material institucional de divulgacdo em radios publicas e em seu portal
institucional.

* APOIO AS ESCOLAS JUDICIAIS

A gestdo orcamentaria da ENAMAT possibilitou, ainda, a execucdo de seu papel de
coordenacdo nacional das atividades de formacdo e aperfeicoamento dos Magistrados no dmbito
do sistema composto pelas Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho.

Dessa forma, por meio de provisdes orcamentarias, esta Escola Nacional custeou a realizacao
de atividades formativas que promoveram a capacitacdo de centenas de Magistrados Trabalhistas
nas Escolas Judiciais de todo o pais.

O apoio financeiro da ENAMAT foi, também, de extrema relevancia para a aquisicao de
diversos equipamentos e mobilidrios, contribuindo para o desenvolvimento e consolidagao das
infraestruturas fisica e administrativa das Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do Trabalho.

¢ TABELA-RESUMO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
Demonstra-se, abaixo, o panorama da execucdo orcamentdria da ENAMAT no exercicio de
2015:

AGAO 02.128.0571.20G2.0001 - FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS

Especificacio Dotagdo Despesas Descentralizagdes | Contingenciamento | Total Percentual
P ¢ Orcamentaria* | Empenhadas Executado de Execugdo

Despesas 6.683.451,00 |2.830.614,00 |3.587.497,77 215.339,22 6.418.111,77 | 99%

Correntes

Despesas 1.013.789,00 |428.347,00 |578.248,22 7.193,78 1.006.595,22 | 100%

de Capital

TOTAL 7.697.240,00 3.258.961,00 4.165.745,99 222.533,00 7.424.706,99 | 99%

* Dotagdo orgamentdria apos créditos realizados.
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TABELAS E GRAFICOS

Quantitativo

FORMACAO INICIAL

¢ 18.2 CURSO DE FORMAGAO INICIAL

Tabela 1 — Alunos-Juizes inscritos no 18.2 Curso de Formacao Inicial, por Regido — ENAMAT — 2015

22 Regido - SP 56,32%
32 Regiao - MG 26,44%
82 Regido - PA/AP 3,45%
142 Regido - AC/RO 2,30%
152 Regido -Campinas-SP 1,15%
182 Regido - GO 3,45%
232 Regido - MT 6,90%

Grafico 1 — Alunos-Juizes inscritos no 18.2 Curso de Formacao Inicial, por Regido — ENAMAT — 2015

22.5p 32-MG 87-PAJAP142 - ACAR®- Campinas-982 - GO 232 - MT
Tribunal Regional do Trabalho



174 BIENIO 2015/2016

Grafico 2 — Alunos-Juizes inscritos no 18.2 Curso de Formagao Inicial, por GEnero — ENAMAT — 2015
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Grafico 3 — Alunos-Juizes inscritos no 18.2 Curso de Formacao Inicial, por Idade e Género
ENAMAT - 2015
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¢ 19.2 CURSO DE FORMAGAO INICIAL

Tabela 02 — Alunos-Juizes inscritos no 19.2 Curso de Formagao Inicial, por Regiao — ENAMAT — 2015

12 Regido - RJ 79,17%
22 Regido - SP 4,17%
182 Regiao - GO 4,17%
192 Regiao - AL 4,17%
242 Regiao - MS 8,33%

Grafico 4 — Alunos-Juizes inscritos no 19.2 Curso de Formacao Inicial, por Regido — ENAMAT — 2015
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Grafico 5 — Alunos-Juizes inscritos no 19.2 Curso de Formacao Inicial, por GEénero — ENAMAT — 2015

| N? Juires mN? Juizas

Grafico 6 — Alunos-Juizes inscritos no 19.2 Curso de Formacao Inicial, por Idade e Género
ENAMAT - 2015
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TABELAS E GRAFICOS

FORMACAO CONTINUADA
MODALIDADE DE EDUCAGAO PRESENCIAL

e CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA EM INGLES PARA MINISTROS DO TST

Gréfico 7 — Ministros do TST Inscritos no Curso de Formac¢dao Continuada em Lingua Inglesa,
Modalidade Presencial, por nivel — ENAMAT — 2015

| Iniciante

M Intermedidrio
10

TOTAL DE MINISTROS: 16
¢ CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA SOBRE ADMINISTRAGAO
JUDICIARIA DE TRIBUNAIS REGIONAIS DO TRABALHO

Grafico 8 — Alunos-Juizes inscritos no 6.2 Curso de Formagao Continuada em Administragao Judiciaria
de TRT, por Regido — ENAMAT — 2015

Quantitativo
LY

TOTAL DE ALUNOS-JUIZES: 42
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e CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA SOBRE ESTRATEGIAS
DE INVESTIGAGAO PATRIMONIAL NA EXECUGAO TRABALHISTA

Gréfico 9 — Alunos inscritos no 1.2 Curso de Formacdo Continuada em Estratégias de Investigacdo
Patrimonial na Execucdo Trabalhista, por Regido — ENAMAT — 2015
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TOTAL DE ALUNOS-JUIZES: 39
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MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA
* CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA SOBRE TECNICA DE INSTRUGAO PROCESSUAL

Grafico 10 — Alunos-Juizes inscritos no Curso de Formagdao Continuada em Técnica de Instrucdo
Processual, por Regidao — ENAMAT — 2015
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TOTAL DE ALUNOS-JUIZES: 183
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e CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA SOBRE PROVA PERICIAL
EM ACIDENTES E DOENCAS OCUPACIONAIS

Grafico 11 — Alunos-Juizes inscritos no Curso de Formacdo Continuada sobre Prova Pericial em

Acidentes e Doencgas Ocupacionais, por Regidao — ENAMAT — 2015
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e CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA SOBRE
RELACIONAMENTO DA JUSTIGA COM A MIDIA

Grafico 12 - Alunos-Juizes inscritos no Curso de Formacgdo Continuada sobre Relacionamento da
Justica com a Midia, por Regido — ENAMAT — 2015
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FORMACAO DE FORMADORES
MODALIDADE DE EDUCAGAO PRESENCIAL

¢ CURSO DE FORMAGAO DE FORMADORES PARA GESTORES DE ESCOLAS JUDICIAIS

Grafico 13 — Alunos-Juizes inscritos no 3.2 Curso de Formacdo de Formadores para Gestores de
Escolas Judiciais, por Regiao — ENAMAT — 2015
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MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

¢ CURSO DE FORMAGAO DE FORMADORES SOBRE PROVA
PERICIAL EM ACIDENTES E DOENCAS OCUPACIONAIS

TABELAS E GRAFICOS

Grafico 14 — Alunos-Juizes inscritos no Curso de Formacdo de Formadores sobre Prova Pericial em

Acidentes e Doencgas Ocupacionais, por Regidao — ENAMAT — 2015
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OUTROS EVENTOS DE FORMACAO

e SEMINARIO NACIONAL SOBRE EFETIVIDADE DA EXECUGAO TRABALHISTA

Grafico 15 — Alunos-Juizes inscritos no Semindrio Nacional sobre a Efetividade da Execucdo
Trabalhista, em parceria com o TST e CSJT, por Regidao — ENAMAT — 2015
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e SEMINARIO NACIONAL SOBRE EFETIVIDADE DA EXECUGAO TRABALHISTA

Grafico 16 — Alunos-Juizes inscritos no Curso de Formacgao Continuada sobre Estabelecimento do
Nexo de Causalidade entre Doenca e Trabalho, em parceria com o TST e CSJT, por Regido - ENAMAT
- 2015

Quantitative
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e | ENCONTRO TECNICO SOBRE ADMINISTRAGCAO ESCOLAR PARA
SERVIDORES DE ESCOLAS JUDICIAIS DO SIFMT
1.2 Mddulo — Gestdo Tecnoldgica

Gréfico 17 — Alunos inscritos no 1.2 Encontro Técnico de Administracao Escolar para Servidores de
Escolas Judiciais do SIFMT, 1.2 Médulo/Gestdo Tecnoldgica, por Regido — ENAMAT — 2015

Quantitativo
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2.2 Mddulo — Portugués

Gréfico 18 — Alunos inscritos no 1.2 Encontro Técnico de Administracao Escolar para Servidores de
Escolas Judiciais do SIFMT, 2.2 Médulo/Portugués, por Regido — ENAMAT — 2015
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3.2 Mdédulo — Gestdio Pedagdgica

Gréfico 19 — Alunos inscritos no 1.2 Encontro Técnico de Administracao Escolar para Servidores de
Escolas Judiciais do SIFMT, 3.2 Médulo/Gestdo Pedagdgica, por Regido — ENAMAT — 2015
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e SEMINARIO INTERNACIONAL: TRABALHO SEGURO

Grafico 20 — Alunos-Juizes inscritos no Seminario Internacinal: Trabalho Seguro, em parceria com o
TST e CSJT, por regido — Enamat — 2015
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e 1.2 ENCONTRO NACIONAL DE DIRETORES DE ESCOLAS DE FORMAGAO DE MAGISTRADOS — AS
COMPETENCIAS PROFISSIONAIS DO JUIZ DO SECULO XXI

Gréfico 21 — Alunos inscritos no 1.2 Encontro Nacional de Diretores de Escolas de Formacdo de
Magistrados — As Competéncias Profissionais do Juiz do Século XXI — ENAMAT 2015
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ENAMAT

SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVO-ACADEMICA
Denimar Ferreira de Menezes Noronha

ASSESSORES DA DIRECAO DA ENAMAT
Juiz Titular de Vara do Trabalho Giovanni Olsson
José Valmir Santos Filho

ASSISTENTE DA SUBSECRETARIA
ADMINISTRATIVO-ACADEMICA
Marizaura Augusto da Gldria

SERVIDORES
Angela Cristina Ivanowski Santos
Anna Wasleka Rodrigues Maux

Arturo Buzzi Filho

Ben Hur Lopes de Oliveira

Carlos Eduardo Bettini de Albuquerque Lins
Edson Ribeiro de Souza

Eugenia Clemente de Oliveira

Fabio Soares Viana

Fernanda Truite Pereira Lima

Janete Chaves

Jonas de Jesus Cordeiro da Silva

Joyce Ataide de Castro Martins

Luisa Martins Torres

Maria Esther Gondim Brandao

Michelle Santos Lobo

Roberto Ayrosa Pereira

Rodolpho Caitano da Silva Bandeira
Rosanne Cristina Colombelli Gontijo
Soraya Christina Tostes Ribeiro Vivacqua

EDITOR DE IMAGENS
Rodrigo de Castro Reys

ESTAGIARIOS
Rodrigo Rodrigues Lopes
Tayrine do Vale Meneses
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Jessyca Santana Lima
Josuene Guimaraes Soares

GARCOM
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ENAMAT

A ENAMAT contou com a valiosa colaboragdo de servidores de diversas unidades do
Tribunal Superior do Trabalho para a execugdo dos cursos de formagao, aos quais apresenta
agradecimentos pela presteza e qualidade dos trabalhos desenvolvidos.

UNIDADES

e Coordenadoria de Apoio aos Ministros (CAMIN)
Divisdo de Apoio aos Ministros (DIAA)

* Coordenadoria de Material e Logistica (CMLOG)
Reprografia e grdfica

* Coordenadoria de Radio e TV (CRTV)

* Coordenadoria de Saude (CSAUD)

e Coordenadoria de Segurancga e Transporte (CSET)
» Divisdao de Apoio e Registros Taquigraficos (DART)

* Secretaria de Comunicagao Social (SECOM)
(em especial a servidora Fernanda Sampaio, Mestre de Ceriménia)
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Najara Araujo
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