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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
ENTRE EL CONSEJO GENERAL DEL
PODER JUDICIAL DEL REINO DE
ESPANA Y LA ESCUELA NACIONAL DE
FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO
DE MAGISTRADOS DEL TRABAJO
(ENAMAT) DE BRASIL

En Madrid, en la fecha de la firma electrdnica.

REUNIDOS

De una parte, el Presidente del Tribunal
Supremo y del Consejo General del Poder
Judicial del Reino de Espafia, Excmo. Sr. D.
CARLOS LESMES SERRANO, segun Acuerdo
(n92) del Pleno del Consejo General del Poder
Judicial de 9 de diciembre de 2013, Real
Decreto 979/2013, de 10 de diciembre (BOE
de 11 de diciembre de 2013), en ejercicio de
las facultades que le atribuye el articulo 585
de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial.

Y de otra parte, el Excmo. Sr. ALOYSIO
CORREA DA VEIGA, en nombre vy
representacion como director de la Escuela
Nacional de Formacién y Perfeccionamiento de
Magistrados del Trabajo, entidad juridica
publica, con sede en el Edificio del Tribunal
Superior del Trabajo TST-SAFS - Qd. 8,
Conjunto A, Bloco A, Sala A5.25, - Brasilia DF,
CEP - 70070-600.
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MEMORANDO DE ENTENDIMENTO
ENTRE O CONSELHO GERAL DO
PODER JUDICIARIO DO REINO DA
ESPANHA E A ESCOLA NACIONAL
DE FORMAGAO E
APERFEICOAMENTO DE
MAGISTRADOS DO TRABALHO
(ENAMAT) DO BRASIL

Em Brasilia, na data da assinatura

eletronica.

REUNIDOS

Por um lado, o Presidente da Suprema
Corte e do Conselho Geral do Poder
Judicidrio do Reino da Espanha, Exmo.
CARLOS LESMES SERRANO, de acordo
com o Acordo n°2 (n°2) do Plenario do
Conselho Geral do Poder Judiciario de 9 de
dezembro de 2013, Decreto Real
979/2013, de 10 de dezembro (BOE de 11
de dezembro de 2013), no exercicio das
faculdades atribuidas a ele pelo artigo 585
da Lei Organica 6/1985, de 1° de julho, do
Poder Judiciario.

E, por outro lado, o Exmo. Sr. MINISTRO
ALOYSIO CORREA DA VEIGA, em nome
e representacdo como diretor da Escola
Nacional de Formacao e Aperfeicoamento
de Magistrados do Trabalho, entidade
juridica publica, situada no Edificio Sede do
Tribunal Superior do Trabalho — TST -
SAFS - Quadra 8 - Conjunto A, Bloco A,
Sala A5.25, Brasilia - DF, CEP — 70070-
600.
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Los FIRMANTES, de manera expresa afirman
y reconocen reciprocamente, la suficiencia y
vigencia de sus respectivas facultades para
celebrar el presente Memorando de
Entendimiento.

EXPONEN

PRIMERO. Que, el articulo 122 de la
Constituciéon Espafiola establece que el
Consejo General del Poder Judicial es el
organo de gobierno del mismo y sera presidido
por el Presidente del Tribunal Supremo.
Asimismo, el articulo 104.2 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial (en
adelante LOPJ), dispone que el gobierno del
Poder Judicial corresponde al Consejo General
del Poder Judicial del Reino de Espafa, que
ejerce sus competencias en todo el territorio
nacional, y su Presidente, de conformidad con
el articulo 105 de la propia LOPJ, es la primera
autoridad judicial de la nacién y ostenta la
representacion del Poder Judicial y del 6rgano
de gobierno del mismo.

El Consejo General del Poder Judicial, entre
sus funciones constitucionales de gobierno del
Poder Judicial, ostenta la exclusiva
competencia en materia de formacién inicial y
continuada de Jueces y Magistrados en virtud
de lo dispuesto en el articulo 560.1.7° de la
LOPJ, para cuyo ejercicio, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 433bis.4 de la LOPJ,
puede colaborar con entidades y organismos.

Ademas, entre sus objetivos de cooperacion
judicial internacional, considera necesario
favorecer los intercambios de experiencias con
los responsables de instituciones analogas de
terceros paises, asi como difundir entre jueces
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Os SIGNATARIOS afirmam
expressamente e reconhecem mutuamente
a suficiéncia e validade de seus respectivos
poderes para concluir este Memorando de
Entendimento.

EXPOSTO

Primeiro. O artigo 122 da Constituicao
espanhola estabelece que o Conselho Geral
do Judiciario é o érgao que o rege e sera
presidido pelo Presidente da Suprema
Corte. Da mesma forma, o artigo 104.2 da
Lei Organica 6/1985, de 1° de julho, sobre
o Poder Judiciario (doravante LOPJ), prevé
que o governo do Poder Judiciario
corresponde ao Conselho Geral do Poder
Judiciario do Reino da Espanha, que exerce
os seus poderes em todo o territdério
nacional, e seu Presidente, de acordo com
o artigo 105 do proprio LOPJ, é a primeira
autoridade judicidria da nacdo e detém a
representacdao do Poder Judicidrio e de seu
proprio 6rgdo de governo.

O Conselho Geral do Poder Judiciario, entre
suas fungdes constitucionais de governo do
Poder Judiciario, possui competéncia
exclusiva em questdoes de formacgao inicial
e continuada de Juizes e Magistrados nos
termos do disposto no artigo 560.1.7 da
LOPJ, para o exercicio dos quais, de acordo
com o disposto no artigo 433bis.4 do LOPJ,
pode colaborar com outras entidades e
agéncias.

Além disso, entre seus objetivos de
cooperagao judicial internacional,
considera necessario promover o]
intercambio de experiéncias com os chefes
de instituicbes similares em paises
terceiros, bem como divulgar entre os
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y magistrados espafoles el conocimiento de la
practica judicial comparada y de las técnicas
de formacidn de los paises e instituciones con
los que Espafa mantiene vinculaciones por
razones histéricas, culturales, juridicas o
linglisticas.

SEGUNDO. A su vez, la Escuela Nacional de
Formacion y Perfeccionamiento de
Magistrados del Trabajo tiene como objetivo
promover la seleccion, formacion vy
perfeccionamiento de los magistrados del
trabajo, con el fin de mejorar sus
cualificaciones especificas, garantizando la
formacion continua que exige la relevancia de
la funcidn estatal que ejercen, asegurando la
calidad de la prestacién jurisdiccional.

TERCERO. Que responde al interés de ambas
partes el fomentar una politica de cooperacién
que regule las diferentes actividades que en el
ambito de sus competencias se puedan llevar
a cabo en lo sucesivo para lograr Ila
colaboracién entre los jueces y magistrados
del poder judicial de Espaina y del Brasil y, en
especial, el establecimiento de una relacion
estable entre los responsables del Consejo
General del Poder Judicial del Reino de Espanfa
y su Escuela Judicial y la Escuela Nacional de
Formacion y Perfeccionamiento de
Magistrados del Trabajo.

CUARTO. En atencion a todo cuanto se acaba
de exponer, los FIRMANTES, en el ejercicio
de sus respectivas facultades y entendiendo
beneficioso para ambas partes la colaboracién
en distintas materias de su competencia,
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juizes e magistrados espanhdis o
conhecimento das praticas judiciais
comparativas e técnicas de treinamento
em paises e instituicoes com os quais a
Espanha tem vinculos por razdes
histéricas, culturais, juridicas ou
lingtisticas.

SEGUNDO. Por sua vez, a Escola Nacional
de Formagao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho visa promover a
selecdao, treinamento e aperfeicoamento
dos magistrados do trabalho, a fim de
melhorar suas qualificagdes especificas,
garantindo o treinamento continuo exigido
pela relevancia da fungdo estatal que
desempenham, garantindo a qualidade da
prestacao jurisdicional.

TERCEIRO. O presente memorando
responde ao interesse de ambas as partes
de promover uma politica de cooperacdo
que regule as diferentes atividades que no
ambito de suas competéncias possam ser
realizadas no futuro para alcancar a
colaboracao entre os juizes e magistrados
do Judiciadrio da Espanha e os do Brasil g,
em particular, o estabelecimento de uma
relacdo estavel entre os representantes do
Conselho Geral do Poder Judicidrio do
Reino da Espanha e sua Escola Judiciaria, e

a Escola Nacional de Formacao e
Aperfeicoamento de Magistrados do
Trabalho.

QUARTO. Diante de todo o exposto, os
SIGNATARIOS, no exercicio de seus
respectivos poderes e na compreensao de
gue a colaboracdo em diferentes assuntos
dentro de sua competéncia é benéfica para
ambas as partes, concordam em assinar
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acuerdan suscribir el presente Memorando,
gue se regira por los siguientes

APARTADOS

PRIMERO.- Objeto

Este Memorando tiene por objeto establecer el
marco de colaboracion a desarrollar entre el
Consejo General del Poder Judicial y la Escuela
Nacional de Formacion y Perfeccionamiento de
Magistrados del Trabajo en diferentes areas de
interés comun, relacionadas con la formacion
y la investigacion en el ambito juridico. En
concreto:

a)

b)

d)

Organizar seminarios y conferencias
sobre temas concretos de interés para
ambos firmantes.

Participar reciprocamente en
actividades de capacitaciéon inicial o
continuada, ya sean presenciales o a
distancia.

Celebrar jornadas de formacion en las
que participen jueces, magistrados y
funcionarios judiciales de terceros
paises.

Realizar conjuntamente
investigaciones, publicaciones y
estudios que puedan contribuir a la
mejora de los conocimientos de los
integrantes del Poder Judicial de
Espafia y de los magistrados del Brasil.
Intercambiar reciprocamente
informacién en materia de formacion,
salvo aquella que tenga caracter
confidencial.
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este Memorando, que sera regido pelo
seguinte.

SECOES

PRIMEIRA.- Objeto

Este Memorando tem como objetivo
estabelecer o marco da colaboragao a ser
desenvolvido entre o Conselho Geral do
Poder Judiciario e a Escola Nacional de
Formacgao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho em diferentes
areas de interesse comum, relacionadas a
formacao e pesquisa no campo juridico,
especificamente:

seminarios e

temas

a) Organizar
conferéncias sobre

especificos de interesse de
ambos os signatarios.

b) Participar

atividades iniciais ou continuadas

reciprocamente em

de treinamento, seja presencial
ou remota.

c) Realizar jornadas de treinamento
envolvendo juizes, magistrados
e servidores judiciais de paises
terceiros.

d) Realizar
pesquisas, publicacdes e estudos
que possam contribuir para o
aprimoramento do conhecimento
dos membros do Judiciario
espanhol e dos magistrados do

conjuntamente

Brasil.

e) Trocar informacgodes sobre
treinamento entre si, exceto
informacgdes de natureza

confidencial.
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En el marco de estas lineas de actuacion, las
actividades a realizar podran concretarse,
entre otras, en las siguientes:

» Videoconferencias formativas entre la
Escuela Judicial y la Escuela Nacional de
Formacién vy Perfeccionamiento de
Magistrados del Trabajo.

> La participacion de operadores juridicos
de la Escuela Nacional en el curso de
formacion juridica especializada que se
desarrolle en la Escuela Judicial de
Espafa.

> La celebracién eventual de reuniones
entre responsables de formacion
judicial de ambas instituciones.

> La realizacion de seminarios o cursos
virtuales o presenciales sobre temas de
interés comun.

> Promover el intercambio de
Magistrados para la realizacion de
practicas o visitas de estudio en sus
respectivas jurisdicciones.

> Organizar actividades de formacion de
formadores para su capacitacion en la
enseflanza  tedrico-practica, tanto
presencial como a distancia, asi como
para la tutela de practicas judiciales.

SEGUNDO.-
firmantes

Compromisos de los

Los compromisos de actuacién asumidos por
cada uno de los firmantes en relacién al
desarrollo de las actividades expuestas en el
apartado anterior seran establecidos en los
acuerdos de ejecucidbn del presente
Memorando de Entendimiento que ambas
partes suscriban.
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No ambito dessas linhas de acdo, as
atividades a serem realizadas podem ser
especificadas, entre outras, nas seguintes:

> Atividades formativas por
videoconferéncia entre a Escola
Judiciaria e a Escola Nacional de

Formagao e Aperfeicoamento de
Magistrados do Trabalho (ENAMAT).

> Participacao de operadores juridicos
da Escola Nacional no curso de
formacao juridica especializada que
acontece na Escola Judicidria da
Espanha.

> A possivel realizacdo de reunides
entre funcionarios de formacao
judicial de ambas as instituigoes.

> A realizacdo de seminarios, cursos
virtuais ou presenciais, sobre temas
comuns de interesse.

» Promover o intercambio  de
magistrados para estagios ou visitas
de estudo em suas respectivas
jurisdigoes.

» Organizar atividades de treinamento
para instrutores para sua formacao
em ensino tedrico e pratico, tanto
presencial como a distancia, assim
como para a supervisdo das praticas
judiciais.

SEGUNDA.-
signatarios

Compromissos dos

Os compromissos de agao assumidos por
cada um dos signatarios em relacdo ao
desenvolvimento das atividades previstas
na secao anterior serao estabelecidas nos
acordos de execugdo deste Memorando de
Entendimento que ambas as partes
assinam.
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Estos acuerdos de ejecucién tendran la
consideracion de Memorandos de
Entendimiento y deberan ser objeto del
correspondiente informe de legalidad previo a
la autorizacion de su firma por el Consejo
General del Poder Judicial, en Espafa, y por la
direccién de la Escuela Nacional.

TERCERO.- Financiacion

El presente Memorando no conlleva
contraprestaciéon econdmica para ninguno de
los firmantes.

Las actuaciones derivadas de este Memorando
gue tengan alguna incidencia econdmica o
presupuestaria para los firmantes, se
articularan en acuerdos de ejecucién de este
Memorando y estaran sujetos a los
preceptivos informes de legalidad y a la previa
fiscalizacion del gasto y de los compromisos
econdmicos contraidos.

Los gastos en que incurran los firmantes
estaran condicionados a la existencia de
disponibilidad presupuestaria anual ordinaria,
respetando la legislacidn vigente.

CUARTO.- Comision Mixta de Seguimiento
Con el fin de coordinar las actividades
necesarias para la ejecucibn de este
Memorando, asi como para llevar a cabo su
seguimiento, vigilancia y control, se creara
una Comision Mixta de Seguimiento
compuesta por un representante de cada uno
de los firmantes, designado conforme a sus
respectivas normas institucionales. Su
presidencia correspondera alternativamente,
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Esses acordos de execugdao serao
considerados como Memorandos de
Entendimento e devem ser objeto do
correspondente relatorio de legalidade
antes da autorizacao de sua assinatura
pelo Conselho Geral do Poder Judiciario, na
Espanha, e pela Direcao da Escola Nacional
de Formagao e Aperfeicgopamento de
Magistrados do Trabalho (ENAMAT).

TERCEIRA.- Financiamiento

Este Memorando nao implica despesa
financeira para nenhum dos signatarios.

As acOes derivadas deste Memorando que
tenham qualquer impacto econdémico ou
orcamentario para os signatarios serao
articuladas nos acordos de execugao deste
Memorando e estardao sujeitas aos
relatérios obrigatorios de legalidade e ao
controle prévio das despesas e dos
compromissos econdmicos contratados.

As despesas eventualmente efetuadas
pelos signatdrios estardo sujeitas a
disponibilidade do orcamento anual
regular, em conformidade com a legislagao
em vigor.

QUARTA.- Comité
Monitoramento

Para coordenar as atividades necessarias
para a implementacao deste Memorando,
bem como para realizar seu
acompanhamento, vigildncia e controle,
serd criada uma Comissdao Mista de
Monitoramento composta por um
representante de cada um dos signatarios,
nomeados de acordo com suas respectivas
regras institucionais. Serd alternadamente

Conjunto de
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por periodos anuales, a cada uno de los
firmantes.

La Comisiédn se reunira a instancia de
cualquiera de los firmantes, previa
convocatoria de su Presidente y, al menos,
una vez al afo, para examinar los resultados
de la cooperacion realizada. Dichas reuniones
podran tener lugar, en su caso,
telematicamente.

La Comisidn podra recabar informes sobre las
medidas, resultados e incidencias que se
produzcan en relacién con el objeto del
presente Memorando y ejercera las siguientes
funciones:

a) Proponer la realizacion de cuantas
actividades vayan dirigidas a la
ejecucion del objeto del presente
Memorando. En la medida en que
estas actividades comporten
obligaciones y compromisos
economicos, se articularan a través
del correspondiente acuerdo de
ejecucion de este Memorando,
cumplimentandose los tramites
preceptivos correspondientes por
cada firmante.

b) Realizar el seguimiento de Ilas
actuaciones de los trabajos
realizados en desarrollo de las
actividades previstas en el presente

Memorando.

c) Estudiar y proponer, en su caso, las
posibles revisiones de los
compromisos asumidos.

d) Impulsar las funciones de

coordinacion entre las instituciones
firmantes para la mas adecuada
consecucién de los objetivos del
Memorando.
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presidida, por periodos anuais, por cada
um dos signatarios.

A Comissdo se reunird a pedido de
qualquer um dos signatarios, convocado
pelo seu Presidente e pelo menos uma vez
por ano, para examinar os resultados da
cooperacao realizada. Tais reunides podem
ser realizadas, quando apropriado, por
meios telematicos.

A Comissdo pode solicitar relatérios sobre
medidas, resultados e impactos em relagao
ao tema deste Memorando e exercer as
seguintes fungoes:

a) Propor a implementacgao de todas
as atividades voltadas para a
implementacao do tema deste
Memorando. Na medida em que
essas atividades envolvam
obrigagbes e compromissos
econdmicos, serao articuladas
por meio do correspondente
acordo de execugcao deste
Memorando, cumprindo 0s

procedimentos obrigatérios
correspondentes para cada
signatario.

b) Acompanhar o trabalho realizado
na implementacdo das atividades
previstas neste Memorando.

c) Estudar e propor, se for o caso,
possiveis revisoes dos
compromissos assumidos.

d) Promover as fungbes de
coordenagdo entre as instituicoes
signatarias para o mais adequado
cumprimento dos objetivos do
Memorando.
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e) Interpretar el Memorando y resolver
cuantas dudas puedan surgir en su
ejecucion.

Esta Comision es el instrumento acordado por
los firmantes para el seguimiento, vigilancia y
control del Memorando y de los compromisos
adquiridos.

Las discrepancias que puedan surgir en la
interpretacion 'y cumplimiento de este
Memorando seran resueltas por la Comisién
Mixta de Seguimiento.

Las decisiones adoptadas por la Comisidon no
seran juridicamente vinculantes en ningun
caso.

QUINTO.- Aplicacion del
vigencia y prorroga

Memorando,

El presente Memorando comenzara a ser
aplicado una vez haya sido firmado. Tendra un
periodo de aplicacién de 2 afos contados a
partir de dicha firma.

En cualguier momento antes de la finalizacion
del plazo previsto anteriormente, los firmantes
podran acordar unanimemente la extensién
del tiempo de aplicacion por un periodo de
hasta cuatro anos adicionales o su extincion,
mediante acuerdo expreso a través de un
documento conjunto o escrito unilateral
comunicado reciprocamente.

SEXTO.- Modificacion y fin de Ia
aplicacion del Memorando

El presente Memorando podra ser modificado
por mutuo acuerdo de los firmantes a través
de la suscripcién de la correspondiente Adenda
modificativa.

Cualquiera de los firmantes puede poner fin a
la aplicacién de este Memorando en cualquier
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e) Interpretar o Memorando e sanar
quaisquer duvidas que possam
surgir em sua implementacgao.

Esta Comissao é o instrumento acordado
pelos signatarios para o acompanhamento,
vigilancia e controle do Memorando e dos
compromissos assumidos.

As discrepancias que possam surgir na
interpretacdao e no cumprimento deste
Memorando serao resolvidas pela
Comissao Mista de Acompanhamento.

As decisdes tomadas pela Comissao nao
serao, em nenhum caso, juridicamente
vinculativas.

QUINTA.- Implementacgao do
convénio, vigéncia e prorrogacao

Este Memorando sera implementado apds
a sua assinatura. Tera um periodo de
vigéncia de 2 anos a partir da data de
assinatura.

A qualquer momento antes do término do
periodo previsto acima, os signatarios
podem concordar por unanimidade com a
extensao do periodo de aplicagdo por um
periodo de até quatro anos adicionais ou
sua rescisao, por acordo expresso por meio
de documento escrito conjunto ou
unilateral comunicado reciprocamente.

SEXTA.- Modificacao e término da
implementacdao do Memorando

Este Memorando pode ser alterado por
acordo mutuo dos signatarios, assinando o
Adendo que altera a legislagao
correspondente.

Qualguer um dos signatarios pode encerrar
a implementagdao deste Memorando a
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momento, previa notificacién a la otra parte
firmante.

El fin de la aplicacion del Memorando no
afectara a la finalizacion de las actividades que
estuvieran en ejecucién, para las que la
Comisién Mixta de Seguimiento establecera un
plazo improrrogable de finalizacion.

SEPTIMO.- Proteccidon de datos

Los datos personales que se recogen en el
presente Memorando, y los que se deriven de
su ejecucidn, seran incorporados a los ficheros
de datos responsabilidad de los firmantes, y
seran tratados Unicamente a los efectos de
llevar a buen fin el presente Memorando. Los
firmantes se comprometen a tratar los mismos
conforme a la normativa aplicable.

El intercambio de informacidon se hara
conforme a las respectivas legislaciones
nacionales de los firmantes.

Los/as titulares de los datos podran ejercer
sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion del tratamiento,
portabilidad y oposicién, y los demas previstos
en la legislacidon aplicable, en la direccion
correspondiente a sus respectivas sedes en
cada momento o, en el caso del Consejo
General del Poder Judicial, a través del
formulario web accesible en

https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Temas/
Proteccion-de-Datos/Ejercicio-de-derechos--
formulario-

nenel

ESCOLA NACIONAL DE FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO
DE MAGISTRADOS DO TRABALHO

qualquer momento, mediante notificacdo a
outra parte signataria.

O término da implementagdo do
Memorando nao afetara a conclusao das
atividades em andamento, para as quais a
Comissao Mista de  Monitoramento
estabelecerd um prazo nao extensivel para
a conclusao.

SETIMA.- Protecdo de dados

Os dados pessoais contidos neste
Memorando, e aqueles resultantes de sua
implementagao, serao incorporados aos
arquivos de dados sob responsabilidade
dos signatarios, e serdao processados
exclusivamente com o propdsito de levar
este Memorando a uma conclusao bem
sucedida. Os signatarios comprometem-se
a trata-los de acordo com a legislagao
aplicavel.

A troca de informacgdes ocorrera de acordo
com as respectivas leis nacionais dos
signatarios.

Os titulares dos dados poderao exercer
seus direitos de acesso, retificagao,
exclusao, limitagdo de tratamento,
portabilidade e oposicdo, bem como os
demais previstos na legislacao aplicavel, no
endereco correspondente a sua respectiva
sede a qualquer momento ou, no caso do
Conselho Geral do Poder Judiciario, através
do formulario web acessivel em:

https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Tem
as/Proteccion-de-Datos/Ejercicio-de-
derechos--formulario-
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OCTAVO. - Confidencialidad

Los firmantes se comprometen a tratar
confidencialmente todos los datos, la
documentacion y la informaciéon que haya sido
suministrada a la otra parte durante la
vigencia del presente Memorando. Los
firmantes también se comprometen a no
divulgar esta informacion a ninguna persona o
entidad, exceptuando sus trabajadores, con la
condicion de que también mantengan la
confidencialidad y sdélo en la medida en que
sea necesario para la correcta ejecucién de
este Memorando.

El compromiso de confidencialidad seguira
vigente incluso después del fin de la aplicacion
de este Memorando, sea cual sea la causa de
dicha finalizacién.

Todo ello sin perjuicio del debido
cumplimiento, por ambos firmantes, en
atencién a su propia naturaleza, de las
obligaciones de publicidad y transparencia
derivadas de normativa aplicable.

NOVENO.- Propiedad Intelectual

Los firmantes salvaguardaran los derechos de
propiedad intelectual sobre los materiales que
sean intercambiados entre ellos y, en su caso,
sobre los resultados de las posibles
actividades conjuntas, de acuerdo a |la
legislacién vigente en cada pais.

DECIMO.- Régimen Juridico

El presente Memorando de Entendimiento no
es juridicamente vinculante ni estd sometido
al Derecho Internacional.
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OITAVA. - Confidencialidade

Os signatarios comprometem-se a tratar
confidencialmente todos os dados,
documentagao e informagdes que foram
fornecidos a outra parte durante o prazo
deste Memorando. Os signatarios também
comprometem-se a nao divulgar essas
informagcdes a qualquer pessoa ou
entidade, exceto seus funcionarios, desde
gue também mantenham confidencialidade
e apenas na medida necessaria para a
adequada execucao deste Memorando.

O compromisso de confidencialidade
permanecerd em vigor mesmo apds o
término da implementacgao deste
Memorando, independentemente da causa
de tal término.

Tudo isso sem prejuizo do devido
cumprimento, por ambos os signatarios,
tendo em vista sua prépria natureza, com
as obrigacgoes de publicidade e
transparéncia derivadas das
regulamentacodes aplicaveis.

NONA.- Propiedade Intelectual

Os signatérios deverao salvaguardar os
direitos de propriedade intelectual sobre os
materiais trocados entre eles e, quando
apropriado, sobre os resultados de
possiveis atividades conjuntas de acordo
com a legislagdo em vigor em cada pais.

DECIMA.- Regime Juridico

Este Memorando de Entendimento nao é
legalmente vinculativo e ndo esta sujeito
ao direito internacional.
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Y en prueba de conformidad, los firmantes
suscriben el presente Memorando, en dos
ejemplares, en Madrid, en la fecha de la firma
electrdnica.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
SUPREMO Y DEL CONSEJO GENERAL DEL
PODER JUDICIAL DEL REINO DE

Fi r mado [f(ﬁPQEQVES
SERRANO CARLCS -
51619944D el dia
20/ 06/ 2022 con un

certificado emtido por
AC FNMI' Usuari os

Carlos Lesmes Serrano
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E em prova de conformidade, os
signatarios assinam este Memorando, em
duas copias, em Brasilia, na data da
assinatura eletronica.

O DIRETOR DA ESCOLA NACIONAL
DE FORMAGAO E APERFEICOAMENTO
DE MAGISTRADOS DO TRABALHO

ALOYSIO Assinado de forma
digital por ALOYSIO

SILVA SILVA CORREA DA

CORREA DA  VEIGA:33306
Dados: 2022.06.14

VEIGA:33306 11:45:59-03'00'

Aloysio Corréa da Veiga
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